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OOQ Equidade
REDE EQUIDADE

(Acordo de Cooperacao Técnica n® 2021/0235)
72 Reunido do Comité Coordenador
2024

Data: 07/08/2024 (quarta-feira)
Horario: 15h00 as 16h 36min
Local/ferramenta: Videoconferéncia Plataforma Microsoft Teams

1. PAUTA
N° | Descricéo
1 Deliberacéo sobre os pedidos de Adesédo do TRE/RO, ANTT e Secretaria de Economia do
GDF,;
2 | Execucdo do Plano de Acédo — atualizacdo dos Grupos de Trabalho;
3 | Apresentacdo do Guia de Enfrentamento ao Assédio da ANTAQ;
4 | Informes Gerais.
2. PARTICIPANTES
Ne Nome Instituicdo
1 Lui Teixeira C_)Ilvelra, Maria Terezinha Senado Eederal/SE
Nunes e Camila Gongalves Seabra
2 | Alessandra Matos de Araujo Advocacia-Geral da Unido/AGU
. Agéncia Nacional de Transportes
3 | Aretta de Andrade Assis Gomes Aquavidrios/ ANTAQ
4 | Bernardo Augusto Bronstein Comissdo de Valores Mobiliarios/CVM
5 Mgr_lna Albuquerque de Andrade Fleury Conselho da Justica Federal/CJF
e Erico Alessandro Fagundes
Conselho Nacional de Controle
6 Renata Kelly Cardoso de Rezende Interno/CONACI
Fabiana Andrade Gomes e Silva Conselho Nacional de Justica/CNJ
8 Abiner Augusto Mendes Gongalves e Empresa Brasil de Comunicacdo/EBC
Jane Elias

Escola Nacional de Administragédo
Publica/ENAP

Instituto Nacional da Propriedade
Industrial/INPI

11 | Ludymilla Cristinne dos Santos Chagas Ministério das Comunicagdes/MCom
12 | Marcia Alves de Figueiredo Ministério de Minas e Energia/MME

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome/MDS

9 lara Cristina da Silva Alves

10 | Rafaela Di Sabato Guerrante

13 | Jéssica Leite Silva

14 | Lydiane Machado e Silva Ministério Publico do Trabalho/MPT

15 | Cristiano de Sousa Nascimento Superior Tribunal de Justica/STJ

16 | Marcela de Oliveira Timoteo Tribunal de Contas da Unido/TCU

17 Andreia Oliveira de Siqueira e Clara Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos

Coelho Barradas dos Santos Territérios/TIDFT
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18 | Samara Carvalho Santos Tribunal Superior Eleitoral/TSE
Auséncias justificadas:

3. ASSUNTOS TRATADOS

No dia 07 de agosto de 2024, as 15 horas, teve inicio a sétima reunido virtual do Comité Coordenador
da Rede Equidade, contando com as presencas acima nominadas. A coordenadora da Rede Equidade,
Maria Terezinha Nunes, saudou a plenaria e deu inicio a reunido, conforme registro que segue.
Considerando a presenca de novas pessoas representando instituicbes que aderiram a Rede,
recentemente, a coordenadora promoveu uma rodada de apresentacGes e fez um breve histérico do
funcionamento da Rede, ressaltando que o Senado esta na coordenacdo desde 2022 e que ha previsdo
no regulamento de uma vice coordenacao, para atuar na supléncia, mas que a vaga continua aberta e
segue aguardando manifestacdo de interesse de algum participe; informou que Lui entrara em contato
para agendar uma ambientacdo as novas representacdes; Renata, representante do Conaci, nessa
oportunidade, se despediu, haja vista que outras representantes assumirdo pelo Conaci; informou que
repassara todo o andamento dos trabalhos e atribuicOes afetas ao Conaci; apds agradecimentos a sua
participacdo, a coordenadora passou para 0 primeiro item da pauta. Item 01. Deliberacé@o sobre os
pedidos de Adesdo de TRE/RO, ANTT e Secretaria de Economia do GDF. Maria Terezinha
relembrou que o processo de adesdo a Rede passa pela deliberagdo do Comité Coordenador, assim,
anunciou e colocou em votacao as manifestacGes de interesse dessas instituicdes em integrar a Rede;
apos andlise, todos os pedidos foram aprovados. Item 02. Execucdo do Plano de A¢do — atualizacao
dos Grupos de Trabalho. A coordenadora apresentou os resultados-chaves do Plano de Ac¢éo vigente,
organizados na Planilha de Distribuicdo de Grupos de Trabalho entre as institui¢bes participes a Rede,
informou que o trabalho tem sido organizado desde junho e retomado no segundo semestre com a
necessidade de confirmacdo sobre participacdo das instituicGes nos grupos e alteracGes necessarias;
informou que os grupos de trabalho GT-1, GT-2 e GT-3 ja iniciaram as atividades para alcance dos
resultados-chaves, e que ja foram criadas as pastas para cada grupo de trabalho no repositorio Teams da
Rede Equidade, para acesso de seus componentes; na sequéncia Andreia atualizou o andamento do GT-
1, informando que o grupo optou por iniciar pelo resultado chave 1.2, mapear as 10 instituicdes da
administracdo pablica que tenham aplicado o Modelo IDE, que o GT efetivou trés reunides nas Gltimas
semanas de trabalho com presencas de Marcia MME, Andreia Sander SGB, Jane EBC; que também faz
parte do GT, o MPT, mas que precisa confirmar se vai continuar integrando o grupo, haja vista que a
representacao sofreu alteracdo; acrescentou que sobre o processo de organizacao dos dados, 0 GT optou
por entrevista semiestruturada e estdo na fase de validacdo desse instrumento de coleta; sobre os
préximos passos, informou que a expectativa é de iniciar as entrevistas com as institui¢cdes que fizeram
a aplicagdo do Modelo IDE; a coordenadora da Rede atualizou o0 andamento do GT-2, esclarecendo que
os resultados-chave estdo em estreita consonancia com o trabalho diério da coordenadoria, de elaboracéo
e divulgacao de materiais diversos, além da atualizagdo do Portal da Rede e a Equipe na plataforma de
trabalho Microsoft Teams; Maria Terezinha seguiu apresentando os resultados-chaves pelos quais 0s
Grupos de Trabalho 3A, 3B, 4 e 5 sdo responsaveis; Marcela ressaltou a importancia de iniciar os
preparativos para o Semindrio de Direitos Humanos que sera realizado em dezembro, relembrou que o
evento serd presencial e pode exigir mais esfor¢os do que no ano anterior, no qual o TCU participou da
organizacao; Terezinha ressaltou que o seminario anual entrou para o calendario de eventos da Rede e
gue 0 mesmo tem acontecido préximo a data do dia internacional dos Direitos Humanos; que a
modalidade tem variado entre presencial e virtual, sendo que em 2024 sera presencial, com transmissédo
via youtube; Cristiano Sousa ficou de confirmar o interesse do STJ em compor 0 GT-5, com énfase no
resultado-chave que trata da organizacdo do seminario; quanto ao GT-6 a Coordenadora indicou
Bernardo, representante da CVM, para conducéo, que ficou de dar retorno sobre a real disponibilidade;
guanto ao GT-7, no que concerne a novas adesoes, a coordenac¢do informou que as manifestacdes de
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interesse estdo sendo recebidas e as adesées tem sido realizadas, sendo, portanto, um resultado-chave
guase alcancado; ainda, sobre o item 7.3 do Plano de Acéo, que cabe ao GT-7, Terezinha informou que
0 Senado Federal fez a aplicacdo do Modelo IDE em 05 de agosto, conduzido por Stella Maria Vaz,
Coordenadora do Comité Permanente pela Promocéo da Igualdade de Género e Raga no Senado Federal,
0 que contribuird para o alcance do previsto no Plano de Acéo; ressaltou a necessidade de reunido do
GT-7 para o organizacgao das demais a¢des; Marcia solicitou participagcdo do MME no resultado-chave
7.3, por possibilitar levantamento de informacdes que dialogam com a entrevista futura a ser aplicada
pelo GT-1; na oportunidade, compartilhou que estara no Rio de Janeiro para aplicar o Plano de Ac¢do da
Eletronuclear, parceira do Ministério, que a dinamica visara avaliacdo da instituicdo e a proposta é que
a empresa seja piloto entre todas as demais envolvidas em parcerias com o MME, com a aplicagéo do
Modelo IDE; Fabiana, com a palavra, sobre o estimulo a aplicacdo do modelo IDE, informou que foi
aplicado no CNJ, e que, como a estrutura da instituicdo é organizada em comités e comissdes, criaram
um férum para apresentar aos novos gestores, para entdo delinear uma segunda reunido que busque
debrucar sobre o resultado dessa aplicacdo; Item 03. Apresentacdo do Guia de Enfrentamento ao
Assédio da ANTAQ. A coordenadora informou que houve um imprevisto e a palestrante da ANTAQ
ndo pode comparecer e que o tema sera incluido na pauta da préxima reunido da Rede Equidade. Na
oportunidade, a coordenadora informou que esta participando de um coletivo de servidoras que buscam
mudancas que agilizem o pedido de remogao de servidoras em situacdo de violéncia; acrescentou que é
um tema ainda pouco debatido nas discussdes da Rede e ressaltou sobre a importancia em debater mais
0 assunto; consultou aos presentes se poderia fazer o convite para uma colega compartilhar sua vivéncia,
provavelmente em uma segunda reunido, ainda no més de agosto, més em que se comemora a
promulgacédo da Lei Maria da Penha; Marcela acrescentou que a pessoa a ser convidada comp®e o corpo
da Receita Federal, informou que ndo logrou éxito em avancar sobre o tema em sua instituicdo e que
poderia ser um movimento conjunto entre todas as instituicdes que compde a Rede; Andreia, agregou a
perspectiva de avancar com a discussao e o debate sobre violéncia doméstica e familiar, informando que
o TIDFT tem uma resolucdo que trata do ponto de vista judicial e perspectiva de atuacdo preventiva as
magistradas e servidoras do poder judiciario, projeto intitulado “Elas” que presta escuta e tratamento
para o tema; ao final a proposta de uma segunda reunido para debate do tema foi aprovada; Item 04.
Informes gerais. A coordenadora Maria Terezinha fez os seguintes informes: 1. anunciou que a Rede
Equidade, por meio de parceria com o Tribunal de Contas da Uniao, ira participar de duas atividades na
Semana da Inovacdo da ENAP, em outubro, sendo uma palestra e uma oficina; relembrou que a oficina
sera conduzida pelas/os representantes do Grupo do Cuidado, formado por representantes da Rede e do
Comité do Senado, interessados/as em debater mais sobre o tema; Marcela acrescentou que o TCU é
parceiro na Semana de Inovacdo e os andamentos foram dados e, embora ndo haja ainda confirmacéo
efetiva, foram inscritas duas atividades da Rede; 2. na sequéncia, informou que a Rede foi convidada
para 0 Congresso do CONACI que acontecerd em setembro, o qual incluird um feedback da aplicacdo
do modelo IDE na programacao; que a coordenadora foi convidada para a Mesa e estendeu o convite
para os/as representantes da Rede; 3. informou que a Rede esta inscrita no evento Congresso CLAD,
Congresso Latino-Americano de Administracdo Publica, a ser realizado em Brasilia, Brasil, de 26 a 29
de novembro de 2024, que a inscricdo foi feita por Marcela e que ajustes no resumo estdo sendo feitos
por Andreia Siqueira para efetivagdo da inscricdo; finalizando os informes, Maria Terezinha
compartilhou o perfil de representacdo da Rede Equidade, detalhando os dados; esclareceu que nem
todos/as acessaram o formulario google forms para a coleta dos dados, contendo as categorias de
identidade de género, cor/raga ou etnia, fun¢do na Rede, entre outras categorias; que o Plano de Acdo
vigente previu a criacdo de um critério para trazer mais diversidade para a composicao da Rede e que 0
censo poderd auxiliar o grupo responsavel por essa agao, acrescentou que os dados do formulario sdo
organizados na planilha de contatos no Teams para acesso de todos/as; sobre o formulario de
levantamento, Andreia Siqueira solicitou novo envio e Maria Terezinha informou que o envio é feito
mensalmente, pelo grupo WhatsApp, junto ao Card de aniversario, e que é interessante a atualiza¢do da
resposta sempre que possivel; a representante da ENAP informou que o Microsoft Teams ndo é uma
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plataforma utilizada pela ENAP e que tem dificuldade no acesso aos documentos da Rede; a
coordenacdo se disponibilizou para buscar uma melhor forma de compartilhamento dos documentos a
representante. Apds agradecimentos a participacdo de todas/os e nada mais havendo a tratar, a reunido
foi encerrada as 16h36min. Ata redigida por Jeniffer Cardoso Ferreira e revisada por Maria Terezinha
Nunes, do Senado Federal, e enviada por e-mail para validacdo eletrénica das/os presentes.
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