
 

   
 

REDE EQUIDADE  
(Acordo de Cooperação Técnica nº 2021/0235)  

1ª Reunião do Comitê Coordenador da Rede Equidade  

 
Data: 21/03/2022 (segunda-feira) 

Horário: 15h às 16h52min 

Local: Videoconferência via Plataforma Zoom  

1. PAUTA  

Ordem Descrição 

1  Abertura dos trabalhos da Rede Equidade; 

2  Constituição do Comitê Coordenador; 

3  Assuntos gerais. 

2. PARTICIPANTES 

N. Nome Instituição 

1 

  Maria Terezinha Nunes, Ludmila Neves Barbosa 

da Silva, Maria Eduarda Bonomo Vidal e Gláucia 

Porfiria Andrade 

Senado Federal/ SF 

2 Clarissa Tolentino   Câmara dos Deputados/ CD 

3 Victoria Moreno Superior Tribunal de Justiça/ STJ 

4 
Andreia Siqueira, Simone Cosenza e Adriana 

Tostes 

Tribunal de Justiça do Distrito Federal e 

dos Territórios/ TJDFT 

5 Bruno Andrade Tribunal Superior Eleitoral/ TSE 

6 
Marcela Timóteo, Joaquim dos Santos Rodrigues 

e Marluce Barcelos; 
Tribunal de Contas da União/ TCU 

7 
Bruno Schoenwetter e Gabriella Di Felicio 

Ferreira da Silva 

Companhia de Pesquisa e Recursos 

Minerais/ CPRM 

8 Márcia Figueiredo Ministério de Minas e Energia/ MME 

3. ASSUNTOS TRATADOS 

Aos vinte e um dias do mês de março do ano de 2022, às 15 horas, teve início a primeira reunião virtual 

do Comitê Coordenador da Rede Equidade, após o seu lançamento no último dia 11, contando com as 

presenças acima nominadas. A reunião foi coordenada pela representante titular do Senado Federal na 

Rede Equidade, Maria Terezinha Nunes, a qual saudou as/os presentes, fez agradecimentos pela 

colaboração no evento do lançamento da Rede e apresentou a equipe do Comitê Equidade no Senado 

Federal; após, cada representante se apresentou e trouxe informações sobre as práticas de diversidade e 

inclusão em seus órgãos de origem, e, com alegria e entusiasmo, falaram também sobre a importância 

da constituição da Rede. Dando continuidade foi lida a pauta e iniciado os debates. Itens 1 e 2: Abertura 



 

   
 

dos trabalhos da Rede Equidade e constituição do Comitê Coordenador. A coordenadora 

mencionou que são onze partícipes originários da Rede, mas que alguns ainda não designaram 

representantes, sendo importante que os nomes de titular e suplente sejam encaminhados o mais breve 

para o bom andamento dos trabalhos, podendo ser portaria ou outro meio; na sequência compartilhou 

documento contendo a pauta da reunião e o Acordo de Cooperação, evidenciando a as ações com prazo 

determinado: 1. definir as ações de comunicação internas e externas; 2. constituir o Comitê Coordenador 

e Regimentos interno; e 3. elaborar o Plano de Ação e Indicadores da Rede de Equidade. Com vistas a 

subsidiar essas tarefas, a coordenadora compartilhou com os demais participantes as informações 

obtidas com o Coordenador da Rede de Logística Sustentável do Senado sobre o seu funcionamento, 

composição, paridade na representação, número de reuniões, quórum para a realização das reuniões, 

votação e tipo de deliberação; seguiu-se intenso debate com a participação de Marluce, Andreia Siqueira, 

Clarissa, Bruno Andrade, Marcela, Marcia, Victoria sobre os pontos acima, os quais trouxeram as 

experiências de seus órgãos de origem e sugestões para a estruturação inicial da Rede: composição do 

comitê coordenador com os onze representantes e respectivos suplentes, reuniões quinzenais, formação 

de subgrupos temáticos, possibilidade de deliberação síncrona e assíncrona, com plenário virtual, com 

a finalidade de minimizar as ausências às reuniões, mas com prazo de dois ou três dias para decisão 

final, deliberação por maioria de votos, presente a maioria dos partícipes. Finalizando o debate do item 

1, ficou decidido que a composição inicial do Comitê Coordenador contaria com os 11 participes 

originários, a criação de dois Grupos de Trabalho (GTs) e respectiva composição: GT Regulamento 

(Clarissa, Bruno Andrade, Terezinha, Bruno Schoenwetter) e GT Plano de Ação (Andreia Siqueira, 

Marcia, Joaquim e Marcela) e que o GT Regulamento também se incumbiria de elaborar o plano de 

comunicação. Clarissa questionou sobre o plano de comunicação se já estaria deliberado, em resposta a 

coordenadora esclareceu que será feito um formulário, “google forms”, ou algo similar no sentido de 

conhecer as possibilidades de cada órgão parceiro quanto aos meios de comunicação disponíveis, a 

exemplo do tipo de plataforma para vídeo conferência, grupos de WhatsApp, criação de e-mail e página 

específica etc. Item 3: Assuntos gerais. Marcela compartilhou com o grupo a preocupação de que ele 

carecia de representatividade de homens negros; as/os representantes agradeceram ao suporte, recíproco 

de cada um/a, por ocasião do lançamento da Rede; Andreia Siqueira fez proposta de data da reunião do 

GT Plano de Ação, ficando marcado o próximo encontro para o dia 04/04/2022, e nada mais havendo a 

tratar, a reunião foi encerrada às 16 horas e 52 minutos. Ata redigida por Christian Caetano e Maria 

Terezinha Nunes, do Senado Federal, e enviada por e-mail para validação eletrônica das/os presentes.  


