
 

REDE EQUIDADE  
(Acordo de Cooperação Técnica nº 2021/0235)  

5ª Reunião do Comitê Coordenador da Rede Equidade  
2022 

  

Data: 04/07/2022 (segunda-feira) 
Horário: 15h às 17h e 10min 
Local: Videoconferência Plataforma Zoom 

1. PAUTA 

Nº Descrição 

1 Apresentação do Plano de Ação consolidado, debates e validação; 

2 Assuntos gerais. 

2. PARTICIPANTES 

Nº Nome Instituição 

1 
Maria Terezinha Nunes e Maria 
Eduarda Bonomo Vidal 

Senado Federal/ SF 

2 Clarissa Tolentino Câmara dos Deputados/ CD 

3 Andrea Sander  Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais/ CPRM 

4 Márcia Figueiredo Ministério de Minas e Energia/ MME 

5 Rodrigo Morais Ministério Público do Trabalho/ MPT 

6 Marcela Timóteo Tribunal de Contas da União/ TCU 

7 Andreia Siqueira 
Tribunal de Justiça do Distrito Federal e dos 
Territórios/ TJDFT 

3. ASSUNTOS TRATADOS 

Aos quatro dias do mês de julho do ano de 2022, às 15 horas, ocorreu a quinta reunião virtual do Comitê 
Coordenador da Rede Equidade, contando com as presenças acima nominadas. A reunião foi coordenada 
pela representante titular do Senado Federal na Rede Equidade, Maria Terezinha Nunes, a qual 
agradeceu a presença de todos/as presentes, leu a pauta e deu início à reunião, conforme registro que 
segue: Item 1 – Apresentação do Plano de Ação consolidado, debates e validação. Antes de passar 
a palavra para Andreia Siqueira, a coordenadora informou que o Regulamento foi aprovado na última 
reunião, mas que faltou uma consolidação de pequenas alterações, assim, ele será enviado via e-mail 
para ciência e aprovação final; solicitou que todas e todos respondam ao questionamento sobre o 
domínio do “congresso nacional” para repositório do site da Rede Equidade, a ser criado pelos 
especialistas do Prodasen. Passada a palavra à Andreia Siqueira, essa iniciou a reunião apresentando o 
Plano de Ação da Rede, em construção, pontuando que na reunião passada foi consolidado o primeiro 
objetivo e respectivas ações que o integram; dando prosseguimento, passou-se ao debate dos demais 
objetivos estratégicos do Plano de Ação, o qual gerou qualificada discussão, em vista das sugestões 
apresentadas ao texto original. Cada sugestão foi analisada detidamente pelos/as presentes, sendo ao 
final deliberado sobre sua inclusão ou manutenção na redação original; não obstante as propostas de 
alteração sugeridas, foi deliberado pela manutenção do texto original do objetivo “Mapear o cenário 
institucional dos partícipes na perspectiva de gênero e raça”, adequando as ações, indicadores e metas, 
firmando o entendimento de que o objetivo buscou uma primeira aproximação para conhecer se realiza 
censo ou não; quanto ao objetivo “Difundir a Rede Nacional e Internacionalmente”, houve sugestão para 
mudança na forma de mensuração, mas foi deliberado pela manutenção da redação original; em relação 



 

ao terceiro objetivo estratégico, houve proposta de alteração do objetivo específico “Promover a 
representatividade das minorias nas diversas ações da Rede”, alterando-se o verbo para “garantir”, com 
adequação das metas e indicadores, sugestão aceita pela plenária; em relação ao objetivo estratégico nº 
quatro, também foi sugerida alteração para especificar os destinatários da ação e, após debates, decidiu-
se pela redação original; passou-se à discussão das ações referentes a esse objetivo, decidiu-se excluir 
proposta de calendário uma vez que já está contemplada em outro objetivo, bem como a exclusão de 
proposta de criar curso, alterando-a para mapear soluções educacionais, ajustando-se a meta e 
indicadores correspondentes; a seguir foram ajustadas as metas referentes ao objetivo “Compartilhar 
boas práticas entre os partícipes” e a ação que estabelece a criação de repositório; a seguir foram 
debatidas as propostas de ajuste dos eixos “educação” e “divulgação” e realocação das ações, 
deliberando pela manutenção de apenas um eixo e redistribuição das ações nesse eixo; foi discutido o 
termo “Governança e Conduta”, decidindo-se por “Governança e Diretrizes”;  Após a finalização das 
deliberações do Plano de Ação, foram repassadas as sugestões de alteração do texto de apresentação e 
conclusão do Plano de Ação, as quais foram acatadas; Andreia esclareceu que na modelagem do plano 
estratégico o GT de construção do Plano decidiu pelo estabelecimento de indicadores por ação, sendo 
convalidado esse entendimento pela plenária; último ponto trazido à discussão diz respeito ao quadro 
resumo, o qual não contemplou os prazos, sendo decidido pela inclusão dos mesmos; Andreia informou 
que concluiu a aprovação do Plano, ressaltou que não é fácil esse trabalho em reunião e, por isso, 
agradeceu de forma especial a todas/os do GT pelo empenho e dedicação e aos presentes, pela paciência 
e compromisso. Ao final, toda equipe responsável pelo plano de ação foi parabenizada e celebrada pelo 
trabalho realizado; na oportunidade, a coordenadora fez agradecimento especial à dedicação e 
compromisso de todas e todos que se engajaram na elaboração do Plano de Ação e também do 
Regulamento da Rede e nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 17h10min. Ata redigida 
por Maria Eduarda Bonomo Vidal e Maria Terezinha Nunes, ambas do Senado Federal, e enviada por 
e-mail para validação eletrônica das/os presentes. 


