CONGRESSO NACIONAL

PROJETO DE LEI N° 04/2010-CN
(MSG N° 0026/2010-CN E N° 0179/2010, NA ORIGEM)

DispOe sobre as diretrizes para a elaboracéo e
execucao da Lei Orcamentéaria de 2011 e da
outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Sdo0 estabelecidas, em cumprimento ao dispostorinol@b, § 2° da
Constituicdo, e na Lei Complementarlf’l, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orcamastda
Unido para 2011, compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administracao Pulblexteral;
Il - a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

lll - as diretrizes para a elaboracdo e execuca@ algamentos da Unido e suas

alteracoes;

IV - as disposicoes relativas a divida publica fatje

V - as disposices relativas as despesas da Uoimlgessoal e encargos sociais;
f t VI - a politica de aplicacdo dos recursos das agénfinanceiras oficiais de
omento;

VII - as disposicdes sobre alteracdes na legislagéidaria;

VIII - as disposicdes sobre a fiscalizacdo pelodPagkgislativo e sobre as obras e
servicos com indicios de irregularidades graves; e

IX - as disposicdes gerais.



CAPITULO | o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEERAL

Art. 2° A elaboracdo e a aprovacdo do Projeto de Lei Gegtaria de 2011, bem
como a execucgdo da respectiva Lei deverdo ser ¢bwvaigacom a obtencdo da meta de superavit
primério, para o setor publico consolidado de R$.3@0.000.000,00 (cento e vinte e cinco bilhdes
e quinhentos milhdes de reais), sendo R$ 81.76MO00MO (oitenta e um bilhdes, setecentos e
sessenta milhdes de reais) para os Orcamentos$ EidasSeguridade Social e R$ 7.610.000.000,00
(sete bilhdes, seiscentos e dez milhdes de reaia)qPrograma de Dispéndios Globais, conforme
demonstrado no Anexo de Metas Fiscais constantedro Il desta Lei.

8 1° As empresas do Grupo PETROBRAS né&o serdo condakerma meta de
superavit primario, de que trataaput deste artigo, relativa ao Programa de Dispéndiobdss.

8§ 2°Podera haver, durante a execugdo orcamentéri@lde 2ompensacao entre as
metas estabelecidas para os Orgcamentos Fiscal Seglaridade Social e para o Programa de
Dispéndios Globais de que trata o art. 11, incisal¥®sta Lei.

Art. 3° O superavit a que se refere o aft.d2sta Lei podera ser reduzido até o
montante do Programa de Aceleracdo do Crescimen®AC, cujas programacbes serao
identificadas no Projeto e na Lei Orgcamentaria @&12com identificador de Resultado Primario
previsto no art. /%8 49 inciso IV, desta Lel.

§ 1°0O montante de que tratacaput deste artigo podera ser acrescido, na execugao
da Lei Orcamentéria de 2011, do valor:

| - dos restos a pagar do PAC, identificados nteBia Integrado de Administragcéo
Financeira do Governo Federal - SIAFI, bem como retetivos a despesas cujo identificador de
resultado primario seja "3"; e

Il - do excesso da meta de superdvit primario ajmureo exercicio de 2010, a partir
da meta estabelecida no Anexo IV da LelR017, de 12 de agosto de 2009, para os Orgamento
Fiscal e da Seguridade Social.

§ 2°0 caélculo do excesso da meta a que se refereswith@lo § 1deste artigo, que
sera demonstrado no primeiro relatério de que teatd 4°do art. 70 desta Lei, levara em
consideragéo:

| - a eventual compensagao ocorrida na forma dbd® art. 2da Lei r°12.017, de
2009;

Il - a reducdo da meta de superavit priméario detcpia o art. 38la Lei r°12.017, de
2009; e

lll - o valor do PIB divulgado para fins de cumpeimto da meta fiscal de 2010,
constante do relatério de avaliagdo do cumprimdatmeta de superavit primario a que se refere o
art. 129 desta Lei, relativo ao terceiro quadrimeegé 2010.

Art. 4° As prioridades e metas fisicas da Administracabli®al Federal para o
exercicio de 2011, atendidas as despesas quetagenstibrigacéo constitucional ou legal da Unido
e as de funcionamento dos 6rgaos e entidades tpggam os Or¢camentos Fiscal e da Seguridade
Social, correspondem as acfes relativas ao Progdamiceleracdo do Crescimento - PAC, as
quais terdo precedéncia na alocacao dos recurdesojeio e na Lei Orcamentéria de 2011, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacéo espdsa.



CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

_ | - programa, o instrumento de organizacdo da ajernamental visando a
concretizacao dos objetivos pretendidos, sendo umaths por indicadores estabelecidos no plano
plurianual,

Il - atividade, um instrumento de programacdo palcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes ueatizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario & manateiacacao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacao pal@rgar 0 objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdesalitas no tempo, das quais resulta um produto
gue concorre para a expansao ou aperfeicoamemtpidade governo;

IV - operagdo especial, as despesas que nao agtritpara a manutencao,
expansao ou aperfeicoamento das agdes de goveeralfedas quais nao resulta um produto, e nao
gera contraprestacéo direta sob a forma de bessruigos;

V - subtitulo, o menor nivel de categoria de progrgdo, sendo utilizado,
especialmente, para especificar a localizacaafttécacao;

VI - unidade orgamentaria, o0 menor nivel da classjfio institucional;

o VII - 6rgdo orcamentario, o maior nivel da clagsifdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orcamentérias;

o VIII - concedente, o 6rgdo ou a entidade da Adrmagsio Publica Federal direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recufs@sceiros, inclusive os decorrentes de
descentralizacdo de créditos orgcamentarios; e

IX - convenente, o 6rgdo ou a entidade da Admimgsip PUblica direta ou indireta
dos governos federal, estaduais, municipais ouidtifd Federal e as entidades privadas, com os
guais a Administracdo Federal pactue a execucd@gdes com transferéncia de recursos
financeiros.

8 1° As categorias de programacdo de que trata estadréo identificadas no
Projeto de Lei Orcamentaria de 2011 e na respet#yabem como nos créditos adicionais, por
programas e respectivos projetos, atividades owagfes especiais e respectivos subtitulos, com
indicacao, quando for o caso, do produto, da ueidedmedida e da meta fisica.

8 2°0 produto e a unidade de medida a que se refér&’deste artigo deveréo ser
0S mesmos especificados para cada agao constaRtardoPlurianual 2008-2011.

§ 3°Ficam vedadas na especificagdo dos subtitulos:
| - alteragdes do produto e da finalidade da agéo;

_ Il - referéncias a mais de uma localidade, areagrgéioa ou beneficiario, se
determinados.

8 4° A meta fisica deve ser indicada em nivel de subtié agregada segundo o
respectivo projeto, atividade ou operacao especial.

§ 5% Cada acgdo orcamentaria, entendida como sendoidadi, o projeto ou a
operacgdo especial, deve identificar a fungédo défBsgdo as quais se vincula.



8 6°No projeto de Lei Orcamentéria de 2011, deve séuédo a cada subtitulo,
para fins de processamento, um cédigo sequencialngo constara da respectiva lei, devendo as
modificacdes propostas nos termos do art. 166, 8d&°Constituicdo, preservar os codigos
sequenciais da proposta original.

8§ 7°As atividades que possuem a mesma finalidade deeerlassificadas sob um
unico cédigo, independentemente da unidade executor

§ 8° O projeto deve constar de uma Unica esfera orgamensob um Unico
programa.

_ _ § 9° A subfungdo, nivel de agregacdo imediatamenterianféx funcédo, devera
evidenciar cada area da atuacdo governamental, on@gre a atuagcdo se dé mediante a
transferéncia de recursos a entidade publica eaghi

Art. 6° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social cemgeedo o conjunto das
receitas publicas bem como das despesas dos Peddoedinistério Publico da Unido - MPU,
seus fundos, 6rgaos, autarquias, inclusive espe@dindacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, bem como das empresas publicas, sociedldesonomia mista e demais entidades em
gue a Unido, direta ou indiretamente, detenha amaaio capital social com direito a voto e que
dela recebam recursos do Tesouro Nacional, devarmwrespondente execucdo orcamentaria e
financeira, da receita e da despesa, ser registeadeodalidade total no SIAFI.

8 1°Excluem-se do disposto neste artigo:

| - os fundos de incentivos fiscais, que figurag&olusivamente como informagdes
complementares ao Projeto de Lei Orcamentéria @i&;20

Il - os conselhos de fiscalizacdo de profissdo leegentada, constituidos sob a
forma de autarquia; e

_ il - as empresas publicas ou sociedades de ecanmista que recebam recursos da
Unido apenas em virtude de:

a) participacdo aciondria;
b) fornecimento de bens ou prestacdo de servigos;
c) pagamento de empréstimos e financiamentos cilused

d) transferéncia para aplicagdo em programas dmdiamento, nos termos do
disposto nos arts. 159, inciso |, alinea "c", e, 33%} da Constituigdo.

8 2°A empresa destinataria de recursos na forma paevésalinea "a" do inciso i
do 8 1°deste artigo deve divulgar, mensalmente, pelaneateas informacdes relativas a execucéo
das despesas do orgcamento de investimento, disamahd os valores autorizados e os executados,
mensal e anualmente.

§ 3°As entidades constituidas sob a forma de serdcialsautbnomo, destinatarias
de contribuicbes dos empregadores, incidentes sabfelha de salérios deverdo divulgar,
semestralmente, pela internet, dados e informagitiedizados acerca dos valores recebidos a conta
das contribuicdes, bem como das aplicacoes efetpdidariminadas por finalidade e regiao.

8 4° A integralizacdo de cotas no Fundo Fiscal de mmwestos e Estabilizagéo -
FFIE a que se refere o art. @& Lei r°11.887, de 24 de dezembro de 2008, devera cantestimi
or¢camentéria e de suas alteracdes.



Art. 72 Os Orgamentos Fiscal, da Seguridade Social evéstimento discriminarao
a despesa por unidade or¢camentaria, detalhadaafegjotia de programacdo em seu menor nivel,
com suas respectivas dotacbes, especificando & esfeamentaria, o grupo de natureza de
despesa, o identificador de resultado primériopdatidade de aplicacdo, o identificador de uso e a
fonte de recursos.

8 1°A esfera orgamentaria tem por finalidade iderdifise 0 orgamento € Fiscal (F),
da Seguridade Social (S) ou de Investimento (I).

8§ 2°0Os Grupos de Natureza de Despesa - GND constigeegacao de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto &madbgasto, conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais (GND 1);
Il - juros e encargos da divida (GND 2);
Il - outras despesas correntes (GND 3);
IV - investimentos (GND 4);

V - invers@es financeiras, incluidas quaisquer esap referentes a constituicdo ou
aumento de capital de empresas (GND 5); e

VI - amortizacdo da divida (GND 6).

8 3° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 13adesi, sera classificada no
GND 9.

8 4° 0O identificador de Resultado Primario - RP, deétrindicativo, tem como
finalidade auxiliar a apuracédo do resultado prim@revisto no art. -28esta Lei, devendo constar
no Projeto de Lei Orcamentaria de 2011 e na respecei em todos os grupos de natureza de
despesa, identificando, de acordo com a metodotig@alculo das necessidades de financiamento,
cujo demonstrativo constard em anexo a Lei Orgamande 2011, nos termos do Anexo |, inciso
XIl, desta Lei, se a despesa é:

| - financeira (RP 0);
Il - primaria obrigatéria, quando conste na Segdo Anexo IV desta Lei (RP 1);

lIl - priméaria discricionéria, assim consideradaiel@ n&o incluida na Secéo | do
Anexo IV desta Lei (RP 2);

IV - primaria discricionaria relativa ao PAC (RP, 8

V - do Orgcamento de Investimento das empresasaestgue ndo impacta o
resultado primério (RP 4).

_ _ § 5° Nenhuma acdo contera, simultaneamente, dotacGeEsattas a despesas
financeiras e primérias, ressalvada a Reserva degngéncia.

§ 6° Os subtitulos enquadrados no PAC ndo poderdo gdiraotacbes com
identificador de resultado primario diferente dgR® 3).

8 7° A Modalidade de Aplicacdo - MA destina-se a indisa 0S recursos serao
aplicados:

| - diretamente, pela unidade detentora do créditpgamentério ou, mediante
descentralizacdo de crédito orgcamentéario, por auigdo ou entidade integrante dos Orgamentos
Fiscal ou da Seguridade Social; ou



Il - indiretamente, mediante transferéncia finargpor outras esferas de governo,
seus 0rgaos, fundos ou entidades ou por entidaidesigs sem fins lucrativos.

§ 8°A especificacdo da modalidade de que trata eS¢ abservara, no minimo, o
seguinte detalhamento:

| - governo estadual (MA 30);

Il - administracdo municipal (MA 40);

Il - entidade privada sem fins lucrativos (MA 50);
IV - consércios publicos (MA 71);

V - aplicacao direta (MA 90); e

VI - aplicacdo direta decorrente de operacdo eétgéios, fundos e entidades
integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridadal A 91).

§ 9°0 empenho da despesa ndo podera ser realizadmodalidade de aplicacdo a
definir (MA 99).

8 10. Quando a operacdo a que se refere o incisdoV® 8°deste artigo for
identificada apenas na execucao orcamentaria, datesnissdo da nota de empenho, a unidade
orcamentdria procederd a troca da modalidade i=gid na forma prevista no art. 55, inciso Il e
8 29 desta Lei.

8 11. O Identificador de Uso - IU destina-se adadise 0s recursos compdem
contrapartida nacional de empréstimos ou de doag@esdestinam-se a outras aplicacoes,
constando da Lei Orcamentaria de 2011 e dos csédilicionais pelos seguintes digitos, que
antecederédo o codigo das fontes de recursos:

| - recursos nao destinados a contrapartida (IU 0);

Il - contrapartida de empréstimos do Banco Intdomeat para a Reconstrucdo e o
Desenvolvimento - BIRD (IU 1);

Il - contrapartida de empréstimos do Banco Intemacano de Desenvolvimento -
BID (IU 2);

IV - contrapartida de empréstimos por desempenhooau enfoque setorial amplo
(U 3);

V - contrapartida de outros empréstimos (IU 4); e
VI - contrapartida de doacdes (IU 5).

8 12. As fontes de recursos que correspondereme@atas provenientes de
concessao, de permisséo e de utilizacdo de reduithiosos de que trata o art. 22 da LeBn#33,
de 8 de janeiro de 1997, constardo na Lei Orcamantg 2011 com codigo proprio que as
identifiquem conforme a origem da receita, disanamido-se, no minimo, aquelas decorrentes de
concessao ou permissdo nas areas de telecomusicaigiesportes, petréleo e eletricidade e de
utilizacdo de recursos hidricos.

§ 13. As receitas serao escrituradas de forma queentifique a arrecadagao
segundo as naturezas de receita, fontes de re@psvselas vinculadas a seguridade social.



Art. 8° Todo e qualquer crédito orcamentério deve serigoado, diretamente,
independentemente do grupo de natureza de despesgue for classificado, a unidade
orcamentéria a qual pertencem as acdes corresgesderdando-se a consignacao de crédito a
titulo de transferéncia a unidades orgcamentariagiantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social.

8 1°Na&o caracteriza infringéncia ao dispostacaput, bem como a vedacao contida
no art. 167, inciso VI, da Constituicdo, a des@iztacdo de creditos orcamentarios para execucao
de acdes pertencentes a unidade orcamentéria ttesizadora.

§ 2°As operacdes entre orgaos, fundos e entidadesiaewnos Orcamentos Fiscal
e da Seguridade Social, ressalvado o disposto n&° &leste artigo, serdo executadas,
obrigatoriamente, por meio de empenho, liquidachagamento, nos termos da Le#r820, de 17
de margo de 1964, utilizando-se a modalidade deag@lo a que se refere o art. §8° inciso VI,
desta Lei.

Art. 9° O Projeto de Lei Orcamentaria de 2011 que o PBaecutivo encaminhara
ao Congresso Nacional e a respectiva Lei seradittddss de:

| - texto da lei;

Il - quadros orcamentarios consolidados, incluindocomplementos referenciados
no art. 22, inciso lll, da Lei-n®.320, de 1964, conforme Anexo | desta Lei;

Il - anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridadeal contendo:

a) receitas, discriminadas por natureza, identitica as fontes de recursos
correspondentes a cada cota-parte de naturezaceiareo orcamento a que pertence e a sua
natureza financeira (F) ou primaria (P), obsen@ad@sposto no art.-Gfa Lei r%4.320, de 1964; e

b) despesas, discriminadas na forma prevista no/adg nos demais dispositivos
pertinentes desta Lei; e

IV - anexo do Orgamento de Investimento a que fege® art. 165, 8-59nciso I,
da Constituicdo, na forma definida nesta Lei.

§ 1° Os quadros orcamentarios consolidados e as inf@®sacomplementares
exigidos por esta Lei identificardo, logo abaixordepectivo titulo, o dispositivo legal a que se
referem.

8§ 2° O Projeto de Lei Orcamentaria de 2011 e a respedtei conterdo anexo
especifico com a relagcdo dos subtitulos relativoBras e servigos com indicios de irregularidades
graves que constem dos referidos Projeto e Lei.

8 3°0s anexos da despesa prevista no inciso lll, allbe docaput deste artigo,
deverdo conter, no Projeto de Lei Or¢camentéria @EL2quadros-sintese por 6rgdo e unidade
orgamentéria, discriminando os valores:

| - constantes da Lei Orgamentaria de 2009 e dafitos adicionais;

Il - empenhados no exercicio de 2009;

Il - constantes do Projeto de Lei Orcamentari2 @0;

IV - constantes da Lei Orgcamentaria de 2010; e

V - propostos para o exercicio de 2011.



8 4°Na Lei Orcamentaria de 2011, serdo excluidos losesa que se refere o inciso
| do § 3°deste artigo e incluidos os valores aprovadosZita.

§ 5°0s anexos do Projeto de Lei Orgamentaria de 20dd seu Autdgrafo, assim
como da respectiva Lei, terdo a mesma formatacsi@amexos da Lei Orcamentaria de 2010, exceto
pelas alteragbes previstas nesta Lei.

§ 6°0 quadro orcamentario consolidado de que trataied XVII do Anexo | desta
Lei podera ser alterado por Portaria do SecretdeoOrcamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, devendo serdoanttializado na internet.

Art. 10. O Poder Executivo encaminhara ao Congrééstional até o dia 15 de
setembro de 2010, inclusive em meio eletrbnico, alestnativos, elaborados a pregos correntes,
contendo as informac¢des complementares relaciomadAsexo Il desta Lei.

Art. 11. A Mensagem que encaminhar o Projeto de Qejamentéria de 2011
conteré:

| - resumo da politica econdbmica do Pais, analsecahjuntura econémica e
atualizacéo das informagdes de que trata 8 &d4art. 4 da Lei Complementar®l01, de 2000,
com indicacdo do cenario macroecondmico para 2@lspas implicacbes sobre a Proposta
Orcamentaria de 2011;

Il - resumo das politicas setoriais do Governo;

Il - avaliagdo das necessidades de financiamento Gbverno Central,
compreendendo os Orgamentos Fiscal e da Segurliacial, explicitando receitas e despesas,
bem como indicando os resultados primario e nominglicitos no Projeto de Lei Orcamentaria
de 2011, na Lei Orcamentéria de 2010 e em suagepnacao, e os realizados em 2009, de modo
a evidenciar:

_ a) a metodologia de calculo de todos os itens ctadps na avaliagdo das
necessidades de financiamento; e

b) os parametros utilizados, informando, separadtame as variaveis
macroecondmicas de que trata o Anexo de Metasifisfarido no art. 4 § 2, inciso I, da Lei
Complementar$101, de 2000, em 2009 e suas projecées para 2200Dle

_ IV - indicagdo do 6rgdo que apurara os resultadiosgpio e nominal, para fins de
avaliagdo do cumprimento das metas;

V - justificativa da estimativa e da fixacdo, refpamente, dos principais
agregados da receita e da despesa; e

VI - demonstrativo sintético, por empresa, do Paow de Dispéndios Globais,
informando as fontes de financiamento, com o detaémto minimo igual ao estabelecido no art.
54, § 3, desta Lei, bem como a previsdo da sua respeapiieacio, por grupo de natureza de
despesa, e o resultado primario dessas empresas t@todologia de apuracao do resultado.

Art. 12. O Projeto e a Lei Orcamentaria de 201krdignardo, em categorias de
programacdao especificas, as dotacdes destinadas:

_ | - as acOes descentralizadas de saude e assastéowial para cada Estado e
respectivos Municipios e para o Distrito Federal,

Il - as acdes de alimentagéo escolar para cadddesteespectivos Municipios e para
o Distrito Federal;



lll - ao pagamento de beneficios do Regime GerdPr@deidéncia Social para cada
categoria de beneficio;

IV - ao pagamento de beneficios previdenciariosamlhador rural,
V - as despesas com previdéncia complementar;

VI - ao pagamento de beneficios mensais as pepso@sloras de deficiéncia e aos
idosos, em cumprimento ao disposto no art. 2080n¢, da Constituicéo;

VIl - as despesas com auxilio-alimentacdo ou raéeissisténcia pré-escolar,
assisténcia médica e odontolégica, nesta incluo®xames periddicos, e auxilio-transporte,
inclusive das entidades da Administracdo indireta gpcebam recursos a conta dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social;

VIII - & concessao de subvencgdes econdmicas edsodasi
IX - & participacdo em constituicdo ou aumentoajstal de empresas;

X - ao atendimento das operacdes realizadas not@mbiPrograma de Apoio a
Reestruturacdo e ao Ajuste Fiscal dos Estados @/dogipios, bem como daquelas relativas a
reducdo da presenca do setor publico nas ativideatesiria e financeira, autorizadas até 5 de maio
de 2000;

Xl - ao pagamento de precatorios judiciarios;

XIl - ao atendimento de débitos judiciais periddiconcendos, que constardo da
programacao das unidades orcamentérias responpél@ssdébitos;

XIll - ao cumprimento de débitos judiciais trandita em julgado considerados de
pequeno valor, incluidos os decorrentes dos JuizBdpeciais Federais;

XIV - ao pagamento de assisténcia juridica a pessa@ntes, nos termos do art. 12,
§ 1° da Lei ! 10.259, de 12 de julho de 2001, aftda Lei i 1.060, de 5 de fevereiro de 1950, e
art. 5, inciso LXXIV, da Constituic&o;

XV - as despesas com publicidade institucional m quublicidade de utilidade
publica, inclusive quando for produzida ou veicalagor 6rgdo ou entidade integrante da
Administracdo Publica Federal;

XVI - a complementagéo da Unido ao Fundo de Mamdie®e Desenvolvimento da
Educacdo Baésica e de Valorizagdo dos Profissiotai€ducacdo - FUNDEB, nos termos da
legislag&o vigente;

XVIl - ao atendimento de despesas de pessoal egascaociais, decorrentes da
concessao de qualquer vantagem ou aumento de reag@oginclusive resultante de alteracdo de
estrutura de carreiras ndo autorizada até 31 dstagie 2010, e do provimento de cargos,
empregos e fungdes, observado o disposto no gringi8o I, desta Lei, que, no caso do Poder
Executivo, constara do orgamento do Ministério Bmé&amento, Orcamento e Gestao;

XVIII - ao auxilio financeiro aos Estados, Distriteederal e Municipios para
fomento das exportacdes;

XIX - as transferéncias aos Estados, Distrito FeddeMunicipios para compensacao
das exportacBes, nos termos do art. 91 do Ato dsgoficdes Constitucionais Transitorias -
ADCT;

XX - ao pagamento de contribuicbes a Organismasrriationais, nominalmente
identificados;
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XXI - ao cumprimento de sentengas judiciais trausis em julgado de empresas
estatais dependentes;

XXII - a realizacao de elei¢cdes pela Justica Etelte

XXIII - as despesas destinadas ao desenvolvimestaatdiidades de coleta e
processamento de material reciclavel exercidas meiadades previstas no art. 34, inciso IX, desta
Lei.

§ 1° O disposto no inciso VIl deste artigo aplica-sgjalmente, aos orgaos e
entidades que prestem, total ou parcialmente, fesdes beneficios a seus militares e servidores
publicos civis, e respectivos dependentes, pormrédio de servicos proprios.

8 2°A inclusdo de recursos no Projeto e na Lei Orcasmende 2011 para atender
as despesas de que trata o inciso VIl deste ditiga@ondicionada a informacao do numero efetivo
de beneficiarios nas respectivas metas, existamesnarco de 2010, que, no ambito do Poder
Executivo, deve corresponder aos dados constawoteSisiema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos - SIAPE.

8§ 3°Os créditos adicionais destinados ao atendimeatdedpesas de que trata o
inciso VII deste artigo, decorrentes de ingressosalvos servidores, empregados e dependentes,
ficam condicionados a informacao do nimero de l&hdabs nas respectivas metas.

Art. 13. A Reserva de Contingéncia, observado ésindll do art. 5 da Lei
Complementar 101, de 2000, sera constituida, exclusivamenteeaesos do Orcamento Fiscal,
equivalendo, no Projeto de Lei Orcamentéaria de 20X minimo, 2% (dois por cento) da receita
corrente liquida e na Lei a 1% (um por cento), eggelo menos metade da Reserva, no Projeto de
Lei, considerada como despesa primaria para efeispuracdo do resultado fiscal.

Paragrafo uUnico. Nao serd considerada, para o®%fdo caput deste artigo, a
eventual reserva:

| - & conta de receitas préprias e vinculadas; e
Il - para atender programacéo ou necessidade éspeci

Art. 14. Os o6rgados dos Poderes Legislativo e Jadicie o MPU encaminhardo a
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério dodtamento, Orcamento e Gestéo, por meio do
Sistema Integrado de Dados Orgamentérios - SID@RJeooutro sistema que vier a substitui-lo,
até 10 de agosto de 2010, suas respectivas prepms@mentdrias, para fins de consolidacdo do
Projeto de Lei Orgcamentaria de 2011, observaddspesicdes desta Lei.

§ 1° As propostas orcamentérias dos orgdos do Podecidhal e do MPU,
encaminhadas nos termos daput deste artigo, deverdo ser objeto de parecer dcellum
Nacional de Justica e do Conselho Nacional do M&rigs Publico, de que tratam os arts. 103-B e
130-A da Constituicdo, respectivamente, a ser emtedo a Comissao Mista a que se refere o art.
166, § £, da Constituicdo, até 15 de setembro de 2010,cdia para a Secretaria de Orcamento
Federal do Ministério do Planejamento, Orcamer@estao.

§ 2°N4&o se aplica o disposto no §deste artigo ao Supremo Tribunal Federal, ao
Conselho Nacional de Justi¢a, ao Ministério Puliederal e ao Conselho Nacional do Ministério
Pdblico.

Art. 15. O Poder Executivo enviara ao Congressoiddat o Projeto de Lei
Orcamentaria de 2011 com sua despesa regionakzdidariminada por elemento de despesa.

Art. 16. Até 24 (vinte e quatro) horas apés o enchamento a sancao presidencial
do autégrafo do Projeto de Lei Orcamentaria de 2@lPoder Legislativo enviara ao Poder
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Executivo, em meio magnético de processamentodalet, os dados e informacgdes relativos ao
autdgrafo, indicando:

_ ~ |- em relagao a cada categoria de programacaap® gfe natureza de despesa do
projeto original, o total dos acréscimos e o tdtz decrescimos, por fonte de recursos, realizados
pelo Congresso Nacional; e

_ Il - as novas categorias de programacao e, emaelagestas, os detalhamentos
fixados no art. 7desta Lei, as fontes de recursos e as denominatidmsidas.

CAPITULO I _ 5
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO E EXECUGCAO
DOS ORGCAMENTOS DA UNIAO E SUAS ALTERACOES

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 17. A elaboracéo e a aprovacao dos Projetdsed®rcamentaria de 2011 e de
créditos adicionais, bem como a execucdo das raspedeis, deverdo ser realizadas de acordo
com o principio da publicidade, promovendo-se asraréncia da gestdo fiscal e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informadéga®a cada uma dessas etapas.

8 1°Serao divulgados na internet:
| - pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata Aarg€ 3, da Lei Complementar’n
101, de 2000;

b) o Projeto de Lei Orcamentaria de 2011, inclugiwe versdo simplificada, seus
anexos e as informagdes complementares;

c) a Lei Orcamentéria de 2011 e seus anexos;
d) os créditos adicionais e seus anexos;

e) a execucdo orcamentaria e financeira, inclusigerestos a pagar, com o
detalhamento das acdes e respectivos subtitulestifidando a programacédo classificada com
identificador de resultado primario 3 (RP 3), poidade da Federacdo, de forma regionalizada, por
orgédo, unidade orcamentéria, funcéo, subfuncdogrgma, mensal e acumulada;

f) dados gerenciais referentes a execucao do Plamianual;

g) até o 20 (vigésimo) dia de cada més, relatério comparandoexadacdo mensal
realizada até o més anterior das receitas fedmiainistradas ou acompanhadas pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, liquida de restituic@sncentivos fiscais, com as respectivas
estimativas mensais constantes dos demonstratevgseltrata o inciso XIl do Anexo Il desta Lei,
bem como de eventuais reestimativas por forgaide le

_ h) até o 25 (vigésimo quinto) dia de cada més, relatério campdo a receita
realizada com a prevista na Lei Orgcamentaria dé 20do cronograma de arrecadagdo, més a més
e acumulada, discriminando as parcelas primaiiza@deira;

i) até o 66 (sexagésimo) dia apds a publicacdo da Lei Orcamante 2011,
cadastro de a¢gBes contendo, no minimo, o codidesericdo e a finalidade de cada uma das ac¢fes
constantes dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridadtd;So

j) até o 36 (trigésimo) dia apds o encerramento de cada bienedemonstrativos
relativos a empréstimos e financiamentos, inclusifendo perdido, consolidados por agéncia de
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fomento, elaborados de acordo com as informaca@eiéeios constantes do & @o art. 89 desta
Lei;

k) até 15 de setembro, relatorio anual, referentexarcicio anterior, de impacto dos
programas voltados ao combate das desigualdadesmessdes de género, raga, etnia, geracional,
regional e de pessoas com deficiéncia;

) até o 48 (quadragésimo) dia apdés cada quadrimestre, rieladér avaliacdo das
acOes do PAC e respectivas metas consolidadas,coem dos resultados de implementagéao e
execucao orcamentaria, financeira, inclusive dmses pagar, e, sempre que possivel, a execugado
fisica de suas a¢bes, discriminando os valores @edws até o exercicio anterior e 0s do exercicio
em curso, em atendimento ao art. 142,83 Lei R 11.653, de 7 de abril de 2008;

m) demonstrativo, atualizado mensalmente, de dostra&onvénios, contratos de
repasse ou termos de parceria referentes a profesosiminando as classificagdes funcional e por
programas, a unidade or¢camentéria, a contratada convenente, o objeto e os prazos de
execugao, os valores e as datas das liberacbesutsas efetuadas e a efetuar;

_ _ n) posicdo atualizada mensalmente dos limites panpenho e movimentagao
financeira por 6rgao do Poder Executivo; e

0) demonstrativo, atualizado mensalmente, das agfespectivas despesas voltadas
para a realizacdo da Copa do Mundo de Futebol ti4; 20

Il - pelo Congresso Nacional, a relacdo atualizdda obras com indicios de
irregularidades graves, o parecer preliminar, agnel@s e respectivos pareceres, 0s relatorios
setoriais e final e o parecer da Comissao Mistaigteeno art. 166, §°1da Constituicdo, com seus
anexos, relativos ao Projeto de Lei Orcamentariaddd ; e

lll - pelos Poderes e pelo MPU, no sitio de caddade jurisdicionada ao Tribunal
de Contas da Unido, o Relatério de Gestdo, o Relatto Certificado de Auditoria, o Parecer do
orgéo de controle interno e o pronunciamento doisitim de Estado supervisor, ou da autoridade
de nivel hierarquico equivalente responsavel petasas, integrantes das respectivas tomadas ou
prestacdes de contas, em até 30 (trinta) diassguoenvio ao Tribunal.

§ 2°A Comissao Mista prevista no art. 166,°8da Constituicdo, tera acesso a todos
os dados da Proposta Orcamentaria de 2011, inelpsivmeio do SIDOR, ou de outro sistema que
vier a substitui-lo.

§ 3°Para fins de atendimento do disposto na alineadiinciso | do § 1 deste
artigo, a Comissao Mista referida no §deverd enviar ao Poder Executivo, até 45 (quarenta
cinco) dias ap0s a publicacdo da Lei Orcament&iddd 1, as informacdes relativas as acdes que
tenham sido incluidas por emenda parlamentar.

§ 4° O nado encaminhamento das informaces de que drfdad deste artigo
implicard a divulgacdo somente do cadastro dasagiestantes do Projeto de Lei Orgcamentéaria de
2011.

§ 5°0 cadastro de acGes de que tratam a alinea fitoikn |1 do § £e o § 4 deste
artigo, seré atualizado, quando necessario, desgle qodigo, a descri¢do e a finalidade da agéo se
mantenham compativeis com o0 estabelecido no Pldooiafual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orgamentéaria Anual.

8 6°0s Poderes e 0 MPU poderao realizar audiéncidscasiitom a finalidade de
estimular a participacdo popular no debate e apamento do Projeto de Lei Orcamentéria.

8 7° A elaboracdo e a execucdo dos Orcamentos Fisdal $eguridade Social
deverdo obedecer a diretriz de reducdo das dedaglesd regionais, de género, raca e etnia.
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Art. 18. Os Poderes Legislativo e Judiciario e ouMBrao, como parametro para as
despesas classificadas nos GNDs 3 - Outras Desfesantes, 4 - Investimentos e 5 - Inversdes
Financeiras, em 2011, para fins de elaboragdo de sespectivas propostas or¢camentérias, o
conjunto das dotacfes fixadas na Lei Orcament&i2010, com as alteracbes decorrentes dos
créditos suplementares e especiais, aprovado$ até Binho de 2010.

§ 1°Serdo excluidas do conjunto das dotactes a qrefese ocaput deste artigo
aquelas destinadas:

| - a construcdo e a aquisi¢do de imoveis, desdega tenham sido provenientes de
cancelamentos de dotagfes de outras despesastenrders Poderes e 6rgédo referidoscaput
deste artigo;

Il - & implantagdo de varas, inclusive do trabathda Justica do Distrito Federal e
Territérios, e juizados especiais federais;

Il - & implantacdo das acdes previstas na Lei dgizacdo Judiciaria do Distrito
Federal e Territérios;

~_IV-ao planejamento e execugao de programas demiadc¢ao no ambito do Poder
Legislativo financiados com recursos de operacéagébito externas, e respectivas contrapartidas;

_ V - a prestacdo de assisténcia judiciaria a pessaastes, nos termos da legislacao
propria,;

VI - & promocao da prestacao jurisdicional itinéediederal e trabalhista; e
VIl - a realizacao de elei¢bes pela Justica Elaitor

§ 2° Aos valores estabelecidos de acordo conajut deste artigo e o § kerdo
acrescidas as dotacfes destinadas as despesas:

| - da mesma espécie das mencionadas rfad8ste artigo e pertinentes ao exercicio
de 2011, exceto as de que trata o inciso | doidefgraragrafo;

_ Il - de manutencd@o de novas instalagbes em imduga aquisicdo ou conclusao
esteja prevista para os exercicios de 2010 e 2@dllisive em imdveis cedidos por outros entes da
Federacéo;

Il - decorrentes da implantacdo e funcionamentoaas varas e juizados especiais
federais, criados pelas Lei$®n0.259, de 2001, e 12.011, de 4 de agosto de 2808e
Procuradorias da Republica e Oficios do Ministdigblico do Trabalho, criados pela L€l n
10.771, de 21 de novembro de 2003; e

IV - com os beneficios assistenciais decorrentesrdgdo e reestruturacdo de
cargos e funcdes previstas em leis especificas.

§ 3° A compensacéo de que trata o art. 177,812 Lei Complementar’rl01, de
2000, quando da criagdo ou aumento de despesagstdbidas de carater continuado, no ambito dos
Poderes Legislativo e Judiciario e do MPU, podenarsalizada a partir do aproveitamento da
margem de expansao prevista no &tt.842, inciso V, da mesma Lei Complementar, desde que
observados:

| - o limite das respectivas dotacdes constantesed@®rcamentaria de 2011 e de
créditos adicionais;

Il - os limites estabelecidos nos arts. 20 e 22Agrafo Unico, da citada Lei
Complementar; e
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lll - 0 anexo previsto no art. 81 desta Lei.

8 4°0Os parametros de que trataaput deste artigo seréo divulgados aos érgdos dos
Poderes Legislativo e Judiciario e ao MPU até pulih® de 2010.

Art. 19. Além de observar as demais diretrizesbet¢@idas nesta Lei, a alocacéo
dos recursos na Lei Orcamentéria de 2011 e emtaséddicionais, bem como a respectiva
execugao, serdo feitas de forma a propiciar o clenlos custos das acdes e a avaliacao dos
resultados dos programas de governo.

_ Paragrafo Gnico. As normas e instru¢cdes necessagasrdenacdo e integracdo das
informacdes referentes ao sistema de custos dam&tnaicdo Publica Federal seréo expedidas pelo
orgao central do Sistema de Contabilidade Federal.

Art. 20. Nao poderéo ser destinados recursos pander a despesas com:

| - inicio de construcdo, ampliacdo, reforma validpia, aquisicdo, novas locacoes
ou arrendamentos de imoveis residenciais funcipnais

_ ~ Il - aquisicao, locagdo ou arrendamento de mohili@requipamento para unidades
residenciais funcionais;

Il - aquisicdo de automodveis de representacao;

_ IV - celebragao, renovacao e prorrogacao de caostide locacao e arrendamento de
quaisquer veiculos para representacao pessoal;

V - acOes de carater sigiloso;
VI - acbes que ndo sejam de competéncia da Unigatenmos da Constituigao;

VIl - clubes e associagBes de agentes publicosquaisquer outras entidades
congéneres;

VIII - pagamento, a qualquer titulo, a militar owservidor pablico, da ativa, ou a
empregado de empresa puUblica ou de sociedade aneieo mista, por servicos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou asffeados, a conta de quaisquer fontes de recursos;

IX - compra de titulos publicos por parte de emt@ada Administracdo Federal
indireta;

X - pagamento de diarias e passagens a militaeegidsres publicos da ativa e
empregados publicos por intermédio de convéniosnstrumentos congéneres firmados com
entidades de direito privado ou com 6rgéos ou adéd de direito publico;

Xl - concessdo, ainda que indireta, de qualqueefi@a, vantagem ou parcela de
natureza indenizatoria a agentes publicos com aidade de atender despesas relacionadas a
moradia, hospedagem, transporte ou atendimentesigedas com finalidade similar, seja sob a
forma de auxilio, ajuda de custo ou qualquer algreominacao; e
o Xl - pagamento, a qualquer titulo, a empresasaplag que tenham em seu quadro

societario servidor publico da ativa, ou empregago empresa publica ou de sociedade de
economia mista, por servicos prestados, inclusimsultoria, assisténcia técnica ou assemelhados.

8 1°Excluem-se das vedac0Oes previstas:

| - nos incisos | e Il doaput deste artigo, as destinagdes para:

a) unidades equipadas, essenciais a acdo daszagfes militares;
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b) representagbes diplomaticas no exterior; e

c) residéncias funcionais, em Brasilia, dos Miostde Estado, do Supremo
Tribunal Federal e dos Tribunais Superiores e damionos do Poder Legislativo;

Il - no inciso Il docaput deste artigo, as aquisi¢cdes para uso:
a) do Presidente, Vice-Presidente e ex-Presiddat&epublica;

b) dos Presidentes da Camara dos Deputados, ddd&SEaderal e dos membros das
Mesas Diretoras da Camara dos Deputados e do SErddaal;

c) dos Ministros do Supremo Tribunal Federal e Bossidentes dos Tribunais

Superiores;
d) dos Ministros de Estado;
e) do Procurador-Geral da Republica;
f) dos Comandantes da Marinha, do Exército e damrtica;
g) do Cerimonial do servi¢o diplomético; e
I h) das representacdes diplomaticas no exterior, m@ouarsos oriundos da renda
consular;

_ Il - no inciso V docaput deste artigo, quando as acoes forem realizadasrgaos
ou entidades cuja legislagdo que as criou estabeddire suas competéncias, o desenvolvimento
de atividades relativas a seguranca da sociedagebstado e que tenham como pre-condigdo o
sigilo;
IV - no inciso VI docaput deste artigo, as despesas relativas:

_ a) ao processo de descentralizacdo dos sistemasauigporte ferroviario de
passageiros, urbanos e suburbanos, até o limiteedassos aprovados pelo Conselho Diretor do
Processo de Transferéncia dos respectivos sistemas;

b) ao transporte metroviario de passageiros;

c) a construcdo de vias e obras rodoviérias destina integracdo de modais de
transporte;

d) a malha rodoviaria federal, cujo dominio sejacdatralizado aos Estados e ao
Distrito Federal,

e) as acoes de seguranca publica nos termoapd do art. 144 da Constituicdo; e

_ f) a assisténcia técnica e cooperacdo financeiegliante a utilizacdo de recursos
oriundos de operagdes de crédito externas:

1. aos Estados, ao Distrito Federal e aos Munigjara modernizagdo das suas
funcdes de planejamento e administragao; e

2. aos respectivos Tribunais de Contas, com vastafortalecimento institucional
para cumprimento dos dispositivos e atribuicdeabestcidas na Lei Complementar 101, de
2000;



16

V - no inciso VIl docaput deste artigo:
a) as creches;
b) escolas para o atendimento pré-escolar; e

_ C) as associac¢des ou quaisquer entidades congéparasapacitacao de servidores
publicos;

VI - no inciso VIII docaput deste artigo, o pagamento:
a) previsto em legislagéo especifica;

b) com recursos repassados as organizacdes s@aniso de Gestdo e Estudos
Estratégicos - CGEE, Rede Nacional de Ensino eufesq RNP, Instituto de Desenvolvimento
Sustentavel Mamiraua - IDSM, Instituto de MatengtiRura e Aplicada - IMPA e Associagéo
Brasileira de Tecnologia de Luz Sincrotron - ABTLg8pervisionadas pelo Ministério da Ciéncia
e Tecnologia, devendo o chefe imediato e o dirigemiximo do 6rgao de origem declararem néo
haver incompatibilidade de horéarios e qualquer cometimento das atividades atribuidas ao
servidor ou empregado; e

) nas situacdes previstas no inciso XVI do artd@Tonstituicao;

VII - no inciso IX docaput deste artigo, a compra de titulos publicos pavidaties
gue foram legalmente atribuidas as entidades darAstnracdo Federal indireta;

VIIl - no inciso X docaput deste artigo, 0 pagamento a militares, servideres
empregados:

a) pertencentes ao quadro de pessoal do convenente;

b) pertencentes ao quadro de pessoal da Admiréstfégderal, vinculado ao objeto
de convénio, quando o 6rgao for destinatario dassp financeiro oriundo de outros entes da
Federacéo; ou

c) em atividades de pesquisa cientifica e tecncd@

IX - no inciso XI docaput deste artigo, quando:

a) houver lei que discrimine o seu valor ou o datpara sua apuracao;
b) em estrita necessidade de servico, devidamestiégada; e

c) de natureza temporaria, caracterizada pelo ekercle mandato ou pelo
desempenho de acao especifica.

§ 2°0s servicos de consultoria, inclusive aquelesza@bs no ambito dos acordos
de cooperacao técnica com organismos internacios@isente serdo contratados para execucao de
atividades que, comprovadamente, ndo possam sempeshadas por servidores ou empregados
da Administracdo Publica Federal, no ambito doeetsypo 6rgdo ou entidade, publicando-se no
Diério Oficial da Unido, além do extrato do corrad justificativa e a autorizacdo da contratacao,
na qual constardo, necessariamente, a identificdga®@sponsavel pela execu¢do do contrato, a
descricdo completa do objeto do contrato, o quamit médio de consultores, o custo total e a
especificacao dos servi¢os e o prazo de conclusao.

_ § 3° A restrigdo prevista no inciso VIII doaput deste artigo ndao se aplica ao
servidor que se encontre em licenca sem remunepagadratar de interesse particular.
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§ 4°0 disposto nos incisos VIl e XIlI deaput deste artigo aplicam-se também aos
pagamentos a conta de recursos provenientes deeriosy acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com 6rgaos ou entidades ei¢éoditiblico.

Art. 21. O Poder Executivo podera estabelecerpnmio de ato justificado, a parcela
de dotacdes destinadas aos Programas Vetoresitogidb Ministério dos Transportes passiveis
de execucdo pelo Sistema de Engenharia do Ex&m@Etileiro.

Art. 22. O Projeto e a Lei Orgcamentaria de 201% eréditos especiais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementérll, de 2000, somente incluirdo acdes ou sulsitulo
Nnovos se:

| - tiverem sido adequada e suficientemente coniiopg:
a) as acgles constantes da Secao | do Anexo IV deista

_ b) as acdes relativas ao custeio administrativoperazional da administracao
publica federal; e

C) 0s projetos e respectivos subtitulos em andament

Il - os recursos alocados, no caso dos projetadilidarem a conclusdao de uma
etapa ou a obtencao de uma unidade completa, eoasdb-se as contrapartidas de que trata o art.
39, § £, desta Lei; e

Il - a acdo estiver compativel com o Plano Plwé&rpara o periodo 2008-2011.

8 1° Serdo entendidos como projetos ou subtitulos dgetps em andamento
aqueles, constantes ou ndo da proposta, cuja écediuganceira, até 30 de junho de 2010,
ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custd éstanado.

§ 2°Entre os projetos ou subtitulos de projetos enamedto, terdo precedéncia na
alocacéo de recursos aqueles que apresentarempuaaientual de execucao fisica.

Art. 23. Somente poderdo ser incluidas no Projetd.ei Orcamentéria de 2011
dotacdes relativas as operacdes de crédito exteonmtadas ou cujas cartas-consulta tenham sido
recomendadas pela Comisséo de Financiamentos Bxte@OFIEX, no ambito do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestéo, até 15 de jell2010.

_ Paragrafo Gnico. Excetuam-se do disposto nesgoatemissao de titulos da divida
publica federal e as operagdes a serem contrajaat@s aos organismos multilaterais de crédito
destinadas a apoiar programas de ajustes setoriais.

Art. 24. O Projeto de Lei Orgcamentaria de 2011 pé&deonter programacao
constante de projeto de lei de alteragéo do Plan@Rual 2008-2011.

Art. 25. Fica vedado o reajuste, no exercicio d&é12@os beneficios auxilio-
alimentacdo ou refeicdo, assisténcia pré-escolassesténcia médica e odontoldgica, quando o
valor unitario vigente do beneficio pago pelo 6rgacentidade no ambito dos Poderes e do MPU
for superior ao valor médio da Unido, para cadadoshreferidos beneficios, praticado no més de
marco de 2010.

Paragrafo unico. Para fins de apuracdo dos vainéeios a que se referecaput
deste artigo, os orgaos dos Poderes e do MPU emlcaréio a Secretaria de Orgcamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestaondpiao envio das informacdes de que trata o
inciso XIIl do Anexo Il desta Lei, copia dos ategais relativos aos valores per capita praticados
em seu ambito no més de marco de 2010, os qu&aisasede base para a edicdo de Portaria, pela
referida Secretaria, que divulgara os valores nsadiferidos n@aput deste artigo.
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Secao Il
Das Disposic¢des sobre Débitos Judiciais

Art. 26. A Lei Orcamentaria de 2011 somente inéldiotacdes para o pagamento de
precatorios cujos processos contenham certidaddsito em julgado da decisdo exequenda e pelo
menos um dos seguintes documentos:

| - certid@o de transito em julgado dos embargesegucéo; e

_ Il - certiddo de que ndo tenham sido opostos embayg qualquer impugnacao aos
respectivos calculos.

Art. 27. A inclusdo de dotagbes na Lei Orcamentéiéa2011, destinadas ao
pagamento de precatdrios parcelados, tendo emidisposto no art. 78 do ADCT, far-se-a de
acordo com os seguintes critérios:

| - serdo objeto de parcelamento creditos super@@0 (sessenta) salarios minimos,
na forma dos incisos seguintes;

_ I - as parcelas serao iguais, anuais, sucessinae @oderao ser inferiores ao valor
referido no inciso | deste artigo, excetuando-ses@duo, se houver;

lll - os créditos individualizados por beneficiagserdo parcelados em até 10 (dez)
vezes, observada a situagéo prevista no incisestedartigo;

_ ~ IV - os créditos individualizados por beneficiandginarios de desapropriagéo de
imovel residencial do credor, desde que comprovadénunico a época da imissdo na posse,
serdo divididos em 2 (duas) parcelas;

V - serdincluida a parcela a ser paga em 201drerge aos precatorios parcelados a
partir do exercicio de 2002; e

_ VI - os juros legais, a taxa de 6% a.a. (seis potacao ano), serdo acrescidos aos
precatorios objeto de parcelamento, a partir dargksg parcela, tendo como termo inicial o més de
janeiro do ano em que € devida a segunda parcela.

Art. 28. O Poder Judiciario, sem prejuizo do emis precatorios aos 6rgaos ou
entidades devedores, encaminhara a Comissdo Mistaaltrata o art. 166, § Ha Constituicdo, a
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério dandfdmento, Orcamento e Gestdo, a
Advocacia-Geral da Unido e aos 6rgaos e entidaglesddres a relacdo dos débitos constantes de
precatorios judiciarios a serem incluidos na Prigp@s¢camentaria de 2011, conforme determina o
art. 100, § & da Constituicdo, discriminada por 6rgdo da Adstiagdo direta, autarquia e
fundacdo, e por grupo de natureza de despesa,reenftetalnamento constante do aftd@sta
Lei, especificando:

| - nimero da acao originaria;

Il - data do ajuizamento da acao originaria;

lll - nimero do precatério;

IV - tipo de causa julgada;

V - data da autuagdo do precatorio;

VI - nome do beneficiario e o0 numero de sua indorigo Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF ou Cadastro Nacional de PessoascasridCNPJ, do Ministério da Fazenda;

VII - valor individualizado por beneficiario e tdt@o precatério a ser pago;
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VIII - data do transito em julgado; e
IX - nUmero da Vara ou Comarca de origem.

§ 1°As informacdes previstas maput deste artigo serdo encaminhadas até 20 de
julho de 2010 ou 10 (dez) dias Uteis apos a putdicalesta Lei, prevalecendo o que ocorrer por
ultimo, na forma de banco de dados, por interméltis seus respectivos O6rgaos centrais de
planejamento e orcamento, ou equivalentes.

§ 2°Cabera aos Tribunais Estaduais e do Distrito édgrcaminhar a Comisséo
Mista de que trata o art. 166, §, Xfa Constituicdo, a Secretaria de Orcamento Hedera
Ministério do Planejamento, Orcamento e GestadPeoauradoria Federal Especializada junto ao
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no prarevisto no § 4deste artigo, a relacdo dos
débitos constantes de precatérios acidentarioeemnseacluidos no Projeto de Lei Orcamentaria de
2011, com as especificagcbes mencionadas nos incsdX do caput deste artigo, acrescida de
campo que contenha a sigla da respectiva unidaBedtxacao.

8 3°0s orgaos e entidades devedores, referidaspot deste artigo, comunicardo a
Secretaria de Orgcamento Federal do Ministério dmdéyamento, Orgcamento e Gestdo, no prazo
méaximo de 10 (dez) dias contados do recebiment@ldgdo dos débitos, eventuais divergéncias
verificadas entre a relacdo e 0s processos quieanagn os precatérios recebidos.

§ 4° A falta da comunicacdo a que se refere o® §ra@ssupde a inexisténcia de
divergéncias entre a relacdo recebida e os pracagse originaram os precatérios, sendo a
omissao, quando existir divergéncia, de respondald# solidaria do 6rgdo ou entidade devedora e
de seu titular ou dirigente.

§ 5° Além das informacgfes contidas nos incisoscdput deste artigo, o Poder
Judiciario encaminhara a Comissdo Mista de que trart. 166, §°% da Constituicdo, a Secretaria
de Orcamento Federal do Ministério do Planejamédtgamento e Gestdo, a Advocacia-Geral da
Unido e aos 6rgdos e entidades devedores a redasdbeneficiarios de crédito cujas sentencas
judiciais sejam originarias de desapropriacdo deéveh residencial do credor, desde que
comprovadamente Unico a época da imissdo na massedisponiveis as informagdes nos autos.

§ 6° A atualizacdo monetéria dos precatorios, detemaimeo 8 12 do art. 100 da
Constituico, inclusive em relacdo as causas trabas, previdenciarias e de acidente do trabalho,
e das parcelas resultantes da aplicacdo do aib ADCT, observara, no exercicio de 2011:

| - para as requisicbes expedidas &tédd julho de 2009a variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - EspedRCA-E, divulgado pelo IBGE; e

Il - para as requisicbes expedidas a partir de i@ de 2009, a remuneracdo
bésica das cadernetas de poupanca.

Art. 29. As dotagBes orcamentarias destinadas ganpento de débitos relativos a
precatorios e requisicdes de pequeno valor, apasvad Lei Orcamentaria de 2011 e em créditos
adicionais, deverdo ser integralmente descentda&zaos Tribunais que proferirem as decisbes
exequendas, ressalvadas as hipoteses de causasspaas pela justica comum estadual.

§ 1°A descentralizacdo de que trataaput deste artigo devera ser feita de forma
automética pelo 6rgdo central do Sistema de Admagi&o Financeira Federal, imediatamente
apos a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2011 erédgos adicionais.

8§ 2° Caso o valor descentralizado seja insuficient&a mapagamento integral do
débito, o Tribunal competente, por intermédio do €egdo setorial de or¢camento, devera
providenciar, junto a Secretaria de Orcamento Réder Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, a complementacdo da dotacao descentraltadpal dara conhecimento aos érgaos ou
entidades descentralizadores.
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§ 3°Se as dotacdes descentralizadas, referentes a@ies, forem superiores ao
valor necessario para o pagamento integral dosodébelativos a essas despesas, o Tribunal
competente, por intermédio do seu 6rgao setoriardamento, devera providenciar a devolugéo
imediata do saldo da dotacao apurado e, se fos@m das correspondentes recursos financeiros, da
qual dard conhecimento aos 6rgdos ou entidadegsmdesizadores e & Secretaria de Orgcamento
Federal do Ministério do Planejamento, Orcament@&estdo e ao Ministério da Fazenda,
respectivamente.

8 4° As liberacbes dos recursos financeiros correspuade as dotacdes
orcamentérias descentralizadas na forma desteo atigerdo ser realizadas diretamente para o
orgéo setorial de programacdao financeira das uaglatdzamentérias responsaveis pelo pagamento
do débito, de acordo com as regras de liberag@qsadrgdos do Poder Judiciario previstas nesta
Lei e a programacao financeira estabelecida naaatmart. 8 da Lei Complementar’rl01, de
2000.

Art. 30. Até 30 (trinta) dias apds a publicacdoLéa Orcamentéaria de 2011 e dos
créditos adicionais, as unidades orcamentarias atterPJudiciario discriminardo, no SIAFI, a
relacdo dos precatorios relativos as dotacfessadelscentralizadas de acordo com o art. 29 desta
Lei, especificando a ordem cronoldgica dos pagamsentalores a serem pagos € 0 0rgado ou
entidade em que se originou o débito.

Paragrafo unico. As unidades orgcamentarias do Raakciario deverdo discriminar
no SIAFI a relacdo das requisicdes relativas aeseas de pequeno valor e o érgao ou entidade em
gue se originou o débito, em até 60 (sessenta)adiaados do transito em julgado da deciséo
judicial que fixou a respectiva obrigagao.

Art. 31. Para fins de acompanhamento, controle mralezacdo, os 0Orgédos e
entidades da Administragéo Publica Federal diretalieeta submeterdo os processos referentes ao
pagamento de precatorios a apreciagdo da AdvoGamia- da Unido, pelo prazo de até 90
(noventa) dias, antes do atendimento da requigigdioial, observadas as normas e orientacdes
daquela unidade.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do dispost@aput deste artigo, o Advogado-Geral
da Unido podera incumbir os 6rgéos juridicos ddarquias e fundac¢des publicas, que lhe séo
vinculados, do exame dos processos pertinentgsracatorios devidos por essas entidades.

Secao Il
Da Destinacéo de Recursos ao Setor Privado e a RessFisicas

Art. 32. A transferéncia de recursos a titulo deveacdes sociais, nos termos do art.
16 da Lei 8 4.320, de 1964, atenderd as entidades privadasfisenfucrativos que exercam
atividades de natureza continuada nas areas d#éas$h social, saude e educagdo e preencham
uma das seguintes condigdes:

| - tenham certificagdo de entidade beneficentas$tsténcia social nos termos da
Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, observadmostis no seu art. 38; ou

Il - sejam qualificadas como Organizacdo da Sodiedzivil de Interesse Publico -
OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poddli¢iFederal, de acordo com a Léi n
9.790, de 23 de marco de 1999.

Art. 33. A transferéncia de recursos a titulo detrouicdo corrente somente sera
destinada a entidades sem fins lucrativos, excetabmangidas pelo art. 32 desta Lei, e que
preencham uma das seguintes condic¢des:

| - estejam autorizadas em lei especifica;

Il - estejam nominalmente identificadas na Lei @reataria de 2011;
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il - sejam selecionadas para execugdo, em parcerraa Administragdo Publica
Federal, de programas e agdes que contribuamrdeata para o alcance de diretrizes, objetivos e
metas previstas no plano plurianual; ou

IV - sejam qualificadas como OSCIP, com termo degyéa firmado com o Poder
Publico Federal, de acordo com a L2Bv90, de 23 de margo de 1999.

Paragrafo unico. A transferéncia de recursos #ttle contribuicdo corrente nao
autorizada em lei especifica dependerd de pubbcgigra cada entidade beneficiada, de ato de
autorizacéo da unidade orcamentéria transferidogaial conterd o objeto, o prazo do convénio ou
instrumento congénere, bem como seus aditivog)&ificativa para a escolha da entidade.

Art. 34. A transferéncia de recursos a titulo deilas, previstos no art. 12, & &la
Lei n° 4.320, de 1964, somente podera ser realizadaepéicades privadas sem fins lucrativos e
desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publicootadas para a educacdo especial,
ou representativas da comunidade escolar das squatéicas estaduais e municipais da educagéo
basica ou, ainda, unidades mantidas pela Campaatiardl de Escolas da Comunidade - CNEC;

_ Il - cadastradas junto ao Ministério do Meio Amieepara recebimento de recursos
oriundos de programas ambientais, doados por amgasi internacionais ou ageéncias
governamentais estrangeiras;

lll - voltadas a acbes de saude e de atendimem&tode gratuito ao publico,
inclusive a assisténcia a portadores de DST/AlD&stpdas pelas Santas Casas de Misericérdia e
por outras entidades sem fins lucrativos que sejartificadas como entidades beneficentes de
assisténcia social expedida por 6rgdo competendeedade salide, nos termos da Leiz101, de
2009, observado o disposto no seu art. 38;

IV - signatérias de contrato de gestdo com a Adstiegdo Publica Federal, ndo
qualificadas como organizacdes sociais nos termaedf 9.637, de 15 de maio de 1998;

V - gualificadas como Organizagdo da Sociedadel Ciei Interesse Publico -
OSCIP, com termo de parceria firmado com o Podddi¢iFederal, de acordo com a Léi n
9.790, de 1999;

VI - qualificadas ou registradas e credenciadas ocaonstituicbes de apoio ao
desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnaddgmn contrato de gestdo firmado com 6rgaos
publicos;

VIl - qualificadas para o desenvolvimento de atdds esportivas que contribuam
para a capacitacdo de atletas de alto rendimestapdalidades olimpicas e paraolimpicas, desde
que formalizado instrumento juridico adequado cararma a disponibilizacdo do espago esportivo
implantado para o desenvolvimento de programasrgakeentais, e demonstrada, pelo 6rgéo
concedente, a necessidade de tal destinacao eptescindibilidade, oportunidade e importancia
para o setor publico;

VIIl - voltadas, na area de assisténcia socialamdimento direto e gratuito de
pessoas portadoras de deficiéncia;

IX - voltadas diretamente as atividades de coletaracessamento de material
reciclavel, desde que constituidas sob a formasdecéa¢cbes ou cooperativas integradas por
pessoas em situagdo de risco social, na formaspaeem regulamento do Poder Executivo,
cabendo ao 6rgdo concedente aprovar as condicfea palicacdo dos recursos;

_ X - voltadas ao atendimento de pessoas carentesitaatdao de risco social ou
diretamente alcangadas por programas e acfes detmmpobreza e geracdo de trabalho e renda,



22

nos casos em que ficar demonstrado que a entida@eli tem melhores condigdes que o Poder
Puablico local para o desenvolvimento das acde®mdatas, devidamente justificado pelo 6rgéo
concedente responsavel; e

XI - de atendimento direto e gratuito de crianca$osos, certificada como entidade
beneficente de assisténcia social, nos termos da’LE.101, de 2009, observado o disposto no
seu art. 38.

Art. 35. A alocagéo de recursos para entidadesgegis sem fins lucrativos, a titulo
de contribuic6es de capital, fica condicionadatar@acédo em lei especial anterior de que trata o
art. 12, § 8 da Lei 1§ 4.320, de 1964.

Art. 36. Sem prejuizo das disposi¢des contidasaniss 32, 33, 34 e 35 desta Lei, a
destinacdo de recursos a entidades privadas seruirativos, nos termos do disposto nd® 8@
art. 12 da Lei 19.532, de 1997, dependera ainda de:

| - aplicacao de recursos de capital, ressalvaslagiacoes previstas no inciso IV do
art. 34 desta Lei, exclusivamente para:

a) aquisicao e instalacao de equipamentos;
b) aquisicdo de material permanente;

c) conclusé@o de obra em andamento, cujo inicioatetorrido com recursos dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, até cciexe de 2000, atestado pela autoridade
méaxima da unidade concedente, vedada a destinagd®cdrsos para ampliacdo do projeto
original; e

d) obras de adequacdo fisica necessérias a ir&ialagequipamentos;

Il - identificagdo do beneficiario e do valor tréergdo no respectivo convénio ou
instrumento congénere;

lll - execucdo na modalidade de aplicacéo 50 dadg privada sem fins lucrativos;

IV - compromisso da entidade beneficiada de didplirar ao cidadao, por meio da
internet ou, na sua falta, em sua sede, consultexalato do convénio ou outro instrumento
utilizado, contendo, pelo menos, o objeto, a fadade e o detalhamento da aplicagédo dos recursos;

V - apresentacdo da prestacdo de contas de reamtggormente recebidos, nos
prazos e condicoes fixados na legislagao, inexigtée prestacao de contas rejeitada e pendéncia
de aprovacdo de no maximo duas prestacoes;

VI - comprovagédo pela entidade da regularidade dodato de sua diretoria, além
da comprovacdo da atividade regular nos ultimodr&s)( anos, por meio da declaracdo de
funcionamento regular da entidade beneficiarialugice com inscricdo no CNPJ, emitida no
exercicio de 2011 por 3 (trés) autoridades loa#isas penas da lei;

VIl - clausula de reversado patrimonial, valida atdepreciacdo integral do bem ou a
amortizagdo do investimento, constituindo garantia em favor do concedente em montante
equivalente aos recursos de capital destinadostidade, cuja execug¢do ocorrera quando se
verificar desvio de finalidade ou aplicacao irregudos recursos;

VIIl - manifestacédo prévia e expressa do setoritéce da assessoria juridica do
orgdo concedente sobre a adequacdo dos convéimsguenentos congéneres as normas afetas a
matéria;

IX - manutengéo de escrituragdo contébil regular; e
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X - apresentacéo pela entidade de certiddao negativ@ertidao positiva com efeito
de negativa de débitos relativos aos tributos adimamos pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil e a divida ativa da Unido, certificado dgutaridade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS e de regularidade em face do Cadasormativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal - CADIN.

8§ 1° A determinacdo contida no inciso | daput deste artigo ndo se aplica aos
recursos alocados para programas habitacionaifgroos previsdo em legislacdo especifica, em
acOes voltadas a viabilizar o acesso a moradia,doeno na elevagdo de padrdes de habitabilidade
e de qualidade de vida de familias de baixa rendavztyem em localidades urbanas e rurais.

8 2°A exigéncia constante do inciso Il daput deste artigo ndo se aplica quando a
transferéncia dos recursos ocorrer por intermédiofushdos estaduais, do Distrito Federal e
municipais, nos termos da legislacao pertinente.

8 3°A destinacdo de recursos a entidade privada naopsemitida nos casos em
gue agente politico de Poder ou do Ministério Rablianto quanto dirigente de 6rgdo ou entidade
da administracdo publica, de qualquer esfera gaweental, ou respectivo cbnjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, calate por afinidade, até o segundo grau, seja
integrante de seu quadro dirigente, salvo se a agioedecorrer de imposigao legal.

8 4°0 disposto nos incisos VI, IX e X ndo se aplicarisdades beneficiarias de que
trata o inciso IX do art. 34 desta Lei.

§ 5°0Os Poderes e o MPU divulgardo e manterdo atualinadnternet relagéo das
entidades privadas beneficiadas na forma dos32t83, 34 e 35, desta Lei, contendo, pelo menos:

| - nome e CNPJ;

Il - nome, funcdo e CPF dos dirigentes;

Il - area de atuacéo;

IV - endereco da sede;

V - data, objeto, valor e nUmero do convénio otrimsento congénere;
VI - érgéo transferidor; e

VII - valores transferidos e respectivas datas.

8 6°Nao se aplica a comprovacao constante do incisdo\¢aput deste artigo ao
Comité Organizador dos Jogos Olimpicos - RIO 2016.

Art. 37. E facultativa a exigéncia de contraparpidsa as transferéncias previstas na
forma dos arts. 32, 33, 34 e 35, que podera sedidée por meio de recursos financeiros ou de bens
OU servigcos economicamente mensuraveis, ressatvedposto no paragrafo nico deste artigo.

_ Paragrafo Unico. N@o se exigira contrapartida massteréncias de recursos as
entidades com certificacdo atualizada de entidafeftrente de assisténcia social nas areas de
saude, educacéo e assisténcia social.

Art. 38. A destinacdo de recursos para equalizagdencargos financeiros ou de
precos, o pagamento de bonificagbes a produtoken@edores e a ajuda financeira, a qualquer
titulo, a entidades privadas com fins lucrativosaopessoas fisicas, podera ocorrer desde que
atendido o disposto nos arts. 26, 27 e 28 da Leiglamentar 1101, de 2000, e observadas, no
gue couber, as disposicdes desta Secéo.
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_ § 1° Sera mencionada na respectiva categoria de pragéama legislagcdo que
autorizou o beneficio.

§ 2°Em atendimento ao disposto no art. 19 da Edi.820, de 1964, a destinacdo de
recursos as entidades de que trataut somente poderd ocorrer por meio de subven¢dedo sen
vedada a transferéncia a titulo de contribuicOesuxilios para despesas de capital.

Secao IV
Das Transferéncias Voluntarias - Entes Federados

Art. 39. A realizacdo de transferéncias voluntariasmforme definidas noaput do
art. 25 da Lei Complementar® 101, de 2000, dependerdo da comprovacdo, por parte
convenente, até o ato da assinatura do instrunamtwansferéncia, de que existe previsdo de
contrapartida na lei orcamentaria do Estado, Daskederal ou Municipio.

8§ 1° A contrapartida, exclusivamente financeira, sesfalelecida em termos
percentuais do valor previsto no instrumento densfexéncia voluntaria, considerando-se a
capacidade financeira da respectiva unidade bémddie seu Indice de Desenvolvimento Humano,
tendo como limite minimo e maximo:

| - no caso dos Municipios:

a) 2% (dois por cento) e 4% (quatro por cento) pawaicipios com até 50.000
(cinquenta mil) habitantes;

b) 4% (quatro por cento) e 8% (oito por cento) pgdraicipios acima de 50.000
(cinquenta mil) habitantes localizados nas areaarig@rias definidas no ambito da Politica
Nacional de Desenvolvimento Regional - PNDR, na®asir da Superintendéncia do
Desenvolvimento do Nordeste - SUDENE, da Superit@eaia do Desenvolvimento da Amazonia
- SUDAM e da Superintendéncia do Desenvolviment@€dntro-Oeste - SUDECO; e

c) 8% (oito por cento) e 40% (quarenta por cendnd jos demais;

Il - no caso dos Estados e do Distrito Federal:

a) 10% (dez por cento) e 20% (vinte por centopsalizados nas areas prioritarias
definidas no ambito da Politica Nacional de Deskmv@nto Regional - PNDR, nas areas da
SUDENE, SUDAM e SUDECO; e

b) 20% (vinte por cento) e 40% (quarenta por cepdod 0s demais; e

lll - no caso de consércios publicos constituidos Bstados, Distrito Federal e
Municipios: 2% (dois por cento) e 4% (quatro portog

§ 2°Os limites minimos de contrapartida fixados no°gircisos |, Il 1, deste
artigo, poderdo ser reduzidos mediante justifieatio titular do 6rgdo concedente, que devera
constar do processo correspondente, quando ososduansferidos pela Uni&o:

_ | - forem oriundos de doagOes de organismos intéynais ou de governos
estrangeiros, ou de programas de conversao deadixigrna, para fins ambientais, de promogao
da igualdade racial, de género, sociais, cultunaide seguranca publica;

Il - destinarem-se:
a) as acgles de assisténcia social, seguranca tingenombate a fome, bem como

aquelas de apoio a projetos produtivos em assentameonstantes do Plano Nacional de Reforma
Agraria ou financiadas com recursos do Fundo delatere Erradicacdo da Pobreza;
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b) as acdes de defesa civil em Municipios comprawveshte afetados, desde a
notificagcdo preliminar do desastre, enquanto ososlagecorrentes subsistirem, ndao podendo
ultrapassar 180 (cento e oitenta) dias, a contacdaéncia do desastre;

c) ao atendimento dos programas de educacao basica;
d) ao atendimento de despesas relativas a segyabliea;

e) a realizagdo de despesas com saneamento arhdmahigacdo, urbanizacéo de
assentamentos precarios, perimetros de irrigaggalarizacdo fundiaria, defesa sanitaria animal,
defesa sanitéria vegetal e com as ac6es do prognémrad=strutura Hidrica;

f) ao atendimento das programacdes do PAC e dm PAamazonia Sustentavel -
PAS;

g) as acoes previstas no Pacto Nacional pelo Bafremto a Violéncia Contra as
Mulheres;

h) ao atendimento das acdes de implantacédo donfisketegrado de Gestdo da
Informacéo e de Modernizagdo da Infraestruturaetmdlogia da Informag&o no Poder Judiciério;

i) & execucgdo de a¢Bes no ambito do programa dwstda Cidadania;
]) programas de inclusao digital; e
k) programas de educacao ambiental;

) Il - para os Municipios com populagéo até 25.000té e cinco mil) habitantes, que
tenham Indice de Desenvolvimento Humano MunicipdDHM abaixo de 0,600 ou estejam
localizados na faixa de fronteira ou nas Regidoésghadas de Desenvolvimento - RIDES, desde
que os recursos transferidos pela Unido destinem-sgdes de interesse social que visem a
melhoria da qualidade de vida e contribuam paradagdo de endemias e das desigualdades
regionais, de género e étnico-raciais;

IV - beneficiarem os Municipios com registro detifieacdo de comunidades
remanescentes de quilombos, ciganos e indigersis) aentificados pela Secretaria Especial de
Politicas de Promocé&o da Igualdade Racial, medijambiicacdo de relagdo no Diario Oficial da
Unido; ou

V - forem destinados a consorcios publicos ou xwed@ de agdes desenvolvidas
por esses consorcios.

§ 3°0s limites maximos de contrapartida, fixados ri8, §ncisos I e Il, deste artigo,
poderao ser ampliados para viabilizar a execucé@gaes a serem desenvolvidas ou para atender
condi¢Oes estabelecidas em contratos de financtameracordos internacionais.

§ 4° Sem prejuizo dos requisitos contidos na Lei Comphgar i 101, de 2000,
constitui exigéncia para o recebimento das tra@stas voluntérias a obrigacdo de atender a todas
as normas publicadas pela Uni&o relativas a agoisie bens e a contratacdo de servigos e obras,
inclusive da modalidade pregdo, nos termos da £ei0n520, de 17 de julho de 2002, sendo
utilizada preferencialmente a sua forma eletronica.

Art. 40. O ato de entrega dos recursos correntele e€apital a outro ente da
Federacdo, a titulo de transferéncia voluntaria,taomos do art. 25 da Lei Complementaddi,
de 2000, é caracterizado no momento da assinatur@sg@ectivo convénio ou contrato, bem como
na assinatura dos correspondentes aditamentoslale ®ando se confunde com as liberagbes
financeiras de recurso, que devem obedecer aognama de desembolso previsto no convénio ou
contrato de repasse.
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8 1° A demonstracdo, por parte dos Estados, Distritdeféd e Municipios, do
cumprimento das exigéncias para a realizacdo dsfénr@ncia voluntaria devera ser feita por meio
de apresentacdo, ao 6rgdo concedente, de docuéentamprobatoria da regularidade ou, a
critério do beneficiario, de extrato emitido peldosistema Cadastro Unico de Convénio - CAUC
do SIAFI.

8 2° O concedente comunicard ao convenente e ao intente, quando houver,
guaisquer irregularidades decorrentes do uso doss@s ou outras pendéncias de ordem técnica
ou legal, fixando prazo de até 30 (trinta) diagrqmgavel por igual periodo, para saneamento ou
apresentacao de informacgdes e esclarecimentos.

§ 3° A Secretaria do Tesouro Nacional mantera na iatepara consulta, relacédo
atualizada das exigéncias para a realizacdo dsféré@ncias voluntarias cumpridas pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, bem como daquelaig@cias que demandam comprovagdo por
parte desses entes.

§ 4°0O Ministério da Fazenda dard amplo acesso pubkcmformacdes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municiptmsstantes do Sistema de Coleta de Dados
Contébeis dos Entes da Federagdo - SISTN, inclusiediante a integracdo das informacgdes
disponibilizadas pelo Sistema de Informacdes sGogamentos Publicos em Saude - SIOPS e pelo
Sistema de Informac6es sobre Or¢camentos PublicoEdermmacdo - SIOPE, as quais poderdo ser
utilizadas, com fé publica, para fins de controépkcacao de restricoes.

§ 5°QOs titulares dos Poderes e drgaos referidos nGd4arda Lei Complementaf n
101, de 2000, disponibilizardo, por meio do SIS®blrespectivos relatérios de gestao fiscal, no
prazo de até 40 (quarenta) dias, apds o encerradertada quadrimestre.

8§ 6° O Poder Executivo federal disponibilizara, por ondo SISTN, o Relatorio
Resumido de Execuc¢do Orcamentaria, no prazo dé0atguarenta) dias ap0s o encerramento de
cada bimestre.

Art. 41. As transferéncias da Unido para a execu@icacbes de defesa civil
observaréo o disposto na L&i11.775, de 17 de setembro de 2008.

Art. 42. A execugdo orcamentaria e financeira, n@racio de 2011, das
transferéncias voluntarias de recursos da Unidmsceréditos orgamentarios ndo identifiquem
nominalmente a localidade beneficiada, inclusiveetap destinadas genericamente a Estado, fica
condicionada a prévia divulgacdo na internet, pelocedente, dos critérios de distribuicdo dos
recursos, levando em conta os indicadores sécioéeticos da populagdo beneficiada pela
respectiva politica publica.

Art. 43. Os empenhos da despesa, referentes deti@msas de que trata esta Secéo,
serdo feitos, obrigatoriamente, em nome do cors@idlico ou do ente da Federacédo convenente.

Art. 44. As transferéncias previstas nesta Secéodoseclassificadas,
obrigatoriamente, nos elementos de despesa "41lntrilaicbes”, "42 - Auxilio" ou "43 -
Subvencdes Sociais" e poderao ser feitas de acordm disposto no art. 110 desta Lei.

_ Paragrafo Gnico. A exigéncia constantecdput ndo se aplica a execugéo das agdes
previstas no art. 45 desta Lei.

Art. 45. A destinacdo de recursos a Estados, Ristfederal, Municipios e
consoércios publicos para a realizacdo de acdesramfdescentralizada, que sejam de competéncia
exclusiva do concedente ou que tenham sido delsgamareferidos entes da Federagdo com 6nus
para a Unido, das quais resulte contraprestacdorma de bem ou direito que se incorpore ao
patriménio do concedente, ndo seré considerada tram&feréncia voluntaria.
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8 1°A destinacdo de recursos nos termosaaut deste artigo observara o disposto
nesta Secéao, ressalvados a exigéncia previstamat do art. 44 desta Lei e o disposto no-8§ 2°
deste artigo.

_ § 2°F facultativa a exigéncia de contrapartida pateaasferéncia de recursos no
atendimento de agGes nos termos cdput deste artigo, que podera ser em bens e servigos
economicamente mensuraveis.

o Art. 46. Quando houver igualdade de condi¢des dastados, Distrito Federal e
Municipios e os consorcios publicos para o recebimee transferéncias de recursos nos termos
desta Sec¢do, os 6rgaos e entidades concedentedaldae preferéncia aos consorcios publicos.

_ ~ Secao V _ _
Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanciamentos

Art. 47. Os empreéstimos, financiamentos e refiremeintos, com recursos dos
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, obsereatisposto no art. 27 da Lei Complementar
n°101, de 2000.

8§ 1°Na hipdtese de operagdes com custo de captacaderédicado, os encargos
financeiros ndo poderao ser inferiores a Taxa Befial e a apuracdo send rata temporis.

_ § 2° Serdo de responsabilidade do mutuario, além desrgws financeiros,
eventuais comissoes, taxas e outras despesas eoggénbradas pelo agente financeiro, exceto as
despesas de remuneragao previstas no contratcesteare a Unido.

§ 3°Nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Socialatagarias de programacao
correspondentes a empréstimos, financiamentosimamefamentos indicardo a lei que definiu
encargo inferior ao custo de captacao.

Art. 48. As prorrogacbes e composicdes de dividaomentes de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos concedidos coourses dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social dependem de autorizagdo expesta especifica.

_ Art. 49. Na execugao orcamentaria, devera ser evidéa a despesa com cargos em
comissdo em subelemento especifico.

Secao VI
Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Segurida Social

Art. 50. O Orcamento da Seguridade Social compez@nds dotacfes destinadas a
atender as a¢fes de saude, previdéncia e assass&uial, obedecera ao disposto nos arts. 167,
inciso Xl, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 264212, § 4 da Constituicdo, e contara, entre
outros, com recursos provenientes:

| - das contribuigbes sociais previstas na Conglity exceto a de que trata o art.
212, 8 5, e as destinadas por lei as despesas do OrcaRisoab

Il - da contribui¢éo para o plano de seguridadéabdo servidor, que sera utilizada
para despesas com encargos previdenciarios da;Unido

Il - do Orcamento Fiscal; e

IV - das demais receitas, inclusive proprias e wadas, de 6rgdos, fundos e
entidades, cujas despesas integram, exclusivanteateamento referido nmaput.

8§ 1°A destinacao de recursos para atender a despawaacOes e servicos publicos
de saude e de assisténcia social obedecera agpprida descentralizacao.
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8§ 2° Os recursos provenientes das contribuicdes sodmigue trata o art. 195,
incisos |, alinea "a", e ll, da Constituicdo, nojeto de Lei Orcamentéria de 2011 e na respectiva
Lei, ndo se sujeitardo a desvinculagédo e terdostindedo prevista no art. 167, inciso Xl, da
Constitui¢ao.

8 3°As receitas de que trata o inciso IV deste artigeerdo ser classificadas como
receitas da seguridade social.

8 4° Todas as receitas do Fundo de Amparo ao TrabalkaBAT, inclusive as
financeiras, deverdo constar no Projeto e na Lea@entéria de 2011.

8 5°As despesas relativas ao pagamento dos benddigsastenciais a que se refere
o art. 40,caput e 8 1% da Lei r°8.742, de 1993, mantidas as suas fontes de faraecito, serao
efetuadas a conta do Fundo Nacional de Assist&utiil.

Art. 51. O Projeto e a Lei Orcamentaria de 2011Uin®o 0S recursos necessarios ao
atendimento:

| - do reajuste dos beneficios da seguridade saigalforma a possibilitar o
atendimento do disposto no art, #ciso IV, da Constituicdo, garantindo-se aumer@al do
salario minimo equivalente a taxa de variacéo deaPIB de 2009 ou segundo outra sistematica
gue venha a ser estabelecida em legislagéo supamere

Il - da aplicacdo minima em ac¢des e servigos poblkile saude, em cumprimento ao
disposto na Emenda ConstituciondP®, de 13 de setembro de 2000.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do inciso Il destdgo, consideram-se
exclusivamente como ac¢bes e servicos publicos ddesa totalidade das dotacdes do érgao
Ministério da Saude, deduzidos os encargos presiéléns da Unido, os servicos da divida,
transferéncia de renda a familias e despesas fatasccom recursos do Fundo de Combate e
Erradicacdo da Pobreza, e ressalvada disposicametrario que vier a ser estabelecida pela lei
complementar a que se refere o art. 198, 88 Constituicao.

Art. 52. Para a transferéncia de recursos no anauitSistema Unico de Salde -
SUS, efetivada mediante convénios ou similareg, esdgida contrapartida dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, nos mesmos limites ekeides no art. 39 desta Lei.

Art. 53. Sera divulgado, a partir dé himestre de 2011, junto com o relatério
resumido da execucéo orcamentaria, a que se mefate 165, 8§ 3 da Constituicdo, demonstrativo
das receitas e despesas destinadas a seguridalersoforma do art. 52 da Lei Complementar n
101, de 2000, do qual constara nota explicativa mmmoria de célculo das receitas desvinculadas
por forca de dispositivo constitucional.

Secao VI
Das Diretrizes Especificas do Orcamento de Investiento

Art. 54. O Orcamento de Investimento previsto nb 465, § 5, inciso I, da
Constituicdo, abrangeré as empresas em que a Uiniém ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto, ressalvado @aiso no § 58 este artigo, e dele constaréo todos
0s investimentos realizados, independentementerda fle financiamento utilizada.

§ 1°Para efeito de compatibilidade da programacaawegéaria a que se refere este
artigo com a Lei ©16.404, de 15 de dezembro de 1976, serdo consaterakstimento as despesas
com:

| - aquisicdo de bens classificaveis no ativo o, excetuados os que
envolvam arrendamento mercantil para uso prépriendaresa ou destinados a terceiros;

Il - benfeitorias realizadas em bens da Unido pgoresas estatais; e
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lll - benfeitorias necessarias a infraestruturasdevicos publicos concedidos pela
Uni&o.

§ 2° A despesa sera discriminada nos termos do @desta Lei, especificando a
classificacdo funcional e as fontes previstas Bbdgste artigo.

§ 3 O detalhamento das fontes de financiamento dcsiimento de cada entidade
referida neste artigo sera feito de forma a evidems recursos:

| - gerados pela empresa;
Il - de participacéo da Unido no capital social;

_ [l - da empresa controladora sob a forma de ppég@o no capital ou de
empréstimos;

IV - de operacdes de crédito internas e externas; e
V - de longo prazo captados pela empresa.

_ 8§ 4°A programacdo dos investimentos a conta de regunsondos dos orcamentos
fiscal e da seguridade social, inclusive mediarggigpacdo acionaria, observara o valor e a
destinag&o constantes do orgamento original.

8 5°As empresas cuja programacao conste integralmen@rcamento Fiscal ou no
da Seguridade Social, de acordo com o dispostaotn6®alesta Lei, ndo integrardo o Orcamento de
Investimento.

8 6° Ndo se aplicam as empresas integrantes do organdeninvestimento as
normas gerais da Lei°m.320, de 1964, no que concerne ao regime contékdcucdo do
orcamento e demonstracfes contabeis.

§ 7°Excetua-se do disposto no €deste artigo a aplicacédo, no que couber, dos arts.
109 e 110 da Lei™.320, de 1964, para as finalidades a que sendasti

8 8°As empresas de que tratzaput deste artigo deverdo manter atualizada a sua
execucao orgcamentaria no Sistema de Informacagstatais (SIEST), de forma on-line.

Secao VI
Das Alteracdes da Lei Orgcamentaria e
da Execucao Provisoria do Projeto de Lei Orgamentéa

Art. 55. As fontes de financiamento do Orcamentdriestimento e as fontes de
recursos, as modalidades de aplicagéo e os idaatifies de uso e de resultado primério, as metas,
os produtos, as unidades de medida e as esferamenmtarias das agBes constantes da Lei
Orcamentaria de 2011 e dos créditos adicionaifdive os reabertos no exercicio, poderdo ser
modificados, justificadamente, para atender asssed@des de execucdo, se autorizados por meio
de:

| - portaria do Ministro de Estado do Planejame@ozamento e Gestao, para as
fontes de financiamento do Orgamento de Investioent

Il - portaria do dirigente maximo de cada érgaalusive dos previstos no & o
art. 57 desta Lei, a que estiver subordinada oculada a unidade orcamentaria, para reducdo das
dotacbes das modalidades de aplicagdo que tentdonirgiluidas pelo Congresso Nacional,
inclusive a 99, desde que verificada a inviabileléécnica, operacional ou legal de sua execucdo
na forma prevista na Lei Orgcamentaria de 2011 eréfitos adicionais;
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lll - portaria do Secretario de Orcamento FedemlMinistério do Planejamento,
Orgcamento e Gestdo, para as fontes de recurso®mamentos Fiscal e da Seguridade Social,
inclusive as de que trata o art. 93 desta Lei,robdgas as vinculagdes previstas na legislacdo, para
os identificadores de uso e de resultado primapara as esferas orgamentarias; ou

IV - portaria do Secretario de Orcamento FederaMilmistério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, para cédigos, titulos, metaduiws e unidades de medidas das acdes, desde
gue constatado erro material de ordem técnicagal,lebservada a compatibilidade com o Plano
Plurianual 2008-2011.

8 1°As modificacdes a que se refere este artigo tangm@ardo ocorrer quando da
abertura de créditos suplementares autorizadogin@rigamentéaria de 2011, observado o disposto
no art. 67 desta Lei.

8§ 2°As alteracdes das modalidades de aplicacdo naogitlas pelo inciso Il deste
artigo serdo realizadas diretamente no SIAFI peldade orcamentaria.

§ 3°Consideram-se como excesso de arrecadacao, padofart. 43, §°3da Lei i}
4.320, de 1964, os recursos disponibilizados er@oraas modificagdes efetivadas por forca dos
incisos | e lll deste artigo, sendo consideradesit@s financeiras as modificagcdes que envolverem
fontes de recursos dessa espécie.

Art. 56. Os projetos de lei relativos a créditoplementares e especiais seréo
encaminhados pelo Poder Executivo ao Congress@miNdcitambém em meio magnético, sempre
gue possivel de forma consolidada de acordo coréress tematicas definidas no art. 26 da
Resolucdo h1, de 2006-CN, ajustadas a reformas administsatugervenientes.

8 1°0 prazo final para o encaminhamento dos projetfesidos nocaput é 15 de
outubro de 2011.

§ 2° Serdo encaminhados projetos de lei especificordguae tratar de créditos
destinados ao atendimento de despesas com:

| - pessoal e encargos sociais e 0s seguintesibiesef
a) auxilio-alimentacao ou refei¢cdo aos servidoresmpregados;
b) assisténcia pré-escolar aos dependentes didamses/e empregados;

_ _ c) assisténcia medica e odontolégica aos servidengsregados e seus dependentes,
inclusive exames periddicos; e

d) auxilio-transporte aos servidores e empregados;
Il - servigo da divida; e

Il - sentencas judiciais, inclusive relativas agatérios ou consideradas de pequeno
valor.

§ 3°As despesas a que se refere o inciso | db de&te artigo poderdo integrar os
créditos de que trata o inciso Ill do 8deste artigo quando decorrentes de sentencagjsdic

§ 4° A exigéncia constante do & Peste artigo ndo se aplica quando o crédito
especial decorrer da criacdo de unidades orcanastar

§ 5 Acompanhardo os projetos de lei concernentes ditasésuplementares e
especiais exposi¢cées de motivos circunstanciada®syustifiquem e indiqguem as consequéncias
dos cancelamentos de dotagdes propostos sobrecacéredas atividades, projetos, operacdes
especiais, e respectivos subtitulos e metas.
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8 6°Cada projeto de lei e a respectiva lei deveramimgg-se a um unico tipo de
crédito adicional, conforme definido no art. 4kisos | e I, da Lei h4.320, de 1964.

§ 7°Para fins do disposto no art. 165,% @& Constituicdo, e no & @este artigo,
considera-se crédito suplementar a criagdo de gtep@tureza de despesa em subtitulo existente.

_ § 8°0s creditos adicionais aprovados pelo Congresstoha serdo considerados
automaticamente abertos com a sang¢éo e publicag@spectiva lei.

8§ 9° Nos casos de créditos a conta de recursos desexces arrecadacao, as
exposicfes de motivos conterdo a atualizacdo d@mativas de receitas para o exercicio,
comparando-as com as estimativas constantes dar¢amentaria de 2011, apresentadas de acordo
com a classificacdo de que trata o aft.ifciso lll, alinea "a", desta Lei, a identificacéas
parcelas ja utilizadas em créditos adicionais,tabayu cujos projetos se encontrem em tramitacao.

_ § 10. Nos casos de abertura de créditos adicianzomta de superavit financeiro, as
exposicoes de motivos conterdo informacgdes relatva

| - superavit financeiro do exercicio de 2010, fomte de recursos;

Il - créditos reabertos no exercicio de 2011;

Il - valores j& utilizados em créditos adicionabgertos ou em tramitacdo; e
IV - saldo do superavit financeiro do exercicio2®40, por fonte de recursos.

§ 11. Os projetos de lei referentes a créditosesuphtares ou especiais solicitados
pelos o6rgdos dos Poderes Legislativo e JudiciaridoeMPU, com indicacdo dos recursos
compensatoérios, exceto se destinados a pessoalida,dserdo encaminhados ao Congresso
Nacional no prazo de até 30 (trinta) dias, a codtarecebimento, pela Secretaria de Orgamento
Federal do Ministério do Planejamento, Orcament®estdo, do parecer a que se refere o § 13
deste artigo.

§ 12. As exposicdes de motivos a que se refere5d deste artigo, relativas a
projetos de lei de créditos suplementares e esped@stinados a despesas primarias, deverao
conter justificativa de que a realizagdo das despebjeto desses créditos ndo afeta a obtencdo do
resultado primério anual previsto no Anexo de Mé&iasais desta Lei.

§ 13. Acompanhardo os projetos de lei relativogditos suplementares e especiais
de o6rgaos do Poder Judiciario e do MPU, encamirthads termos daaput deste artigo,
pareceres do Conselho Nacional de JUSE e doefbondNacional do Ministério Publico,
respectivamente, sem prejuizo do disposto nodgdie artigo.

8 14. Excetuam-se do disposto no 8§ 13 deste avBgarojetos de lei para abertura
de créditos suplementares e especiais em favor upwe®o Tribunal Federal, do Conselho
Nacional de Justi¢ca, do Ministério Publico Federdb Conselho Nacional do Ministério Publico.

Art. 57. As propostas de abertura de créditos sugares autorizados na Lei
Orcamentaria de 2011, ressalvado o disposto rfbd@stte artigo, serdo submetidas ao Presidente
da Republica, quando for o caso, acompanhadaspissie&o de motivos que inclua a justificativa
e a indicacao dos efeitos dos cancelamentos deddst@obre a execucdo das atividades, projetos,
operacdes especiais, e respectivos subtitulos asnuiservado o disposto no%Sdd art. 56 desta
Lei.

§ 1°Os créditos a que se referecaput deste artigo, com indicacdo de recursos
compensatorios dos érrgci;éos dos Poderes Legislatludieiario e do MPU, nos termos do art. 43, 8
1°, inciso lll, da Lei A 4.320, de 1964, serdo abertos, no ambito desseésré®oe Orgio,
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observadas as normas estabelecidas pela Secrde&ar@rcamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao e o dispostd®hddste artigo, por atos:

| - dos Presidentes da Camara dos Deputados, dal&éiederal e do Tribunal de
Contas da Uniéo;

Il - dos Presidentes do Supremo Tribunal FedemlCdnselho Nacional de Justica,
do Conselho da Justica Federal, do Conselho SupéaioJustica do Trabalho, dos Tribunais
Superiores e do Tribunal de Justica do Distritoelr@lde dos Territorios; e

lll - do Procurador-Geral da Republica e do Preglalo Conselho Nacional do
Ministério Publico.

§ 2° Na abertura dos créditos na forma do % déste artigo, fica vedado o
cancelamento de despesas:

| - financeiras para suplementacao de despesaanmsne

Il - obrigatorias, de que trata a Secdo | do AnéXodesta Lei, exceto para
suplementacdo de despesas dessa espécie.

§ 39 Aplica-se o disposto no & do art. 56 desta Lei aos créditos abertos na forma
deste artigo.

§ 4° Os créditos de que trata o § deste artigo serdo incluidos no SIAFI,
exclusivamente, por intermédio de transmissdo desldo SIDOR, ou de outro sistema que vier a
substitui-lo.

§ 5° As aberturas de créditos previstas no°8ldste artigo, no ambito do Poder
Judiciario, dever&o ser enviadas ao Conselho Nakide Justica e, no ambito do MPU, ao
Conselho Nacional do Ministério Publico.

8 6° As propostas de créditos suplementares dos od@doder Judiciario e do
MPU, cujas aberturas dependam de ato do Poder &x@cserdao enviadas concomitantemente ao
Conselho Nacional de Justica e ao Conselho NactmBinistério Publico, respectivamente, para
emissao de parecer.

§ 7°0 parecer a que se refere o°8léste artigo devera ser encaminhado a Secretaria
de Orcamento Federal do Ministério do Planejamefti@amento e Gestdo como forma de
subsidio a andlise das solicitacdes de créditdersentares.

§ 8° O disposto nos §8°% & deste artigo ndo se aplica ao Supremo Tribunal
Federal, ao Conselho Nacional de Justica, ao MimisPublico Federal e ao Conselho Nacional do
Ministério Publico.

§ 9°Quando a aplicacdo do disposto nd 8ldste artigo envolver mais de um 6rgéo
orgcamentéario, no a&mbito dos Poderes Legislativadiciario e do MPU, os créditos serdo abertos
por ato conjunto dos dirigentes dos 6rgaos envosyidonforme indicado nos incisos |, Il e Ill do
referido paragrafo, respectivamente.

Art. 58. Na abertura de crédito extraordinario,eéada a criacdo de novo codigo e
titulo para acao ja existente.

8 1°0O crédito aberto por medida proviséria deve olmemuanto ao identificador
de resultado primario, a mesma classificacdo cotestda respectiva acdo, caso ja existente na lei
orcamentéria.

§ 2° Os grupos de natureza de despesa de créditosoreitic@ios abertos ou
reabertos no exercicio, destinados, exclusivameste,atendimento de despesas relativas a
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calamidade publica, poderdo ser alterados por atoPdder Executivo, para adequa-los a
necessidade da execugéao, desde que justificado.

Art. 59. Os Anexos dos créditos de que tratam 13s 86 e 57 desta Lei, bem como
dos créditos extraordinarios, obedecerdo a mesmaafacdo dos Quadros dos Créditos
Orcamentarios constantes da Lei Orcamentaria dé. 201

Art. 60. As dotacgOes das categorias de programeagi@dceladas nos termos do § 11
do art. 56 e do §°ldo art. 57, desta Lei, ndo poderdo ser suplemasitashlvo se por
remanejamento de dotacdes no ambito do propriooomd em decorréncia de legislacédo
superveniente.

~ Art. 61. Os créditos adicionais serdo contabilizadomo suplementares, especiais
ou extraordinarios, independentemente de a foilizagta para viabiliza-los ser o cancelamento de
dotacdes.

Art. 62. Os recursos alocados na Lei Orcament&i®@ill, com as destinacdes
previstas no art. 12, incisos Xl e Xlll, desta lsamente poderao ser cancelados para a abertura de
créditos suplementares ou especiais com outraidad® mediante autorizacdo especifica do
Congresso Nacional.

Art. 63. As eventuais disponibilidades de dotacGesamentarias relativas aos
beneficios auxilio-alimentacdo ou refeicdo, asscséé pré-escolar, assisténcia médica e
odontoldgica, inclusive exames periddicos, e apptflnsporte, porventura existentes em unidades
orcamentérias no ambito dos Poderes e do MPU, gsenmoderdo ser remanejadas para o
atendimento de outras despesas dessas unidadesnpepvadamente, ndo houver necessidade de
suplementacgéo das referidas dotacdes de outraadesicr¢camentarias dos respectivos Poderes e
Orgéo.

Art. 64. A reabertura dos créditos especiais eaexdlinarios, conforme disposto no
art. 167, § 2, da Constituicdo, sera efetivada, se necessaediamte ato préprio de cada Poder e
do MPU, até 31 de janeiro de 2011, observado mdismo art. 59 desta Lei.

Paragrafo unico. Os créditos reabertos na formacajout deste artigo serdo
incluidos no SIAFI, exclusivamente, por intermédm® transmissao de dados do SIDOR, ou de
outro sistema que vier a substitui-lo.

Art. 65. Fica o Poder Executivo autorizado a atnéditos adicionais ao Orgamento
de Investimento para o atendimento de despesds/asla acdes em execugdo no exercicio de
2010, mediante a utilizagdo, em favor da correspoted empresa estatal e da respectiva
programacdo, de saldo de recursos do Tesouro N#daiepassados em exercicios anteriores ou
inscritos em restos a pagar no ambito dos Orcaméiscal ou da Seguridade Social.

Art. 66. O Poder Executivo podera, mediante dectedaspor, remanejar, transferir
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacfesamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria de
2011 e em créditos adicionais, em decorréncia d@ngdo, transformacdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6Orgdos e endidhden como de alteracbes de suas
competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutugrgmatica, expressa por categoria de
programacao, conforme definida no aff.& ¥, desta Lei, inclusive os titulos, descritores,anet
objetivos, assim como o respectivo detalhamentoegara orcamentaria, grupos de natureza de
despesa, fontes de recursos, modalidades de &di@gdentificadores de uso e de resultado
primario.

Paragrafo Unico. A transposicao, transferéncieemanejamento ndo podera resultar
em alteracdo dos valores das programacdes apronadas Orcamentaria de 2011 ou em créditos
adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajpssttassificacdo funcional.

Art. 67. As dotacgGes destinadas a contrapartideomalcde empréestimos internos e
externos, bem como ao pagamento de amortizac&@s, guoutros encargos, ressalvado o disposto
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no paragrafo Unico deste artigo, somente poderéaeseanejados para outras categorias de
programacao por meio da abertura de créditos awiggor intermédio de projetos de lei.

Paragrafo unico. Os recursos de contrapartida @etmia ocaput poderdo ser
remanejados para outras categorias de programa@éoeio de decreto ou de ato dos 6rgaos dos
Poderes Legislativo e Judiciario e do MPU, obseygaub limites autorizados na Lei Orgamentaria
de 2011 e o disposto no art. 57 desta Lei, desésgjam destinados a contrapartida.

Art. 68. Se o Projeto de Lei Orcamentaria de 20&b for sancionado pelo
Presidente da Republica até 31 de dezembro de 20f@fhgramacdo dele constante podera ser
executada até o limite de 1/12 (um doze avos) @b de cada acao prevista no referido Projeto de
Lei, multiplicado pelo niumero de meses decorridésassancao da respectiva lei.

8 1°0 limite previsto na@aput ndo se aplica ao atendimento de despesas com:

| - obrigacbes constitucionais ou legais da Uniétacionadas na Secao | do Anexo
IV desta Lei;

Il - bolsas de estudo no ambito do Conselho Natialea Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, da Fundacdo Camadéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - Capes e do Instituto de Pesquisan&mica Aplicada - IPEA, e bolsas de
residéncia médica e do Programa de Educacao TIeHaT;

lll - pagamento de estagiarios e de contratacOeypderarias por excepcional
interesse publico na forma da L&8ig745, de 9 de dezembro de 1993;

IV - agbes de prevencao a desastres, classificedasbfuncao Defesa Civil;

V - formacgéo de estoques publicos vinculados agrproa de garantia dos precos
minimos;

VI - realizagéo de elei¢cdes pela Justica Eleitaal;

_ VII - importacdo de bens destinados a pesquisa ciergifieanolégica, no valor da
cota fixada no exercicio financeiro anterior pelmistério da Fazenda.

§ 2°Aplica-se, no que couber, o disposto no art. Sfadkei aos recursos liberados
na forma deste artigo.

8 3°Na execugdo de outras despesas correntes, lisenadBorma deste artigo, o
ordenador de despesa podera considerar os valumstantes do Projeto de Lei Orcamentaria de
2011 para fins do cumprimento do disposto no &rtdd Lei Complementai01, de 2000.

Secao IX
Das Disposic¢des sobre a Limitacdo Or¢camentaria eridnceira

Art. 69. Os Poderes e o MPU deverao elaborar eiqaubpor ato préprio, até 30
(trinta) dias apos a publicacdo da Lei Orcamentdea2011, cronograma anual de desembolso
mensal, por érgdo, nos termos do aftd& Lei Complementar°nl01, de 2000, com vistas ao
cumprimento da meta de resultado primario estaloele®sta Lei.

8 1°No caso do Poder Executivo, o ato referidocaput deste artigo e os que o
modificarem conterdo, em milhdes de reais:

| - metas quadrimestrais para o resultado primédde Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social,

Il - metas bimestrais de realiza¢édo de receitasgsias, em atendimento ao disposto
no art. 13 da Lei Complementaf 101, de 2000, discriminadas pelos principais tabu
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administrados pela Secretaria da Receita FederBrakil, as contribuicdes previdenciarias para o
Regime Geral da Previdéncia Social e para o ReBimgrio de Previdéncia do Servidor Publico, a
contribuicdo para o salario-educacao, as concesspesmissoes, as compensacdes financeiras, as
receitas préprias das fontes 50 e 81 e as denw@ga® identificando-se separadamente, quando
cabivel, as resultantes de medidas de combatesa@eaa sonegacao fiscal, da cobranc¢a da divida
ativa e da cobranca administrativa,;

lll - cronograma de pagamentos mensais de despesa&rias a conta de recursos
do Tesouro Nacional e de outras fontes, excluidasdespesas que constituem obrigacdo
constitucional ou legal da Unido, constantes dé&&éclo Anexo IV desta Lei, ou custeadas com
receitas de doacbes e convénios, e incluidos desres pagar, que deverdo também ser
discriminados em cronograma mensal a parte, distidg-se os processados dos ndo processados;

IV - demonstrativo de que a programacéo atendeedasnguadrimestrais e a meta de
resultado primério estabelecida nesta Lei; e

~ V - metas quadrimestrais para o resultado primda® empresas estatais federais,
com as estimativas de receitas e despesas que gbeomdestacando as principais empresas e
separando-se, nas despesas, 0s investimentos.

§ 2°Excetuadas as despesas com pessoal e encargus, qoeicatorios e sentencas
judiciais, os cronogramas anuais de desembolsoahdaos Poderes Legislativo e Judiciario e do
MPU terdo como referencial o repasse previsto rio 8 da Constituicdo, na forma de
duodécimos.

Art. 70. Se for necesséario efetuar a limitacdo depenho e movimentagéo
financeira, de que trata o art.d® Lei Complementar’ri01, de 2000, o Poder Executivo apurara o
montante necessario e informara a cada um dosrgéeridos no art. 20 daquela Lei, até 8 20
(vigésimo) dia apds o encerramento do bimestresrohdo o disposto no & deste artigo.

§ 1°0O montante da limitacdo a ser promovida pelosasgéferidos n@aput deste
artigo sera estabelecido de forma proporcionalricpEacdo de cada um no conjunto das dotagoes
orgamentarias iniciais classificadas como despasamrias fixadas na Lei Orcamentaria de 2011,
excluidas as:

| - que constituem obrigagao constitucional ou llelgaUnido integrantes da Secéo |
do Anexo IV desta Lei;

Il — “Demais Despesas Ressalvadas” da limitacdengdeenho, conforme o art,
2°, da Lei Complementarri01, de 2000, relacionadas na Secéo Il do AnexaeBta Lei;

Il - relativas as atividades dos Poderes Legisbati Judiciario e do MPU constantes
do Projeto de Lei Orcamentéria de 2011,

IV - classificadas com o identificador de resultadionario 3; e
V - custeadas com recursos de doacgdes e conveénios.

§ 29 As exclusdes de que tratam os incisos Il e IlI8d#f deste artigo aplicam-se
integralmente, no caso de a estimativa atualizadeeckita primaria, demonstrada no relatério de
que trata o § 4deste artigo, ser igual ou superior aquela estnmadProjeto de Lei Orcamentaria
de 2011, e proporcionalmente a frustracdo da eeesitimada no referido Projeto, no caso de a
estimativa atualizada ser inferior.

§ 3°0Os Poderes e o MPU, com base na informagao aejuefese ocaput deste
artigo, editardo ato, até o3Qrigésimo) dia subsequente ao encerramento gectgo bimestre,
gue evidencie a limitacdo de empenho e movimentagdoceira.
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8 4°0 Poder Executivo encaminhara ao Congresso Ndatoaas 6rgaos referidos
no art. 20 da Lei Complementat 101, de 2000, no mesmo prazo previstacaput deste artigo,
relatorio que sera apreciado pela Comissdo Mistgudetrata o art. 166, &,1da Constituicdo,
contendo:

| - a memoria de calculo das novas estimativasdeitas e despesas primarias e a
demonstracao da necessidade da limitacao de empemiovimentacao financeira nos percentuais
e montantes estabelecidos por 6rgao;

Il - a revisdo dos parametros e das projecOes a@adveis de que tratam o inciso
XXV do Anexo Il e 0 Anexo de Metas Fiscais destg Le

Il - a justificacdo das alteracdes de despesasgaibrias, explicitando as
providéncias que serdo adotadas quanto a altedacBespectiva dotacdo orcamentaria, bem como
os efeitos dos créditos extraordinarios abertos;

IV - os calculos da frustracdo das receitas priasarique terdo por base
demonstrativos atualizados de que trata o incidod®l Anexo Il desta Lei, e demonstrativos

equivalentes, no caso das demais receitas, jastdw os desvios em relagdo a sazonalidade
originalmente prevista;

V - a estimativa atualizada do superavit primarias dempresas estatais,
acompanhada da memoria dos célculos para as empgesaesponderem pela variagao; e

VI - célculo do excesso da meta de superavit pioveque se refere o art?, 3 1,
inciso Il, e § 2, desta Lei, quando o relatério referir-se ao piimeimestre de 2011.

§ 5°Aplica-se somente ao Poder Executivo a limitagéemdpenho e movimentagao
financeira cuja necessidade seja identificadadaravaliagdo bimestral, devendo ser encaminhado
ao Congresso Nacional relatério nos termos dbdedte artigo antes da edicéo do respectivo ato.

8 6°0 restabelecimento dos limites de empenho e mawag&o financeira podera
ser efetuado a qualquer tempo, devendo o relatripue se refere o & 4leste artigo ser
encaminhado ao Congresso Nacional e aos érgaoglosf@o art. 20 da Lei Complementarli®1,
de 2000.

8 7°0s prazos para publicacédo dos atos de restabeleirde limites de empenho e
movimentagéao financeira, quando for o caso, seedaiét

| - 30 (trinta) dias apds o encerramento de cadeestre, quando decorrer da
avaliacdo bimestral de que trata o attd® Lei Complementar’ri01, de 2000; ou

Il - 7 (sete) dias Uteis apdés o encaminhamentoetiidrio previsto no §%deste
artigo, se nao for resultante da referida avalidgéstral.

8 8° O decreto de limitacdo de empenho e movimentagdndeira, ou de
restabelecimento desses limites, editado nas lsig®tarevistas ncaput e no § £ do art. 9 da Lei
Complementar 101, de 2000, e nos 8%8,35° e 7 deste artigo, contera as informacdes
relacionadas no art. 69, 8§ Hlesta Lei.

§ 9°0 relatorio a que se refere o & deste artigo sera elaborado e encaminhado
também nos bimestres em que ndo houver limitagcdestabelecimento dos limites de empenho e
movimentagéao financeira.

8§ 10. O Poder Executivo prestard as informacoesicadiis para apreciagdo do
relatério de que trata o & 4leste artigo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis etebimento do
requerimento formulado pela Comissdo Mista de tata b art. 166, §°1da Constituicao.
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§ 11. Nao se aplica a exigéncia de restabelecimgosolimites de empenho e
movimentagdo financeira proporcional as reducddsriarmente efetivadas, quando tiver sido
aplicado a essas reducdes o disposto rfad@ste artigo.

Art. 71. Nao serdo objeto de limitagcdo de empenhoogimentacdo financeira,
conforme o art.9 § 2, da Lei Complementa’ri01, de 2000, as despesas:

| - relativas as obrigacdes constitucionais e kedaiUnido integrantes da Secao | do
Anexo IV desta Lei;

Il - relacionadas como "Demais Despesas RessalvadaSecao Il do Anexo IV
desta Lei; e

Il - custeadas com recursos provenientes de deagdenvénios.

Paragrafo Unico. As despesas de que trata o iHdieste artigo poderdo ser objeto
da limitac@o prevista ncaput em relacao ao montante ndo excluido na formaasarl do §
do art. 70 desta Lei, observado o disposto nbde8se artigo.

3 CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA FEDERAL

Art. 72. A atualizagdo monetéaria do principal deidh mobiliaria refinanciada da
Unido ndo poderéa superar, no exercicio de 201&riagdo do Indice Geral de Precos - Mercado -
IGP-M da Fundagéo Getulio Vargas.

Art. 73. As despesas com o refinanciamento da dipitlica federal seréo incluidas
na Lei Orgcamentéaria de 2011, em seus anexos, eré@disos adicionais separadamente das demais
despesas com o servico da divida, constando canefmmento da divida mobilidria em unidade
orcamentéria especifica.

o Paragrafo Gnico. Para os fins desta Lei, enteng@iseefinanciamento o pagamento
do principal, acrescido da atualizagdo monetariaidala publica federal, realizado com receita
proveniente da emisséao de titulos.

Art. 74. Serd consignada na Lei Orcamentaria del 20hos créditos adicionais
estimativa de receita decorrente da emissado desitla divida publica federal para fazer face,
estritamente, a despesas com:

I - o refinanciamento, os juros e outros encargpsiigida, interna e externa, de
responsabilidade direta ou indireta do Tesouro dtetiou que venham a ser de responsabilidade
da Unido nos termos de resolucao do Senado Federal;

o Il - 0 aumento do capital de empresas e sociedamlegue a Unido detenha, direta
ou indiretamente, a maioria do capital social camit a voto e que ndo estejam incluidas no
programa de desestatizacao; e

lll - outras despesas cuja cobertura com a repefasta nacaput deste artigo seja
autorizada por lei ou medida provisoéria.

Art. 75. Os recursos de operacOes de crédito dadaa junto aos organismos
multilaterais que, por sua natureza, estdo vinogslad execucdo de projetos com fontes
orgamentérias internas deverdo ser destinados artaob de despesas com amortizagdo ou
encargos da divida externa ou a substituicdo d#tasae outras operacdes de crédito externas.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caputp@sagdes na modalidade Enfoque
Setorial Amplo (Sector Wide Approach) do BIRD e aBmpréstimos por Desempenho
(Performance Driven Loan) do BID.
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B CAPITULO V 3
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 76. Os Poderes Executivo, Legislativo e Juddioie o MPU terdo como base de
projecdo do limite para elaboracdo de suas propastamentarias de 2011, relativo a pessoal e
encargos sociais, a despesa com a folha de pagamgente em marco de 2010, compatibilizada
com as despesas apresentadas até esse més etoaigaméscimos legais, inclusive o disposto
nos arts. 81, 83 e 84 desta Lei, ou outro limite qier a ser estabelecido por legislacao
superveniente.

_ ~ Paragrafo anico. Aos limites estabelecidos, na #odmcaput, serdo acrescidas, na
Justica Eleitoral, as despesas necessarias sagalide eleicdes no exercicio de 2011.

Art. 77. O Poder Executivo, por intermédio do érgaatral do Sistema de Pessoal
Civil - SIPEC, publicara no Diério Oficial da UniadOU, até 15 de setembro de 2010, com base
na situacdo vigente em 31 de agosto de 2010, eerdaatualizada, nos respectivos sitios na
internet, além da estrutura remuneratoria, tabeta os totais, por niveis, de cargos efetivos,
comissionados e fungdes de confianca integranteguedro geral de pessoal civil, comparando
com o0 ano anterior e indicando as respectivas g@ef percentuais, por 6rgdo, autarquia e
fundacéo, os quantitativos de:

| - cargos efetivos vagos e ocupados por servidestaveis e ndo estaveis,
agrupados por nivel e denominagéo;

Il - cargos em comissao e fungdes de confiancasvageupados por servidores com
e sem vinculo com a Administracao Publica Fedamalpados por nivel e classificagéo; e

Il - pessoal contratado por tempo determinadoentasio o disposto no & tlo art.
87.

8 1° Os Poderes Legislativo e Judiciario, assim com®PU, observardo o
cumprimento do disposto neste artigo, mediante ptoprios dos dirigentes maximos de cada
orgao, destacando, inclusive, as entidades vinasldd administracéo indireta.

§ 2°0Os cargos transformados apo6s 31 de agosto dese®dd incorporados a tabela
referida neste artigo.

§ 3°Nao serao considerados como cargos e funcoes,aaasefeito deste artigo,
as autorizacgoes legais para a criagao de carggosfe em comissao e fungdes de confianga cuja
efetividade esteja sujeita a implementacdo das ichesl de que trata o art. 169, § Ha
Constitui¢ao.

8 4°Os Poderes, o Tribunal de Contas da Unido e o KPubém divulgardo na
internet, até 31 de janeiro de 2011, e manter&izéda nos respectivos sitios a relagdo completa
de membros e demais agentes publicos, efetivod@u n

§ 5°Constardo da relacdo a que se referebd@dte artigo, pelo menos:

| - nome completo e nimero de identificacdo funaipn

Il - cargo e funcéo;

Il - lotagao;

IV - ato de nomeacao ou contratacao e a respeatditzade publicacao; e

_ V - cargo efetivo ou permanente ou emprego permeanerorgéo ou entidade de
origem, no caso de servidor requisitado ou cedido.
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§ 6° As disposicdes deste artigo aplicam-se também nainigtracdo indireta,
incluindo agéncias reguladoras e conselhos de a&tnaigéo e fiscal.

§ 7°0 disposto no §%deste artigo ndo se aplica aos casos de ageriiisosicujo
exercicio profissional € protegido por sigilo, eienaimento a legislacdo vigente.

§ 8°Caberd ao Conselho Nacional de Justica e ao Guanbkcional do Ministério
Publico organizar e disponibilizar, respectivamemtara o Poder Judiciario e MPU, os dados
referidos neste artigo.

Art. 78. No exercicio de 2011, observado o dispaostart. 169 da Constituicdo e no
art. 81 desta Lei, somente poderao ser admitidegdsees se, cumulativamente:

| - existirem cargos e empregos publicos vagosanuher, demonstrados na tabela
a que se refere o art. 77 desta Lei, consideradasamos transformados, previstos no°&l@
mesmo artigo, bem como aqueles criados de acordmcart. 81 desta Lei, ou se houver vacancia,
apos 31 de agosto de 2010, dos cargos ocupaddsamassda referida tabela;

Il - houver prévia dotagdo orgamentéria suficigrete o atendimento da despesa; e
Il - for observado o limite previsto no art. 76steeLei.

Art. 79. No exercicio de 2011, a realizacdo deigerextraordinario, quando a
despesa houver extrapolado 95% (noventa e cincogmbo) dos limites referidos no art. 20 da Lei
Complementar Y1101, de 2000, exceto para o caso previsto no5at.§ 6, inciso Il, da
Constituicdo, somente podera ocorrer quando deéstiaa atendimento de relevantes interesses
publicos decorrentes de situacfes emergenciaisaeau de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizacacseat®ico extraordinario, no
ambito do Poder Executivo, nas condi¢cfes estalbeleanocaput deste artigo, € de exclusiva
competéncia do Ministro de Estado do Planejaméripamento e Gestéo.

Art. 80. Os projetos de lei e medidas provisorgaaionados a aumento de gastos
com pessoal e encargos sociais, a que se refere7d a8 2, desta Lei, deverdo ser acompanhados
de:

| - declaracdo do proponente e do ordenador deedasp com as premissas e
metodologia de céalculo utilizadas, conforme estadmeh os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n
101, de 2000, que demonstre a existéncia de aatdioze a observancia dos limites de que trata o
Anexo previsto ne@aput do art. 81 desta Lei;

Il - simulagdo que demonstre o impacto da despesa @ medida proposta,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

Il - manifestacéo, do Ministério do Planejamer@wgamento e Gestdo, no caso do
Poder Executivo, e dos 6rgaos proprios dos Podamgislativo e Judiciario e do MPU, sobre o
mérito e o impacto orcamentario e financeiro; e

IV - parecer sobre o atendimento aos requisitogedasigo, do Conselho Nacional
de Justica e do Conselho Nacional do Ministériolidpde que trata o art. 103-B e 130-A da
Constituicdo, tratando-se, respectivamente, defm®jde lei de iniciativa do Poder Judiciario e do
MPU.

8 1°Nao se aplica o disposto no inciso IV @aput aos projetos de lei referentes ao
Supremo Tribunal Federal e ao Ministério Publicddtal.

_ § 2°Os projetos de lei ou medidas provisorias presisteste artigo ndo poderédo
conter dispositivo com efeitos financeiros retnoadia exercicios anteriores a sua entrada em vigor.
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Art. 81. Para fins de atendimento ao disposto ro 9, § %, inciso Il, da
Constituicdo, observado o inciso | do mesmo pafdgricam autorizados a concessao de
guaisquer vantagens, aumentos de remuneracad@auaccargos, empregos e fungdes, alteragdes
de estrutura de carreiras, bem como admissGesntatag;oes a qualquer titulo, até o montante das
quantidades e limites orcamentarios constantes dexd discriminativo especifico da Lei
Orcamentaria de 2011, cujos valores deverdo corgdarprogramacdo orcamentaria e ser
compativeis com os limites da Lei ComplementatQi, de 2000.

§ 1°0 Anexo a que se referecaput contera autorizacdo somente quando amparada
por proposic¢do, cuja tramitacdo seja iniciada nagBesso Nacional até 31 de agosto de 2010, e
ter4 os limites orcamentérios correspondentesicis@ados, por Poder e MPU e, quando for o
caso, por 6rgdo referido no art. 20 da Lei Compteara? 101, de 2000, com as respectivas:

| - quantificagbes, para a criacdo de cargos, esgd empregos, identificando
especificamente o projeto de lei, a medida proidsgu a lei correspondente;

Il - quantificagbes para o provimento de cargoscfies e empregos; e

Il - especificagdes, relativas a vantagens, auosedé remuneracdo e alteragdes de
estruturas de carreira, identificando o projetéetlea medida provisoria ou a lei correspondente.

§ 2°0 Anexo de que trata o & tleste artigo considerara, de forma segregada,
provimento e criagdo de cargos, funcdes e empreg@sa acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacamtdwaaapreciacdo do projeto, pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gest&o, no prazo fixalbogot. 166, 8% da Constituicao.

§ 3° Para fins de elaboracdo do Anexo previsto nd 8ekte artigo, os Poderes
Legislativo e Judiciario e o MPU informaréo e ogaws setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterdo a relacdo das madiéisgretendidas a Secretaria de Orgcamento
Federal do Ministério do Planejamento, OrcamenBestdo, junto com suas respectivas propostas
orcamentérias, demonstrando a compatibilidade dakficacdes com as referidas propostas e com
o disposto na Lei Complement&ri01, de 2000.

§ 4°0Os Poderes e o MPU publicardo, no DOU, até 3®t&jridias apds a publicagcédo
da Lei Orcamentaria de 2011, demonstrativo dososatths autorizagbes para provimento de
cargos, empregos e fun¢des, mencionadaspot deste artigo, constantes do Anexo especifico da
Lei Orcamentéria de 2010, que poderdo ser utilzadeexercicio de 2011, desde que comprovada
a existéncia de disponibilidade orcamentaria paratendimento dos respectivos impactos
or¢camentdarios no exercicio de 2011.

§ 5°Na utilizagdo das autorizagOes previstascaput deste artigo, bem como na
apuracado dos saldos de que trata 6 &4te artigo, deverdo ser considerados os atbegui@s em
decorréncia de decisdes judiciais.

8 6° A implementacdo das alteracdes nas despesas si@apesencargos sociais,
previstas no art. 80 desta Lei, fica condicionadéservancia dos limites fixados para o exercicio
de 2011 e desde que haja dotacdo autorizada, muossteleste artigo, igual ou superior a metade do
impacto orgcamentario-financeiro anualizado.

8 7° Os projetos de lei e medidas provisérias que amacargos, empregos ou
funcdes a serem providos além do exercicio em quemf editados deverdo conter clausula
suspensiva de sua eficacia até constar a autovizagdotacdo em anexo da lei orcamentéria
correspondente ao exercicio em que forem providos.

Art. 82. Os atos de provimentos e vacancias deosagfetivos e comissionados,
bem como de fungdes de confianca, no ambito doserBsde do MPU, deverdo ser,
obrigatoriamente, publicados no DOU.
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Art. 83. Fica autorizada, nos termos da [%10.331, de 18 de dezembro de 2001, a
revisdo geral das remuneracgfes, subsidios, pravergensdes dos servidores ativos e inativos dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, benmeodo MPU, das autarquias e fundagfes
publicas federais, cujo percentual sera definiddeemspecifica.

o Art. 84. Fica autorizada a revisdao da remunerag@ondlitares ativos e inativos e
pensionistas, cujo percentual sera definido eradpecifica.

Art. 85. O pagamento de quaisquer aumentos de skegoen pessoal decorrente de
medidas administrativas ou judiciais que ndo se&mhgm nas exigéncias dos arts. 76, 79, 81, 83 e
84 desta Lei dependera de abertura de créditomadis.

Art. 86. O relatério bimestral de execucdo orcadeéaide que trata o art. 165, % 3
da Constituicdo contera, em anexo, a discrimina@g@Bodespesas com pessoal e encargos sociais,
inclusive o quantitativo de pessoal, de modo aengdr os valores despendidos com vencimentos
e vantagens fixas, despesas variaveis, encargopeosionistas e inativos e encargos sociais para
as seguintes categorias:

| - pessoal civil da administragéo direta;
Il - pessoal militar;

Il - servidores das autarquias;

IV - servidores das fundagoes;

V - empregados de empresas que integrem os OrgasnEigical e da Seguridade
Social;

VI - despesas com cargos em comissao; e
VII - contratado por prazo determinado.

§ 1°A Secretaria de Recursos Humanos do Ministéeri@ldaejamento, Orgamento
e Gestao expedira normas para a unificagéo e ¢dagéb das informacdes relativas a despesas de
pessoal e encargos sociais do Poder Executivo.

_ § 2°Os orgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario BU encaminhardo, em
meio magnetico, a referida Secretaria, informag@erentes ao quantitativo de servidores e
despesas de pessoal e encargos sociais, confordetonestabelecido por ela.

Art. 87. Para fins de apuracdo da despesa com glegsevista no art. 18 da Lei
Complementar$101, de 2000, deverdo ser incluidas as despdatisag a contratacdo de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidagertéria de excepcional interesse publico, nos
termos da Lei h8.745, de 1993, bem como as despesas com semfgdsrceiros quando
caracterizarem substituicdo de servidores e emgosgpublicos, observado o disposto no°§ 3
deste artigo.

8§ 1°As despesas relativas a contratagdo de pessotppo determinado a que se
refere ocaput, quando caracterizarem substituicdo de servid®resipregados publicos, deverao
ser classificadas no GND 1, salvo disposi¢éo enr&oo constante de legislacdo vigente.

§ 2°0 disposto no §°do art. 18 da Lei Complementat 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de célculo do limite dspésa total com pessoal, ndo se constituindo em
despesas classificaveis no GND 1.

§ 3°Nao se considera como substituicdo de servidoegspgegados publicos, para
efeito do caput deste artigo, os contratos de servicos de tescamtativos a atividades que,
simultaneamente:
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_ | - sejam acessorias, instrumentais ou complements atribuicdes legais do 6rgéao
ou entidade, na forma prevista em regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionaisngidas pelo quadro de pessoal do
6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo Egatontrario, ou sejam relativas a cargo ou
categoria extintos, total ou parcialmente; e

Il - ndo caracterizem relacéo direta de emprego.

§ 4° Os instrumentos de contratacdo de servicos teraeds, que se refiram a
substituicdo de servidores, deverdo prever o farresdo pela empresa contratada de informacoes
contendo o nome completo, CPF, cargo ou atividagecila, lotacdo e local de exercicio dos
empregados na contratante, para fins de divulgag&oternet nas condi¢cdes estabelecidas pelo 8
4° do art. 77 desta Lei.

§ 5° A divulgacéo prevista no 8§ 4leste artigo devera ocultar os trés primeiros
digitos e os dois digitos verificadores do CPF.

Art. 88. Aplicam-se aos militares das For¢cas Arnsamldisposto no art. 80 desta Lei
e, no que couber, os demais dispositivos destaulapi

) CAPITULO VI
DA POLITICA DE APLICACAO DOS RECURSOS DAS
AGENCIAS FINANCEIRAS OFICIAIS DE FOMENTO

Art. 89. As agéncias financeiras oficiais de fomentrespeitadas suas
especificidades, observardo as seguintes priosdade

| - para a Caixa Econémica Federal, reducédo daitéfbitacional e melhoria das
condi¢bes de vida das populagbes mais carentes;iapente quando beneficiam idosos, pessoas
portadoras de deficiéncia e mulheres chefes ddifaenmilitares das Forcas Armadas que moram
em areas consideradas de risco, via financiamentpjetos habitacionais de interesse social,
projetos de investimentos em saneamento basicesendelvimento da infraestrutura urbana e
rural,

Il - para o Banco do Brasil S.A., aumento da ofeléaalimentos para o mercado
interno, especialmente de alimentos integrantesedda basica e por meio de incentivos a
programas de agricultura familiar, e da oferta melptos agricolas para exportagéo e intensificagdo
das trocas internacionais do Brasil com seus pas;ei

lll - para o Banco do Nordeste do Brasil S.A., Bada Amazonia S.A., Banco do
Brasil S.A. e Caixa Econdmica Federal, estimuloigc@do de empregos e ampliacdo da oferta de
produtos de consumo popular, mediante apoio a sfpad ao desenvolvimento das cooperativas
de trabalhadores artesanais, do extrativismo, doejpade florestas de baixo impacto, da
agricultura de pequeno porte, da pesca e das rpegoienas e médias empresas;

IV - para o Banco Nacional de Desenvolvimento Ecoicd e Social - BNDES:

a) desenvolvimento das cooperativas de producdorompequenas e medias
empresas, tendo como meta o crescimento de S0%ugsita por cento) das aplicacoes destinadas
a esses segmentos, em relagdo a média dos 3(({tidg)s exercicios, desde que haja demanda
habilitada;

b) financiamento de programas do Plano Plurian0@82011, especialmente as
atividades produtivas que propiciem a reducdo dagdaldades de género e étnico-raciais;
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C) reestruturacao produtiva, com vistas a estimalazompetitividade interna e
externa das empresas nacionais, bem como o agetor@s prejudicados pela valorizagao cambial
da moeda nacional,

_ _ d) financiamento nas areas de saude, educacdo, andiente e infraestrutura,
incluindo o transporte urbano, a navegacdao de agbot e a expansao das redes urbanas de
distribuicdo de gas canalizado e os projetos dar s&tblico, em complementacdo aos gastos de
custeio;

_ e) financiamento para investimentos na area dec@era transmissdo de energia
elétrica, transporte de gas natural por meio dedydes, bem como para programas relativos a
eficiéncia no uso das fontes de energia, inclusinges alternativas;

f) financiamento para projetos geol6gicos e geatésnassociados a programas
municipais de melhoria da gestao territorial eddiificacdo de areas de risco;

g) reducdo das desigualdades regionais, sociaispéiciais e de género, por meio
do apoio a implantacdo e expansao das atividadésijpras;

_ h) financiamento para o apoio a expansdo e ao dasenento das empresas de
economia solidaria, dos arranjos produtivos locaisdas cooperativas, bem como dos
empreendimentos afro-brasileiros e indigenas;

i) financiamento a geragdo de renda e de empregonpm do microcredito, com
énfase nos empreendimentos afro-brasileiros, ind&yeu protagonizados por mulheres;

_ j) desenvolvimento de projetos de producdo e Histgéo de gas nacional e
biocombustiveis nacionais;

k) financiamento para os setores téxtil, movelematicultor e coureiro-calgadista,
tendo como meta o crescimento de 50% (cinquentx@uo) das aplicacdes destinadas a esses
segmentos, em relacdo a meédia dos 3 (trés) Ultaxexicios, desde que haja demanda habilitada;
e

_ ) financiamento de projetos voltados para subigitu de importagdo nas cadeias
produtivas nos setores de maquinaria industrialjpaqnento movel de transporte, maquinas e
ferramentas, eletroeletrbnicos, produtos quimicdarmacéuticos e de matérias-primas para a
agricultura;

V - para a Financiadora de Estudos e Projetos EFIM o BNDES, promocé&o do
desenvolvimento da infraestrutura e da indUst@aagricultura e da agroinddstria, com énfase no
fomento a pesquisa, a capacitacdo cientifica eok&gica, a melhoria da competitividade da
economia, a estruturacdo de unidades e sistemdstas orientados para o fortalecimento do
Mercosul, a geracdo de empregos e a reducao dationpabiental; e

VI - para o Banco da Amazodnia S.A., Banco do Naelds Brasil S.A. e Banco do
Brasil S.A., reducdo das desigualdades sociaigédero, étnico-raciais, inter e intra-regionais na
Regides Norte, Nordeste, com énfase na regido mio-&elo, e Centro-Oeste do Pais, mediante
apoio a projetos voltados para o melhor aproveitdneas oportunidades de desenvolvimento
econdmico-social e maior eficiéncia dos instrumergerenciais dos Fundos Constitucionais de
Financiamento do Norte - FNO, do Nordeste - FNB €dntro-Oeste - FCO.

8 1°A concessdo ou renovacdo de quaisquer emprestiméisanciamentos pelas
agéncias financeiras oficiais de fomento nao speéimitidas:

| - as empresas e entidades do setor privado olicpinclusive aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, bem como as semigdades da Administracdo indireta,
fundacbes, empresas publicas e sociedades de eeomista e demais empresas em que a Unido,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do @hgibcial com direito a voto, que estejam
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inadimplentes com a Unido, seus 0rgaos e entidéaef\dministracdes direta e indireta e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

Il - & aquisicdo de ativos publicos incluidos nanel Nacional de Desestatizacao;

Il - a importacdo de produtos ou servicos com lIsimhacional detentor de
gualidade e preco equivalentes, exceto se demdastraanifestamente, a impossibilidade do
fornecimento do produto ou prestacdo do servicepypresa com sede no Pais; e

_ IV - as instituicGes cujos dirigentes sejam condesaor assédio moral ou sexual,
racismo, trabalho infantil, trabalho escravo omericontra o meio ambiente.

8§ 2° Em casos excepcionais, o BNDES podera, no procdssrivatizacao,
financiar o comprador, desde que autorizado padeécifica.

§ 3° Integrardo o relatério de que trata o art. 1653°§ da Constituicao,
demonstrativos consolidados relativos a emprésteniisanciamentos, inclusive a fundo perdido,
dos quais constaréo, discriminados por regido,agi@icla Federacao, setor de atividade, porte do
tomador e origem dos recursos aplicados, em cons@néom o inciso XVI do Anexo Il desta Lei:

| - saldos anteriores;

Il - concessdes no periodo;

Il - recebimentos no periodo, discriminando-se diracdes e encargos; e
IV - saldos atuais.

8 4° O Poder Executivo demonstrara, em audiéncia milgerante a Comissao
Mista de que trata o art. 166, §, Ifa Constituicdo, em maio e setembro, convocacda co
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a adeaédas aplicacbes dos recursos das agéncias
financeiras oficiais de fomento de que trata egtgoaa politica estipulada nesta Lei, bem como a
execucéao do plano de aplicag&o previsto no incibd$ Anexo Il desta Lei.

8 5°As agéncias financeiras oficiais de fomento devarada:

| - manter atualizados, na internet, relatérios sims operagbes de crédito,
detalhados na forma do inciso XVI do Anexo Il ddstg

_ Il - observar a diretriz de reducdo dos niveis @sethprego, bem como das
desigualdades de género, raca, etnia, geraciauyanal e de pessoas com deficiéncia, quando da
aplicacao de seus recursos;

_ Il - publicar relatério anual do impacto de sugemcoes de credito no combate as
desigualdades mencionadas no inciso anterior; e

_ _ IV - considerar, como prioritarias, para a concessie empréstimos ou
financiamentos, as empresas que desenvolvereniqeaie responsabilidade sdcio-ambiental.

Art. 90. Os encargos dos empréstimos e financiamsetincedidos pelas agéncias
nao poderao ser inferiores aos respectivos custosagtacdo e de administracao, ressalvado o
previsto na Lei h7.827, de 27 de setembro de 1989.

3 CAPITULO VII B )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBARIA

Art. 91. O projeto de lei ou medida provisoria qamceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria somente sera agmwu editada, respectivamente, se atendidas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complemenfat @1, de 2000.
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_ Paragrafo Gnico. Os projetos de lei aprovados odidae provisorias editadas no
exercicio de 2011, que concedam renuncia de recgétdJnido ou vinculem receitas a despesas,
orgaos ou fundos, devem viger por, no maximo, fic(gi anos.

Art. 92. Sdo considerados incentivos ou benefidesatureza tributaria, para os
fins do art. 91 desta Lei, os gastos governameidisetos decorrentes do sistema tributério
vigente que visem atender objetivos econOmicosceisp explicitados na norma que desonera o
tributo, constituindo-se excec¢éo ao sistema triutée referéncia e que alcancem, exclusivamente,
determinado grupo de contribuintes, produzindo dug@o da arrecadacdo potencial e,
consequentemente, aumentando a disponibilidad@etoa do contribuinte.

Art. 93. Na estimativa das receitas do Projeto de@Qr¢camentéria de 2011 e da
respectiva Lei, poderdo ser considerados os efeieopropostas de alteracdes na legislagcéo
tributaria e das contribuigdes, inclusive quanddratar de desvinculacdo de receitas, que sejam
objeto de proposta de emenda constitucional, detprde lei ou de medida proviséria que esteja
em tramitacado no Congresso Nacional.

§ 1°Se estimada a receita, na forma deste artigoyajet® de Lei Orcamentaria de
2011

_ | - serao identificadas as proposicOes de altesagdelegislacdo e especificada a
variacéo esperada na receita, em decorréncia deuoaa das propostas e seus dispositivos; e

_ Il - serd identificada a despesa condicionada avagéo das respectivas alteracdes
na legislacéo.

§ 2°Caso as alteracBes propostas ndo sejam aprovadasejam parcialmente, até
60 (sessenta) dias ap0s a publicacdo da Lei Or¢arieenle 2011, de forma a ndo permitir a
integralizacdo dos recursos esperados, as dotagbasta das referidas receitas serdo canceladas,
mediante decreto, nos 30 (trinta) dias subsequenisgrvados os critérios a seguir relacionados,
para aplicacdo sequencial obrigatédria e cancelaniear, até ser completado o valor necessério
para cada fonte de receita:

| - de até 100% (cem por cento) das dotacdes vatatos novos subtitulos de
projetos;

Il - de até 60% (sessenta por cento) das dotaeletsvas aos subtitulos de projetos
em andamento;

Il - de até 25% (vinte e cinco por cento) das ¢does relativas as acdes de
manutencgao;

IV - dos restantes 40% (quarenta por cento) deacdes relativas aos subtitulos de
projetos em andamento; e

V - dos restantes 75% (setenta e cinco por ceri®)}dtacdes relativas as agbes de
manutengao.

8§ 3°A troca das fontes de recursos condicionadastates da Lei Orgcamentaria
de 2011, pelas respectivas fontes definitivas,scajeeracdes na legislacdo foram aprovadas, sera
efetuada até 30 (trinta) dias apds a publicacdueteionada Lei ou das referidas alteracdes.

8 4°No caso de nado aprovacao das propostas de atigyeéstas nacaput, podera
ser efetuada a substituicdo das fontes condicienpdaexcesso de arrecadacao de outras fontes,
inclusive de operacdes de crédito, ou por supefimahceiro apurado no balango patrimonial do
exercicio anterior, antes do cancelamento previst® 2 deste artigo.
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§ 5°0 atendimento de programacé&o cancelada nos tetm®<® deste artigo far-se-
a por intermédio da abertura de crédito suplementar

8 6°0 projeto de lei ou medida provisoria que instituaaltere tributo somente sera
aprovado ou editada, respectivamente, se acompantadcorrespondente demonstracdo da
estimativa do impacto na arrecadacao, devidamestiéigada.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A FISCALIZAGAO PELO PODER LISGATIVO
E SOBRE AS OBRAS E SERVICOS COM INDICIOS DE IRREGARIDADES GRAVES

Art. 94. A programacdo constante do Projeto de Qejamentéria de 2011 e da
respectiva Lei podera contemplar subtitulos redatia obras e servicos com indicios de
irregularidades graves, permanecendo a execugda, famcamentaria e financeira dos contratos,
convénios, etapas, parcelas ou subtrechos em gam fdentificados os indicios condicionada a
adocado de medidas saneadoras pelo 6rgdo ou entetgubasavel.

8 1°Para os efeitos desta Lei, entendem-se por:

_ | - execucdo fisica, a realizacdo da obra, fornestm do bem ou prestacdo do
Sservico;

_ _ Il - execugdo orcamentaria, o empenho e a liqumat# despesa, inclusive sua
inscricdo em restos a pagar,

Il - execucgao financeira, o pagamento da despesasive dos restos a pagar; e

IV - indicios de irregularidades graves, os atdsites que, sejam materialmente
relevantes em relagao ao valor total contratadtha@ potencialidade de ocasionar prejuizos ao
erario ou a terceiros, ou possam ensejar nulidageatedimento licitatério ou de contrato.

8 2°Nao constardo do Anexo a que se refere %cﬁ)Zart._ 9 desta Lei e ndo estarao
sujeitos a bloqueio da execucdo os casos para @s tgnham sido apresentadas garantias

suficientes a cobertura integral dos prejuizos nuesés ao erario, nos termos da legislagdo
pertinente.

§ 3°Os pareceres da Comissdo Mista de que trata h6#t.8 2, da Constituicao,
acerca de obras e servicos com indicios de irredaties graves, deverdo ser fundamentados,
explicitando as razbes da deliberacéo.

8 4°A incluséo, no Projeto de Lei Or¢camentaria de 2011k respectiva Lei, assim
como em créditos adicionais, de subtitulos relatia obras e servicos com indicios de
irregularidades graves obedecera, sempre que pfssivmesma classificacdo or¢camentéria
constante das Leis Orgcamentarias anteriores, daiatdei do Plano Plurianual, conforme o caso.

§ 5° Aplica-se o disposto neste artigo, no que couberalteracbes decorrentes de
créditos adicionais.

Art. 95. Observado o disposto no art. 94, a pagdie de obras devera ser adotada
somente depois de esgotadas as medidas admimesdratabiveis, considerados o0s seguintes
aspectos:

| - 0s impactos sociais, econdmicos e ambientaisrdentes do atraso na execucao;

Il - os riscos a seguranca da populagéao local;

_ Il - os riscos de depreciacao, obsolescéncia astéia dos bens e servigos obtidos,
ainda que nao tenham sido concluidos;
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IV - as despesas necessérias a conservacao adagfiss e servicos ja executados;
V - a preservacao dos bens e equipamentos em estatjcanteiro de obras; e
VI - as despesas inerentes a desmobilizagdo esterjpw retorno as atividades.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do dispostaaput, os ordenadores de despesas e
os gestores dos contratos deverdo adotar as metidasistrativas indispensaveis ao saneamento
de possiveis falhas e suspender, quando necessario:

a) parcialmente os pagamentos, podendo haver pagarem descontos até o
montante necessario para eliminar o risco de geadao erario; ou

b) integralmente os pagamentos.

Art. 96. Para fins do disposto no art. 59%,8fciso I, da Lei Complementaf @01,
de 2000 e nos arts’,® 2, e 94 desta Lei, o Tribunal de Contas da Unidaminthara a Secretaria
de Orcamento Federal do Ministério do Planejamemﬁamento e Gestdo e aos 0rgaos setoriais
do Sistema de Planejamento e de Or¢camento Fed&¥df,de agosto de 2010, a relacdo das obras
e servicos com indicios de irregularidades graeepgecificando as classificacdes institucional,
funcional e programatica vigentes, com os respaestivimeros dos contratos e convénios, na forma
do Anexo VI da Lei Orcamentéaria de 2010.

_ Paragrafo unico. E obrigatoria a especificagcao awdratos, convénios ou editais
relativos as etapas, parcelas ou subtrechos nasfquam identificados indicios de irregularidades
graves.

Art. 97. O Tribunal de Contas da Unido enviara enS8edo Mista de que trata o art.
166, § £ da Constituicdo, até 90 (noventa) dias apos areimhamento do Projeto de Lei
Orcamentaria de 2011, e manterd atualizado na &gmap na internet, até a aprovacdo desse
Projeto, informacdes sobre a execucdo fisica daasob servicos que tenham sido objeto de
fiscalizagdo nas quais foram identificados indicledrregularidades graves, inclusive na forma de
banco de dados.

8 1°A selecéo das obras e servigos a serem fiscabzdele considerar, entre outros
fatores, o valor empenhado no exercicio de 200%»ado para 2010, os projetos de grande vulto,
a regionalizacdo do gasto, o historico de irregidales pendentes obtido a partir de fiscalizacdes
anteriores, a reincidéncia de irregularidades colagte as obras contidas no Anexo VI da Lei
Orcamentaria de 2010, que ndo foram objeto deeatalfio do Tribunal de Contas da Unido pela
regularidade durante os 12 (doze) meses antedatata da publicacdo desta Lei.

§ 2° O Tribunal de Contas da Unido devera, adicionaleyeenviar informacdes
sobre outras obras nas quais tenham sido constatadicios de irregularidades graves em outros
procedimentos fiscalizatorios realizados nos Ul&hd (doze) meses, contados da publicacdo desta
Lei, com o grau de detalhamento definido n& 8ekste artigo.

8 3° Das informacdes referidas rmaput deste artigo constardo, para cada obra
fiscalizada, sem prejuizo de outros dados consideraelevantes pelo Tribunal de Contas da
Unido:

| - as classifica¢des institucional, funcional egyamética, atualizadas de acordo
com a Lei Orcamentaria de 2010;

Il - a sua localizagao e especificagdo, com asaetags parcelas ou os subtrechos e
seus respectivos contratos e convenios, conforrnaso, o CNPJ e a razao social da empresa
responsavel pela execugdo da obra ou servigo,uzis fipram identificadas irregularidades;

_ il - a natureza e a classificagdo dos indiciosragularidades de acordo com sua
gravidade, bem como pronunciamento, acerca daastardo valor potencial do prejuizo ao erario
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e elementos que recomendem a paralisacdo prevelatiohra, com fundamento no art. 94,°8 1
inciso IV, desta Lei;

IV - as providéncias j4 adotadas pelo Tribunal dmt@s da Unido quanto as
irregularidades;

V - 0 percentual de execucéo fisico-financeira,;
VI - a estimativa do valor necessario para conausa

VIl - a manifestacdo prévia do 6rgdo ou entidadeafizada e a correspondente
avaliacao preliminar do Tribunal de Contas da Uniao

VIII - o contetido das eventuais alegactes de daf@ssentadas e sua apreciacao; e

IX - as eventuais garantias de que trata ¢ 8cart. 94, identificando o tipo e o
valor.

§ 4° As unidades orcamentarias responsaveis por olsas/e&os que constem, em
dois ou mais exercicios, do Anexo a que se refegeZbdo art. 9 desta Lei devem informar a
Comissdo Mista de que trata o art. 166, °§ da Constituicdo, até 30 (trinta) dias apds o
encaminhamento da Proposta Orcamentéria de 20l1proasléncias tomadas para sanar as
irregularidades apontadas.

_ § 5° Para efeito do que dispde o art. 98,_9§d©sta Lei, o Tribunal de Contas da
Unido encaminhara informagdes nas quais constaraupciamento conclusivo quanto aos indicios
de irregularidades graves que nao se confirmaramsaneamento de irregularidades.

§ 6°Sempre que a informagao encaminhada pelo Trim&ontas da Unido, nos
termos dacaput deste artigo, implicar reforma de deliberacaoramtedeveréo ser evidenciadas a
decisao reformada e a correspondente deciséo afona

Art. 98. A Comissdo Mista de que trata o art. 1&6;°, da Constituicdo, podera
realizar audiéncias publicas com vistas a subsaliadeliberacdes acerca da inclusao ou exclusédo
dos subtitulos relativos a obras e servicos conicimgl de irregularidades graves, ainda néo
comprovados, no Anexo de que trata 6,312%rt. 9°desta Lei.

_ § 1°Serdo convidados para as audiéncias os repretEntios 6rgdos e entidades
envolvidos, que poderdo expor as medidas saneadotasiadas e as razoes pelas quais as obras
sob sua responsabilidade ndo devam ser paralissaepanhadas da justificacdo por escrito.

8§ 2°A deliberagdo da CMO que resulte na continuidaal@xkcucdo de subtitulos
relativos a obras e servicos com indicios de iteeglades graves ainda ndo sanados dependera de
prévia realizacdo da audiéncia publica previstaaput deste artigo, quando deverdo ser avaliados
0S prejuizos potenciais da paralisagdo para a Aslirdgao e para a sociedade.

8 3° A decisdo pela paralisacdo ou pela continuidadeltas ou servigos com
indicios de irregularidades graves, nos termos d&f 8este artigo, se dard sem prejuizo da
continuidade das agles de fiscalizacdo e da apudgdesponsabilidades dos gestores que |hes
deram causa.

8§ 4° Apés a publicacdo da Lei Orgcamentaria de 201Xltasac6es do Anexo de
obras e servicos com indicios de irregularidadesey dar-se-d0 mediante Decreto Legislativo
com base na deliberacdo da Comissdo Mista a quefese o art. 166, §%1da Constituicéo,
cabendo a mesma divulgar, pela internet, a relatfaizada das obras e servicos de que trata o
caput deste artigo.

Art. 99. Durante o exercicio de 2011, o Tribunal@tntas da Unido remetera ao
Congresso Nacional, no prazo de até 15 (quinze)déiaonstatacao, informacdes relativas a novos
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indicios de irregularidades graves identificados serititulos constantes da Lei Orcamentaria de
2011, inclusive com as informacdes relativas ascug@es fisica, orcamentaria e financeira,
acompanhadas de subsidios que permitam a analisendaniéncia e oportunidade de paralisacao
da obra.

8 1°0 Tribunal de Contas da Unido disponibilizara an&sdo Mista de que trata o
art. 166, 8 4, da Constituicdo, acesso ao seu sistema eletrdnifiscalizacdo de obras e servigos.

§ 2°0Os processos que tenham por objeto 0 exame de obraervigcos nos quais
foram constatados indicios de irregularidades gragae possam ser objeto de paralisacdo nos
termos do art. 95 desta Lei, serdo instruidos ecaatos prioritariamente pelo Tribunal de Contas
da Unido, com vistas a garantir decisdo que indigeeforma expressa, se as irregularidades
inicialmente apontadas foram confirmadas e se oresmgimento questionado podera ter
continuidade sem risco de prejuizos significatiaoserario, no prazo de até 4 (quatro) meses,
contado da comunicacao previstacaput deste artigo.

- § 3°Caso o empreendimento nao possa ter continuidadigcisao mencionada no §
2° deste artigo devera relacionar todas as medidasean adotadas pelos responsaveis, com vistas
ao saneamento das irregularidades graves.

§ 4°Apds a manifestacdo do 6rgdo ou entidade respehgéanto ao cumprimento
das medidas corretivas, o Tribunal de Contas da&dJdieverd se pronunciar sobre o efetivo
cumprimento dos termos da sua decisao, no praatéde (trés) meses, contado da data de entrega
da citada manifestagao.

§ 5°Na impossibilidade de cumprimento dos prazos @stilns nos §§° 4 deste
artigo, o Tribunal de Contas da Unido devera inforra justificar ao Congresso Nacional as
motivagdes do atraso.

§ 6° O Tribunal de Contas da Unido encaminhara, até@eBnaio de 2011, a
Comissdo Mista de que trata o art. 166,°§ da Constituicdo relatério contendo as medidas
saneadoras adotadas e as pendéncias relativassaeoBervicos com indicios de irregularidades
graves.

§ 7° A Comissdo Mista de que trata o art. 166,°8dha Constituicdo realizara
audiéncias publicas, na forma do art. 98 destafdasg subsidiar a apreciacdo do relatorio de que
trata o § 6 deste artigo.

Art. 100. O Tribunal de Contas da Unido enviaraan{Ssdo Mista de que trata o
art. 166, 8§ 1 da Constituicdo, até 30 (trinta) dias ap6s o mmaamento da Proposta
Orcamentéaria de 2011, quadro-resumo relativo aidpde da implementacdo e ao alcance de
metas e objetivos dos programas e acdes governasievihjeto de auditorias operacionais
realizadas, para subsidiar a discusséo do ProgeteidOrcamentéria de 2011.

Art. 101. As contas de que trata o art. 56 da L@in@lementar 1101, de 2000,
serdo prestadas pelos Presidentes da Republicagrgass do Poder Legislativo, do Supremo
Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores, codaolilo as dos respectivos Tribunais, e pelo
Chefe do MPU e deverao ser apresentadas ao Comdtasmnal dentro de 60 (sessenta) dias apds
a abertura da sessdo legislativa, que, exceto BO peevisto no § 2do art. 56 da Lei
Complementar h101, de 2000, as encaminhara ao Tribunal de Calatasnido, para elaboracéo
dos respectivos pareceres prévios, dentro do pi&as0 (sessenta) dias do seu recebimento.

Art. 102. Com vistas a apreciacdo da Proposta Gtria de 2011, ao
acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentaria asgquefere o art. 166, &, 1linciso Il, da
Constituicdo, sera assegurado aos membros e Ggégsetentes dos Poderes da Unido, inclusive
ao Tribunal de Contas da Unido, ao Ministério Ritbkederal e a Controladoria-Geral da Unido, o
acesso irrestrito, para consulta, aos seguintesras ou informacdes, bem como o recebimento de
seus dados, em meio digital:
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| - Sistema Integrado de Administracao Financexr&dverno Federal - SIAFI,

Il - Sistema Integrado de Dados Orcamentérios -C&PDou de outro sistema que
vier a substitui-lo;

lll - Sistema de Analise Gerencial da Arrecadacd88NGELA, bem como as
estatisticas de dados agregados relativos as iaf@es constantes das declara¢des de imposto de
renda das pessoas fisicas e juridicas, respeitaid@lmfiscal do contribuinte;

IV - Sistema Integrado de Tratamento Estatistic8élées Estratégicas - SINTESE;

V - Sistemas de Informacbes Gerenciais e de Plaesjgp do Plano Plurianual -
SIGPLAN;

VI - Sistema de Informagé&o das Estatais - SIEST,;
VIl - Sistema Integrado de Administracao de SewiGerais - SIASG;
VIII - Sistema de Informagdes Gerenciais de Arrecad - INFORMAR;

IX - Cadastro das entidades qualificadas como Gzga&o da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP, mantido pelo Ministéiaalustica;

X - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

Xl - Sistema de Informacdo e Apoio & Tomada de $¥ci- SINDEC, do
Departamento Nacional de Infra-Estrutura de Trariepe DNIT;

XII - Sistema de Gestédo de Convénios e Contratd®epasse - SICONV;,

Xl - Sistema de Monitoramento do Programa de Awgdo do Crescimento -
SISPAC; e

XIV - Sistema de Acompanhamento de Contratos - SIAG Departamento
Nacional de Infra-Estrutura de Transportes - DNIT.

8 1°As entidades sem fins lucrativos, credenciadasrsgrequisitos estabelecidos
pelos 6rgados gestores dos sistemas, poderdo sktadab para consulta aos sistemas e cadastros
de que trata este artigo.

8§ 2°Em cumprimento acaput do art. 70 da Constituicdo Federal, o acessdrites
referido nocaput sera igualmente assegurado aos membros do Camdtas®nal, para consulta,
até o dia 22 de dezembro de 2010, aos sistemasfamacdes referidos nos incisos V e VI do
caput deste artigo, nos niveis de amplitude, abrangémnaatalhamento concedido pelo SIAFI,
constante do inciso |, e por iniciativa prépriagjualquer tempo, aos demais sistemas e cadastros.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 103. A execucdo da Lei Orcamentaria de 201flos créditos adicionais
obedecera aos principios constitucionais da leg@didimpessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia na Administracdo Publica, ndo podendo wgdizada para influir na apreciagdo de
proposicoes legislativas em tramitacao no Congrdssmonal.

Art. 104. A despesa nao podera ser realizada sbmé@r comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentaria para atkndéendo vedada a adocdo de qualquer
procedimento que viabilize a sua realizacdo serarelsa referida disponibilidade.
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§ 1° A contabilidade registrara todos os atos e ossfatativos a gestdo
orcamentério-financeira, independentemente deegaidade, sem prejuizo das responsabilidades
e demais consequéncias advindas da inobservandiamlsto naaput deste artigo.

§ 2°A realizacéo de atos de gestao orcamentéria,déiane patrimonial, no ambito
do SIAFI, apo6s 31 de dezembro de 2011, relativosxaocicio findo, ndo serd permitida, exceto
ajustes para fins de elaboracdo das demonstragdé&beis, os quais deverdo ser efetuados no
prazo e na forma estabelecida pelo 6rgao centr8istema de Contabilidade Federal.

Art. 105. Para efeito do disposto no art. 42 daCemplementar 101, de 2000,
considera-se contraida a obrigagdo no momento maafizacdo do contrato administrativo ou
instrumento congénere.

Paragrafo unico. No caso de despesas relativasstapéo de servicos ja existentes e
destinados a manutencdo da Administracdo Publmasideram-se compromissadas apenas as
prestacdes cujos pagamentos devam ser realizadogxerxicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 106. O recebimento e a movimentagdo de resurstativos as receitas
realizadas pelos orgdos, fundos, autarquias, fdedag demais entidades integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social far-seediolusivamente, por intermédio dos
mecanismos da conta Unica do Tesouro Nacionalydmss as seguintes condicdes:

| - recolhimento a conta do 6rgéo central do Siatel® Programacao Financeira do
Governo Federal, por meio do SIAFI; e

Il - uso do documento de recolhimento instituidegulamentado pelo Ministério da
Fazenda.

§ 1° O Ministério da Fazenda podera autorizar a class#fio diretamente nos
respectivos orgaos e entidades:

| - do produto da arrecadacgéo das receitas quarehigem no esforgo préprio de
orgdos e entidades da Administracdo Publica, maslades de fornecimento de bens ou servigos
facultativos e na exploracdo econdmica do patrimpndprio; e

Il - do produto da aplicacao financeira das reesefteencionadas no inciso | deste
paragrafo.

8 2° Excetuam-se da exigéncia do inciso Il daput deste artigo as receitas
administradas pela Secretaria da Receita FederBral e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, recolhidas por meio de Guia de Previgérsocial - GPS e do Documento de
Arrecadacao de Receitas Federais - DARF.

§ 3°0 documento de que trata o inciso Il aaput deste artigo sera utilizado para
efetuar depdsitos judiciais e extrajudiciais retaias receitas de que trat@aput, respeitado o
disposto no § 2 bem como para pagamento de custas devidas a,Uridorma da Lei h9.289,
de 4 de julho de 1996.

Art. 107. A ordem bancaria ou outro documento p@iondo qual se efetue o
pagamento de despesa, inclusive de restos a padjagra a nota de empenho correspondente.

Art. 108. As unidades responsaveis pela execucdocdaditos orgcamentarios e
adicionais aprovados processarao o empenho dasdesyeservados os limites fixados para cada
categoria de programacao e respectivos grupos tieema da despesa, fontes de recursos,
modalidades de aplicagéo e identificadores deasgecificando o elemento de despesa.

8 1° A execucado de crédito orcamentario deve ocorrgursid a classificacdo da
despesa prevista maput deste artigo, com a indicacao do favorecido eadaalidade.
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_ ‘§ 2°A classificagdo do crédito orcamentario, no SIDOR,em outro sistema que
vier a substitui-lo, e no SIAFI, deve ser conterdpea a sua abertura, devendo as unidades
responsaveis por sua execucado zelar pela exatidcodrespondentes dados.

Art. 109. Na apropriacao da despesa, o SIAFI atiizontas distintas para registrar:
| - a despesa liquidada no exercicio a que seerefercamento; e

_ _ Il - aquela a ser liquidada em exercicios seguintektivamente aos valores
inscritos em restos a pagar ndo processados.

Paragrafo Unico. O registro de despesa liquidada gsee tenha havido o
reconhecimento do direito adquirido pelo credor, @mmformidade com o disposto no art. 63 da
Lei n° 4.320, de 1964, sera considerado irregular.

Art. 110. As transferéncias financeiras para orgéddicos e entidades publicas e
privadas serdo feitas preferencialmente por intdionéle instituicbes e agéncias financeiras
oficiais, que atuardo como mandatarias da Unida gaecucdo e fiscalizacdo, devendo a nota de
empenho ser emitida até a data da assinatura plecte® acordo, convénio, ajuste ou instrumento
congénere.

8 1°As despesas administrativas decorrentes das @rénsfas previstas nmaput
deste artigo poderdo constar de categoria de pnag&o especifica ou correr a conta das dotacdes
destinadas as respectivas transferéncias, podendteduzidas do valor repassado ao convenente,
conforme clausula prevista no correspondente imsnto.

_ ~ § 2°As instituicOes de que tratacaput deste artigo deverao disponibilizar, na
internet, informacGes relativas a execucdo fisicdinanceira, inclusive identificacdo dos
beneficiarios de pagamentos a conta de cada cangénnstrumento congénere.

§ 3° A prerrogativa estabelecida no & deste artigo, referente as despesas
administrativas relacionadas as acodes de fiscalizak extensiva a outros 6rgdos ou entidades da
administrac@o publica federal com os quais 0 caaedou 0 contratante venha a firmar parceria
com esse objetivo.

Art. 111. Os pagamentos a conta de recursos rexeblia Unido, abrangidos pelas
Secles lll e IV do Capitulo Il desta Lei, estdgedas a identificacdo do beneficiario final da
despesa.

8 1°0Os pagamentos de que trata este artigo integexmaucéao financeira da Uniéo.

§ 2° Toda movimentagdao de recursos de que trata esigo,apor parte de
convenentes ou executores, somente seré realibadavando-se os seguintes preceitos:

~ | - movimentagdo mediante conta bancaria especffara cada instrumento de
transferéncia;

Il - desembolsos mediante documento bancario, o oo qual se faga crédito na
conta bancéria de titularidade do fornecedor ostad®r de servicos, ressalvado o disposto rfb § 5
deste artigo; e

lll - transferéncia, em meio magnético, a Secratatd Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda - STN/MF, pelos bancos res@eogis, na forma a ser regulamentada por
aquela Secretaria, das informacgdes relativas ameacdo nas contas mencionadas no inciso |,
contendo, pelo menos, a identificacdo do bancagéacia, da conta bancéria e do CPF ou CNPJ
do titular das contas de origem e de destino, quaondver, a data e o valor do pagamento.
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§ 3°A STN/MF integrara as informacdes de que trata2d geste artigo aos demais
dados relativos a execucdo orgcamentéria e finandeitUnido, inclusive para acesso informatizado
por parte dos 6rgaos de controle interno e externo.

8§ 4°0 Poder Executivo podera estender as disposigste drtigo, no que couber,
as transferéncias da Unido que resultem de obegdegais, desde que néo configurem reparticdo
de receitas.

8 59 Ato do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade cdenée podera autorizar,
mediante justificativa, 0 pagamento em espécigreetedores e prestadores de servigos, desde que
identificados no recibo pertinente.

§ 6°A exigéncia contida no inciso | do § @este artigo podera ser substituida pela
execucao financeira direta, por parte do conveneotSIAFI.

Art. 112. As entidades publicas e privadas bersf@s com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizacdo ddeP®Uublico, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para 0s quaibeeas 0S recursos.

_ _ § 1°0O Poder Executivo adotara providéncias com viatasegistro e divulgacao,
inclusive por meio eletronico, das informacOestieda as prestacdes de contas de convénios ou
instrumentos congéneres.

_ § 2° No caso de contratagdo de terceiros pelo conveneat beneficiario, as
informacdes previstas no paragrafo anterior coofend minimo, o nome e CPF ou CNPJ do
fornecedor e valores pagos.

8 3° Os editais de licitacdo para contratacfes a sef@tuadas com recursos
provenientes dos orgamentos da Unido deverdoadgddos integralmente na internet até 3 (trés)
dias Uteis da data de apresentacdo das propostaslipgantes, devendo ser mantidos acessiveis
por um periodo ndo inferior a 5 (cinco) anos, cdosada data de homologacéo do certame.

Art. 113. O Tribunal de Contas da Unido verificardumprimento do disposto no
art. 2, inciso |, da Lei f 10.522, de 19 de julho de 2002, quanto a inclus@o Cadastro
Informativo dos Créditos Nao Quitados do Setor iedbFederal - CADIN, do nome das pessoas
fisicas e juridicas que se encontram em débito @dNSS, e informarda a Comissédo Mista de que
trata o art. 166, §°1da Constituicdo, as irregularidades e omissoeficaglas.

Art. 114. O impacto e o custo fiscal das operagéabzadas pelo Banco Central do
Brasil na execucdo de suas politicas serdo demadostmas notas explicativas dos respectivos
balancos e balancetes trimestrais, a serem encadtgtao Congresso Nacional até 60 (sessenta)
dias do encerramento de cada trimestre, que contera

| - os custos da remuneracao das disponibilidaddsedouro Nacional;

~II'- os custos de manutencao das reservas camtbearynstrando a composicao das
reservas internacionais com metodologia de calbellsua rentabilidade e do custo de captacgéo; e

lll - a rentabilidade de sua carteira de titulestdcando os de emissao da Unido.

Paragrafo anico. As informagBes de que trat@aput constardo também em
relatorio a ser encaminhado ao Congresso Nacinoahinimo, até 10 (dez) dias antes da reuniédo
conjunta prevista no art>% 5, da Lei Complementa’i01, de 2000.

Art. 115. A avaliacdo de que trata o aft, ® &, da Lei Complementar°ri01, de
2000, sera efetuada com fundamento no anexo especibbre os objetivos das politicas
monetéria, crediticia e cambial, os parametros eragcdes para seus principais agregados e
variaveis, bem como as metas de inflacdo estinaataso exercicio de 2011, conforme o att.84
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4°, daquela Lei Complementar, constante do Anexcol$ervado o disposto no art. 11, inciso |,
ambos desta Lei.

Art. 116. O impacto e o custo fiscal das operagddsorcamentarias constantes do
Balanco Financeiro e da Demonstracao de Variac@dsnidniais da Unido serdo igualmente
demonstrados em notas explicativas nos respedialascos, inclusive nos publicados nos termos
do art. 165, § 3 da Constituigéo.

Art. 117. O Poder Executivo, por intermédio do $egdo central do Sistema de
Planejamento e de Orcamento Federal, devera atamulgrazo méximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de recebimento, as solicitacdesfalenacées encaminhadas pelo Presidente da
Comisséo Mista de Planos, Or¢camentos Publicoscalzacdo do Congresso Nacional, relativas a
aspectos quantitativos e qualitativos de qualgaéegoria de programacdo ou item de receita,
incluindo eventuais desvios em relacdo aos valdeeproposta que venham a ser identificados
posteriormente ao encaminhamento do Projeto d®tgmentéria de 2011.

Art. 118. Integra esta Lei, em atendimento ao dispmo § 3 do art. 4 da Lei
Complementar$h101, de 2000, o Anexo V contendo a demonstracédrekros Fiscais.

Art. 119. O Poder Executivo atualizara a relacaquietrata a Secdo | do Anexo IV
sempre em razao de emenda constitucional ou lgueeesulte obrigacdes para a Uniéo.

§ 1° O Poder Executivo podera incluir outras despesaselacdo de que trata o
caput deste artigo, desde que demonstre que constitu®igagado constitucional ou legal da
Uni&o.

§ 2°A inclusdo a que se refere o %dkste artigo sera publicada no Diario Oficial da
Unido e a relagédo atualizada sera incluida nodrigatie que trata o §°4do art. 70 desta Lei,
relativo ao bimestre em que ocorrer a publicagéo.

Art. 120. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complatar 1 101, de 2000:

| - as especificacdes nele contidas integrard@oggso administrativo de que trata o
art. 38 da Lei h8.666, de 1993, bem como os procedimentos de gs@Ldo de imoveis
urbanos a que se refere 0°§8 art. 182 da Constituicdo; e

Il - entendem-se como despesas irrelevantes aquglavalor ndo ultrapasse, para
bens e servicos, os limites dos incisos | e linio24 da Lei A8.666, de 1993.

Art. 121. Em cumprimento ao disposto no aftt.iciso |, da Lei £10.028, de 19 de
outubro de 2000, os titulares dos Poderes e drgfaridos no art. 54 da Lei Complement&d al,
de 2000, encaminhardo ao Congresso Nacional eibon@ét de Contas da Unido os respectivos
Relatérios de Gestédo Fiscal, no prazo de 30 (Jraigs apds o final do quadrimestre.

8§ 1°Para fins de elaboracéo do Relatorio de que ¢ratput deste artigo, o Poder
Executivo publicara, até 20 (vinte) dias apés eaamento de cada quadrimestre, a metodologia e
a memoria de célculo da evolucdo da receita cartéeqntida.

8 2°0Os Relatérios de Gestao Fiscal serao distribladdoemissao Mista de que trata
o art. 166, § 94 da Constituicdo, imediatamente apés terem sidebidos pelo Congresso
Nacional.

§ 3 Para subsidiar a apreciacdo dos Relatérios patasigSao Mista de que trata o
art. 166, 8 4, da Constituicdo, o Tribunal de Contas da Unia® démcaminhard, em até 60
(sessenta) dias apds o final do prazo de que drasgut deste artigo, relatério contendo andlise
dos Relatorios de Gestao Fiscal.
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8§ 4°Ficam facultadas as Justicas Federal e do Tralaatiaboracdo e a publicacéo
dg)s Relatérios previstos maput em nivel de érgdo orcamentério, nos termos dasan¢il do art.
5" desta Lei.

Art. 122. Em atendimento ao disposto no art. 48isos |l e Il e art. 48-A da Lei
Complementar 101, de 2000, os 6rgaos referidos no art. 20 danmae.ei deverdo divulgar as
informacdes referentes & execucdo orcamentériaamdeira das respectivas unidades gestoras
integrantes dos Orgamentos Fiscal e da SeguridadelSla Unido, em sistema eletronico, de
acesso publico, padronizado e unificado na estedaral.

§ 1° Para efeito dacaput deste artigo, serdo constituidos Comité Delibevat
Grupo Técnico com representantes dos Poderes é2db M

§ 2° Os 6rgados do Poder Judiciario e do MPU serdo septados, para fins do § 1
deste artigo, respectivamente, pelo Conselho Natide Justica e pelo Conselho Nacional do
Ministério Publico.

Art. 123. Os projetos de lei e medidas provisbgags importem ou autorizem
diminuicdo da receita ou aumento de despesa daoUrsdexercicio de 2011 deverdo estar
acompanhados de estimativas desses efeitos, pdsaura dos exercicios compreendidos no
periodo de 2011 a 2013, detalhando a memoéria deulgdlrespectiva e correspondente
compensagao.

8 1° Os Poderes e o MPU, encaminhardo, quando sobsitpelo Presidente de
orgao colegiado do Poder Legislativo, no prazo maxide 60 (sessenta) dias, o impacto
orcamentério e financeiro relativo a proposicadslativa em apreciacdo pelo orgéo colegiado, na
forma de estimativa da diminuicdo de receita oaamento de despesa, ou oferecera os subsidios
técnicos para realiza-la.

§ 2°0s 6rgdos mencionados no €deste artigo atribuirdo a érgdo de sua estrutura
administrativa a responsabilidade pelo cumprimeotdisposto neste artigo.

§ 3°A estimativa do impacto or¢camentario-financeirevisto neste artigo devera
ser elaborada ou homologada por 6rgao da Unidam@anchada da respectiva memdéria de calculo.

8 4°0 parcelamento ou a postergacgdo para exercio@sdeiros futuros do impacto
orcamentario-financeiro ndo elidem a necessariamasta e correspondente compensagao
previstas naaput deste artigo.

§ 59 Aplica-se o disposto neste artigo a projeto deoleimedida provisoéria que
conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natufiemnceira, crediticia ou patrimonial, restrita
a vigéncia legal a no maximo cinco anos.

8 6°0Os efeitos orcamentarios e financeiros de lei edida provisoria que conceda
ou amplie incentivo ou beneficio de natureza fie&ag crediticia ou patrimonial poderédo ser
compensados mediante o cancelamento, pelo meshod@elde despesas em valor equivalente.

§ 7° As disposi¢des desta Lei aplicam-se inclusive @ogetos de lei e medidas
provisérias mencionados reaput deste artigo que se encontrem em tramitacdo n@ré€sso
Nacional.

Art. 124. As propostas de atos que resultem entawiaou aumento de despesa
obrigatéria de carater continuado, entendida aqgek constitui ou venha a se constituir em
obrigacdo constitucional ou legal da Unido, aléematiender ao disposto no art. 17 da Lei
Complementar 101, de 2000, deverdo, previamente a sua edigéensaminhadas aos 6rgdos a
seguir para que se manifestem sobre a compatiididaadequacdo orcamentaria e financeira:

| - no a&mbito do Poder Executivo, aos Ministérias Rlanejamento, Orcamento e
Gestao e da Fazenda, que se manifestarao conjurtegrae
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Il - no @mbito dos demais Poderes e do MPU, acg&odrgompetentes, inclusive os
referidos no §4do art. 14 desta Lei.

Art. 125. Serd publicado, junto com o Relatério lreslo da Execucéo
Orcamentaria referente ao primeiro bimestre dooésier financeiro de 2011, demonstrativo do
superavit financeiro de cada fonte de recursosradpuno Balangco Patrimonial da Unido do
exercicio de 2010.

~Paragrafo Unico. No caso de receitas vinculadagnoonstrativo devera identificar
as respectivas unidades orgamentarias.

Art. 126. A retificacdo dos autdgrafos dos projetad.ei Orcamentaria de 2011 e de
créditos adicionais, no caso de comprovado errpracessamento das deliberagbes no ambito do
Congresso Nacional, somente podera ocorrer:

| - até o encerramento do primeiro periodo da seksgislativa, no caso da Lei
Orcamentaria de 2011; ou

Il - até 30 (trinta) dias apds a publicacdo no Di&®ficial da Unido e desde que
ocorra dentro do exercicio financeiro, no casoaléditos adicionais.

Paragrafo unico. Vencido o prazo de que trataput deste artigo, a retificacdo sera
feita mediante a abertura de créditos suplementarespeciais, observado o disposto nos arts. 56
e 57, ou de acordo com o previsto no art. 55, desta

Art. 127. Os projetos e os autografos das leisudetiata o art. 165 da Constituicao,
bem como de suas alteragGes, deverao ser, reapeatd, disponibilizados em meio eletrénico,
inclusive em bancos de dados, quando for o casgrnaa definida por grupo técnico integrado
por representantes dos Poderes Legislativo e Execut

§ 1°A integridade entre os projetos de lei, de queatcecaput deste artigo, e os
respectivos meios eletrénicos é de responsabilidadeorrespondentes unidades do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

8 2°A integridade entre os autdgrafos referidos nagigo e os respectivos meios
eletrnicos é de responsabilidade do Congressmh&ici

Art. 128. Para fins de realizacdo da audiénciaigdlprevista no art.°98 £, da Lei
Complementar ©h101, de 2000, o Poder Executivo encaminhard aaq@sso Nacional, até 3
(trés) dias antes da audiéncia ou até o ultimadg&ameses de maio, setembro e fevereiro, o que
ocorrer primeiro, relatérios de avaliagdo do cumprto da meta de superavit primario, com as
justificativas de eventuais desvios e indicacaondledidas corretivas adotadas.

8 1°0s relatorios previstos riaput deste artigo conterdo também:

| - os parametros constantes do inciso XXV do Andxaesta Lei, esperados e
efetivamente observados, para o quadrimestre eopara;

Il - 0 estoque e o servigo da divida publica fede@mparando a observada ao final
de cada quadrimestre com a do inicio do exerciaide final do quadrimestre anterior; e

_ Il - o resultado primario obtido até o quadrimestdiscriminando, em milhdes de
reais, receitas e despesas, obrigatérias e dméitas, no mesmo formato da previsdo atualizada
para todo o exercicio.

§ 2° A Comissdo Mista de que trata o art. 166,°8dh Constituicdo, podera, por
solicitacdo do Poder Executivo ou por iniciativagia, adiar as datas de realizacdo da audiéncia
prevista nacaput deste artigo.
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Art. 129. O custo global de obras e servicos deeimaria contratados e executados
com recursos dos orcamentos da Unido serd obtiparta de custos unitarios de insumos ou
servicos menores ou iguaisreediana de seus correspondentes no Sistema Nad®Rasquisa de
Custos e indices da Construgdo Civil - SINAPI, rigante divulgado, na internet, pela Caixa
Econbmica Federal, e, no caso de obras e serwgbmmnos a tabela do Sistema de Custos de
Obras Rodoviérias - SICRO.

§ 1° Em obras cujo valor total contratado ndo supefande para Tomada de
Precos, serd admitida variagcdo méaxima de 20% (potecento) sobre os custos unitarios de que
trata ocaput deste artigo, por item, desde que o custo glofgaldo figue abaixo do custo global
calculado pela mediana do SINAPI.

8 2°Nos casos em que o0 SINAPI e o SICRO nao oferecerstos unitarios de
insumos ou servicos, poderdo ser adotados aquegmndieis em tabela de referéncia
formalmente aprovada por érgdo ou entidade da astngigdo publica federal, incorporando-se as
composicdes de custos dessas tabelas, sempre sgigaboos custos de insumos constantes do
SINAPI e do SICRO.

§ 3°Somente em condicOes especiais, devidamenteigasts em relatorio técnico
circunstanciado, elaborado por profissional haullit e aprovado pelo 6rgdo gestor dos recursos ou
seu mandatario, poder&o os respectivos custosioritxceder limite fixado ncaput e § £ deste
artigo, sem prejuizo da avaliacdo dos 6rgédos deaterinterno e externo.

§ 4°0 6rgéo ou a entidade que aprovar tabela de cusit@ios, nos termos do § 2
deste artigo, devera divulga-los pela internetaaeinha-los a Caixa Econémica Federal.

§ 5°Devera constar do projeto basico a que se refarg. &, inciso IX, da Lei i
8.666, de 1993, inclusive de suas eventuais aflesa@ anotacdo de responsabilidade técnica e
declaracdo expressa do autor das planilhas orcaremt quanto a compatibilidade dos
guantitativos e dos custos constantes de refepiaslhas com os quantitativos do projeto de
engenharia e os custos do SINAPI, nos termos desge.

8 6°A diferenca percentual entre o valor global dotiain e o obtido a partir dos
custos unitarios do SINAPI ou do SICRO nédo poderarsduzida, em favor do contratado, em
decorréncia de aditamentos que modifiquem a plamithamentéria.

§ 7°Serdo adotadas na elaboragdo dos orcamentosd&neh 0s custos constantes
das Tabelas SINAPI e SICRO locais e, subsidiariaeeas de maior abrangéncia.

§ 8°0 preco de referéncia das obras e servigosngenharia sera aquele resultante
da composi¢cdo do custo unitario direto do SINAPdce SICRO,acrescido do percentual de
Beneficios e Despesas Indiretas - BDI incidentes deve estar demonstrado analiticamente na
proposta do fornecedor.

8 9°0 disposto neste artigo ndo obriga o licitantecedonr a adotar custos unitarios
ofertados pelo licitante vencido.

Art. 130. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagéo.

Brasilia,



ANEXO |
RELACAO DOS QUADROS ORCAMENTARIOS CONSOLIDADOS

| - Receita e despesa dos Orcamentos Fiscal e dari@sde Social, isoladas e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, rcoafo Anexo | da Leit.320, de 1964;

Il - evolucédo da receita do Tesouro Nacional, sdguas categorias econémicas e seu
desdobramento em fontes, discriminando cada impestmntribuicdo de que trata o art. 195 da
Constituicao;

[l - resumo das receitas dos Orgcamentos Fiscal eSdguridade Social, isolado e
conjuntamente, por categorias econémicas, espauifccas do Tesouro Nacional e de outras fontes;

IV - receitas proprias e vinculadas de todas ate$pmor 6rgdo e unidade orcamentéria;

V - evolucéo da despesa do Tesouro Nacional, segamdategorias econémicas e grupos
de natureza de despesa,;

VI - resumo das despesas dos Orcamentos Fiscal 8edaridade Social, isolado e
conjuntamente, por categorias econdmicas e grupasatlreza de despesa, especificadas segundo ¢
recursos do Tesouro Nacional e de outras fontes;

VIl - despesas dos Orcamentos Fiscal e da SegeriBadial, isoladas e conjuntamente,
segundo o Poder, 6rgao e unidade orcamentaridpi@s de recursos e grupos de natureza de despesa;

VIII - despesas dos Orcamentos Fiscal e da Segl#i@acial, isoladas e conjuntamente,
segundo a funcéo, subfuncéo e programa;

IX - fontes de recursos dos Orcamentos Fiscal eSdguridade Social, isoladas e
conjuntamente, por grupos de natureza de despesa;

X - programacéao referente a manutencdo e ao ddseneato do ensino, nos termos do
art. 212 da Constituicdo, em nivel de orgao, detalb fontes de recursos e valores por categoria de
programacao;

XI - demonstrativo dos resultados primario e nomdaGoverno Central, implicitos na
Lei Orcamentéria de 2011, evidenciando-se recei@dasspesas primarias e financeiras, de acordo com
metodologia apresentada, identificando a evolugso piincipais itens, comparativamente aos 3 (trés)
altimos exercicios;

XII - evolucdo, nos ultimos 3 (trés) exercicios, @ocamento da Seguridade Social,
discriminadas as despesas por programa e as segeitfonte de recursos;

XIIl - servico da divida contratual e mobiliaria rpdrgdo e unidade orcamentaria,
detalhando fontes de recursos e valores por caed@iprogramacao;

XIV - fontes de recursos que financiam as despdsaSrcamento da Seguridade Social,
destacando-se as vinculadas, as proprias e atet@arngas do Orcamento Fiscal;

XV - quadro com relacdo, em ordem alfabética, dgfes classificadas na esfera da
seguridade social, respectivo programa, 6rgdo agtario e dotacao;

XVI - quadro com relacdo, em ordem alfabética, deSes classificadas na esfera da
seguridade social, incluidas no programa de trabd# 6rgdos do Orcamento Fiscal, e 0 respectivo
programa, 6érgao or¢camentario e dotacao;



XVII - relacdo das acdes e respectivos subtituthsgriminada por 6rgdo e unidade
orcamentéria, nos quais serdo apropriadas desgestexnologia da informacéo, inclusiklardware,
software e servicos;

XVIII - despesas dos Orgcamentos Fiscal e da Segpeidocial, segundo os programas de
governo, com 0s seus objetivos e indicadores,ftdak por atividades, projetos e operacdes espeeial
identificados o produto a ser obtido, se for o casenidade de medida, a meta e a unidade orcamaenta
executora; e

XIX - resumo das fontes de financiamento e da dsspe Orcamento de Investimento,
por 6rgéo, funcao, subfuncéo e programa.



) ANEXO Il
RELAGAO DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES
AO PROJETO DE LEI ORGAMENTARIA DE 2011

| - Critérios utilizados para a discriminacdo, na pmotpcdo de trabalho, do cddigo
identificador de resultado primario previsto no @tt § 4, desta Lei;

Il - detalhamento dos custos unitarios médios utilizadoelaboracédo dos orcamentos para
0S principais servigos e investimentos, justificand valores adotados;

lll - programacédo orcamentaria, detalhada por operaspesiais, relativa a concesséao de
quaisquer empreéstimos, destacando os respectibssdas, quando houver, no ambito dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social,

IV - gastos, por unidade da Federacgdo, nas areasistérasa social, educacao, desporto,
habitacdo, saude, saneamento, transportes e &agegm indicacdo dos critérios utilizados;

V - despesa com pessoal e encargos sociais, por Rodén e total, executada nos
exercicios de 2008 e 2009, a execucédo provaveltdd @ o programado para 2011, com a indicagcao de
representatividade percentual do total e por Penterelagcéo a receita corrente liquida, tal comonidief
na Lei Complementar’ri01, de 2000, demonstrando a memdria de célculo;

VI - despesas liquidadas e pagas dos beneficios dmRdgeral de Previdéncia Social,
por acdo or¢camentaria, executadas nos exerciciO@® e 2009, a execucado provavel em 2010 e o
programado para 2011;

VIl - memoéria de calculo das estimativas:

a) de cada despesa a seguir relacionada, més aempgitando separadamente as
hipéteses quanto aos fatores que afetam o seuinseggo, incluindo o crescimento vegetativo e do
namero de beneficiarios, o crescimento da repelacapita e os indices de reajuste dos beneficios
vinculados ao salario minimo e dos demais beneficigja atualizacao serd encaminhada pelo Mirastéri
do Planejamento, Orcamento e Gestdo ao Presidar@emissdo Mista de que trata o art. 166°, §la
Constituicado, em 21 de novembro de 2010:

1. beneficios do Regime Geral de Previdéncia Sodestacando os decorrentes de
sentencas judiciais;

2. beneficios da Lei Organica de Assisténcia Seti@lAS,;
3. Renda Mensal Vitalicia;

4. Seguro-Desemprego; e

5. Abono Salarial;

b) do gasto com pessoal e encargos sociais, p@odexplicitando as hipoteses e o0s
valores correspondentes quanto ao crescimentoate@etaos concursos publicos, a reestruturacao de
carreiras, aos reajustes gerais e especificos aislelespesas relevantes;

c) da reserva de contingéncia e das transferémaastitucionais a Estados, Distrito
Federal e Municipios;

d) da complementacdo da Unido ao Fundo de Manuweercdesenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissial@aiducacde FUNDEB, indicando o valor minimo
por aluno, nos termos da Léi h1.494, de 20 de junho de 2007, discriminand@osrsos por unidade da
Federacéo;

e) do montante de recursos para aplicagdo na nmgi@gte desenvolvimento do ensino, a
gue se refere o art. 212 da Constituicéo; e



f) dos subsidios financeiros e crediticios conaeslipela Unido, relacionados por espécie
de beneficio, identificando, para cada um, a rds@etegislacdo autorizativa e regido contemplasha,
cumprimento ao disposto no art. 165,°8d& Constituicdo, considerando:

1. discriminacao dos subsidios orcamentarios ergammentarios, primarios e financeiros;
2. valores realizados em 2008 e 2009;
3. valores estimados para 2010 e 2011, acompankadasas memdérias de calculo; e

4. efeito nas estimativas de cada ponto percedeughriacdo no custo de oportunidade do
Tesouro Nacional, quando aplicavel; e

g) das despesas com juros nominais constantes @ar@uXl (Demonstrativo dos
Resultados Primério e Nominal do Governo Centraferido no Anexo | (Relagdo dos Quadros
Orcamentarios Consolidados);

VIII - demonstrativo das receitas derivadas de compessagipr item de receita
administrada pela Secretaria da Receita FederaBrdgil, e respectivos valores, arrecadadas nos
exercicios de 2008, 2009 e 2010, este més a négsindio;

IX - demonstrativo da receita corrente liquida previstdProposta Orcamentaria de 2011,
explicitando a metodologia utilizada;

X - demonstrativo da desvinculacéo das receitas d@olJpor imposto e contribuicao;

Xl - efeito, por regido, decorrente de isencdes e disquer outros beneficios tributarios,
indicando, por tributo e por modalidade de beneftdntido na legislacédo do tributo, a perda deita&ce
que lhes possa ser atribuida, em cumprimento apostis no art. 165, §°6 da Constituicdo,
considerando-se, separadamente, os valores refer@nmenincia fiscal do Regime Geral de Previdéncia
Social;

XII - demonstrativo da receita orcamentaria nos terrmaatd 12 da Lei Complementat n
101, de 2000, incluindo o efeito da deducao deteecextraordinarias ou atipicas arrecadadas riodeer
gue servir de base para as projecdes, que conddaratemonstrativo pelos seus valores nominais
absolutos, destacando-se os seguintes agregados:

a) Receitas Primarias:

1. brutas e liquidas de restituices, administramda Secretaria da Receita Federal do
Brasil, inclusive aquelas referentes a contribudd@® empregadores e trabalhadores para o Regina¢ Ger
de Previdéncia Social, com os exercicios de 200914 apresentados més a més, destacando para 20:
os efeitos da variacdo de indices de precos, desa@bes da legislacdo, inclusive das propostas de
alteracao na legislacdo, que se encontrem em &gdwitno Congresso Nacional, de iniciativa do Poder
Executivo, e dos demais fatores que influenciemstimativas;

2. Concessoes e Permissoes;

3. Cota-Parte das Compensacg0des Financeiras;

4. Receitas Proprias, por 6rgao e unidade orcamenta

5. Demais Receitas Primérias; e

b) Receitas Financeiras:

1. Operacdes de Crédito;

2. Receitas Proprias (fonte 80), por 6rgéo e umidmdamentaria; e
3. Demais Receitas Financeiras;



XIII - demonstrativo da previsdo por unidade orcamentgaoiadrgao, por Poder e MPU,
bem como o consolidado da Unido, dos gastos arsegacionados, contendo dotagdo orgcamentéria
constante do PLOA - 2011, numero de beneficiadasto médio e valgper capita praticado em cada
unidade orcamentaria especificando o nimero e a diatato legal autorizativo do referido vajuer
capita:

a) assisténcia médica e odontoldgica;
b) auxilio-alimentacéo/refeicao; e
c) assisténcia pré-escolar;

XIV - resultado do Banco Central do Brasil realizad@xercicio de 2009 e nos 2 (dois)
primeiros trimestres de 2010, especificando oxjpais elementos que contribuiram para esse rdsuilta

XV - Orcamento de Investimento, indicando, por emprasafontes de financiamento,
distinguindo os recursos originarios da empres#&aladora e do Tesouro Nacional;

XVI - plano de aplicacdo dos recursos das agénciascéimas oficiais de fomento,
contendo os valores realizados nos exercicios @8 202009, a execucgdo provavel para 2010 e as
estimativas para 2011, consolidadas e discriminpdasgéncia, regido, unidade da Federacéao, setor d
atividade, porte do tomador dos empréstimos e $omeerecursos, evidenciando, ainda, a metodolagia d
elaboracao dos quadros solicitados, da seguinteafor

a) os empréstimos e financiamentos, inclusive adyverdido, deverdo ser apresentados
demonstrando, separadamente, o fluxo das aplicdefrgzéstimos e financiamentos concedidos menos
amortizagfes), os saldos anteriores, as concessbgmeriodo, 0os recebimentos no periodo com a
discriminacédo das amortizacOes e encargos e asssaidais;

b) a metodologia deve explicitar, tanto para o dludas aplicagbes, quanto para 0s
empréstimos e financiamentos efetivamente concediol® recursos proprios, os recursos do Tesourc
Nacional e os recursos de outras fontes; e

c) a definicdo do porte do tomador dos empréstitegara em conta a classificacao
atualmente adotada pelo BNDES;

XVII - relacdo das entidades, organismos ou associag@asnais e internacionais, aos
quais foram ou serdo destinados diretamente recartitulo de subvencdes, auxilios ou de contrimsic
correntes ou de capital nos exercicios de 2009) 2011, informando para cada entidade:

a) os valores totais transferidos ou a transferirgxercicio;

b) a categoria de programacdo, detalhada por etemeé® despesa, a qual serdo
apropriadas as referidas transferéncias em cadeicre

C) a prévia e especifica autorizacao legal que eargpé&ransferéncia, nos termos do art. 26
da Lei Complementar’ri01, de 2000; e

d) a finalidade e a motivacao do ato, bem comopeitdncia para o setor publico de tal alocacadodpia
a transferéncia ndo for amparada em lei especifica;

XVIII - relagéo das dotac¢des do exercicio de 2011, ddtshgor subtitulos e elementos
de despesa, destinadas a entidades privadascadétidubvencdes, auxilios ou contribuicdes corseate
de capital, ndo-incluidas no inciso XVII, especfido os motivos da n&o-identificacdo prévia e a
necessidade da transferéncia;

XIX - contratagOes de pessoal por organismos interraisiopara desenvolver projetos
junto ao governo, na situacdo vigente em 31 deojdkd 2010 e com previsdo de gastos para 2011
informando, relativamente a cada 6rgéao:

a) Organismo Internacional contratante;



b) objeto do contrato;

c) categoria de programacdo, nos termos do 4rt§ 3°, desta Lei, que ird atender as
despesas em 2011;

d) nimero de pessoas contratadas, por faixa denesagfio com amplitude de R$
1.000,00 (mil reais);

e) data de inicio e fim do contrato com cada osyaqj e
f) valor total do contrato e forma de reajuste;

XX - estoque e arrecadacao da Divida Ativa da Unia@xeccicio de 2009, més a més, e
as estimativas para os exercicios de 2010 e 2@ettegando-se por item de receita e identificando-se
separadamente, as informac¢des do Regime Gerakd&léncia Social;

XXI - resultados primarios das empresas estatais fedwsvaiexercicios de 2008 e 2009,
destacando as principais empresas das demaiscacéreprovavel para 2010 e a estimada para 2011
separando-se, nas despesas, as correspondentestariantos;

XXII - estimativas para 2011 das receitas de concessgexnassOes, por Servigco
outorgado, com os valores totais e mensais;

XXIl - estimativas das receitas e das despesas adicialemisrrentes do aumento do
salario minimo em 1 (um) ponto percentual e em RS (um real);

XXIV - dotacbes de 2011, discriminadas por programasiesagestinados as Regides
Integradas de Desenvolviment®ide - conforme o disposto nas Leis Complementae84, de 19 de
fevereiro de 1998, 112, de 19 de setembro de 20Q13, de 19 de setembro de 2001, e ao Program:
Grande Fronteira do Mercosul, nos termos da £400466, de 29 de maio de 2002;

XXV - conjunto de parametros estimados pela Secretarid@alitica Econdmica do
Ministério da Fazenda, utilizados na elaboracad’dmeto de Lei Or¢camentaria de 2011, contendo ao
menos, para os exercicios de 2010 e 2011, a variagie nominal do PIB, a variagdo da massa ahlari
dos empregados com carteira assinada, a variacpredo médio do barril de petréleo tipo Brent, 8 da
taxas mensais, nesses 2 (dois) exercicios, dacéarimédia da taxa de cambio do délar americano, de
Taxa de Juros de Longo Praz®JLP, da variacdo em doélar das importacoes, examtoustiveis, da
variagcdo das aplicacOes financeiras, da variagdeotlone comercializado de gasolina e de diesel, da
taxa de juros Selic, da variacdo do IGP-DI, do IRECdo INPC, cujas atualizacbes serdo encaminhada:
pelo Ministério de Planejamento, Orcamento e GestddPresidente da Comissdo Mista de que trata ¢
art. 166, § 4, da Constituicdo, em 21 de novembro de 2010;

XXVI - despesas realizadas com aquisicdo, aluguel ecigeranto desoftwares no
exercicio de 2009, e as estimadas para 2010 e @d6ldcordo com informacdes dos 6rgdos setoriais dc
Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal;

XXVII - recursos destinados ao Fome Zero liquidados nimadl 2 (dois) anos, a
execucao provavel em 2010 e o programado para gxktiminados por 6rgdo, programa e acao;

XXVIII - com relacdo a divida publica federal:

a) estimativas de despesas com amortizacdo, jurasagos da divida publica mobiliaria
federal interna e da divida publica federal exteema 2011, separando o pagamento ao Banco Central
ao mercado;

b) estoque e composi¢do percentual, por indexa#odivida publica mobiliaria federal
interna e da divida publica federal, junto ao m#oca ao Banco Central do Brasil, em 31 de dezembrc
dos 3 (trés) ultimos anos, em 30 de junho de 2088, previsdes para 31 de dezembro de 2010 e011;



c) demonstrativo, por Identificador de Operaca&dedito- IDOC, das dividas agrupadas
em operacdes especiais ho @mbito dos orgédos “Eox&iganceiros da Unido” e “Refinanciamento da
Divida Publica Mobiliaria Federal”, em formato coatipel com as informacdes constantes do SIAFI;

XXIX - gastos do Fundo Nacional de Assisténcia Socialupmlade da Federagao, com
indicacdo dos critérios utilizados, discriminadosr gervicos de acdo continuada, executados no:s
exercicios de 2008 e 2009 e a execugdo provaveDée 2011, estadualizando inclusive os valores qu
constaram nas Leis Orcamentarias de 2008 e 2009bniaa nacional e que foram transferidos para os
Estados e Municipios;

XXX - efeito tabela, incidente sobre o Imposto de Réteksoa FisicalRPF e Imposto
de Renda Retido na Fontdrabalho, observado no exercicio de 2009, reyiata 2010 e previsto para
2011;

XXXI - demonstrativo com a relagdo dos projetos de graulte, conforme definidos no
art. 10 da Lei h11.653, 7 de abril de 2008, contendo:

a) especificacdo do objeto da etapa ou da obratifidando o respectivo subtitulo
orcamentario;

b) estagio em que se encontra,
c) valor total do projeto; e
d) cronograma fisico-financeiro para sua concluséao;

XXXII - relagdo das operacdes de crédito incluidas netroe Lei Orgcamentaria de
2011, pendentes de contratacdo, especificando aidide, o valor da operacdo, a respectiva
programacao custeada com essa receita e, quargleglps agente financeiro; e

XXXIIl - cadastro de ac¢fes utilizado na elaborad@oproposta orcamentaria, em meio
magnético, em formato de banco de dados para ¢ansantendo, no minimo, cddigo, descricdo e
finalidade de cada uma das acdes.



Anexo Il
Metas Fiscais

Introducéo
(Art. 4°, 8§ 12, § 2, da Lei Complementar’ri01, de 4 de maio de 2000)

A Lei Complementar 1101, de 4 de maio de 2000, estabelece, em s&o afti que
integrara o projeto de lei de diretrizes orcaméssédn Anexo de Metas Fiscais. Em cumprimento a esse
determinacao legal, o referido Anexo inclui os setgs$ demonstrativos:

a) Avaliacdo do cumprimento das metas relativas a;2009

b) Metas anuais, em valores correntes e constantaByas aos resultados nominal e
primario e montante da divida, instruido com memd@i metodologia de calculo que
justifiguem os resultados pretendidos, evidenciaad@onsisténcia das metas com as
premissas e 0s objetivos da politica econémicaonati

C) Evolugdo do patriménio liquido, também nos ultini@s exercicios, destacando a
origem e a aplicacéo dos recursos obtidos coneaagléo de ativos;

d) Avaliacdo de projecOes atuariais:

» do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, edalaopelo Ministério da
Previdéncia Social - MPS, com base em modelo deifiogratuarial,
levando em conta a estrutura previdenciaria existea comportamento
demografico, a trajetoria do mercado de trabaltrarsicdes da condicdo de
contribuinte para a inatividade para determinagd® rdontantes de receita e

de despesa;

» do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicass,Celaborada pelo
MPS;

» do Regime de Previdéncia dos Militares, elaborada plinistério da Defesa
- MD;

» dos Beneficios de Prestacdo Continuada da Lei @aaa Assisténcia
Social - LOAS, elaborada pelo Ministério do Desdwivoento Social e
Combate a Fome — MDS, tomando por base o modeloodeessédo de
beneficios, sua tendéncia, a evolu¢cdo do niveleddar da populagéo e o
comportamento demogréfico; e

» do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, elabogela Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE, considerando o desempestundmico-
financeiro do fundo e as projecdes de receitaspedas.

e) Demonstrativo da estimativa e compensacao da rendaceceita; e

f) Margem de expansao das despesas obrigatériasaleraayntinuado.



Anexo Il
Metas Fiscais

[11.1 — Anexo de Metas Fiscais Anuais
(Art. 4°, 8§ 22, inciso Il do § 2 da Lei Complementar’ri01, de 4 de maio de 2000)

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementad®1, de 4 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metasafda Lei de Diretrizes Orgamentéarias 2011,
LDO-2011, estabelece a meta de resultado primarisetior publico consolidado para o exercicio de
2011 e indica as metas de 2012 e 2013. A cadaieiericavendo mudancgas no cendério macroeconémicc
interno e externo, as metas séo revistas no setgideanter politica fiscal responsavel.

O objetivo primordial da politica fiscal do goverdopromover a gestdo equilibrada dos
recursos publicos, de forma a assegurar a manuatetigdestabilidade econémica e o crescimento
sustentado. Para isto, atuando em linha com ascpslimonetaria e crediticia, 0 Governo procurar @s
condicdes necessarias para reduzir de forma graderadividamento publico liquido em relacéo ao €IB
melhorar o perfil da divida. Nesse sentido, anuatmesdo estabelecidas metas de resultado prima@rio
intento de garantir a solvéncia intertemporal daddi publica. Por sua vez, o resultado nominal e o
estoque da divida do setor publico previstos s@aapindicativos, por sofrerem influéncia de vagigv
econdmicas fora do controle direto da politicadisc

Também é compromisso da politica fiscal promovaredhoria dos resultados da gestéo
fiscal, com vistas a implementar politicas socieeglistributivas e a financiar investimentos em
infraestrutura que ampliem a capacidade internpro@ucao pelo setor privado, por meio da eliminagao
de gargalos logisticos. O Governo também vem atuaadmelhoria da qualidade e na simplificacdo da
tributacdo, no combate a sonegacdo, evasdo e diiséal, na reducdo da informalidade, no
aprimoramento dos mecanismos de arrecadacao &z#gém, com objetivo de aumentar o universo de
contribuintes e permitir a reducdo da carga tritutaobre os diversos segmentos da sociedade. Ter
também procurado aprimorar a eficiéncia da alocag&orecursos, com medidas de racionalizagdo dos
gastos publicos, com melhora nas técnicas de gestédmtrole e com maior transparéncia, de forma a
ampliar a prestacao de servi¢os publicos de quidida

A continuidade dessa politica e sua eficacia peanit que o Governo tivesse meios e
instrumentos para responder de forma adequadardgoi@ele crise financeira internacional, originada
nos paises desenvolvidos. Os efeitos econémicasistadisseminaram-se a partir de setembro de 200¢
(apbs a faléncia do banco de investimentos Lehmath&s), quando houve forte deterioracdo dos
indicadores de confianga, elevacdo da aversaosao @ maior procura por ativos considerados mais
seguros (como titulos do tesouro americano), emint&ito do investimento em carteira nos mercados
emergentes, 0 que resultou na restricdo do crégiigyno, atingindo, dessa forma, a atividade emiced
dos paises emergentes.

A retracdo da economia mundial em 2009 (-2,5% variacdo no produto) decorreu,
principalmente, da queda do PIB das economias delsas (-3,4%), enquanto 0s emergentes, em Sue
maioria, foram menos afetados e se recuperaramragamente. Esse € o caso do Brasil, cujo Produtc
Interno Bruto caiu 0,2% em termos reais em 2009c&kw brasileiro, o recuo reflete o impacto daecris
internacional no ultimo trimestre de 2008 (-3,5%qdeda na margem na série com ajuste sazonal), cor
reflexo no primeiro trimestre de 2009. A retrac&odsu, principalmente, no setor industrial, quénain
em acelerada expanséo e com elevados estoques |@/qu 0 setor a necessidade de se efetuar um for

! Dados do JPMorgan.



ajuste na producdo para se adequar as novas perape@d partir do segundo trimestre, contudo,
observa-se persistente recuperacao da atividadémoma doméstica.

Desse modo, o ambiente econébmico em 2009 podeiddidd em dois periodos: i) o
correspondente ao primeiro trimestre, quando serebs retracéo na atividade produtiva ante o trirees
anterior (-0,9% na série com ajuste sazonal) édran mesmo periodo do ano anterior (-2,1%); e i)
observado a partir do segundo trimestre, quanduopaesultado das medidas anti-ciclicas adotadas pel
Governo e do fortalecimento dos fundamentos maordeuicos, alcancado nos ultimos anos, a
economia brasileira voltou a crescer de forma steisie, com aceleracdo no ritmo a cada trimestre en
relacdo ao anterior (na série com ajuste sazoha@¥, 1,7% e 2,0%, respectivamente, no segundo,
terceiro e quarto trimestres.

O maior volume de reservas internacionais e a c¢céndde credor liquido em moeda
estrangeira aumentaram a capacidade do Pais dmtanfperiodos com restricdo de liquidez externa.
Com base nessa maior reserva de recursos, a Aaderidonetaria tomou, tempestivamente, as medidas
necessarias para que a demanda por divisas intamaacfosse atendida, ao injetar liquidez no nioca
vista e futuro e ao assegurar que os exportadom@pa@tadores, assim como 0s bancos e as emprese
com divida externa com vencimento em 2009, tivesseerso a linhas de crédito.

Quanto ao impacto da crise sobre o sistema banésgileiro, este se manteve solvente
durante todo o periodo, dado que possui regrasepaigls rigorosas em termos internacionais, 0 que
possibilitou a criacdo de um ambiente favoraveinglémentacdo de medidas para a manutengdo dt
montante de crédito. Para isto, o Governo tomousegpuintes medidas: i) diminuiu os encaixes
compulsérios dos bancos com obijetivo de elevaspodibilidade de recursos no mercado interbancario;
i) ampliou as areas e 0s setores passiveis de foldaciamento com equalizacdo de taxas de juets p
Tesouro e elevou o montante de crédito ofertadospkeancos publicos; e iii) flexibilizou normas de
acesso ao crédito para pequenos bancos. Podesepoittanto: i)a capitalizacdo do BNDES (R$100,0
bilhdes) pelo Tesouro Nacional, com vistas a amplierédito as empresas, inclusive para capitgiirde
e a financiar o setor exportador e ii) 0 aument® lddhas de crédito ofertadas para o setor imotalia
(Caixa Econbmica Federal), para o0 setor agropat@agara as micro e pequenas empresas (Banco d
Brasil). Como resultado, o crédito no Sistema Feean Nacional chegou a se elevar, de 39,7% do PIB
em 2008 para 45,0% em 2009, com aumento da pac#ip dos bancos publicos, os quais foram
responsaveis por 91,6% da elevacdo do crédito riodee(saldo de R$ 130 bilhées em dezembro de
2009).

Ademais, as medidas de restricdo monetaria, desabeitembro de 20880 maior esforco
fiscal adotado até aquele momento, e os efeitasiska sobre a demanda interna e a externa, restiimg
a oferta de crédito e afetando negativamente erdeafabrupta o preco dasmmodities, diminuiram as
expectativas inflacdo em 2009, medida pelo IPCAggqlientemente, a autoridade monetaria teve mai
graus de liberdade para incentivar a demanda stenm 2009 por meio de reducdes na taxa de juros
basica (totalizando 500 pontos base), atingindivel de 8,75% ao ano.

A menor variacdo dos precos em 2009 (4,3%), juriégneom as politicas sociais re-
distributivas, como os programas de transferéneiaethda e a politica de recomposicdo do salario
minimo, contribuiram para manter o poder de conepnaelhorar a distribuicdo de renda da populacao.
Essa ultima decorreu do maior crescimento da readdaixas com menor rendimento, por serem destinc
das politicas sociais, terem renda mais atreladaisaiosalarial e cesta de bens composta por bans qu
apresentaram menor inflacdo em 2009 (como alimeBt2%0). A propdésito, com o objetivo de minorar

2 A politica monetéaria restritiva considerou, a époc cenéario de atividade aquecida e a necessidad®aturacdo dos
investimentos; a alta nos precos dasmodities; e a elevacao da inflacao e de suas expectativagaio de 2008.



os efeitos da crise, 0 Governo manteve como parowg e ampliou diversos programas sociais, como 0
Bolsa Familia, o Plano Safra (destinado a agricallttomercial e familiar), e o Seguro Desemprego
(elevacao temporaria do numero de parcelas).

Foram implementadas também outras medidas queamisgireservar a atividade
econdmica, como as desoneragdes tributarias, aiv@das para setores automotivo, eletrodoméstieos, d
bens de capital e da construcéo civil, fortemefetados pela crise. O setor da construcdo civibtam
foi auxiliado pela implementagdo do programa Mir®&@sa, Minha Vida, que visa reduzir o déficit
habitacional do Pais. Ademais, o Governo continadortalecer o investimento publico federal, que
passou de 1,7% do PIB em 2003 para 3,7% do PIB @08, 2erfazendo crescimento acumulado de
118% no periodo. A maior elevacao do investimemolipo como proporcédo do Produto foi justamente
em 2009 (25%), resultado ndo s6 da maturacdo detgsce da melhoria na gestdo dos mesmos, comc
também da preocupacdo em acelerar a revitalizagdmfrh-estrutura do Pais, de forma a criar um
ambiente propicio para atrair o investimento privad

Por sua vez, o regime de cambio flexivel permitin ajuste mais rpido dos precos
relativos, minorando o efeito da crise internacics@bre o emprego e a renda no Brasil, bem como
ajudou a manter o equilibrio do balangco de pagawsertpesar do fluxo de investimentos externos ter
declinado ap0s o agravamento da crise, como agaotitacroecondémica nédo foi alterada, o Pais teve
confirmado em 2009, por outra das principais ag&nde risco, o grau de investimento da divida eater
de longo prazo e continuou a apresentar niveljetdraa de risco melhor que a média dos emergentes
Assim, quando a economia interna comecou a reagis@, a confianca do investidor externo no Brasil
retornou, elevando novamente o influxo de capiegEgangeiros. Por consequencia, 0 investimento
estrangeiro direto foi suficiente para financiadédicit da conta corrente, e o fluxo em carteirgdés e
titulos de renda fixa) de estrangeiros para o &ai2009 foi 0 maior observado em toda as sériérivat
(desde 1995). Esses dados indicam que, passaddudéncia inicial pés—recrudescimento da crise,
permaneceu a atratividade do mercado interno dod2aé recursos externos.

As medidas anti-ciclicas e a menor arrecadaca@%)?,decorrente das desoneracdes
concedidas e da queda na atividade econ6micaféomnaecessario diminuir temporariamente o esforgo
fiscal em 2009. Assim, o Governo reduziu a metasgjgeravit primario para o setor publico néo-
financeiro de 3,8% do PIB para 2,5% do PIB, aléntedeitilizado o percentual de 0,4% do PIB a titulo
de deducao dos investimentos constantes do Proglamaeleracdo do Crescimento — PAC. O superavit
primério do setor publico realizado (2,1% do PIB2009), apesar de menor, € significativo, e sedsm
do que o necessario para reduzir a divida liquadaetor publico como proporcdo do PIB em condi¢cfes
normais. O endividamento, no entanto, aumentoBd&8do PIB em 2008 para 42,8% do PIB em 2009,
em decorréncia, principalmente, do pequeno recu®noduto (resultado bem aguém do crescimento
sustentado do Pais) e do impacto da valorizacadiehsobre os ativos externos liquidos do governo
central, responsavel por 43,4% da elevagéo naalpdblica liquida do setor publico em 2009.

Em um cenério de desaceleracdo da economia mundelqueda na liquidez, o Governo
conseguiu manter relativamente estaveis os riseaggfthanciamento e de mercado da divida, ao mante
o processo de alongamento do perfil de vencimetosdivida, bem como permanecer controlando a
vulnerabilidade da divida federal a flutuacdes vaagveis econémicas (cambio e juros). Assim, mesmo
em ambiente de maior volatilidade no preco doatfinanceiros globais e da elevagcédo dos prémios de
risco, a composicdo da divida publica federal (BPfnteve a menor proporcéo de titulos remunerados
a indexadores considerados mais volateis (ou 46j8% da DPF indexados a taxa Selic ou ao cambic

3 A Divida Publica Federal - DPF corresponde a cadaodio da Divida Publica Mobilidria Federal internBPMFi (90% do
estoque da DPF no mercado) com a Divida Publiceraeaxterna — DPFe, sendo esta Ultima composta péalida
Mobilidria e Contratual. Cabe destacar que a DRF ¢c@nsidera a parcela da DPMFi em poder do Baeoirél.



frente a 58,9% remunerados a indices de precosefingulos). Verificou-se, também, a permanéncia da
politica de alongamento do prazo médio e de quedaedcentual a vencer em 12 meses, de 27,3% en
2008 para 24,8% em 2009.

As perspectivas para 2010 indicam crescimento deaPIB de 5,2%. A estimativa de
crescimento positivo e elevado, em cenario de naaiderecuperacado da econémica mundial, decorre dc
carry over (efeito arrasto) para este ano (2,7%) e do aquetorga atividade interna ja presente nos
indicadores divulgados do primeiro bimestre: aumema producao industrial, inclusive de bens de
capital; expansao das vendas do comércio varegtdaada geracdo de vagas no mercado de trabalhc
aumento real na arrecadagédo de impostos; e fopEne#o das importacdes. As medidas de incentivo ac
crédito e a demanda tém sido gradualmente retisgtfascomprometer a estabilidade e o crescimento d:
economia.

A sustentacdo do crescimento nos proximos anosndepe da continuidade do
fortalecimento da capacidade produtiva interna,meio de maiores investimentos publicos e privados,
assim como da elevagdo da poupancga interna, neeegaéa diminuir a dependéncia de financiamento
externo para os investimentos. Para tanto, o Goviamgou nova fase do Programa de Aceleracdo dc
Crescimento, elevando seu montante e ampliandeesenpo. O mercado interno conta também com
novos atrativos de investimento para o Pais, dadaograndes projetos que estardo em andamento nc
proximos anos, como a exploracdo do pré-sal, atem@» de novas hidrelétricas, a Copa do Mundo
(2014) e as Olimpiadas (2016).

Além disto, o Governo, em compromisso com umaipalfiscal austera, voltou a elevar a
meta de superavit primario para o setor publicofirnceiro, de 2,5% do PIB em 2009 para 3,3% do
PIB em 2010, e prevé que nao havera necessidaddizar a prerrogativa de deducao dos investimento
constantes do Plano de Aceleracéo do CrescimeP&C-

A Tabela 1 apresenta as projecdes de indicadooe®eucos selecionados para o triénio
2011-2013. Apbs o periodo de desaceleracdo aodma@008 e inicio de 2009, a economia retomou a
trajetoria de crescimento sustentado do PIB, esdtineen 5,5% para o triénio 2011-2013. As estimativas
de taxa de cambio apontam para relativa estabdidadperiodo. Espera-se, ainda, que o comportament
das taxas de inflagdo se mantenha consistente aoetaafixada pelo Conselho Monetario Nacional —
CMN, permitindo, portanto, que a taxa de juros @reta fixa durante todo o periodo.

Assim, o mercado interno se expandira de formadeapsustentado pela ampliagdo da
capacidade produtiva, com maior crescimento dostitwento publico e privado. Cabe lembrar que essas
projecdes pressupdem a permanéncia de cenarimextem melhora gradual ao longo de 2010 e 2011,
em linha com o previsto pelo mercado e por ingfites internacionais, sem a ocorréncia de choque:
adversos que afetem substancialmente a econonsitebea

Tabela 1 — Parametros Macroeconomicos Projetados

Variaveis 2011 2012 2013
PIB (crescimento real % a. a.) 5,50 550 5,50
Taxa Selic Efetiva (média % a.a 8,71 8,71 8,79
Cambio (R$/US$ - final de periodo - dezembro) 1,88 1,88 1,94

Para 2011, a meta de superavit primario para @ péatico ndo-financeiro é de R$ 125,5
bilhdes, equivalente a 3,3% do PIB, mantido estegmtual nos dois anos seguintes. A meta de superav
primério do governo centrglara 2011 é de R$ 81,8 bilhdes, o que equivale32,do PIB, igual a
prevista na lei de orcamento para 2010, manterdmetaentual até 2013. A meta das empresas estatai



federais, por sua vez, é de R$ 7,6 bilhdes, ou¥0,d0 PIB. Assim, o superavit primario do governo

federal seré de 2,35% do PIB para o referido wi&nrrespondendo, em 2011, a R$ 89,4 bilhdes.de de

mencionar que, segundo o compromisso do governo @oequilibrio fiscal, caso a estimativa de

superavit primario de R$ 36,1 bilhdes (0,95% do)RiBvista no ambito estadual e municipal ndo se
verifique, esta sera compensada pelo governo federéorma a atingir a meta global.

Tabela 2 — Trajetéria Estimada para a Divida Liguld Setor Publico e para o Resultado

Nominal
Variaveis (em % do PIB) 2011 2012 2013
Superavit Primario do Setor Publico Nao-Financeiro ,303 3,30 3,30
Previséo para o reconhecimento de passivos 0,31 0,27 0,26
Divida Liquida com o reconhecimento de passivos 36,7 33,9 30,8
Resultado Nominal 0,56 0,31 0,10

O superavit primério de 3,3% do PIB, o crescimgmajetado da economia e a reducéo do
custo da divida pubica permitirdo a continuidadérai@toria de queda da divida publica liquida elis
publico ndo-financeiro como propor¢do do PIB agtdesse periodo (Tabela 2). Mesmo considerandc
0 reconhecimento de passivos contingentes (basitanper meio da emissédo de CVS), a trajetoria da
divida publica liquida como proporcéo do PIB peret@ncom tendéncia decrescente, passando de 42,8
em 2009 para 30,8 % em 2013. As projecOes tambéinaim que o Pais podera alcancar resultado
nominal préximo de zero ja em 2013, muito pertmhber a capacidade de pagamento da totalidade do
juros liquidos devidos no exercicio. Essas metafiramam, portanto, 0 compromisso do Governo com a
responsabilidade fiscal, o que contribuird parasthb#lidade macroeconébmica e para 0 crescimento
sustentado com inclusao social.



Anexo Ill.1.a - Anexo de Metas Anuais 2010 a 2012

Precos Correntes

2011 2012 2013
Discriminacao
R$ milhdes| % PIB|R$ milhdes % PIB| R$ milhdes % PIB
|. Receita Primaria 936.472,6 24,631.032.437,6 24,688236,6 24,63
Il. Despesa Priméria 854.712,6 22,48 942.298,4 22,41881860,4 22,48
[ll. Resultado Primario Governo Central 81.760,0 2,15 90.139,2 2,15 99.376,2 2,15
(r-1)
IV. Resultado Primério Empresas Estatais 7.610,0 0,20 8.385,0 0,20 9.244,3 0,20
Federais
V. Resultado Primario Governo Federal 89.370,0 2,35 98.524,3 2,35 108.620,5 2,35
(H+1V)
VI. Resultado Nominal Governo Federal -10.196,0 40,2 465,3 o,o1n 95715 0,21
VII. Divida Liquida Governo Federal 929.856,0 24

1,5010884,0 22,4‘0 930.335,0 20,20

Observactes

@ A meta podera ser reduzida em virtude dos recymsnsstos para o Programa de Aceleracéo do Crestim PAC.
) Nao considera empresas do grupo Petrobras.

Precos Médios de 2010 - IGP-DI

2011 2012 2013
Discriminacao
R$ milhGes % PIB | R$ milhdes % PIB| R$ milhdes % PIB
|. Receita Primaria 889.376,8 2463 938.292,6 24,63 .807 24,63
II. Despesa Primaria 811.728,6 22,48 856.372,9 22,483.493,4 22,48
I1l. Resultado Primario Governo Central 77.648,2 2,15 81.919,7 2,15 86.425,3 2,15
(1-1)
IV. Resultado Primario Empresas Estatais 7.227,3 0,20 7.620,4 0,20 8.039,6 0,20
Federais
V. Resultado Primario Governo Federal 84.875,5 2,35 89.540,1 2,35 94.464,8 2,35
(1 +1V)
VI. Resultado Nominal Governo Federgl -9.683,2 40,27 422,8 0,01 8.324,1 0,21
VII. Divida Liquida Governo Federal 889.814,4 24,5061%95,7 22,4‘0 815.249,4 20,20

Observacgtes

@ A meta podera ser reduzida em virtude dos recymsnsstos para o Programa de Aceleragéo do Crestim PAC.

) Nao considera empresas do grupo Petrobras.
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l11.2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Relativa ao Ano Anterior — 2009
(Art. 4°, 8 2, inciso |, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

Em seu artigo 2 a Lei ¥ 11.768, de 14 de agosto de 2008, Lei de Diretrizes
Orcamentarias 2009, LDO-2009, estabeleceu que laoralgdo e a aprovacdo do Projeto de Lei
Orcamentaria de 2009, bem como a execucao da tespkei, serdo compativeis com a obtencdo de um
superavit primario para o setor publico consolida#o3,80% do Produto Interno Bruto — PIB. Em
conformidade com esta meta global, o Anexo IV da&OLZD09, que trata das metas fiscais, fixou um
superavit de 2,85% do PIB para o Governo Fedeoal,qdiais 2,20% do PIB para o Governo Central, e
0,65% para as Empresas Estatais Federais.

A Lei n° 11.897, de 30 de dezembro de 2009, Lei Orcamanttai2009, LOA-2009,
estimou a receita e fixou a despesa para o exeffoieinceiro de 2009 no ambito do Governo Central e
das Empresas Estatais Federais. A LOA-2009 estzhel@inda uma redistribuicdo da contribuicdo do
Governo Central e das Empresas Estatais Fedenaisapaeta de superavit primario. A meta daquele
passou de 2,20% do PIB para 2,15% do PIB, enqu@anteta das Empresas Estatais Federais foi alterad
de 0,65% do PIB para 0,70% do PIB. No dia 28 deijarde 2009, foi publicado o Decretdt752 que,
dentre outras providéncias, estabeleceu a progéamagensal de desembolso no ambito do Poder
Executivo e delineou as metas quadrimestrais parasoltado primario, bem como as estimativas
bimestrais de receita.

Concluido o 1 bimestre, foi procedida em marco a reavaliacdordasitas e despesas
primarias do Governo Federal, a partir dos dadakzeglos até o0 més de fevereiro, e dos parametro:
macroecondmicos atualizados, compativeis com diqaolécondmica vigente. A fim de assegurar o
cumprimento da meta anual de superavit primarioggueu-se, por meio do Decretb6808, de 27 de
marc¢o de 2009, a reducao dos limites de movimeataginpenho e de pagamento em R$ 21,6 bilhdes.

Nova reavaliacdo das receitas e despesas printiri@overno Federal foi realizada em
maio. Naquela oportunidade, foi possivel dimensionalhor os efeitos adversos da crise econémica €
financeira internacional sobre a economia doméssmado identificada a necessidade de margem para
setor publico adotar medidas de politica fiscalc&licas, complementarmente as outras ja em curso
Assim, o Poder Executivo encaminhou ao CongressioNal, por meio da Mensagerfi 326, de 14 de
maio de 2009, o Projeto de Léi16 (PLN 1f 15, de 2009), que propunha a reducdo da metapeeasit
do setor publico consolidado de 3,80% do PIB pat®% do PIB. Tal alteracdo foi distribuida da
seguinte forma: a) 0,75 ponto percentual do PIRmobito do Governo Central, cuja meta foi reduziela d
2,15% do PIB para 1,40% do PIB; b) 0,50 ponto petczd do PIB no ambito das Empresas Estatais
Federais, que passou de 0,70% do PIB para 0,20PRBjaesultado da exclusédo das empresas do Grupc
Petrobras; e c) 0,05 ponto percentual do PIB pai@avernos Regionais, decorrente da reducdo da met
de 0,95% do PIB para 0,90% do PIB. Desse mod@mdssivel a ampliagdo dos limites de movimentagéo
e empenho e de pagamento em relacd8 avdliacdo bimestral, no montante de R$ 9,1 bilhdes
recomposicéo para o Poder Executivo foi efetivamta a edicdo do Decret§ 6.867, de 29 de maio de
20009.

Foi realizada, em julho, reavaliacdo das receitdsspesas primarias do Governo Federal,
correspondente ao® dimestre, a partir dos dados realizados até o deégunho, dos parametros
macroecondmicos atualizados e das metas fiscaisoaformidade com o PLN°rl5, de 2009. Nesta
reavaliacdo, foram mantidos os limites anuais deirmentac&o e empenho e de pagamento estabelecidc
no Decreto f16.867, de 29 de maio de 2009. No entanto, a r@\dsatrajetéria das receitas e despesas
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impés a necessidade de readequacdo da meta dedesulimario para o Governo Federal até agosto, o
que justificou a edicdo do Decretd$1923, de 05 de agosto de 2009. A meta para orGoVederal até
agosto foi estabelecida em termos nominais em R @thdes, dos quais R$ 25,0 bilhdes relativos ao
Governo Central e R$ 1,0 bilhdo as Empresas Estatlerais. Em decorréncia da revisdo da estimative
do valor nominal do PIB, a meta do Governo Fedesied 0 ano foi fixada em R$ 48,8 bilhdes, dos quais
R$ 42,7 bilhdes para o Governo Central e R$ 6lbbs para as Empresas Estatais Federais.

Encerrado o %bimestre, foi procedida em setembro a reavaliggioreceitas e despesas
primarias do Governo Federal, a partir dos dadalizeelos até o més de agosto. Importante destaear q
o Poder Executivo propds, por meio da Mensag@meB, de 17 de setembro de 2009, modificacdo do
PLN r? 15, de 2008 A proposta consistiu em considerar os gastosafeente realizados no ambito do
Programa de Aceleracdo do Crescimento, PAC, atéraamte de R$ 28,5 bilhdes, acrescidos dos restos
a pagar executados no exercicio, para efeitos digcde da meta de resultado primario. Até entaon era
passiveis de abatimento da meta de resultado, dalanée sua execuc¢do, apenas 0s projetos no ambit
do Projeto Piloto de Investimentos Publicos (PRe para 2009 totalizavam R$ 15,6 bilhdes.
Considerando em conjunto essa medida e a reestinaatual dos fluxos de receitas e despesas pranaria
do Governo Central, foi possivel a ampliacdo dostéis de movimentacdo e empenho e de pagamentc
em relacdo a®3avaliacdo bimestral, em R$ 5,6 bilhdes. Essa agdidi ensejou a edicdo do Decreto
n® 6.993, de 28 de outubro de 2009. Por este institana meta para o Governo Federal em 2009 foi
mantida em termos nominais em R$ 48,8 bilhdes,s8%142,7 bilhdes no ambito do Governo Central e
R$ 6,1 bilhdes das Empresas Estatais Federais.ioAdlmente, o0 montante das despesas com
investimentos passiveis de deducdo da meta fisicairfpliado para R$ 28,5 bilhdes.

Em novembro, foi elaborado & Eelatério de avaliacdo bimestral das receitasspeias
primarias, com base no resultado primario apuraio caitubro e na manutencdo dos parametros
macroecondmicos da avaliacdo anterior. Possibigunaquele momento, a ampliacdo dos limites de
movimentagdo e empenho e de pagamento em R$ B@ebilEssa ampliacdo foi implementada pelo
Decreto A 7.027, de 09 de dezembro de 2009, sendo mant&lgalores nominais das metas definidas
no Decreto anterior.

No més de dezembro, foi identificada a possibikdate expansdo dos limites de
movimentagcdo e empenho e de pagamento em R$ A@ebih partir da revisdo das receitas, refletindo,
sobretudo, a transferéncia de depdsitos judiciaia @ Tesouro Nacional, em conformidade com a
Medida Proviséria h468, de 31 de agosto de 260@mpliaram-se os limites por intermédio do Decreto
n® 7.036, de 17 de dezembro de 2009. Em relacdolapimiial da LOA-2009, verificou-se a liberacéo
da totalidade das dotacdes originais aprovadas.

Encerrado o exercicio de 2009, apurou-se que o&uperimario do Governo Central
para aquele ano, segundo as estatisticas divulgattaBanco Central do Braiklcancou 1,35% do PIB
(R$ 42,4 bilhdes). Em relacdo ao resultado das Esagr Estatais Federais, apurou-se um déficit de
0,06% do PIB (R$ 1,9 bilhdo). Por conseguinteesuitado primério do Governo Federal registrou um
superavit de 1,29% do PIB (R$ 40,6 bilhdes). Carsiddo a realizacdo de despesas no ambito do PAC
que corresponderam a 0,57% do PIB (R$ 17,9 bilhées)possibilidade de ajuste da meta conforme
descrito no art. 3da LDO-2009, o superavit realizado pelo GoverndefF@ superou em R$ 8,2 bilhdes a
meta estabelecida para o periodo. Essa diferemcguficiente para cobrir o desvio entre o superavit
primario esperado para os Governos Regionais,a80do PIB (R$ 28,3 bilhdes) e aquele efetivamente

! Este projeto foi aprovado e convertido na %12053, de 09 de outubro de 2009.

2 posteriormente convertida na L&i12.099, de 27 de novembro de 2009.

% Esta anélise considera o PIB nominal do ano d8,2@thforme divulgado pelo Instituto Brasileiro@eografia e Estatistica
(IBGE) em 11 de marco de 2010.
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realizado, de 0,76% do PIB (R$ 23,9 bilhdes). Ermees consolidados, o superavit primario realizaolo d
setor publico em 2009 foi de 2,05% do PIB (R$ G4i|lades), ante a meta original de 2,50% do PIB
(R$ 78,6 bilhdes).



Anexo 1.2 a - Anexo de Metas Anuais Fixadas nosrés Exercicios Anteriores

Precos Correntes

2008® 2009®@ Reprogramacgao
o 2010
Discriminacao
R$ milhdes| % PIB R$ milhdeg % PIB R$ milhdes % PIB
|. Meta Resultado Primario Fixada na LDO 82.726,2 2,85 48.755,1 1)60 81.1124 2,35
/gAl\éeta Resultado Primario Ajustada PPI 74.888.8 2,58 30.820,3 1)01 475540 1,38
Ill. Resultado Primario Obtido 85.343,7 2,94 40.582,4 1,33 475540 1,38
Fiscal e Seguridade Social 71.307,9 2,46 42.443,2 1,39 40.650,8 1,18
Estatais Federaig® 14.035,8 0,48 -1.860,8 -0,06 6.903,2 0,20
IV. Resultado Obtido - Meta (Il - I1) 10.454,8 0,36 9.762,1 0,32 0,0 0,00
Obs:

WO valor de PIB de 2008 equivale & primeira divuligagealizada pelo IBGE, no primeiro trimestre dé®0
@ O valor do PIB de 2009 equivale ao utilizado rtama avaliacéo bimestral de 2009.
® Em 2008, o grupo Petrobréas esta incluido na metawtado das Estatais.

Precos Médios de 2010 - IGP-DI

2008® 2009® Reprogramacgao
o 2010
Discriminacéao
R$ milhdes| % PIB R$ milhdeg % PIB R$ milhdes % PIB

|. Meta Resultado Primario Fixada na LDO 86.900,9 2,85 50.318,0 1,60 81.112,4 2,35
Il. Meta Resultado Primario Ajustada
PPI/PAC 78.668,1 2,58 31.808,3 1,01 475540 1,38
. Resultado Primario Obtido 89.650,5 2,94 41.883,4 1,33 47.554,0 1,38

Fiscal e Seguridade Social 74.906,4 2,46 43.803,8 1,39 40.650,8 1,18

Estatais Federaig® 14.744,1 0,48 -1.920,5 -0,06 6.903,2 0,20
IV. Resultado Obtido - Meta (Il - 11) 10.982,4 0,36 10.075,0 0,32 0,0 0,00

Obs:

DO valor de PIB de 2008 equivale & primeira divuligagealizada pelo IBGE, no primeiro trimestre dé®0
@ O valor do PIB de 2009 equivale ao utilizado rtiama avaliacéo bimestral de 2009.
® Em 2008, o grupo Petrobras esta incluido na metawdtado das Estatais.
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[11.3 — Evolucéo do Patriménio Liquido
(Art. 4°, 8 2, inciso Ill, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

O Patriménio Liquido — PL — é composto pelos supgsupatriménio/capital, reservas,
lucro ou prejuizos acumulados e ajustes de avalipa&rimonial. Em termos monetérios, o PL reflete a
situacao patrimonial liquida, ou seja, represemtifieeenca entre o Ativo Real e o Passivo Real.

Na Unido, sua composi¢éo ao longo dos ultimoseixéscicios é registrada a seguir:

TABELA 1 — PATRIMONIO LIQUIDO -
DETALHAMENTO DO BALANCO PATRIMONIAL DA UNIAO

(Art. 4°, § 2°, Inciso lll, da Lei Complementar®1, de 2000)
Em R$ milhdes

A . VALOR %

AR HIOTIDS) 2009 2008 2007 2009 2008 2007
Patrimbnio/Capital 352.390 457.450 176.851 100,6 100,3 81,9
Reservas 2.804 2.746 3.196 0,8 0,6 1kt
Lucros ou Prejuizos Acumulados (4.860) (4.024) 35.759 1,4) 0,9 16,€
Ajustes do Patrimbnio/Capital 2 - - 0,0 - -
TOTAL 350.336 456.172, 215.806 100,( 100,( 100,(

FONTE — SIAFI/Secretaria do Tesouro Nacional
Nota: Os totais poderdo evalmente divergir do somatério das partes em fudgdarredondamentos.

No subgrupo Patriménio/Capital, encontram-se, delamho, o resultado acumulado da
administracao direta, das autarquias, fundacdesloBida administracdo indireta e de alguns fundos d
administracéo direta — esses compdem o Patrimérde;outro lado, o Capital das empresas publieas, d
sociedades de economia mista e de alguns fundoadomnistracdo direta. A seguir, evidencia-se
graficamente essa composicao:

FIGURA 1 — Patrimdnio Liquido- Patriménio/Capital

Em R$ Milhdes
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Adm. Direta | Autarquias | Fundagbes | Fundos Fundos Empresas Soc. Fundos
(Exceto (Direta) (Indireta) Plblicas Economia (Direta)
Fundos) Mista
Patrimdnio Capital Total
W2008| 121.205,04 | 159.011,24 | 17.741,95 | 147.887,82 145,52 2.883,02 5.210,91 3.364,27 |456.171,71
2009| 97.322,98 | 29.883,49 | 18.867,41 |192.629,40 | 1.141,02 3.895,06 5.719,89 2.930,60 | 350.335,94

Conjugando-se 0s numeros expostos na tabela lgeafioo anterior, nota-se que a causa
maior do decréscimo de R$ 105.836 milhdes do PLUdEO estd majoritariamente evidenciada na
Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais — DVP, pelia sdo discriminadas as variacdes positivas €
negativas cujos valores passam a compor Patrintzniimha Patrimoénio/Capital (tabela 1).



Sobre o subgrupo Reservas, nos termos do PlanomtasCvigente, trata-se de parcelas do
PL que nao constituem aumento de capital ou qudraésitam pelo resultado como receitas ou que Se
originam de acréscimos de valor de elementos o ati de lucros ndo distribuidos.

FIGURA 2 — PATRIMONIO LIQUIDO - RESERVAS

Em R$ Milhdes
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1.000,00 -~
500,00 1~ I
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Adm. Direta | Autarquias Fundagdes Empresas Soc. Fundos Fundos Total
(Exceto Pdblicas Economia (Direta) (Indireta)
Fundos) Mista
m 2008 38,66 183,60 56,42 161044 840,89 15,76 0,00 2.745,77
2009 40,43 184,44 58,54 1.830,75 674,17 15,76 0 2.804,09

A variacdo monetéaria do subgrupo Lucro ou Prejuxosmulados, prejuizo de R$ 836
milhdes no exercicio financeiro de 2009, esta deosta no grafico seguinte. Mediante observancia aos
valores, nota-se que as sociedades de economia apisgsentaram maior contribuicdo para a formacac
desse resultado.

FIGURA 3 — PATRIMONIO LIQUIDO - LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

Em R$ Milhdes
. e i - - - "
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(1.000,00) + S
(1.500,00) - S
(2.000,00) +
(2.500,00) - A
(3.000,00) - S
(3.500,00) 4+ S
(4.000,00) - b S
450000) !
(5.000,00)
Adm. Direta | Autarquias Fundagdes Empresas Soc. Fundos Fundos Total
(Exceto Plblicas Economia (Direta) (Indireta)
Fundos) Mista
m 2008 - - (13,14) (504,69) (3.497,13) (8,89) - (4.023,85)
2009 - - (13,14) (806,37) (4.031,48) (8,89) - (4.859,87)

Por fim, esclarecemos que o subgrupo Ajustes déigi@ Patrimonial foi sensibilizado
integralmente por meio de registro efetuado petiedade de economia mista Inddstrias Nucleares dc
Brasil S/A., vinculada ao Ministério de Ciéncia eciologia. Os lancamentos efetuados das alteracde
empreendidas na Lef 8.404/1976, Lei das S.A., promovidas pelas L&i$1n638/07 e Leih11.941/09
e nas normas e pronunciamentos emitidos pelo CodstéPronunciamentos Contdbeis — CPC,
determinando que os ativos financeiros sejam madsara valor justo. Dessa forma, os investimentos
temporérios da INB, representados por acdes deoktés, Tractebel e outros, foram avaliados pelorva
justo (cotacdo de mercado), efetuando lancamerdéb#o de ativo em contrapartida ao Patrimonio
Liquido, na rubrica Ajuste de Avaliagdo Patrimonial



No exercicio de 2008, o Patrimdnio Liquido apreserdituacdo positiva de R$ 456.172
milhdes, revelando acréscimo de 111,4% em relag&xercicio anterior, com Prejuizos Acumulados da
ordem de R$ 4.024 milhdes, embora tenha havido nomemento no exercicio, que se deve
principalmente ao desempenho do Resultado Patrahdoi Exercicio, apurado na Demonstracdo das
Variagfes Patrimoniais — DVP, no valor superaitde R$ 239.612 milhdes.

No exercicio de 2007, o Patrimbnio Liquido apresergituacdo positiva no valor de
R$ 215.806 milhdes, revelando acréscimo de 139,B%redacdo ao exercicio anterior, mesmo com
decréscimo de 86,3% no Resultado Acumulado. Esgenmento verificado deve-se principalmente ao
desempenho do Resultado Patrimonial do Exercicicagp na Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais
— DVP — no valor superavitario de R$ 123.796 mithde



(Art. 4°, 8 2, inciso Ill, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)
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[11.4 — Receita de Alienacao de Ativos e Aplicacade Recursos

No ano de 2003, a principal receita verificada aesatureza deu-se em funcdo do
cancelamento de garantias decorrentes de titulbgianms, par bonds e discount bonds.

Em 2002, a alienacao de acdes da Companhia VaRiadoce, no valor de R$ 1.697
milhdes, e, em 2001, a alienacéo de acdes da Petrale R$ 2.042 milhdes, mais as liberagdes de
garantias de titulos mobiliarios, como ocorreu €832 foram os principais itens que contribuiram
para a realizacdo da receita de capital decordensdienacao de ativos.

No periodo de 2003 a 2006, verificou-se 0 aumentd3i,9% na realizacdo de receitas de
alienacao de ativos, principalmente na alienacdweds méveis.

TABELA — DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOSOBTIDOS COM ALIENAGAO

DE ATIVOS
R$ milhares
RECEITAS Receitas Realizadas
2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003
RECEITA DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS 474309 1.047.504 1.376.866 4.9087 841.7085 619.490 2.116.165
Alienacgao de Bens Moéveis 312.326 944.664 1.3B82 4.804.687 761.98p 545.714  2.053.618
Alienacdo de Bens Iméveis 161.984 102.840 83}582 103.395 79.714 73.785 62.547
TOTAL 474.309] 1.047.504 1.376.866 4.908.077 841.705 619.499 16285
DESPESAS Despesas Realizadas
2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003
APLICACAO DE RECURSOS DA
ALIENACAO DE ATIVOS 454.673| 1.024.255 1.006.181 4.56887 750.772 619.499  2.116.165
Investimentos 186.373 172.6p6 301.979 3044119 204.00 164.908  1.068.609
Inversbes Financeiras 266.649 531.771 695(342 usib 451.85(0 435.96[L 117.039
Amortizacdo/Refinan. Da divida 1.651 319.878 8.860 3.250.156 94.92 18.630 930.517
TOTAL 454.673] 1.024.255 1.006.181 4.569.7163 750772 619.499 16285
SALDO FINANCEIRO 19.634 23.249 370.685 338.314 90.933 0 0

Fonte: STN/CCONT/GEINC



GRAFICO — EVOLUCAO DAS ORIGENS E APLICACOES DOS RECURSOSOBTIDOS COM ALIENACAO
DE ATIVOS
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B ATTENACAO DE ATIVOS APLICACAO DE RECURSOS DA ALIENACAC DE ATIVOS

As aplicacdes dos recursos da alienagcdo em 200B4 @companharam a evolucao das
arrecadacdes em valores totais, embora nos an280dee 2002 tenha ocorrido um superavit e um
déficit, respectivamente, no valor de R$ 2.544 dath

No exercicio de 2004, o total da receita de Ali@wage Ativos € decorrente principalmente
da Alienacdo de Estoques Estratégicos Vinculad®olética de Garantia de Precos Minimos -
PGPM no montante de R$ 388 milhGes. As despesaisldidas ficaram concentradas nas despesas
com Inversdes Financeiras no valor de R$ 436 nmslhde

Em 2005, constatou-se aumento de 35,9% nas reckitaienacédo de ativos em relacdo a
2004 e aumento de 21,2% nas aplicacdes dos recorsmglos da alienagcdo de ativos. Dos R$
841.705 mil de receitas, 90,5% referem-se a al@mae bens moéveis. Na aplicacdo dos recursos,
observa-se que houve uma concentracdo das degpesasersoes financeiras no valor de R$ 451
milhdes. Assim, como no ano de 2004, a principlbtica de realizacdo de receita foi da Alienacao
de Estoques Estratégicos Vinculados a Politica deartia de Precos Minimos — PGPM no
montante de R$ 528 milhdes.

Em 2006, constatou-se aumento de 483,1% nas reckitalienacdo de ativos em relacéo a
2005 e de 508,7% nas aplicagBes dos recursos osutal alienacdo de ativos. Dos R$ 4.908.077
mil de receitas, 97,9% refere-se a alienacao ds b&veis. Na aplicacdo dos recursos, observa-se
que houve uma concentracao das despesas na agawtizefinanciamento da divida no valor de R$
3.250.156 mil.

No exercicio de 2007, constatou-se diminuicdo d8%Inas receitas de alienacao de ativos
em relacdo a 2006 e de 78,0% nas aplicagfes dasoscriundos da alienagédo de ativos. Dos R$
1.376.866 mil de receitas, 93,9% referem-se aagi@n de bens moveis. Na aplicacdo dos recursos,
observa-se que houve uma concentracdo das despesadsversdes financeiras no valor de R$



695.342 mil. Apesar da diminuicdo no montante dasitas e aplicagbes em 2007, o saldo
financeiro aumentou 9,6% em relacao ao exercick00é.

Em 2008, as receitas de alienacdes de ativos somaravalor inferior a 1% do total das
receitas de capital da Unido. As alienacBes de beiweis representaram 90,2% de todas as
alienacfes de ativos. Além disso, as vendas deufm®dgricolas contemplados pela Politica de
Garantia de Precos Minimos (PGPM) corresponderd@® 426 de todas as receitas com alienacdes
de bens. O grafico abaixo ilustra a composicaoada®seitas.

Embora as receitas com alienagdes de ativos em 200&m sido 24% inferiores aquelas
arrecadadas em 2007, o montante aplicado foi éigente superior.

Esses recursos foram aplicados principalmente erarséies financeiras (51,9%), para
“aquisicao de bens para revenda’ e “concessao geéstimos e financiamentos”. Também foram
aplicados recursos no grupo de despesa AmortiRefinaAnciamento da Divida (31,2%), com o
resgate do principal da divida mobiliaria. O restados recursos (16,9%) foi executado com
Investimentos.

Em 2009, constatou-se uma diminuicdo de 54,7 %reastas de alienacdo de ativos em
relacdo a 2008. As principais rubricas de realizagé receitas foram Alienacdo de Estoques
Reguladores - PGMP e Alienacdo de Iméveis Urbagog representaram 40,1% e 22,9%
respectivamente do total alienado. Quanto a aglcaps recursos, observa-se que as despesas de
capital com inversdes financeiras tiveram a maaoc@a, correspondendo a 58,6 %.
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1. CONSIDERACOES INICIAIS: DINAMICA E LIMITACOES DO_MODELO

Este documento tem como objetivo apresentar as projecdes atuariais do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS para os proximos 20 anos, atendendo ao disposto no
Art. 4’ da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000). As
projecdes foram realizadas com base em modelo demografico-atuarial, organizado em
guatro modulos: desenho do plano previdenciario, demografia, mercado de trabalho e
transicbes da condicdo de contribuinte para inatividade. A dindmica de interacdo entre os
maodulos e as limitagdes do modelo depende da definicdo de uma série de hipoteses acerca
do comportamento das variaveis, conforme explicado a seguir.

O maddulo inicial consiste na definicdo da cobertura dos riscos associados a perda da
capacidade laboral que a Previdéncia Social oferece ao trabalhador e a sua familia. Entre as
principais coberturas estdo aquelas relacionadas a idade avancgada, invalidez, maternidade
recente, morte, doenca e acidente de trabalho, as quais geram alguns dos beneficios do
RGPS. A defini¢éo precisa da cobertura dos riscos ocorre por meio do desenho do plano de
beneficios, o qual é determinado por trés elementos: condi¢des para habilitagédo, férmula de
célculo e indexacao dos beneficios.

Em primeiro lugar, € necessario ter o conhecimento das condi¢cdes sob as quais 0s
segurados passam a ter o direito aos beneficios. Por exemplo, para um homem se
aposentar por tempo de contribuicdo, deve ter contribuido por 35 anos e uma mulher, por 30
anos. O conjunto de regras que determina as condi¢gbes nas quais os segurados assumem a
condicdo de beneficiarios define as condi¢es para habilitacdo aos beneficios. Um segundo
ponto importante relaciona-se a férmula de calculo dos beneficios. Em outras palavras,
trata-se do método de determinar o valor do beneficio que o segurado passa a receber no
momento de sua aposentadoria. Tal formula varia de acordo com o beneficio requerido pelo
segurado. O valor de alguns beneficios € equivalente ao salario minimo; outros estdo
relacionados ao historico de salarios-de-contribuicdo, idade de aposentadoria e tempo de
contribuicdo do segurado.

Por fim, uma vez concedidos os beneficios, deve haver alguma regra para
determinar como o valor desses variara ao longo do tempo, ou seja, a definicdo da forma da
indexacdo dos beneficios. No caso do RGPS, os beneficios sdo reajustados conforme a
variacdo da inflacdo, com excecdo dos beneficios equivalentes ao piso previdenciario, que
variam de acordo com o reajuste do salario minimo. Neste modelo, considerou-se que 0s
reajustes do salario minimo e dos demais beneficios deverdo ser correspondentes a inflagdo
anual acumulada. A secdo 2 deste texto apresenta maiores detalhes sobre o desenho do
plano do RGPS, conforme a legislagdo vigente.

Além do desenho do plano de beneficios, para a realizacdo de projecdes de longo
prazo de um regime previdenciario é necessério o conhecimento do fluxo potencial de
contribuintes e beneficiarios do sistema. O RGPS cobre potencialmente qualquer individuo
da populagéo brasileira que néo esteja filiado a um regime préprio de previdéncia social no
setor publico. Trata-se de um plano bastante distinto do de uma entidade fechada de
previdéncia privada ou de um regime préprio de previdéncia social de servidores publicos,
gue cobre apenas as pessoas com algum vinculo empregaticio com a patrocinadora ou com
0 ente estatal. Enquanto nestes a politica de pessoal da empresa ou do ente federativo
exerce um papel fundamental na evolugcdo da razdo entre contribuintes e beneficiarios, no
RGPS a dindmica demogréfica do pais € uma das principais variaveis a determinar a

evolucdo dessa razéo.



E nesse sentido que surge a necessidade de um médulo demogréfico. Em primeiro
lugar porque, a excecao dos beneficios caracterizados como de risco, € usual que o periodo
contributivo ocorra em idades jovens, enquanto o de recebimento de beneficios em idades
avancadas. Dessa forma, o conhecimento da distribuicdo etaria da populacdo se torna
essencial. Em segundo lugar, a duragdo dos beneficios depende da probabilidade de
sobrevivéncia da populacéo coberta pela Previdéncia Social. Quanto maior a probabilidade
de alguém que recebe um beneficio sobreviver, maior sera sua duracao esperada. Como as
probabilidades de sobrevivéncia se diferenciam em funcdo da idade e do sexo, torna-se
necessario o conhecimento da evolugdo populacional desagregada por género e idade
simples.

Além disso, o plano de beneficio do RGPS apresenta condi¢cdes de habilitagdo
diferenciadas por clientela, o que demanda a desagregacdo dos dados entre a populacdo
urbana e rural. Em resumo, as projecdes populacionais devem estar desagregadas por
sexo, idade e clientela da previdéncia social. A se¢do 3 deste texto apresenta os principais
indicadores obtidos a partir das projec6es demograficas elaboradas pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

Uma vez conhecida a dindmica demografica, para chegar ao numero de
contribuintes e beneficiarios é necessario, respectivamente, estimar a parcela da populacdo
gue esta inserida no mercado formal de trabalho e calcular as probabilidades de entrada em
beneficios da populacdo coberta.

Por um lado, o numero de contribuintes € fortemente correlacionado com o nivel de
emprego formal. Dessa forma € importante entender a dindmica do mercado de trabalho,
estimando a populacdo ocupada em atividades formais, desagregada também por género,
clientela e idade.

Os resultados das projecfes sdo extremamente sensiveis as hipéteses demogréficas
e de mercado de trabalho utilizadas, sendo que, enquanto as mudancas na estrutura
demografica sdo mais lentas e previsiveis, as alteracdes na composicdo da forca de
trabalho estdo cada vez mais aceleradas em razdo dos avangos tecnoldgicos, da
flexibilizacdo das relacbes laborais e da reestruturacdo dos processos produtivos.
Elementos como a taxa de atividade, grau de informalidade e taxa de desemprego, que séo
fundamentais para as projecfes previdenciarias, sdo varidveis de dificil previsdo, o que
constitui uma séria limitacdo deste modelo em relacdo as estimativas do numero de
contribuintes. Neste estudo, em razdo da auséncia de informacbes sobre o comportamento
futuro destas variaveis, adotou-se a hipétese de manutencéo da atual estrutura de mercado
de trabalho para os préximos 20 anos.

Por outro lado, a evolugdo do numero de beneficiarios deriva das probabilidades de
transi¢cdo do estado de contribuinte para o estado de beneficiario. H4 duas grandes classes
de beneficios: os de risco e os programaveis. Cada uma delas apresenta razdes distintas de
transicdo para uma situacdo de recebimento de beneficio. Os beneficios programaveis tém
como condicdo de habilitacdo limites etarios ou de tempo de contribuicdo. Tais regras
tornam possivel ao segurado programar a data de inicio de recebimento do beneficio.
Exemplos tipicos de beneficios programaveis sdo as aposentadorias por idade e por tempo
de contribuicdo. Por sua vez, os beneficios de risco surgem em caso de sinistro. Exemplos
cladssicos sdo os beneficios de pensdo, que somente surgem apés o falecimento de um
segurado, e as aposentadorias por invalidez, que sédo concedidas quando, em funcéo de
doenca ou acidente, o segurado perde sua capacidade de trabalho.



As probabilidades de entrada no sistema foram calculadas com base no
comportamento recente dos fluxos de concesséo de beneficios. No caso das probabilidades
de transicdo dos beneficios programaveis, como o segurado escolhe a data de concessao
depois de atendidos os requisitos minimos de idade ou tempo de contribui¢cdo, seu inicio
depende do comportamento do segurado em relagdo ao momento em que ele julga mais
conveniente comecar a receber sua aposentadoria.

No RGPS, a férmula de célculo das aposentadorias programaveis traz mecanismos
que fazem o valor do beneficio variar em funcédo da idade e tempo de contribuicdo no
momento da concessao deste, sendo que o segurado pode optar por postergar seu inicio na
expectativa de receber um valor mais elevado. Nesse caso, o regime previdenciario seria
beneficiado pelo adiamento do inicio da concessao do beneficio e pelo recebimento de
contribuicBes durante um maior periodo. Entretanto, teria que pagar um beneficio de valor
superior. A probabilidade de entrada neste tipo de beneficio depende das hipoteses de
comportamento dos segurados em reposta aos incentivos para postergagdo da
aposentadoria presentes na férmula de calculo do beneficio. Nas projecdes apresentadas
nesse texto, adotou-se uma hipbétese mais conservadora de que os individuos néao
postergardo as aposentadorias, solicitando-as no momento do preenchimento das
condictes de elegibilidade.

Com as variaveis descritas acima, é factivel projetar o nUmero de contribuintes e
beneficiarios. Entretanto, as informagfes ainda sdo insuficientes para a projecdo da
arrecadacdo e do gasto com beneficios. A maior parte da receita de contribuicdes varia
como proporcao dos salarios percebidos pelos segurados, conforme a legislacdo vigente.
Por sua vez, a formula de célculo dos beneficios relaciona o valor da aposentadoria ao que
0 segurado contribuiu durante sua vida ativa, sendo que as contribuicdes estéo relacionadas
ao historico salarial do segurado. Nesse sentido, informacdes relativas a evolugéo salarial,
no mesmo nivel de desagregacao requisitado para variaveis demograficas e de mercado de
trabalho, sdo a base para a proje¢do das receitas e despesas previdenciarias. A evolucao
salarial, por sua vez, depende da trajetdria de ascensado salarial média, além das hipéteses
de crescimento da produtividade do trabalho em relagdo as variagdes do Produto Interno
Bruto — PIB. A secéo 4 deste estudo consolida as proje¢des de mercado de trabalho e, na
secdo 5, sdo apresentadas as projecOes atuariais de beneficios, receitas e despesas
previdenciarias, assim como os resultados financeiros do RGPS.

Conforme observado, as projecBes dependem de uma série de hipdteses acerca da
evolucdo demogréfica, estrutura do mercado de trabalho e probabilidades de entrada em
beneficios, assim como de suposigcbes sobre as taxas de crescimento da inflagéo,
produtividade, PIB e mesmo acerca do comportamento dos individuos em relacéo a decisédo
de se aposentar. Parcela das limitacdes deste estudo reside, justamente, no grau de
seguranca em relacdo a definicdo das hipéteses. Quaisquer modificacdes em relacdo ao
guadro de hipoteses podem alterar substancialmente os resultados. Além disso, 0s
resultados de curto prazo modificam o ponto de partida das projecdes deslocando as curvas
de receita, despesa e déficit. Por isso, é fundamental que haja a atualizacdo anual deste
estudo, conforme determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, aprimorando-o em relacdo
aos dados observados e aos cenérios futuros.

Finalmente, é importante destacar as limitacdes impostas quando se trata das
avaliag6es de um Regime Geral de Previdéncia Social. Em avaliagbes deste tipo, opta-se
por trabalhar com dados agregados em coortes de sexo, idade e clientela.



2. PLANO DE BENEFICIOS DO REGIME GERAL DE PREVIDENC IA SOCIAL

Os beneficios oferecidos pelo RGPS tém por objetivo assegurar aos contribuintes e a
suas familias meios indispenséaveis de reposicao da renda, quando da perda da capacidade
laborativa ou por incapacidade de gerar renda, idade avancada, tempo de contribuicéo,
encargos familiares e prisdo ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

A descri¢do do plano de beneficios aborda trés aspectos. O primeiro dispbe sobre a
férmula de célculo do valor do beneficio, 0 segundo, sobre as condicbes necessarias para
gue o segurado se habilite ao beneficio e o terceiro, sobre a duragdo do pagamento.

Inicialmente, convém destacar que o salario-de-beneficio é a base para o calculo dos
beneficios de prestacdo continuada do RGPS, inclusive do regido por norma especial e do
decorrente de acidente do trabalho, exceto do salario-familia, da pensdo por morte e do
salario-maternidade, sendo indexado a inflacao.

Para os beneficios de aposentadoria por idade e por tempo de contribuicdo, no caso
dos segurados inscritos até 28/11/99, o salario-de-beneficio consiste na média aritmética
simples dos maiores salarios-de-contribuicdo, corrigidos monetariamente, correspondentes
a, no minimo, 80% de todo periodo contributivo desde a competéncia 07/94 e multiplicado
pelo fator previdenciario. Para os inscritos a partir de 29/11/99, o salario-de-beneficio
corresponde a média aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicdo, corrigidos
monetariamente, correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo e multiplicado pelo
fator previdenciério.

E importante ressaltar que é garantido aos segurados que solicitam aposentadoria
por idade optar pela ndo aplicacdo do fator previdenciario. Para o célculo dos beneficios de
auxilio-doenca, auxilio-acidente, aposentadoria por invalidez e especial ndo se aplica tal
fator.

Nos casos de auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez em que o segurado conte
com menos de cento e quarenta e quatro contribuicGes mensais no periodo contributivo, o
salario-de-beneficio correspondera a soma dos salarios-de-contribuicdo dividida pelo
namero de contribuigcdes apurado.

O fator previdenciario leva em consideracdo a idade, o tempo de contribuicdo, a
expectativa de sobrevida (conforme tabua biométrica divulgada pelo IBGE) e a aliquota de
contribuicdo, de acordo com a seguinte férmula:

_Tc*a, [1+(id +Tc* a)]
Es 10C

f

Onde:

f = fator previdenciario;

Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria, atualizada anualmente
pelo IBGE;

Tc = tempo de contribuicdo até o momento da aposentadoria;

Id = idade no momento da aposentadoria;

a = aliquota de contribuigdo correspondente a 0,31.



Para efeito da aplicagdo do fator previdenciario, ao tempo de contribuicdo do
segurado € adicionado:

e cinco anos, quando se tratar de mulher;

* cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungBes de magistério na educacédo infantil e no
ensino fundamental e médio;

e dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no
ensino fundamental e médio.

Todos os beneficios do RGPS sujeitam-se ao limite minimo de 1 (um) salario minimo
e ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, a excecdo do salédrio-maternidade, que néo

se sujeita a limite maximo, e ao salario-familia e auxilio-acidente, que néo se sujeitam ao
limite minimo.

2.1  Aposentadoria por Idade

Formula do beneficio : 70% do salario-de-beneficio, mais 1% deste por grupo de 12
contribuices, ndo podendo ultrapassar 100% do salario-de-beneficio.

Para o segurado especial, o valor da aposentadoria é de um salario minimo. Caso o
segurado especial opte por contribuir facultativamente, o valor do beneficio sera calculado
como o dos demais segurados.

Na aposentadoria por idade a aplicacdo do fator previdenciario € facultativa.

Condi¢Bes para habilitacdo : 60 anos de idade, se do sexo feminino, e 65 anos, se do
masculino, reduzida em 5 anos para os trabalhadores rurais.

A aposentadoria por idade é compulséria aos 70 anos para o homem e 65 anos para a
mulher, desde que requerida pela empresa e cumprido o prazo de caréncia.

Para os inscritos a partir de 24/07/91, a caréncia para habilitagdo ao beneficio é de 180
contribuicbes mensais.

Os inscritos até 24/07/91 devem obedecer a tabela progressiva de caréncia a seguir:

TABELA PROGRESSIVA DE CARENCIA

Ano de implementacao das Meses de contribuicédo
condicbes exigidos
2001 120 meses
2002 126 meses
2003 132 meses
2004 138 meses
2005 144 meses
2006 150 meses
2007 156 meses
2008 162 meses

2009 168 meses
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2010 174 meses
2011 180 meses

Fonte/Elaboragéo: SPS/MPS

Amplitude dos beneficios : fluxo de renda paga mensalmente até a morte do segurado com
reversao em pensédo por morte aos dependentes legalmente habilitados.

2.2  Aposentadoria por tempo de contribuicao

Formula do beneficio :
e Integral: 100% do salario-de-beneficio.
e Proporcional: 70% do salario-de-beneficio, acrescido de 5% por ano de
contribuicdo, contados a partir do momento em que o segurado cumprir 0s
requisitos para se aposentar com proventos proporcionais.

Condic¢Bes para habilitacdo

. Integral: 30 anos de tempo de contribuigéo, se segurado do sexo feminino, e
35 anos se do sexo masculino.
. Proporcional: O segurado que, até 16/12/98, ndo havia completado o tempo

minimo exigido para a aposentadoria por tempo de contribuicdo, 30 anos se homem
e 25 anos se mulher, tem direito & aposentadoria proporcional desde que cumprida a
caréncia e 0s seguintes requisitos:
Idade: 53 anos para 0 homem e 48 anos para a mulher.
Tempo de contribuicdo: 30 anos de contribuicdo para o homem e 25 anos de
contribuicdo para a mulher.
Tempo de contribuicdo adicional: o equivalente a 40% (quarenta por cento) do
tempo que, em 16/12/98, faltava para atingir o limite do tempo de contribuicao.

O segurado que, em 16/12/98, ja contava com 30 ou 25 anos de servico, homem e mulher
respectivamente, tem o direito a requerer, a qualquer tempo, aposentadoria com renda
mensal proporcional ao tempo de servico computado até aquela data, calculada com base
nos 36 salarios-de-contribuigdo anteriores a 12/98 e reajustada até a data do requerimento.

Se, no entanto, o segurado, nas condi¢cdes acima, optar pela inclusdo de tempo de
contribuicdo posterior aquela data, desde que tenha 53 anos de idade, se homem, e 48
anos, se mulher, a renda mensal sera calculada com base nos 36 salérios-de-contribui¢éo
anteriores ao requerimento ou com base na regra descrita anteriormente (média aritmética
simples dos maiores salarios-de-contribuicdo, correspondentes a 80% de todo o periodo
contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario), caso haja inclusdo de tempo posterior a
28/11/99.

Quanto a caréncia, aplicam-se as mesmas regras destacadas no subitem 2.1.

Amplitude dos beneficios : fluxo de renda paga mensalmente até a morte do segurado com
reversdo em pensédo por morte aos dependentes legalmente habilitados.

2.3  Aposentadoria Especial

Férmula do beneficio : 100% do salario-de-beneficio.
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Condi¢cBGes para habilitacdo : comprovar o segurado que trabalhou sujeito a condicbes
especiais que prejudiquem a saude ou integridade fisica, durante 15, 20 ou 25 anos,
conforme a atividade.

Quanto a caréncia, aplicam-se as mesmas regras destacadas no subitem 2.1.

O segurado que tiver 60 anos, se do sexo feminino, e 65 anos, se do masculino, tem direito
a se habilitar ao beneficio de aposentadoria por idade, desde que cumprida a caréncia.

Amplitude dos beneficios : fluxo de renda paga mensalmente até a morte do segurado com
reversao em pensédo por morte aos dependentes legalmente habilitados.

2.4  Aposentadoria por Invalidez

Formula do beneficio : 100% do salario-de-beneficio. O segurado que necessitar de
assisténcia permanente tera direito a um acréscimo de 25% no valor do seu beneficio.

Para o segurado especial que ndo tenha optado por contribuir facultativamente, o valor sera
de um salario minimo.

Condicdes para habilitacdo : o segurado que for considerado invalido e insusceptivel de
reabilitacdo para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia tem direito a este
beneficio.

A caréncia exigida é de 12 (doze) contribuicbes mensais.

Em caso de aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de trabalho ou de qualquer
natureza, nao é exigida caréncia.

Independe de caréncia a concessao deste beneficio ao segurado que, apos filiar-se ao
RGPS, for acometido de tuberculose ativa, hanseniase, alienacdo mental, neoplasia
maligha, cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avancado de doenca de
Paget (osteite deformante), Sindrome da Deficiéncia Imunoldgica Adquirida (SIDA), ou
contaminacéao por radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada.

N&o é concedida aposentadoria por invalidez ao segurado que, ao filiar-se ao Regime Geral
de Previdéncia Social, ja era portador da doenca ou da lesdo que geraria o beneficio, salvo
guando a incapacidade decorreu de progressédo ou agravamento dessa doenca ou leséo.

Amplitude dos beneficios : fluxo de renda paga mensalmente até a morte do segurado,
enquanto permanecer invalido, com reversdo em pensdo por morte aos dependentes
legalmente habilitados.

2.5 Auxilio-doenca

Formula do beneficio : 91% do salario-de-beneficio.

Condi¢Bes para habilitacdo : o segurado que estiver incapacitado para seu trabalho ou

para sua atividade habitual por mais de 15 dias consecutivos tem direito a perceber este
beneficio.
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Para o segurado empregado, incumbe & empresa pagar ao segurado o seu salério durante
0s primeiros 15 dias, iniciando-se a responsabilidade do RGPS apenas apds o 16° dia de
afastamento. Nos demais casos, 0 auxilio-doenca sera devido a contar da data do inicio da
incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

Quanto a caréncia, aplicam-se as mesmas regras descritas no subitem anterior.

N&do é concedido auxilio-doenca ao segurado que, ao filiar-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social, ja era portador da doenca ou da lesdo que geraria o beneficio, salvo
guando a incapacidade decorreu de progressédo ou agravamento dessa doenga ou leséo.

Amplitude dos beneficios : fluxo de renda paga mensalmente até que o segurado seja
considerado habil para o desempenho de uma atividade remunerada. Caso isso ndo ocorra,
0 segurado sera aposentado por invalidez.

2.6  Salario-familia

Tém direito ao salario-familia os trabalhadores empregados e os avulsos. Os empregados
domésticos, contribuintes individuais, segurados especiais e facultativos ndo recebem
salario-familia.

Férmula do beneficio: a partir de janeiro de 2010 o valor do salario-familia passou a ser de
R$ 27,24, por filho de até 14 anos incompletos ou invalido, para quem ganhar até R$
531,12. Para o trabalhador que receber de R$ 531,13 até R$ 798,30 o valor do salério-
familia por filho de até 14 anos incompletos ou invalido, é de R$ 19,19".

Condicdes para habilitacdo : além da comprovacgdo da existéncia dos filhos ou equiparados
(enteado e menor tutelado), este beneficio sera concedido e pago ao:

e segurado empregado, pela empresa, com o respectivo salario, e ao trabalhador
avulso, pelo 6rgéo gestor de mao-de-obra, mediante convénio;

» segurado empregado e trabalhador avulso que esteja recebendo auxilio-
doenca, juntamente com o beneficio;

e« segurado empregado e trabalhador avulso de qualquer idade que esteja
recebendo aposentadoria por invalidez, juntamente com o beneficio;

e segurado trabalhador rural aposentado por idade aos 60 anos, se do sexo
masculino, ou 55 anos, se do sexo feminino, juntamente com a aposentadoria;

« demais segurados empregado e trabalhadores avulsos aposentados quando
completarem 65 anos, se do sexo masculino, ou 60 anos, se do sexo feminino,
juntamente com a aposentadoria.

Amplitude dos beneficios : renda mensal temporaria paga até que todos os filhos

completem 14 anos ou fluxo de renda paga mensalmente até a morte do segurado no caso
de filho invélido.

2.7 Salario-maternidade

! Portaria Interministerial MF-MPS n° 350
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Férmula do beneficio : No caso de segurada empregada e trabalhadora avulsa, 100% da
remuneracdo integral que vinha percebendo. No caso de segurada doméstica, 100% do
ultimo salério-de-contribuicdo. No caso de segurada especial, 1 (um) salario minimo. Para
as demais seguradas, 1/12 da soma dos 12 ultimos salérios-de-contribuicdo, apurados em
um periodo ndo superior a 15 meses.

Para a empregada doméstica e as contribuintes individuais, o valor do salario-maternidade
sujeita-se aos limites minimo e méaximo do salario-de-contribuigéo.

Condi¢bes para habilitacdo : comprovacdo da gravidez, sendo a renda devida a partir do
28° dia antes do parto.

Em se tratando da contribuinte individual e da segurada facultativa, é exigida a caréncia de
10 (dez) contribuicbes mensais para concessédo do beneficio, reduzida no mesmo numero
de meses em que o parto tenha sido antecipado.

No caso de segurada especial, exige-se a comprovacao de exercicio de atividade rural nos
ultimos dez meses imediatamente anteriores ao requerimento do beneficio, mesmo que de
forma descontinua.

E de cinco anos o prazo para a segurada requerer o beneficio a partir da data do parto.

Amplitude dos beneficios : Renda mensal temporaria por 120 dias.

2.8 Penséao por morte

Férmula do beneficio : 100% da aposentadoria que o0 segurado vinha percebendo ou
daqguela a que o participante teria direito caso se aposentasse por invalidez.

Condi¢Bes para habilitacdo : sera concedida aos dependentes do segurado falecido,
aposentado ou ndo, estabelecidos na forma da lei.

Amplitude dos beneficios : Fluxo de renda paga mensalmente até a morte do segurado ou
temporaria dependendo do tipo de dependente. Revertera a favor dos demais dependentes
a parte daquele cujo direito a pensao cessar.

Classes de Dependentes:

» Classe I: 0 cbnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicdo, menor de 21 anos ou invalido;

e Classe Il: os pais;

e Classe lll: 0 irmao ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 anos ou
invalido.

A existéncia de dependente de qualquer das classes supracitadas exclui do direito as
prestacdes os das classes seguintes.
2.9  Auxilio-reclusédo

Férmula do beneficio : 100% da aposentadoria a que o segurado teria direito caso se
aposentasse por invalidez, nos mesmos moldes da penséo por morte.
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Condigles para habilitacdo : sera concedido aos dependentes do segurado recolhido a
prisdo e desde que este ndo receba remuneracdo da empresa nem esteja em gozo de
auxilio-doenca ou de aposentadoria e cujo salario-de-contribuicdo seja, a partir de 1° de
janeiro de 2010, igual ou inferior a R$ 798,30%

Amplitude dos beneficios : renda mensal temporéria paga pelo tempo que o segurado
estiver recluso. Revertera a favor dos demais dependentes a cota daquele cujo direito ao
beneficio cessar.

2.10 Auxilio-acidente

Formula do beneficio : 50% do salario-de-beneficio que deu origem ao auxilio-doenca do
segurado, corrigido até o més anterior ao do inicio do auxilio acidente.

Condicdes para habilitacdo : serd concedido, como indenizacdo, ao segurado empregado,
exceto o doméstico, ao trabalhador avulso, ao segurado especial e ao médico-residente
guando, ap0s a consolidacdo das lesGes decorrentes de acidente de qualquer natureza,
resultar sequela definitiva que implique:

* reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e exija maior
esforco para o desempenho da mesma atividade que exerciam a época do
acidente;

» impossibilidade de desempenho da atividade que exerciam & época do acidente,
porém permita o desempenho de outra, ap0s processo de reabilitacdo
profissional, nos casos indicados pela pericia do Instituto Nacional de Seguridade

Social.
* reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e se
enquadrem nas situagbes discriminadas no Anexo Il do Regulamento da

Previdéncia Social (lesdes do aparelho visual, traumas acusticos e outras).

Amplitude dos beneficios : fluxo de renda paga mensalmente até a concessdo de uma
aposentadoria ou falecimento do segurado.

2.11 Reabilitacdo Profissional

Consiste no tratamento para proporcionar aos segurados e dependentes incapacitados
(parcial ou totalmente) os meios indicados para a (re)educacéo e (re)adaptacéo profissional
e social, de modo que possam voltar a participar do mercado de trabalho.

Formula do beneficio : custo decorrente do tratamento.

Condi¢Oes para habilitacdo : ser segurado, aposentado ou dependente incapacitado (total
ou parcialmente) ou portador de deficiéncia.

Amplitude dos beneficios : atendimento feito por uma equipe multidisciplinar, que envolve
médicos, assistentes sociais, psicologos, socidlogos, fisioterapeutas, entre outros.

2.12 Abono Anual

2 Portaria MF-MPS n° 350, de 30/12/2009
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Férmula do beneficio : corresponde ao valor da renda mensal do beneficio no més de
dezembro, quando o beneficio foi recebido no ano todo, ou seja, durante todos os 12 meses.
O recebimento de beneficio por periodo inferior a 12 meses determina o calculo do abono
anual de forma proporcional, devendo ser considerado como més integral o periodo igual ou

superior a 15 dias, observando-se como base a ultima renda mensal.

Condi¢Bes para habilitacdo : ter recebido, durante o ano, auxilio-doenca, auxilio-acidente,
aposentadoria, pensao por morte, auxilio-reclusdo ou salario maternidade.

Amplitude dos beneficios : pagamento Unico no més de dezembro.

3. TENDENCIAS DEMOGRAFICAS

O RGPS funciona em regime de reparticdo simples, onde os trabalhadores em
atividade financiam os inativos na expectativa de que, no futuro, outra geracdo de
trabalhadores sustentara a sua inatividade. Neste sistema, a taxa de crescimento da
populacdo, a evolucdo de seu perfil etdrio e a taxa de urbanizagdo sao variaveis
fundamentais para estimar a evolugdo dos contribuintes e beneficidrios. Esta secao
apresenta as projecdes demogréficas para os proximos 20 anos realizadas pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, bem como dados levantados pelo IPEA no ano
de 2007, considerando-se as coortes por idade, sexo e clientela, que serviram de base para
as projecdes atuariais do RGPS, conforme disposto no Anexo 2°.

De acordo com o IBGE, nos proximos 20 anos, deverd ser mantida a tendéncia
observada nas ultimas décadas de declinio da taxa de crescimento da populacdo com
aceleracdo do envelhecimento populacional. De fato, de acordo com o Gréafico 3.1, a taxa
média anual de crescimento da populacado, que diminui de 3,0% na década de 60 para 1,4%
na década de 90, deverd manter a tendéncia de queda nos préximos 20 anos, chegando a
0,8% entre 2020 e 2030.

% Nessa secao foram utilizados dados da projecaadampnal do IBGE, revisdo 2008, publicada em ndwem
de 2008.
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Por outro lado, as piramides populacionais brasileiras mostram as significativas
modificacBes na estrutura etaria com o progressivo envelhecimento populacional. Conforme
as projec¢Oes do IBGE, apresentadas nos Gréficos 3.2, 3.3 e 3.4, observam-se claramente o
estreitamento gradual da base da pirdmide demografica e o alargamento de seu topo entre
1980 e 2030, refletindo os efeitos da reducédo da proporcdo da populacdo jovem em relacéo
ao total e 0 aumento gradativo da populacdo com idade avancada. A marcacdo em cores
diferentes permite uma visualizagdo dos trés grandes grupos etarios em que pode ser
dividida a populacdo. Em amarelo os jovens, entre 0 e 19 anos. Em vermelho os adultos em
idade produtiva, entre 20 e 59 anos e em verde 0s idosos, com mais de 60 anos. A relacéo
entre a massa vermelha e a massa verde indica a relagdo entre populacdo ativa e inativa,
gue é a relacdo relevante para a analise da sustentabilidade do sistema previdenciério.
Deve ser ressaltado, ainda, o expressivo crescimento da diferenca entre géneros existente
na populacdo idosa, especialmente entre os idosos com mais de 80 anos, resultado das
menores taxas de mortalidade entre as mulheres, acentuada no caso brasileiro pelas
elevadas taxas de mortalidade masculina nas idades entre 15 e 29 anos.

O processo de envelhecimento populacional é explicado pela composi¢cdo de dois
fendbmenos: 0 aumento da expectativa de vida e a reducdo da taxa de fecundidade. O
aumento da expectativa de vida e de sobrevida em idades avancadas da populacdo esta
relacionado aos avangos na area de saude, assim como ao investimento em saneamento e
educacdo. Nas décadas de 30 e 40, a expectativa de sobrevida para uma pessoa de 40
anos era de 24 anos para homens e 26 anos para mulheres. J& em 2000 ela subiu para 31 e
36 anos para homens e



Gréfico 3.2

Piramide Populacional Brasileira — 1980
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Gréfico 3.3

Piramide Populacional Brasileira — 2010
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Gréafico 3.4
Piramide Populacional Brasileira — 2030
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mulheres, e em 2008 para 35 e 40 anos, respectivamente. No caso de uma pessoa de 60
anos, a expectativa era de 13 anos para homens e 14 anos para mulheres em 1930 e 1940
e de 16 e 19 anos em 2000, chegando a 20 e 23 anos em 2008, como pode ser observado
na Tabela 3.1. Vé-se portanto uma tendéncia de crescimento da expectativa de sobrevida
de mais de 45% para os homens com 40 anos entre 1930 e 2008. No caso das mulheres, no
mesmo periodo, o aumento foi da ordem de 54% para a idade de 40 anos e de 64% para a
idade de 60 anos.

TABELA 3.1
EVOLUQAO DA EXPECTATIVA DE SOBREVIDA NO BRASIL - 19 30/2008 -
Idade 1930/40 1970/80 2000 2008
Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher
0 39 43 55 60 64 72 69 77
10 45 48 53 57 58 65 62 69
20 38 40 45 48 48 55 52 59
30 31 33 37 40 40 46 43 49
40 24 26 29 32 31 36 35 40
50 18 20 22 24 23 27 28 31
55 16 17 19 21 19 23 23 27
60 13 14 16 17 16 19 20 23
65 11 11 13 14 13 15 16 19
70 8 9 11 11 10 12 13 16
Fonte: IBGE

Além das pessoas estarem, em média, vivendo por mais tempo, o nimero de filhos
por mulher em seu periodo fértil, mensurado pela taxa de fecundidade, tém declinado de
maneira acelerada. Conforme o Grafico 3.5, enquanto em 1960, cada mulher tinha em
média 6,3 filhos, em 2000 esse indicador caiu para 2,4 e em 2008 para apenas 1,86. A
gueda nas taxas de fecundidade esta associada a aspectos sociais e culturais, como a
revisdo de valores relacionados a familia e o aumento da escolaridade feminina; cientificos,
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como o desenvolvimento de métodos contraceptivos; e econémicos, como 0 aumento da
participacdo da mulher no mercado trabalho. E importante aqui destacar a acentuada queda
observada na atual década, na medida em que as taxas de fecundidade cairam abaixo do
nivel de reposi¢cdo da populacado, indicando que o pais entrara em um periodo de reducdo
da populacdo total e, consequentemente, havera uma aceleracdo do processo de
envelhecimento da populagéo.

Grafico 3.5 - Evolucéo da Taxa de Fecundidade - Bra  sil - 1940-2008
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margo de 2006, pp. 11-15
b) 2004 a 2008 . Fonte: IBGE/Diretoria de Pesquisas. Coordenacéo de Populacéo e Indicadores Sociais.

O aumento da expectativa de sobrevida e a diminuicdo da taxa de fecundidade trazem o
aumento da participacdo dos idosos na composicdo da populacdo. Conforme se pode
observar no grafico 3.6, o percentual da populacdo idosa, considerada neste documento
com idade superior a 60 anos, devera aumentar de 10,0% no ano 2010 para 18,7% no ano
2030. Esse processo deve ser mais intenso em relacdo as mulheres para as quais o
percentual de idosos aumentara 9,7 pontos percentuais no periodo 2010/2030, passando de
10,9% no ano 2010 para 20,6% em 2030. Para os homens o crescimento da populacéo
idosa no periodo serd de 7,7 pontos percentuais, passando de 9,0% no ano 2010 para
16,7% em 2030. Isto ocorre em funcdo da expectativa de vida feminina ser maior do que a
da masculina.
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Graéfico 3.6 - Evolucéo da participagdo da populagd o acima de 60 anos por género e
total
(2010/2030)
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Quando se analisa a evolucdo da parcela da populacdo com idade entre 20 e 60 anos,
observa-se que ainda havera um crescimento de cerca de 3 pontos percentuais entre 2010
e 2030. A partir de 2022 havera um principio de queda na participacdo dessa parcela
feminina dessa populacdo, queda que também comecara a se manifestar entre os homens
no final do periodo analisado (Grafico 3.7).

Grafico 3.7
Evolugdo da participacdo da populagdo entre 20 e 60  anos por género e total -
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Fonte: IBGE
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A faixa etéria inferior a 20 anos apresenta o caminho inverso das faixas analisadas
anteriormente, ou seja, observa-se uma trajetéria decrescente ao longo do tempo desde o
ano 2010 até 2030. No ano 2010, o percentual de pessoas com menos de 20 anos em
relacdo ao total era de 34,1%, caindo para 23,2% em 2030. Para as mulheres o percentual
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cai de 33,0% em 2010 para 22,3% em 2030, enquanto para os homens a queda no periodo
foi de 35,2% para 24,2% (Gréfico 3.8).

Gréfico 3.8 Evolucéo da participagédo da populagdo = com menos de 20 anos por género e
total (2010/2030)
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Por meio da divisdo entre o nimero de pessoas com idade entre 20 e 59 anos e o0 numero
de pessoas com mais de 60 anos obtém-se a razdo de dependéncia invertida, que é um
importante indicador para os sistemas previdenciarios, que funcionam em regime de
reparticdo. As projecBes do IBGE demonstram a deterioracdo desta relacdo nos proximos
20 anos. No ano 2010, para cada pessoa com mais de 60 anos, tém-se 5,6 pessoas com
idade entre 20 e 60. No ano 2030 esta relacéo devera diminuir para 3,1 (Grafico 3.9).

Gréfico 3.9 Quantidade de pessoas em idade ativap aracadapessoaem idade inativa
(2010/2030)
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Em resumo, as projecdes demograficas utilizadas neste estudo indicam o
progressivo crescimento da participacdo dos idosos na populagdo nos proximos 20 anos.
Para a Previdéncia, o incremento do numero de idosos é parcialmente compensado pelo
fato de que a populagdo com idade entre 20 e 60 anos também devera crescer. Em 2030,
para cada pessoa com mais de 60 anos, teremos 3,1 pessoas com idade entre 20 e 60
anos. Essa relacdo € substancialmente inferior a atual, que esta em 5,6 indicando um
progressivo comprometimento da base de sustentacdo da previdéncia social. Cabe observar
gue o horizonte temporal dessa analise, 20 anos, ndo permite visualizar os fortes impactos
que a evolucdo demogréfica ter4d a partir da década de 30 desse século, quando a
populacdo total comecara a diminuir.

Embora o Brasil ainda tenha uma estrutura etaria relativamente jovem, a forte queda
nas taxas de fecundidade levard a um rapido envelhecimento da populacdo e a uma
reducdo acentuada da participacdo da geracdo jovem no total da populagédo, gerando
grandes pressfes por mudancas nas politicas publicas de forma geral e especificamente na
previdenciéria.

Esses problemas sdo agravados pela prodigalidade do plano de beneficios e pela
baixa cobertura previdenciaria, conforme serd analisado na proxima sec¢ao.

A profundidade do impacto das tendéncias ja observadas de queda de fecundidade e
aumento da expectativa de vida, quando estendido o periodo de andlise, pode ser percebida
guando se analisa 0 comportamento da projecao da populacao total segundo a revisdo 2008
do IBGE. Essa revisdo substituiu a revisdo 2004 e incorpora dados da contagem
populacional de 2007 e das PNAD realizadas ao longo da década. A nova projecao traz
alteracBes substantivas nas taxas de crescimento das populacdes com idades inferiores a
60 anos, decorrente dos fatores ja expostos. Esses fatores levaram a alteracdes importantes
na estrutura da populacdo e, consequentemente, nos resultados das projecdes
apresentadas. O Grafico 3.10 permite visualizar o impacto que o ajuste das taxas de
fecundidade na revisdo 2008 teve sobre a projecao populacional.

Gréafico 3.10 - Projec¢édo da populacgéo brasileira até 2050 segundo revisdes 2004 e 2008
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Pode-se ver claramente que partindo do mesmo ponto inicial em 2000, para 2009 a
nova projecao indica uma populacdo menor em cerca de 3 milhdes do que a projecéo
anterior. Em 2039 a populacédo atingira seu ponto de maximo, com cerca de 219 milhdes de
habitantes. A projecdo anterior indicava para esse ano uma populacdo com 31 milhdes de
pessoas a mais. Em 2050 a revisdo 2004 indicava uma populacdo total, ainda em
crescimento de cerca de 259 milhdes. A revisdo 2008 aponta para 2050 uma populacgéo ja
em declinio com cerca de 215 milhdes de habitantes, 44 milhdes de pessoas a menos do
gue a revisdo 2004 indicava. Essa reducdo estid concentrada nas populacdes com idade
inferior a 45 anos, uma vez que todas as pessoas que em 2050 terdo 45 anos ou mais
nasceram antes de 2008. Isso mostra 0 enorme impacto que a aceleracdo da queda da
fecundidade tera sobre a estrutura da populacdo brasileira e, conseqientemente, sobre as
politicas publicas e, dentro destas, a previdéncia social.

4. ESTRUTURA DO MERCADO DE TRABALHO

As projecdes de contribuintes e beneficiarios para 2030 foram elaboradas aplicando-
se a dindmica demogréafica apresentada na sec¢ao anterior sobre a estrutura do mercado de
trabalho estimada para 2000, com base no estudo de PICCHETTI (2001) e atualizada com
base na PNAD 2005 pelo IPEA.

A metodologia original adotada pela SPS trabalhava com uma estrutura do mercado
de trabalho considerando as variaveis taxa de participacdo na for¢a de trabalho e taxa de
desemprego por coorte de sexo, idade simples e situacdo de domicilio. A partir da
atualizacdo do modelo de projecdo elaborada em 2007 passou-se a adotar um novo
conceito de taxa de participagéo e descartou-se a utilizacdo da taxa de desemprego. O novo
conceito de taxa de participacdo permite trabalhar com situacdes de alta informalidade como
as observadas no Brasil, possibilitando o desenho de cenarios alternativos de formalizacdo
que impliguem em aumento da participagdo no sistema previdenciario sem que haja
necessariamente aumento da taxa de participagcéo ou reducéo na taxa de desemprego.

Para o desenho da estrutura do mercado de trabalho, € necessario o estudo da taxa
de participacdo na forca de trabalho e da taxa de cobertura da populacdo ocupada vinculada
ao Regime Geral de Previdéncia Social, por coorte de sexo, idade simples e situacdo de
domicilio, conforme apresentado nos Anexos 3 e 4.

Entende-se por taxa de participacdo na forca de trabalho a relacdo entre o nimero
de pessoas economicamente ativas e o numero de pessoas em idade ativa. Taxa de
cobertura € a propor¢cado da populacdo economicamente ativa que participa do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS. A referéncia para as proje¢des atuariais foi a Pesquisa
Nacional por Amostra Domiciliar — PNAD de 2005.

Como pode ser observado no grafico 4.1, os homens urbanos tém uma taxa de
participacdo inferior aos rurais nas faixas etarias inferiores a 25 anos e superiores aos 50
anos, devido a maior escolaridade e a possibilidade de aposentadoria precoce na area
urbana. Entre 25 e 50 anos as taxas de participagdo masculinas sdo praticamente as
mesmas para as areas urbanas e rurais. Por outro lado, as taxas de participacdo femininas
sao significativamente inferiores as masculinas tanto na area urbana como rural.
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Gréfico 4.1 - Taxa de Participagdo por sexo e clien tela para diferentes
idades - 2005
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Fonte: PNAD 2005
Elaboragéo: IPEA

Quanto a taxa de cobertura do RGPS para populacbes urbanas pode-se observar a
diferenca significativa entre as taxas de homens e mulheres. A cobertura comeca com taxas
extremamente baixas no inicio da vida laboral, subindo até niveis maximos ao redor dos 25-
30 anos e assumindo uma tendéncia a estabilidade para os homens até a idade de 40 anos,
passando, a partir dai a adotar uma tendéncia decrescente. Para as mulheres, o pico é
observado aos 25 anos e inicia-se, a partir dai, uma tendéncia de suave queda que se
acentua a partir dos quarenta anos.

Grafico 4.2 - Taxa de cobertura do RGPS segundo sex o0 e idade - 2005
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Fonte: PNAD 2005.
Elaboragéo: IPEA
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Por dltimo, quanto ao perfil salarial, percebe-se que, ndo importando a faixa etaria,
os homens auferem salérios superiores ao das mulheres, enquanto que os residentes em
area urbana percebem salarios maiores do que os da area rural (Grafico 4.3).

Gréfico 4.3 - Remuneracdo média por sexo e clientel a paradiferentes idades - 2005
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Fonte:PNAD 2005
Elaboragéo: IPEA

A limitada cobertura é o principal problema atual do sistema previdenciario. Segundo
dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD de 2008, dispostos na
Tabela 4.1, das 83,97 milhdes de pessoas com idade entre 16 e 59 anos ocupadas, 55,36
milhdes (65,3%) estdo socialmente protegidas, sendo que 40,7 milhbes (48,4%) estédo
fiiadas ao RGPS, 6,1 milhdes (7,3%) séo estatutarios ou militares - filiados a regimes
préprios de previdéncia social da Unido, Distrito Federal, Estados ou Municipios -, 7,4
milhdes (8,8%) sdo Segurados Especiais e 1,2 milhdo de pessoas (1,4%) sao beneficiarias
da Previdéncia Social.

Mais de 28,6 milhdes de pessoas, o que corresponde a cerca de 34,1% da
populacdo ocupada total, ndo estdo protegidas por qualquer tipo de seguro social. Deste
total’, cerca de 13,1 milhdes estdo & margem do sistema porque n&o tém capacidade
contributiva, pois possuem rendimento inferior a 1 salario minimo ou n&o tém remuneragéo,
0 que significa que grande parte do problema da cobertura previdenciaria é explicada por
razfes estruturais relacionadas com a insuficiéncia de renda.

Os demais 14,9 milhdes de trabalhadores que ganham um salario minimo ou mais e
nao estdo filiados a previdéncia sdo majoritariamente trabalhadores sem carteira assinada,
autbnomos e domésticos inseridos em atividades informais nos setores de comeércio,
servicos e construcao civil.

TABELA 4.1
PROTECAO PREVIDENCIARIA PARA POPULACAO OCUPADA ENTR E 16 E 59 ANOS

* Ressalte-se que, deste total, 431.533 pessoasepossndimento ignorado.
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Categorias Homens % Mulheres % Total %
Contribuintes RGPS (A) 24.693.53 51,690  15.987.088 44,p%  40.680)621  48,4%
Contribuintes RPPS (B) 2.644.030 5,59 3.490.999 9,71% 6.134.989 7,3%
Militares 252.481 0,59 8.02[L 0,0%% 260.5p2 0,3%
Estatutarios 2.391.549 5,0% 3.482.938 9,6% 5.874.487 7,0%
Segurados Especiais** (RGPS) (C) 4.565.67 9,5% 2.798.896 7% 7.364.571 8,8%
N&o contribuintes (D) 15.929.40 33,3%  13.862.582 38,#%  29.791)990  35,5%
Total (E = A+B+C+D) 47.832.64 100,0% 36.139.52 100,0% 83.972.171 100,0%
Beneficiarios ndo contribuintes** (F) 490.0872 1,0% 688.2847 1,9% 1.178.369 1,4%
Trabalhadores Socialmente Protegidos (A+B+C+F) 32.3%820 67,7% 22.965.23 63,5% 55.358.55 65,9%
Trabalhadores Socialmente Desprotegidos (D-F) 15.439.32 32,3% 13.174.29 36,5% 28.613.62 34,1%
Desprotegidos com rendimento inferior a ase minimo 5.320.61 11,196 7.847.7)5 21,f%  13.168(3885,7%
Desprotegidos com rendimento igual ou sugeail salario minimo 9.781.83 20,5% 5.131.252 14|2% .913.091 17,8%
Desprotegidos com rendimento ignorado 336.874 0,79 195.2 0,5p0 532.142 0,6%

Fonte:

PNAD/IBGE - 2008.

Elaboragéo: SPS/MPS.

*Independentemente de critério de renda.

** Moradores da zona rural dedicados a atividades agricolas, nas seguintes posi¢ées na ocupagdo: sem carteira, conta propria,
producéo para proprio consumo, construgdo para proprio uso e ndo remunerados, respeitada a idade entre 16 e 59 anos.

*** Trabalhadores ocupados (excluidos os segurados especiais) que, apesar de ndo contribuirem.

A combinacéo do perfil demogréafico com uma populacéo relativamente jovem, mas
em processo acelerado de envelhecimento, com o perfii de mercado de trabalho
caracterizado por uma baixa cobertura previdenciaria € extremamente preocupante para a
presente e para as proximas geracdes. Tem ocorrido gradativamente a erosdo da base
contributiva, o que agrava a situacdo deficitaria em que se encontra o sistema previdenciario
de reparticdo. No futuro, os trabalhadores que hoje ndo estdo filiados a Previdéncia
provocaréo forte pressao sobre o aumento dos gastos assistenciais, em especial sobre os
beneficios estabelecidos na Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS®.

5. APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Esta secdo apresenta a evolu¢cdo da quantidade de beneficios previdenciarios,
arrecadacédo, despesa e déficit do RGPS até o ano de 2027, de acordo com a dinamica
demogréafica e estrutura de mercado de trabalho, apresentados nas sec¢fes 3 e 4, e com a
série de parametros definidos a seguir.

5.1. Parametros Biométricos, Hipoteses Macroeconémi  cas e de Reajustes dos
Beneficios.

As projecdes do quantitativo de beneficios de longa duragdo, como as
aposentadorias e pensdes, foram realizadas a partir da aplicacdo das probabilidades de
entrada em beneficio sobre os resultados encontrados na secdo anterior, deduzidas as
cessagOes dos mesmos, obtidas a partir das probabilidades de saida.

As probabilidades de entrada foram calculadas com base no fluxo de concessao de
beneficios nos anos recentes e as probabilidades de saida foram calculadas com base na
tabua de mortalidade do IBGE para a populagdo brasileira. A escolha da tdbua do IBGE

ocorreu tendo em vista que esta é a tdbua existente que mais se aproxima do perfil
biométrico do segurado do RGPS que, potencialmente, pode ser qualquer pessoa residente

5 Lei n.° 8.742 de 07 de dezembro de 1993.
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no pais. Além disso, a tabua & compativel com as proje¢Bes populacionais deste estudo e
com o fator previdenciario utilizado na férmula de calculo das aposentadorias por tempo de
contribuicdo e idade. A tabua € dinamica tanto para a populacdo, como para o célculo dos
beneficios.

Para projecado dos beneficios temporarios, como os auxilios, utilizou-se 0 método do
estoque, calculando-se a probabilidade dos segurados estarem em gozo do beneficio com
base no periodo recente.

Em relacdo ao comportamento dos segurados sobre a escolha do momento da
aposentadoria, adotou-se a hipdtese conservadora de que ndo devera haver postergacao da
aposentadoria, ou seja, 0s segurados deverdo se aposentar quando alcangarem as
condicbes de elegibilidade.

Para se fazer a estimativa do déficit do RGPS, foram consideradas algumas
hipoteses para a receita e despesa com beneficios previdenciarios. Conforme apresentado
na tabela 5.1, no lado da receita, entre os anos 2010 e 2014, consideraram-se 0S cenarios
estabelecidos pela Secretaria de Politica Econémica do Ministério da Fazenda na Grade de
Pardmetros de 15 de marco de 2010. A partir de 2015, a taxa de crescimento do PIB se
iguala ao crescimento da massa salarial determinada pelos modelos demografico e do
mercado de trabalho, explicado
nas secbes anteriores. Além disso, também foi considerado um crescimento da
produtividade média de 1,6% ao ano.

Tabela 5.1
Evolugao das principais variaveis para projecao de longo prazo - 2010/2030
Exercicio Massa Crescimento Taxa de Inflacdo | Variagdo Real do Reajuste do Reajuste dos

Salarial Vegetativo Anual (INPC PIB Salario Minimo Demais Beneficios

(em %) (em %) Acumulado em %) (em %) (em %) (em %)
2010 11,64% 3,34% 5,08% 5,20% 9,68% 6,14%
2011 10,36% 3,32% 4,50% 5,50% 4,89% 4,89%
2012 10,18% 3,30% 4,50% 5,50% 9,90% 4,50%
2013 9,86% 3,28% 4,50% 5,50% 10,25% 4,50%
2014 9,60% 3,26% 4,50% 5,50% 10,25% 4,50%
2015 6,58% 3,09% 3,50% 2,98% 3,50% 3,50%
2016 6,53% 3,05% 3,50% 2,93% 3,50% 3,50%
2017 6,41% 3,02% 3,50% 2,81% 3,50% 3,50%
2018 6,40% 2,99% 3,50% 2,80% 3,50% 3,50%
2019 6,31% 2,97% 3,50% 2,71% 3,50% 3,50%
2020 6,30% 2,94% 3,50% 2,70% 3,50% 3,50%
2021 6,29% 2,92% 3,50% 2,69% 3,50% 3,50%
2022 6,24% 2,87% 3,50% 2,65% 3,50% 3,50%
2023 6,07% 2,81% 3,50% 2,49% 3,50% 3,50%
2024 6,00% 2,75% 3,50% 2,42% 3,50% 3,50%
2025 5,93% 2,68% 3,50% 2,35% 3,50% 3,50%
2026 5,88% 2,63% 3,50% 2,30% 3,50% 3,50%
2027 5,79% 2,51% 3,50% 2,22% 3,50% 3,50%
2028 5,68% 2,44% 3,50% 2,10% 3,50% 3,50%
2029 5,59% 2,37% 3,50% 2,02% 3,50% 3,50%
2030 5,51% 2,30% 3,50% 1,94% 3,50% 3,50%

Fonte: MP/SPS e MF/SPE

No lado da despesa, para o ano de 2010, considerou-se o reajuste do salario minimo
de 9,68% (R$ 465,00 para R$ 510,00) e 6,14% para os demais beneficios. Segue o quadro
de hipéteses e os resultados encontrados.
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5.2. Resultados

De acordo com a tabela 5.2, a arrecadacao estimada para 2010 é de R$ 202,094
bilnGes, o que corresponde a 5,86% do PIB. Para 2030, as estimativas apontam uma
arrecadagdo em torno de R$ 775,1 bilhdes, o que altera o valor relativo da arrecadagdo em
funcao do PIB, o qual passara ao patamar de 5,90%.

No que concerne a despesa, as estimativas apontam um dispéndio da ordem de R$
252,8 bilhdes em 2010, o que corresponde a 7,32% do PIB. Em 2030, este montante podera
alcancar o patamar de R$ 994,34 bilh&es, o que correspondera a 7,57% do PIB.

Neste sentido, a necessidade de financiamento prevista do RGPS que, em 2010,
situar-se-a em torno de R$ 50,7 bilhdes, devera atingir, em 2030, o patamar de R$ 219,2
bilnGes, equivalente a uma proporgéo de 1,67% do PIB.

Tabela 5.2
Evolucéo da receita, despesa e necessidade de finan  ciamento do RGPS em R$ milhfes e
como proporc¢do do PIB - 2010/2030

Exercicio Receita Receita / PIB Despesa Despesa/ | Necessidade de | Necessidade de PIB
PIB Financiamento Financiamento /
PIB
2010 202.094 5,86% 252.765 7,32% 50.671 1,47% 3.451.591
2011 224.108 5,89% 274.005 7,21% 49.897 1,31% 3.802.827
2012 248.000 5,92% 301.946 7,20% 53.947 1,29% 4.192.521
2013 273.530 5,92% 334.107 7,23% 60.577 1,31% 4.622.150
2014 300.866 5,90% 370.293 7,27% 69.428 1,36% 5.095.805
2015 320.660 5,90% 395.091 7,27% 74.431 1,37% 5.431.073
2016 341.595 5,90% 421.399 7,28% 79.804 1,38% 5.785.647
2017 363.481 5,90% 449.307 7,30% 85.825 1,39% 6.156.334
2018 386.741 5,90% 478.936 7,31% 92.194 1,41% 6.550.295
2019 411.136 5,90% 510.403 7,33% 99.267 1,43% 6.963.468
2020 437.033 5,90% 543.811 7,35% 106.778 1,44% 7.402.087
2021 464.501 5,90% 579.256 7,36% 114.754 1,46% 7.867.329
2022 493.502 5,90% 616.708 7,38% 123.207 1,47% 8.358.510
2023 523.470 5,90% 656.246 7,40% 132.776 1,50% 8.866.083
2024 554.884 5,90% 697.921 7,43% 143.037 1,52% 9.398.154
2025 587.786 5,90% 741.719 7,45% 153.933 1,55% 9.955.417
2026 622.353 5,90% 787.900 7,47% 165.547 1,57% 10.540.888
2027 658.405 5,90% 835.941 7,50% 177.536 1,59% 11.151.510
2028 695.776 5,90% 886.313 7,52% 190.537 1,62% 11.784.459
2029 734.686 5,90% 939.083 7,55% 204.397 1,64% 12.443.482
2030 775.136 5,90% 994.339 7,57% 219.203 1,67% 13.128.603

Fonte: MP/SPS e MF/SPE
Parametros SPE/MF de 15/03/2010

O resultado obtido é também bastante influenciado pela hipétese de crescimento do
PIB que esté estimado em 5,2% em 2010 e 5,5% nos anos de 2011 a 2014. A partir de 2015
as taxas de crescimento apresentam queda, chegando a cerca de 1,94 % em 2030,
conforme visto na Tabela 5.1. Afeta esse resultado a projecdo de crescimento da massa
salarial no periodo inicial da série que, por sua vez, depende da proje¢cdo populacional..
Como a massa salarial afeta diretamente a arrecadacdo previdenciaria, os valores
estimados para o periodo 2010/2014 aumentam a participacdo da arrecadacdo no PIB,
redundando em menor necessidade de financiamento.
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Como se pode observar no Grafico 5.1, a relacdo Necessidade de
Financiamento/PIB apresentara decréscimo até o ano de 2012, voltando a apresentar
trajetéria ascendente no ano seguinte. Isso € decorrente do reajuste menor do salério-
minimo no ano de 2011 em funcdo da aplicacdo da regra de vinculacdo do reajuste do
salario-minimo a variagdo acumulada do INPC mais a taxa de crescimento do PIB do ano
retrasado, que foi de -0,19% em 2009. Isso demonstra como a projec¢do da Necessidade de
Financiamento da Previdéncia Social é sensivelmente afetada pela taxa de reajuste desse
preco e pela taxa de crescimento do PIB.

Gréfico 5.1 Evolugéo da necessidade de financiament o do RGPS como proporcéo do PIB
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Fonte/Elaboracdo: SPS/MPS

E importante reiterar que os resultados apresentados neste documento s&o
fortemente influenciados pelas hipoteses de curto e longo prazo relativas a dindmica
demografica, laboral e macroeconémica, assim como as probabilidades de entrada e saida
em beneficios e aos resultados verificados no curto prazo. Quaisquer revisdes nestes
parametros ou observacao de resultados no curto prazo diferentes dos projetados implicam,
necessariamente, revisao das projecdes de longo prazo.

Finalmente, cabe destacar que as proje¢cOes deste ano apresentam um grau ainda
maior de incerteza, decorrente da profunda crise em que se encontra a economia mundial,
cujos impactos na economia brasileira j& comecaram a se fazer sentir. Nesse ambiente de
incerteza, e considerando que as projecdes sdo encadeadas, ou seja, os resultados de um
ano afetam os resultados dos anos seguintes, 0s humeros apresentados devem ser olhados
com mais cuidado do que normalmente ja € exigido ao se analisar projecdes de horizonte
temporal de duas décadas.
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ANEXO 1 - METODOLOGIA DE CALC}ULO DOS INDICADORES
DEMOGRAFICOS UTILIZADOS NO CALCULO DO RGPS

Este anexo objetiva apresentar a definicdo dos indicadores utilizados no capitulo 3
intitulado “Tendéncias Demogréficas”, os quais foram utilizados para tracar um diagndstico
do perfil demogréfico da populagéo brasileira, o qual engloba, entre outros, 0 estudo da taxa
de crescimento da populacdo, a evolugédo do seu perfil etario e a taxa de urbanizacdo, as
guais constituem varidveis fundamentais para estimar o nimero de contribuintes e de
beneficiarios no futuro.

A - Taxa de Crescimento Populacional

e Percentual de incremento médio anual da populacdo residente, em
determinado espaco geogréfico, no ano considerado;

« O valor da taxa refere-se a media anual obtida para um periodo de anos entre
dois censos demogréficos, ou entre o censo demografico mais recente e a
projecdo populacional para um determinado ano calendéario. Seu valor em
termos percentuais pode ser calculado através da aplicacdo da seguinte
formula:

1/n

[P(’Hn)j
A=||— -1{x100
P

Onde:

A = taxa de crescimento considerada.

Py - populagdo no inicio do periodo (ano t);

P «+n) = populagéo no ano t+n; e

n = intervalo de tempo entre os dois periodos.

B - Taxa de Fecundidade
« Numero médio de filhos nascidos vivos de uma mulher de coorte hipotética.

Os indicadores que serdo apresentados a seguir, possuem, em comum, a utilizacdo das
seguintes variaveis:

P i,j = populacéo na idade i e sexo j;
i =idade de 0, 1,..., 80;
j = género;

sendo:

1, homens; e

j =
j =2, mulheres.
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C - Proporcgao da Populagéo com Idade Superiora 60  anos

« Proporcédo da populacdo com idade igual ou superior a 60 anos em relacdo
ao total da populacéo (x 100):

80
D Pij
_i=60,j
C="%0
> Pij

i =0, ]

x 100

CM - Proporgéo de Homens com Idade Superiora60a nos

* Proporcéo da populacédo do sexo masculino com idade igual ou superior a 60
anos em relacao ao total da populacdo do sexo masculino (x 100):

80
ZPi,l

i =601
CM =~

> Pi1

i=01

x 100

CF = Proporcéao de Mulheres com ldade Superior a60  anos

* Proporcédo da populacdo do sexo feminino com idade igual ou superior a 60
anos em relacao ao total da populacdo do sexo feminino (x 100):

80
> Pi2
_i=60,2
~ 80
D Pi2

i=0,2

CF x 100
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D - Proporcéo da Populacdo com Idade entre 20 e 60  anos

* Proporcéo do contingente populacional com idade igual ou superior a 20 anos
e menor que 60 anos em relacéo ao total da populag&o (x 100):

59
2 Pi
=20,
D=—g x 100

> Pi,j

i=0, j

DM - Proporcgéo da Populacdo do Sexo Masculino com |  dade entre 20 e 60 anos

« Proporcao do contingente populacional do sexo masculino com idade igual ou
superior a 20 anos e menor que 60 anos em relagéo ao total da populagéo do
sexo masculino (x 100):

59
ZPi,l
i=20,1
DM = 80 x 100

> Pi1

i=0,1
DF - Proporgao da Populagéo do Sexo Feminino com Id  ade entre 20 e 60 anos

« Proporcédo do contingente populacional do sexo feminino com idade igual ou
superior a 20 anos e menor que 60 anos em relacéo ao total da populacéo do
sexo feminino (x 100):

59
ZPi,Z
i=20,2
DF = 80 x 100

D Piz2

i=0,2



34

F - Proporcao da Populacdo com Idade Inferiora 20  anos

e Proporcdo do contingente populacional com idade inferior a 20 anos em
relacéo ao total da populagéo (x 100):

19
> Pi,j
_i=0,]
F= 80 x 100

> Pi,j

i=0,j
FM - Proporcéo da Populacdo do Sexo Masculino com | dade Inferior a 20 anos

* Proporcéo do contingente populacional do sexo masculino com idade inferior
a 20 anos em relacéo ao total da populacdo do sexo masculino (x 100):

19
> Pi1
i =01
80
> Pi1

i=01

FM = x 100

FF - Propor¢céao da Populacédo do Sexo Feminino com Id  ade Inferior a 20 anos

* Proporcéo do contingente populacional do sexo feminino com idade inferior a
20 anos em relacao ao total da populacdo do sexo feminino (x 100):

19
ZPi,Z
_i=0,2
FF——80 x 100

D Piz2

i=0,2
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G - Razao de Dependéncia Invertida

¢ Quociente entre o contingente populacional com idade entre 15 e 59 anos o
grupo populacional situado na faixa etaria acima de 60 anos e mais (x 100):

59
> Pij
_i=15,]
G= a0 X 100

> Pi,j

i=60,]
GH - Razéo de Dependéncia Invertida - Homens

¢ Quociente entre o contingente populacional do sexo masculino com idade
entre 15 e 59 anos o grupo populacional do sexo masculino situado na faixa
etaria acima de 60 anos e mais (x 100):

59
z Pi,1
i=151
GH = 80 x 100

> Pi1

i=60,1
GM - Razéao de Dependéncia Invertida - Mulheres

* Quociente entre o contingente populacional do sexo feminino com idade entre
15 e 59 anos o grupo populacional do sexo feminino situado na faixa etaria
acima de 60 anos e mais (x 100):

59
ZPi,Z
i=15,2
GM = 80 x 100

ZPi,Z

i=60,2
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ANEXO 2 — METODOLOGIA DE CALCULO DAS PROJECOES

Este anexo tem por objetivo apresentar a metodologia desenvolvida para o célculo
das projecdes apresentadas no capitulo 4 intitulado “Estrutura do Mercado de Trabalho”.
Para melhor compreenséo dos pontos abordados, dividiu-se o trabalho em cinco secdes. Na
primeira, sdo apresentados os quatro pardmetros de indexacdo e a exemplificacdo da
notacdo geral adotada ao longo da nota. Na segunda, descrevem-se as equacdes dinadmicas
do quantitativo de beneficios. A terceira mostra as equacdes da despesa com beneficios. A
guarta secdo expde a metodologia do quantitativo de contribuintes. A Ultima se¢cao contém
as férmulas de célculo para as receitas previdenciarias.

l. Parametros de Indexacéo e Notacdo Geral.

Nesta nota, as variaveis apresentam quatro indexadores. Os parametros de
indexacdo seguem as seguintes definicbes e conjuntos dominio.

i —indexa aidade; =0, 1,..., 80;

t —indexa o tempo, t = 2008, 2009,..., 2027;

s —indexa o sexo, s = 1 para homens, s =2 para mulheres;

¢ —indexa a clientela, ¢ = 1 para clientela rural, ¢ =2 para clientela urbana;

k — indexa o tipo de beneficio.

Ao longo do texto, a notacdo X (i, t, s, c) representa o valor da variavel
quadrimensional X para uma idade i, no ano t, para o sexo s e clientela c. Por sua vez, a
notagao X(i,t,s,c,k) representa o valor da variavel pentadimensional para uma idade i, no ano
t, para o sexo s, clientela c e tipo de beneficio k.

Il. Determinagéo do Quantitativo de Beneficios.

Os valores dos quantitativos de beneficios foram calculados pelo método dos
fluxos, onde primeiro se determinam os fluxos para posteriormente se chegar aos valores
dos estoques. Os fluxos de concessao de beneficios sdo determinados pela equacao (1).

FB(i, t, s, c, k) =P(,t,s,¢c)*PB(,ts,c,K); (1)

onde FB é o fluxo de entrada nos beneficios do tipo k com idade i, no ano t para o
sexo s e clientela c; P é a populacéo e PB é a probabilidade de entrada no beneficio.

Por sua vez, o estoque de beneficios é dado pela equagéo (2).

EB(, t, s, c, k) = EB(i-1, t-1, s, ¢, k) * PS(i, t, s, ¢) + FB(i, t, s, C, k) ; (2)

onde EB representa o estoque de beneficios do tipo k, PS(i, t, s, ¢) a probabilidade
de um individuo do sexo s e clientela ¢ sobreviver da idade i-1 no ano t-1 a idade i no ano t.

Como corolario, obtém-se que o estoque total de beneficios no ano t é dado por:

Zi ZS ZC Zk EB (i,t,s,c,k)

()

lIl — Determinacédo da Despesa com Beneficios.
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A despesa com beneficios é determinada a partir do conhecimento do estoque de
beneficios e de seu valor médio, tal como pode ser observado nas equagdes abaixo.
DEB(, t, s, ¢, k) = EB(i-1, t-1, s, ¢, k) * PS(i, t, s, ¢) * VEB(j, t, s, ¢, k)+
FB(, t, s, ¢, k) * VFB(, t, s, ¢, K); (4)

onde DEB ¢é a despesa com estoque de beneficios e VEB é o valor médio anual do
beneficio pago ao estoque de beneficios e VFB € o valor médio anual do beneficio pago ao
fluxo de entrada dos beneficios.

IV — Determinacgdo do Quantitativo de Contribuintes

A quantidade de contribuintes no ano t é determinada por:
>y > C,t,s,c)=Y Y>> P(i,t,s,c)OPart (i,t,s,c)D[l— Desemp (i,t,s,c)]Dd(i,t,s,c)
i sc i sc (5)

Onde C é o estoque de contribuintes; Part € a taxa de participacdo; Desemp é a
taxa de desemprego e d é a densidade de contribuicéo.

V — Determinacéo do Valor da Receita

O valor da receita fica determinado por (6)

R, = Z Z Z C(i,t,s,c) Olry OMin (T W (i,t,s,c) + 7, DW(i,t,s,c)]

(6)
11 € a aliquota de contribuicédo previdenciaria sobre o0 empregado;
12 € a aliquota de contribuico previdenciaria sobre o empregador;
T é o teto de contribui¢céo para o INSS e,
W é o salério.



ANEXO 3 — EVOLUCAO DA POPULACAO BRASILEIRA POR SEXO E CLIENTELA

2010 - 2030
Periodo TOTAL Clientela
Urbana Rural
(urb. + rural) Total Masculino Feminino Total Masculino Feminino
2010 193.252.604 | 161.392.094 | 77.315.186 | 84.076.908 | 31.860.510 | 17.477.766 | 14.382.744
2011 194.932.685 | 163.334.524 | 78.215.547 | 85.118.977 | 31.598.161 | 17.361.648 | 14.236.513
2012 196.526.293 | 165.179.550 | 79.066.804 | 86.112.746 | 31.346.743 | 17.251.488 | 14.095.255
2013 198.043.320 | 166.936.337 | 79.873.604 | 87.062.732 | 31.106.983 | 17.147.644 | 13.959.340
2014 199.492.433 | 168.614.017 | 80.640.538 | 87.973.480 | 30.878.416 | 17.049.918 | 13.828.497
2015 200.881.685 | 170.221.273 | 81.371.956 | 88.849.317 | 30.660.412 | 16.958.062 | 13.702.350
2016 202.219.061 | 171.765.318 | 82.071.768 | 89.693.550 | 30.453.743 | 16.872.297 | 13.581.446
2017 203.510.422 | 173.251.559 | 82.742.410 | 90.509.149 | 30.258.863 | 16.793.239 | 13.465.624
2018 204.759.993 | 174.684.153 | 83.385.850 | 91.298.303 | 30.075.840 | 16.721.090 | 13.354.750
2019 205.970.182 | 176.065.987 | 84.003.484 | 92.062.504 | 29.904.195 | 16.655.690 | 13.248.504
2020 207.143.243 | 177.399.698 | 84.596.720 | 92.802.978 | 29.743.545 | 16.596.781 | 13.146.764
2021 208.280.241 | 178.686.599 | 85.166.543 | 93.520.056 | 29.593.642 | 16.543.949 | 13.049.693
2022 209.380.331 | 179.926.523 | 85.713.071 | 94.213.452 | 29.453.808 | 16.496.683 | 12.957.125
2023 210.441.362 | 181.117.767 | 86.235.861 | 94.881.906 | 29.323.595 | 16.454.357 | 12.869.238
2024 211.459.352 | 182.256.760 | 86.733.489 | 95.523.271 | 29.202.592 | 16.416.403 | 12.786.189
2025 212.430.049 | 183.339.880 | 87.204.365 | 96.135.515 | 29.090.169 | 16.382.299 | 12.707.870
2026 213.348.475 | 184.356.258 | 87.642.825 | 96.713.433 | 28.992.217 | 16.355.258 | 12.636.959
2027 214.209.414 | 185.320.690 | 88.056.782 | 97.263.908 | 28.888.724 | 16.324.796 | 12.563.928
2028 215.008.982 | 186.210.505 | 88.434.716 | 97.775.789 | 28.798.477 | 16.300.536 | 12.497.941
2029 215.743.582 | 187.029.487 | 88.778.638 | 98.250.849 | 28.714.095 | 16.278.731 | 12.435.364
2030 216.410.030 | 187.775.104 | 89.087.407 | 98.687.697 | 28.634.926 | 16.259.021 | 12.375.905
Fonte: IBGE. Elaboracéo: SPS/MPS




ANEXO 4 - COMPOSICAO DA TAXA DE PARTICIPACAO, TAXA DE COBERTURA DO

RGPS E PERFIL SALARIAL DA CLIENTELA URBANA PARA DIF ERENTES IDADES

2005.

Homens Urbanos

Mulheres Urbanas

Idade Taxa de Taxa de Perfil Salarial Base Taxa de Taxa de Perfil Salarial Base
participaco cobertura do Homem de 20 Participao cobertura Homem de 20 anos
RGPS anos urbano = 100 do RGPS urbano = 100
16 41,5% 6,28% 69,4% 32,90% 3,03% 65,02%
17 54,2% 11,77% 76,4% 43,92% 6,77% 71,60%
18 65,7% 18,77% 83,8% 53,85% 12,03% 78,45%
19 75,1% 26,25% 91, 7% 61,75% 17,88% 85,51%
20 82,0% 33,24% 100,0% 67,41% 23,32% 92,74%
21 86,8% 39,14% 108,7% 71,11% 27,71% 100,09%
22 90,0% 43,78% 117,9% 73,29% 30,89% 107,53%
23 92,1% 47,25% 127,5% 74,38% 32,94% 114,98%
24 93,4% 49,72% 137,4% 74,75% 34,07% 122,39%
25 94,2% 51,41% 147,6% 74,70% 34,53% 129,72%
26 94,6% 52,50% 158,2% 74,44% 34,55% 136,90%
27 94,9% 53,13% 169,0% 74,14% 34,29% 143,88%
28 95,0% 53,45% 180,0% 73,90% 33,91% 150,61%
29 95,1% 53,54% 191,2% 73,80% 33,49% 157,05%
30 95,1% 53,49% 202,5% 73,84% 33,09% 163,15%
31 95,1% 53,36% 213,8% 74,01% 32,74% 168,86%
32 95,1% 53,18% 225,0% 74,28% 32,46% 174,16%
33 95,1% 53,00% 236,2% 74,58% 32,22% 179,01%
34 95,1% 52,81% 247,1% 74,87% 32,02% 183,39%
35 95,1% 52,62% 257,8% 75,08% 31,84% 187,29%
36 95,1% 52,43% 268,2% 75,18% 31,66% 190,68%
37 95,1% 52,22% 278,2% 75,13% 31,45% 193,57%
38 95,0% 51,98% 287,6% 74,92% 31,20% 195,95%
39 94,9% 51,69% 296,5% 74,52% 30,88% 197,83%
40 94,8% 51,33% 304,8% 73,95% 30,50% 199,21%
41 94,5% 50,88% 312,4% 73,21% 30,02% 200,11%
42 94,1% 50,32% 319,2% 72,32% 29,46% 200,55%
43 93,7% 49,64% 325,2% 71,30% 28,80% 200,54%
44 93,1% 48,83% 330,3% 70,17% 28,04% 200,12%
45 92,4% 47,90% 334,5% 68,95% 27,20% 199,30%
46 91,5% 46,84% 337,7% 67,63% 26,26% 198,12%
47 90,5% 45,65% 340,0% 66,21% 25,25% 196,61%
48 89,4% 44,36% 341,2% 64,68% 24,16% 194,80%
49 88,1% 42,97% 341,5% 63,01% 23,01% 192,71%
50 86,7% 41,49% 340,7% 61,18% 21,80% 190,39%
51 85,1% 39,93% 338,8% 59,14% 20,56% 187,85%
52 83,5% 38,27% 336,0% 56,86% 19,28% 185,15%
53 81, 7% 36,50% 332,2% 54,33% 17,97% 182,30%
54 79,7% 34,55% 327,5% 51,54% 16,64% 179,33%
55 77,6% 32,37% 321,9% 48,50% 15,28% 176,27%
56 75,3% 29,87% 315,4% 45,25% 13,86% 173,16%
57 72, 7% 26,95% 308,1% 41,86% 12,38% 170,01%
58 69,7% 23,52% 300,0% 38,39% 10,81% 166,85%
59 66,4% 19,58% 291,4% 34,95% 9,10% 163,70%
60 62,8% 18,87% 282,1% 31,61% 6,92% 160,58%
61 58,8% 16,91% 272,2% 28,45% 5,40% 157,52%
62 54,4% 14,70% 262,0% 25,51% 4,36% 154,52%
63 50,0% 12,32% 251,3% 22,82% 3,56% 151,61%
64 45,4% 9,93% 240,4% 20,38% 2,89% 148,81%
65 41,0% 7,70% 229,2% 18,18% 2,30% 146,11%

Fonte: PNAD 2005. Elaboracgéo: IPEA
Obs.: Os salarios para as diferentes idades, foram normalizados tendo, como base, o salario da coorte do sexo masculino

urbano com idade de 20 anos.
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1.

OBJETIVOS DA AVALIACAO ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi elaborada em datemnto ao
disposto no artigo n° 4, inciso IV do paragrafad@®Lei Complementar n° 101,
comumente conhecida como Lei de Responsabilidabalri

Este relatério se constitui dos resultados da agad atuarial
realizada na data base de dezembro de 2009, tenao rincipais informacdes
0S numeros relativos & situacédo atuarial da UNIA&Gerente as despesas e
receitas previdenciarias com os servidores civis dRoderes Executivo,
Judiciario e Legislativo.

A seguir estdo especificados 0s 6rgaos para os fpam coletados
os dados e realizada a avaliacdo atuarial.

 Poder Executivo

(o)
(0]
(0]

Todos os érgaos abrangidos pelo SIAPE
Banco Central do Brasil - BACEN
Agéncia Brasileira de Inteligéncia — ABIN

» Poder Judiciario

O O 0O 0O O o o o o o o o

Supremo Tribunal Federal - STF

Superior Tribunal de Justica - STJ

Superior Tribunal Militar - STM

Tribunal de Justica do Distrito Federal — TIDF
Tribunais Regionais do Trabalho - TRT
Tribunais Regionais Eleitorais - TRE
Conselho de Justica Federal - CJF

Conselho Nacional de Justica - CNJ
Ministério Publico do Distrito Federal e TerritGsie MPDFT
Ministério Publico Federal - MPF

Ministério Publico Militar - MPM

Ministério Publico do Trabalho - MPT

» Poder Legislativo

o

Tribunal de Contas da Unido - TCU
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o Camara dos Deputados
o0 Senado Federal

Em relacdo a avaliacdo realizada na data basezdentieo de 2008,
registram-se os mesmos 6rgéos desta base de dadtmnplando os servidores
vinculados a todos os Poderes da Uniéo.

Ficaram excluidos da avaliacdo atuarial os Milgawinculados a
UNIAO, que serdo objeto de uma avaliacédo atuasi¢€ifica.

Essa avaliacdo se constitui no calculo das obregmgd direitos
previdenciarios da UNIAO ao longo das préximas désademonstrando-se 0s
fluxos monetarios de receitas de contribuicdo daefwesas com pagamentos de
beneficios estimados até a extincdo da massa. Dess@m, tem-se um
instrumento gerencial de analise dos fluxos fineosduturos esperados com a
area de previdéncia social dos servidores pubtinas federais, estimando-se as
insuficiéncias financeiras ao longo do periodo.

Adicionalmente, uma outra andlise atuarial da e&#naecondmico-
financeira do regime de previdéncia da UNIAO é iregla mediante a
elaboracdo de um balanco atuarial das receitaspesi@s futuras, descontadas a
uma taxa de juros pré-determinada, evidenciandossiiacao atuarial do regime
de previdéncia a partir do confronto entre essass diariaveis. O resultado
apresentado no balanco atuarial demonstra o mentmtdéficit atuarial do
regime previdenciario da UNIAO na data-base degsbag3o.

Os resultados apresentados neste relatorio estii@noiados por
premissas e hipéteses definidas pelos 6rgaos refdpeis e pela conducdo das
politicas de recursos humanos e previdenciariaeingdores civis da UNIAO.

Todas as premissas e hipoteses estao relacionasl@evidos topicos,
que estdo apresentados adiante. Quanto aos aspegA®s foi considerada na
elaboracdo da avaliacdo atuarial toda a legislagdiwada ao assunto, em
especial as normas estabelecidas com a EmendaitGaosal n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, pela Lei n® 10.887, de 18 deojdet2004, que complementa
e esclarece as disposi¢coes da referida EmendaaeEpenda Constitucional n°
47, de 06 de julho de 2005.

Por fim, ressalte-se que a avaliacao foi realizastaconformidade
com as determinacbes da Portaria n° 403/08, quadalisobre as normas
aplicaveis as avaliacbes e reavaliacbes atuariass Rlegimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Bidgederal e dos Municipios.
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2. ANALISE DESCRITIVA DOS DADOS UTILIZADOS NA
AVALIACAO ATUARIAL

As informacdes utilizadas na avaliacdo atuarial s&gicamente, de
trés naturezas: 1) funcionais, que retratam acdtuatual do servidor (6rgdo ao
qual é vinculado, data de posse, data do dltimgocaroutras); 2) financeiras
(remuneracdo de contribuicdo); e 3) pessoais (csiggo familiar, data de
nascimento, etc.).

As informacdes extraidas do banco de daddSIA®E estdo descritas
a seguir:

» dados cadastrais dos servidores ativos;
* dados cadastrais dos servidores inativos;
» dados dos pensionistas;

» tabela de cargo, discriminando as rubricas que OGemp as
remuneracdes de contribuicdo e beneficio;

* tabela de 6rgéos;
» tabela de parentesco;
e outras tabelas descritivas.

Os dados que nao constam do SIAPE séo fornecidos peguintes
orgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e Jutlicia

* Poder Executivo
o Banco Central do Brasil - BACEN
0 Ageéncia Brasileira de Inteligéncia — ABIN
» Poder Legislativo
o Tribunal de Contas da Unido - TCU
o Camara dos Deputados
0 Senado Federal
» Poder Judiciério
o Supremo Tribunal Federal - STF
o Superior Tribunal de Justica - STJ
0 Superior Tribunal Militar - STM
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Tribunal de Justica do Distrito Federal — TIDF

Tribunais Regionais do Trabalho - TRT

Tribunais Regionais Eleitorais - TRE

Conselho de Justica Federal - CJF

Conselho Nacional de Justica - CNJ

Ministério Publico do Distrito Federal e TerritGsie MPDFT
Ministério Publico Federal - MPF

Ministério Publico Militar - MPM

0 Ministério Publico do Trabalho - MPT

Foram consideradas as mesmas informacdes cadad&rdimse de
dados de 2008, modificando somente o posicionamaasoinformacdes para
dezembro de 2009, para fins de avaliacdo atuaaie p exercicio 2010, em
funcdo das informacdes encaminhadas ao MPS néam teido fornecidas de
forma completa e dentro de uma estrutura padr@izdda, ao qual o sistema de
calculo atuarial consiga ler e processar os resnsdta

O total de registros utilizados na avaliacdo athdai de 1.382.062,
estando divididos da seguinte forma:

©O O 0O 0O o o o o

Estatisticas por Sexo e Grupo Previdenciario

Grupo Masculino Feminino Geral
Ativos
Quantidade 323.074 258.762 581.836
Remuneracdo meédia (R$) 5.448,58 4.812,06 5.165,5
Idade média (anos) 45,18 44,13 44,71
Inativos
Quantidade 203.589 187.448 391.037
Remuneracao média (R$) 4.798,26 4.333,27 4.575,3
Idade média (anos) 60,56 59,29 59,95
Pensionistas
Quantidade 30.246 301.620 331.866
Remuneracdo média (R$) 2.328,34 2.554,87 2.534,2
Idade média (anos) 35,07 48,89 47,63
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3.

DESCRICAO DOS TESTES DE CONSISTENCIA

Para aferir a qualidade dos dados utilizados nliagéa atuarial e
identificar as corre¢cdes ou estimativas necesstorasn realizados os testes de
consisténcia que estdo descritos a seguir.

Dados de servidores ativos

o

©O O O o

Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagacter
diferentes de letras e numeros;

Sexos diferentes de M e F, nulos ou em branco;

Datas de nascimento nulas, zeradas ou que resattemiatas
inexistentes;

Idades na data da avaliagao superiores a 70 ano$eoiores a
18 anos;

Idades na data da posse inferiores a 14 anos;
Tempos de servi¢co anteriores a posse zerados os; nul
Datas de posse nulas ou zeradas.

Datas de posse no cargo atual nulas, zeradas euones a
data de posse no servico publico;

Remuneracbes de contribuicAo superiores ao teto
constitucional,

Remuneracdes de contribuicdo inferiores ao sataimimo.

Dados de servidores inativos

o

Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagacter
diferentes de letras e numeros;

Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;

Datas de nascimento nulas, zeradas ou que resaltemtatas
inexistentes.

Idades na data da avaliacao superiores a 110 aniogeniores
a 18 anos;

Beneficios superiores ao teto constitucional,
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0 Beneficios inferiores ao salario minimo.

Dados de pensionistas

o Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagacter
diferentes de letras e numeros;

0 Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;

o Datas de nascimento nulas, zeradas ou que resaltemtatas
inexistentes.

o ldades na data da avaliacdo superiores a 110 anos;

o Indicativo da duracdo da pensao diferente de Yitalie
Temporario;

0 Beneficios superiores ao teto constitucional;
0 Beneficios inferiores ao salario minimo.

Dados de dependentes de servidores ativos e irativo

0 Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagacter
diferentes de letras e numeros;

0 Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;

Datas de nascimento nulas, zeradas ou que resattemiatas
inexistentes;

o0 Idades na data da avaliacdo superiores a 110 anos;

Indicativo da duracdo da pensao diferente de Yitalie
Temporario.

Os testes foram realizados em cada base de dadbs)iparmente, e
em seguida ajustados conforme os critérios adotpdlms MPS em avaliacOes
atuariais realizadas para entes publicos. De fogiabal, pelas criticas
identificadas a qualidade dos dados foi considesatlafatoria.
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4. BASES TECNICAS

As premissas e hipoteses utilizadas na presentéagh@ atuarial
foram definidas pelo Ministério da Previdéncia &ba@ atendem a todas as
especificacdes contidas na legislacdo em vigoedizacdo do calculo e buscam
retratar a realidade das carreiras funcionais eadeparametros biométricos,
financeiros e econdmicos aplicados ao tipo de estatpreendido.

Tabuas biométricas

1) sobrevivéncia de validos e invalidos: IBGE 2007
2) mortalidade de invalidos: Experiéncia do IAPC
3) entrada em invalidez: Alvaro Vindas

4) auxilio-doenca: MPS (Experiéncia do RGPS)

5) salario-maternidade: MPS (Experiéncia do IBGE)

Crescimento salarial por mérito

Usou-se uma taxa de 1% ao ano como representaticaedcimento
salarial em cada carreira originado do tempo de/iggerdecorrido. Esse
crescimento foi calculado a partir da aplicacdom@ funcado exponencial.

Crescimento salarial por produtividade
N&o foi utilizada a hipotese de reajuste dos sagror produtividade.

Crescimento real dos beneficios

N&do foi utilizada a hipétese de reajuste dos bersfi por
produtividade.

Taxa de inflagéo futura

N&o foi utilizada nenhuma taxa especifica de iditagos calculos dos

valores presentes atuariais e, consequentementeslab@racdo do balanco
atuarial.
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Um dos pressupostos do estudo atuarial € que taslagariaveis
financeiras seréo influenciadas pela inflagdo nama@edimenséao e periodo. Para
efeito de analise do balanco atuarial os valoré8oesepresentados em reais
constantes posicionados em moeda de dezembro 8e 200

No caso das projecdes atuariais, que expressamesatorrentes em
cada ano futuro, foram usadas as seguintes taxafat#o:

« 2010 4,68%
« 2011:4,72%
« 2012 4,50%
« 2013 4,50%
« 2014 4,50%
« 2015 em dianfe 3,50%

Reposicéo de servidores

A presente avaliacdo atuarial tratou apenas dogideees civis
integrantes da geracdo atual, bem como dos atpaiseatados e pensionistas.
Dessa forma, néo foi utilizada a hipétese de reposile servidores.

Aliquotas de contribuicéo

Adotou-se a aliquota de contribuicdo atualmentevegor para os
servidores ativos (11%). Considerou-se, ainda,agu&llAO contribui com uma
aliquota igual ao dobro daquela paga pelo sendtioo.

Os aposentados e pensionistas contribuem com 1b# soparcela
do beneficio que excede R$ 3.218,90 a dependepaalé beneficio requerido.
A UNIAO néo paga contribuicdo sobre os beneficios.

Familia-padréo

Utilizou-se a seguinte composicao familiar, comadinestiva dos
grupos familiares de ativos e inativos:

! Fonte: Parametros Macroecondmicos da SecretarRoliica Econdmica do Ministério
da Fazenda, atualizados em 17/03/2010.

2 Fonte: MPS/SPS/CGEDA
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Para os servidores do sexo masculino:

Conjuge cinco anos mais novo e um filho vinte e @mios mais novo.

Para os servidores do sexo feminino:

Conjuge cinco anos mais velho e um filho vinte & dmos mais
novo.

Idade de entrada no mercado de trabalho

Considerou-se que o servidor contribuiu duranteo t@d tempo
decorrido entre a idade de 18 anos e a idade naldgiosse no servi¢co publico.

Taxa de rotatividade
Usou-se a taxa de rotatividade de 1% ao ano.

Taxa de Juros

Usou-se a taxa anual de juros de 6% para o desdostwalores dos
pagamentos de beneficios e recebimentos de canéduo calculo do balanco
atuarial do regime de previdéncia da UNIAO.

Regras de Elegibilidades

Consideram-se as regras constantes da Emenda tGoostal n°
41/03 e Emenda Constitucional n® 47/05, tanto aargmgrmanente como as
regras de transicdo aplicadas aos servidores geacsmtravam vinculados ao
Poder Publico em dezembro de 2003. A data da afamkera programada do
servidor foi calculada aplicando-se todas as regeasnentes e selecionando-se
a data mais préoxima no futuro.

A EC 41 e EC 47 prevéem, ainda, que o servidor ndoddiar a sua
aposentadoria de forma que o valor do benefici@a sglculado sobre a
remuneracéo de final de carreira e que os reajigt@®s guardem paridade com
aqueles que serédo concedidos aos servidores afiressa forma, adotou-se da
mesma forma como na Avaliacdo Atuarial 2009, datsebdezembro de 2008,
um cenario adicional onde o servidor posterga aepadoria para usufruir nos
novos direitos assegurados pelas emendas. Assimgsafiados da avaliacao

12



PREVIDENCIA SOCIAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAIL

atuarial resultaram da ponderacdo dos cenariospdseatarias antecipadas e
postergadas, definindo-se uma probabilidade depfr& a ocorréncia de cada
cenario.

Regime financeiro e método de custeio

A presente avaliacdo nao teve por objetivo estabekes aliquotas de
custeio para o regime de previdéncia da UNIAO. Béssna, ndo foi necessario
utilizar um regime financeiro diferente daquele gnditica, qual seja um misto de
reparticdo simples e orcamentario.

Entretanto, no calculo do déficit atuarial da UNIA®m a atual
geracao de servidores ativos, inativos e pensamisbmparou-se o valor atual
das obrigacGes futuras contra o valor atual dagibarcdes futuras, tendo sido
usado o0 método agregado para o calculo das previséeematicas prospectivas.

A analise do fluxo de caixa (projecbes atuariaisgspupde a
manutencdo do regime misto de reparticdo simplescamentario, sendo o
déficit financeiro calculado em cada exercicio fatu

13
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5. RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

Os resultados da avaliacao atuarial do Regime eeid@ncia Social
dos Servidores Civis da UNIAO, na data-base de mlbm®/2009, estéo
apresentados nos Anexos | — Balanco Atuarial ePltcjecdes Atuariais.

A avaliacédo atuarial aqui empreendida foi efetuaala os grupos de
segurados atuais. O balanco atuarial retrata acéity em valores presentes, do
déficit existente na data da avaliacdo, considersed apenas 0s segurados
atuais.

No demonstrativo de fluxo de caixa (Projecbes Aais), por seu
turno, estdo demonstrados os valores a recebgragar a todos os servidores
atuais, permitindo uma idéia mais precisa das icisucias financeiras esperadas
para cada exercicio futuro.

O balanco atuarial, a exemplo do que ocorre coralango contdbil,
esta dividido em contas de ativo e passivo, tersdaultimas uma subdivisdo
em beneficios a conceder e concedidos.

Os beneficios a conceder representam as obrigatesgime de
previdéncia para com os atuais servidores ativdspendentes que ainda nao
estdo em gozo de qualquer beneficio previdencidfgwecido pelo referido
regime. Ja os beneficios concedidos representairamcdes com o pagamento
futuro dos beneficios dos atuais aposentados eopéstas.

Todos os valores que constam no balanco atuaté@d expressos em
moeda de dezembro/2009 e foram calculados consilieise as probabilidades
de ocorréncia dos eventos determinantes da comcedsd beneficios
(sobrevivéncia, morte, invalidez, etc.) e uma td&guros igual a 6% ao ano, de
forma a quantificar o efeito do valor do dinheimtempo.

No lado do ativo, encontram-se as contas de racdiaregime de
previdéncia, representadas pelos valores presantasais das contribuicoes do
servidor ativo, inativo e pensionista e da UNIAGss&s contribuicbes foram
calculadas considerando-se as aliquotas atualmemtevigor e que estédo
expressas em tépicos anteriores deste relatorio.

Ainda no ativo, observa-se a existéncia de umaactdatesultado, que
no caso especifico sob andlise, registra um défindrial de R$ 618,7 bilhdes.
Esse déficit deve ser entendido como o montanteedersos necessario ao
equilibrio do regime de previdéncia, caso fossemtitias as atuais aliquotas de
contribuicdo num regime financeiro de capitalizag@ovalor do déficit € obtido
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pela diferenca entre o valor presente das cont@esi futuras (R$ 101,5 bilhdes)
e o valor presente dos beneficios futuros (R$ 78ith&es).

Contudo, como o regime financeiro adotado no regimerevidéncia
da UNIAO n&o vislumbra a capitalizacdo, o défigve ser compreendido como
a parcela do passivo atuarial ndo fundada e ralatv tempo de servico ja
prestado pelos servidores & UNIAO até a data déagéia. Essa obrigacdo sera
exigida ao longo do periodo de sobrevivéncia dowvidmes e de seus
dependentes, dado o regime financeiro em uso.

Os fluxos financeiros futuros das obrigacfes eit&zelo regime de
previdéncia da UNIAO estdo apresentados no Anexoe llrefletem o
comportamento futuro dos contingentes de servidprdsicos, influenciados
pelas hipbteses e premissas utilizadas no presstutdo.

O tempo de servico dos servidores ativos foi camadb de forma
estimada, consoante normas estabelecidas pelai®a?ad03/08, em razdo da
auséncia da informacé&o prestada pelos orgaos.

No Anexo Il — Projecbes Atuariais dos Salarios en&icios estao
apresentados os montantes anuais esperados comamgrdo de salarios e
beneficios de aposentadorias e pensfes em valoresntes de ano futuro.
Observa-se um crescimento dos montantes das apdegas até 2028, quando a
guantidade de novos aposentados sera suplantagadaeirementos ocasionados
pela mortalidade do grupo de inativos. Os salapos,sua vez, apresentam uma
nitida tendéncia de decréscimo, uma vez que ossatgtdo deixando a vida
laboral por aposentadoria, invalidez, desligamentaorte.

As contribuicdes do servidor ativo e da UNIAO estpressas no
Anexo IV — Projegcbes Atuariais das ContribuicOe®taNse que a tendéncia
dessa variavel é de rapido decréscimo ao longados, devendo estar extinta
em torno de 2046, quando todos os ativos devedeteado a vida laboral.

Por fim, os valores estimados para o déficit prenaiirio ao longo do
periodo de sobrevida dos atuais grupos de atimasivdos e pensionistas estao
colocados no Anexo V — Projecdes Atuariais dos dtéfiPrevidenciarios.
Observa-se uma elevacao forte do déficit devidana guantidade maior de
aposentadorias e pela rapida reducao na recegardigbuicdes. Apos o periodo
inicial, o impacto das novas aposentadorias teraetgito menor do que a
reducéo nos beneficios fruto das mortes dos imativo

Os resultados aqui apresentados foram obtidos t& par uso de
técnicas atuariais aceitas internacionalmente gad@metros estabelecidos pelos
orgados responsaveis pela elaboracdo da avaliagfariaght do regime de
previdéncia da UNIAO.
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Convém ressaltar que a qualidade dos resultadosendep
fundamentalmente da consisténcia dos dados cadastda adequabilidade das

hipbéteses utilizadas no estudo. A inadequacdo gadelses ou 0s erros que
porventura tenham remanescido na base cadastiial s@rigidos na medida em
que as reavaliacdes atuariais anuais forem seetivagfas.

S&o0 essas as nossas consideragdes sobre o assunto.

Brasilia — DF, 25 de marco de 2010.

Cynara Monteiro Nogueira
Atuéria — MIBA 1.177

DE ACORDO:

Otoni Gongalves Guimaréaes
Coordenacao-Geral de Auditoria Atuaria Contabilicad Investimentos- CGAAI
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPS
Ministério da Previdéncia Social - MPS
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Valor Presente Atuarial das
Contribuicdes

Sobre Saléarios

Sobre Beneficios

Déficit Atuarial

PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXO |
Balanco Atuarial
UNIAO - Servidores Civis

Data-base:

101.477.531.629,35
70.456.871.699,36

31.020.659.929,99

618.678.540.386,92

Dezembro/2009

Valor Presente Atuarial dos Beneficios
Concedidos

Aposentadorias
Pensdes

Valor Presente Atuarial dos Beneficios
a Conceder

Aposentadorias

Pensbes

455.003.401.965,34
254.399.592.517,54

200.603.809.447,80

265.152.670.050,93
213.176.303.304,94

51.976.366.745,99
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ANEXO I

PROJEGOES ATUARIAIS DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS BEIDORES CIVIS DA UNIAO

VALORES CORRENTES

ATUAL GERAGAO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTR

LRF, art. 53, § 1° inciso Il - Anexo XIlI Em R$
RECEITAS DESPESAS RESULTADO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
Valor Valor Valor

EXERCICIO (A) (B) (B-A)
2010 12.193.173.113,67 36.469.612.379,62 24.276.43%865
2011 12.412.979.730,95 44.838.459.779,59 32.42948(B4
2012 12.004.389.537,58 49.123.035.808,93 37.11884635
2013 11.768.973.455,00 53.155.189.426,43 41.38021%3
2014 11.619.543.285,00 57.005.510.587,76 45.383308776
2015 11.398.305.265,74 60.284.528.010,03 48.886/2229
2016 10.998.186.899,85 64.111.656.048,10 53.11314824
2017 10.516.997.295,55 68.201.330.305,47 57.6848931
2018 10.126.742.887,53 72.019.507.105,75 61.8921842
2019 9.738.701.528,53 75.788.044.256,22 66.049722569
2020 9.468.907.510,37 79.115.369.507,71 69.646088134
2021 9.110.557.047,70 82.558.324.167,13 73.447116743
2022 8.698.840.786,92 85.990.132.291,48 77.2915P8155
2023 8.344.326.572,82 89.189.669.468,66 80.84583884
2024 8.038.278.511,09 92.094.768.494,35 84.05608826
2025 7.841.595.489,44 94.525.818.785,40 86.682923D6
2026 7.642.598.152,26 96.781.766.663,49 89.13%16&3
2027 7.439.697.621,59 98.832.652.326,98 91.39279549
2028 7.245.426.736,95 100.636.594.409,17 93.395618722
2029 7.044.301.754,27 102.217.332.158,56 95.173103(29
2030 6.836.932.165,67 103.549.020.391,10 96.71208314
2031 6.638.201.271,43 104.573.474.835,72 97.93%8%28
2032 6.430.652.567,05 105.314.178.481,59 98.88%12%4
2033 6.222.164.480,03 105.745.654.731,54 99.522289(51
2034 6.015.106.441,97 105.854.322.934,45 99.833192(18
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2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069

PREVIDENCIA SOCIAL
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5.791.881.834,45
5.558.159.486,49
5.315.954.534,78
5.083.366.055,19
4.861.222.857,92
4.645.783.847,18
4.443.553.945,01
4.243.713.395,44
4.059.494.241,96
3.891.431.046,25
3.737.788.517,42
3.588.954.360,96
3.443.725.289,90
3.300.767.825,67
3.159.949.968,01
3.020.262.949,82
2.881.238.955,09
2.743.556.773,38
2.607.425.687,36
2.473.611.098,62
2.342.148.545,09
2.212.919.465,47
2.085.595.780,18
1.960.218.190,79
1.836.870.464,46
1.715.481.972,29
1.595.937.378,70
1.477.871.062,42
1.361.175.506,53
1.245.776.122,54
1.131.866.299,74
1.020.457.996,11

914.816.898,66

819.385.087,61

732.709.563,62

105.674.613.713,31
105.183.738.748,15
104.382.768.550,03
103.230.666.998,77
101.737.823.232,50
99.943.164.922,84
97.850.084.726,65
95.516.361.212,19
92.933.854.282,75
90.128.230.716,72
87.130.157.057,85
83.993.220.826,65
80.748.895.708,15
77.430.832.434,55
74.064.472.091,46
70.676.270.346,23
67.281.598.627,31
63.909.599.836,83
60.572.565.526,39
57.288.737.867,69
54.062.266.415,61
50.893.027.550,98
47.779.047.362,24
44.726.704.802,82
41.742.259.237,11
38.826.318.843,86
35.976.041.244,38
33.184.463.374,62
30.450.790.395,85
27.774.765.391,14
25.159.984.563,49
22.625.908.192,34
20.236.934.422,72
18.083.054.175,53
16.139.085.711,57

99.88878186
99.62261%H5
99.060834£5
98.14030(58
96.87388(58
95.291038166
93.406/83(64
91.272868775
88.874036079
86.236 7016
83.39536813
80.404486670
77.305418(24
74.130606489
70.90412345
67.6560641
64.40063322
61.166063315
57.968B3993
54.815/626)8
51.723B10/51
48.68M85%0
45.693H83105
42.766543¢03
39.905/38%5
37.11(8B83%7
34.38B66358
31.70635920
29.08869481
26.52888%0
24.02863874
21.605196(23
19.322.12062
17.263.68908
15.406.37@54
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2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100
2101
2102
2103
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651.647.771,56
575.761.423,69
505.325.804,34
440.880.759,34
382.284.499,57
328.999.974,92
281.038.557,10
238.890.718,80
202.105.974,77
169.910.017,36
141.901.230,66
117.630.346,09
96.730.878,18
78.812.072,66
63.723.689,73
51.073.501,42
40.359.105,50
31.118.195,41
23.153.361,96
16.389.218,42
10.881.159,73
6.787.607,72
3.957.364,01
2.005.698,64
796.896,83
251.460,19
98.612,49
48.785,51
12.474,73
4.674,10
1.609,51
242,50

38,73

4,01

14.338.585.400,46
12.667.891.240,23
11.125.873.548,73
9.716.555.840,11
8.434.909.544,08
7.272.391.113,91
6.225.058.670,98
5.294.023.842,95
4.471.045.589,26
3.745.674.002,42
3.110.985.866,84
2.559.783.351,92
2.085.344.834,11
1.680.056.975,67
1.338.953.879,13
1.053.916.405,89
815.996.037,48
617.610.552,57
454.163.361,21
321.708.979,58
217.456.509,55
140.007.552,94
85.453.823,15
47.666.465,48
23.806.816,47
11.441.704,12
5.720.002,87
2.842.713,65
1.024.647,90
411.902,99
143.400,90
37.725,09
7.986,80
1.150,02

13.686.98062
12.092.18%81
10.620.543%4
9.275.675(680
8.052.62%044
6.943.3919938
5.944.02(8813
5.055.1331524
4.268.933614
3.575.7630885
2.969.0841836
2.442.153605
1.988.6138855,
1.601.2440203,
1.275.2304089,
1.002.8424904,
775.636.831,9
586.492.857,1
431.009.899,2
305.319.%61,1
206.575.249,8
133.219.945,23
81.496.459,14
45.660.766,84
23.009.919,63
11.190.243,93
5.621.390,38
2.793.928,14
1.012.173,16
407.228,89
141.791,39
37.482,59
7.948,07
1.146,01

FONTES: DEPSP/SPS/MPS.
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NOTAS:

1 - As aliquotas de contribuicdo consideradas fatarh1% para os servidores ativos e de 22% pailAQI
2 - Nas despesas previdenciarias nao estao inslo&lbeneficios de auxilios.

3 - Nos fluxos de receitas e despesas ndo estiletata a hipotese de crescimento por produtividade

4 - As contribuigBes dos servidores inativos e jpemstas foram consideradas de 11% sobre a paggekdente a
R$ 3.218,90.

5 - Os beneficios foram calculados em conformideata as disposi¢cdes das Emendas Constitucionai®/88,2
41/03 e 47/05.

6 - Base de dados - exercicio de 2008 fornecidesspekpectivas unidades gestoras.

7 - As taxas de inflagdo utilizadas nas projeciesam como fonte os Pardmetros Macroeconémicd3edeaetaria
de Politica Econdmica do Ministério da Fazendaalaetados em 17/03/2009, para os anos de 2010 a Gist
parédmetros estabelecidos pelo MPS/SPS/CGEDA paaassde 2015 em diante.
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ANEXO Il
Projegdes Atuariais dos Salarios e Beneficios
UNIAO - Servidores Civis
Massa Fechada - Em Moeda Corrente
Data-Base: Dezembro/2008

AAAAAAAAAAAAAAALAGS

—&— Salarios

—a— Aposentadorias
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ANEXO IV
Projecdes Atuariais das Contribui¢cdes
UNIAO - Servidores Civis
Massa Fechada - Em Moeda Corrente
Data-Base: Dezembro/2008

@ 22% da UNIAO e 11% do Ativo
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ANEXO V
Projecdes Atuariais dos Déficits Previdenciarios
UNIAO - Servidores Civis
Massa Fechada - Em Moeda Corrente
Data-Base: Dezembro/2008
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Anexo Il
Metas Fiscais
l11.7 — Avaliacdo Atuarial do Regime Proprio de Presidéncia Social dos

Militares da Unido
(Art. 4°, 8 2, inciso IV, da Lei Complementaf 201, de 4 de maio de 2000)
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Compromissos Financeiros d
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Forcas Armadas e seus
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| — INTRODUCAO

Essa avaliacdo foi produzida pelos técnicos do d¥Bnio da Defesa, dentro de um
horizonte prospectivo de 75 anos, e contempla aspommissos financeiros a cargo da Unido,
representados pelo pagamento de remuneracdes enfoswdos militares ativos e inativos das
Forcas Armadas, bem como do pagamento de pensdes feixo de receitas geradas pelas
contribuicbes para pensdo. Por essas caractesjstcaresente trabalho pode servir como um
instrumento de planejamento a médio e longo prazo.

Os dados cadastrais e financeiros que deram supartélise foram extraidos do Banco
de Informacdes Estratégicas e Gerenciais do Mnostia Defesa (BIEG). Esta base de dados €
alimentada mensalmente, mediante informacgbes pieviess dos Centros de Pagamento dos
Comandos Militares, e sua consisténcia € periockodentestada por rotinas de criticas, executadas
preliminarmente ao processamento das informacoes.

As informacdes obtidas a partir da base de dad®&lEG foram processadas mediante
0 uso de um aplicativo especifico, desenvolvido pédinistério da Previdéncia Social e cedido ao
Ministério da Defesa para emprego neste trabalbse Bplicativo, por meio do qual sdo efetuados
os calculos apresentados nesta avaliacdo, vem séhdado para esse fim desde 2002.

As premissas, hipoteses e métodos adotados nangreswaliacdo procuram
representar, de maneira tao fiel quanto possiatsfe caracteristicas dos sistemas de remuneragéo
dos militares e de pensdes.

O modelo atuarial que fundamenta esta avaliacd@hemwm amplo conjunto de
variaveis, algumas delas de dificil previsdo. Eréicadisso, adverte-se que 0s resultados expostos
na secédo IV do presente trabalho devem ser anadisamn cautela, especialmente nos seus efeitos
de longo prazo. Revisdes periodicas dos calcul@aboehdos e das conclusdes por eles
encaminhadas devem ser empreendidas com o propdsitoorrigir imprecisbes e agregar
informacdes de relevancia que venham a se fazavrdigeis.



Il — ANALISE DOS DADOS

Esta avaliacdo atuarial foi elaborada com dadoastedls e financeiros referentes ao
ano de 2009. A consisténcia desses dados foi castdi previamente, tendo sido identificadas
algumas pequenas limitacdes, relacionadas a aaséuc indisponibilidade de dados ou ainda a
incompatibilidade das informacdes apresentadas @atominio de validade para elas definidas.
Tais problemas, observados, em sua maioria nossdaddastrais, acham-se detalhadamente
descritos a seguir.

a. Dados de militares ativos

1) Marinha do Brasil (MB)

Foram encontradas inconsisténcias nos campos mederas datas de nascimento e de
ingresso na Forca, conforme se segue:

a) 12 registros ( 0,02% do total) com as datasageimento invalidas, as quais foram
substituidas pelas datas correspondentes a idadm miés militares ativos da MB, calculadas
separadamente por posto e graduacao.

b) 43 registros (0,06% do total) com as datas deegso na Forca invalidas, as quais
foram mantidas, ja que ndo se pode afirmar se d¢aregcdes. Caso hajam, limitam-se ao ano de
nascimento, ao ano de ingresso ou a hipotese dimboiormulada.

2) Exército Brasileiro (EB)

Apresentou inconsisténcia o campo referente a diatangresso na Forca, de acordo
com o descrito a sequir:

a) 237 registros (0,12% do total) que indicam qumildar ingressou no EB com mais
de 37 anos de idade. As datas de ingresso forantidas, ja que ndo se pode afirmar se ha erros e,
caso haja, ndo € possivel saber se séo referent@soade nascimento, ao ano de ingresso ou a
hip6tese de dominio formulada.

3) Forca Aérea Brasileira (FAB)

Foram observadas inconsisténcias nos campos refgras datas de nascimento e as de
ingresso na Forga, conforme se segue:

a) 44 registros (0,07% do total) com datas de nmestio invalidas. Esses valores foram
substituidos pelas datas correspondentes a idad&a més militares ativos da FAB, calculadas
separadamente por posto e graduagao.

b) 138 registros (0,19% do total) com datas deeisgp invalidas neste campo. As datas
inconsistentes foram descartadas na formulacagpdeekes atuariais.



b. Dados de militares inativos

1) Marinha do Brasil (MB)

Foram observadas pequenas inconsisténcias nos sasfpoentes as datas de ingresso
na Forga, conforme se segue:

a) 99 registros (0,23% do total) com data de irsgresa Forca invalida. As datas
inconsistentes foram descartadas na formulacagdeekes atuariais.
2) Exército Brasileiro (EB)

Foram observadas pequenas inconsisténcias nos saogwernentes a data de
inatividade, como descrito abaixo:

a) 46 registros (0,08% do total) com data de iiddike invalida. As datas
inconsistentes foram descartadas na formulacagpdeekes atuariais.
3) Forca Aérea Brasileira (FAB)

Foram observadas pequenas inconsisténcias nos samgberentes as datas de
nascimento e de ingresso na Forca, como se segue:

a) 30 registros (0,09% do total) com datas de nemuio invalidas, as quais foram
substituidas pela data correspondente a idade méslimilitares inativos da FAB.

c. Dados de pensionistas

Antes de se efetuar a andlise dos dados de pestamnieve-se registrar que existem
algumas pensdes, entre aquelas pagas pelos Combfilitases, que foram instituidas para
pagamento de beneficios exclusivamente aos ex-tentba brasileiros e a seus dependentes. O
pagamento de tais pensodes é estabelecido por wamdegvariedade de normas e regulamentos e,
muitas vezes, ndo tem a devida indicacdo das fdetessteio, como especificado na L6@6, de
2 de fevereiro de 1949, conhecida como a “Lei daaPrNao se tratam, portanto, de beneficios
regularmente concedidos aos dependentes de nslid@rearreira apds o seu falecimento e sim, de
pensdes especiais, que totalizaram R$ 1,78 bilndeso de 2009.

Ressalte-se uma pequena limitacdo, porém impoytardeque diz respeito aos
pensionistas: os instituidores das pensfes. Saleeseo Obito de um militar gera uma Unica
“pensdo-tronco”, cujo valor total sera dividido renbs pensionistas legalmente instituidos. Em
decorréncia disso, existe um numero maior de peiss&ds do que o de “pensdes-tronco”. A
instituicdo do titulo de pensdo, bem como a revedsimesma entre os beneficiarios, passa por
rigorosa avaliacdo pelos Orgdos competentes, notdmas Forgas Armadas. No entanto, nas
informacdes enviadas pelos Comandos, por meiddaletr, para o calculo atuarial, notou-se uma
pequena variacdo a menor, na identificacdo de mmagonco”, especificamente nos processos
mais antigos. Identificar a “pensado-tronco” permdempreender o real comportamento dos
beneficios pagos aos dependentes dos militaresidage o valor médio, seu prolongamento no
tempo e a variacdo da quantidade, além da médiamindentes por instituidor.
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Assim, para efeito desta avaliacdo, cada pensjm,imstituidor ndo foi identificado,
recebeu tratamento de uma “pensao-tronco”.

1) Marinha do Brasil (MB)

Foram encontradas pequenas inconsisténcias nososamgferentes as datas de
nascimento, conforme descrito a seguir:

a) 05 registros (0,01% do total) com valores im@di no campo referente a data de
nascimento. Esses valores foram substituidos pata dorrespondente a idade meédia dos
pensionistas da MB.

2) Exército Brasileiro (EB)

Observaram-se pequenas inconsisténcias nos camfgosntes a data de nascimento,
COmo se segue:

a) um registro (menos de 0,01% do total) com detanakcimento invalida, que foi
substituida pela data correspondente a idade rdédipensionistas do EB.

3) Forca Aérea Brasileira (FAB)

Foram observadas pequenas inconsisténcias nos samgberentes as datas de
nascimento, conforme se segue:

a) 24 regqistros (0,09% do total) com valores id@di no campo referente a data de

nascimento. Esses valores foram substituidos pata dorrespondente a idade média dos
pensionistas da FAB.



Il - BASES TECNICAS

Nesta secdo estdo descritas as principais premisgeigeses e métodos de célculo
assumidos para a construcdo do modelo atuarial.

1. GRUPOS AVALIADOS

A fim de obter resultados com maior precisdo nésut@s que constam desta avaliagéo,
dividiu-se o conjunto de militares ativos, inativsle pensionistas de cada um dos Comandos em
grupos, conforme descrito no Quadro 1.

Quadro 1
Grupos Descri¢cao

1 Oficiais de carreira da ativa que descontam 9% pansé&o

2 Oficiais de carreira da ativa que descontam 7,&fa& pensao

3 Pracas de carreira da ativa que descontam 9%ppaséo

4 Pracas de carreira da ativa que descontam 7,5/ppasao

5 Oficiais temporarios

6 Pracas temporarios

7 Inativos (Reserva ou Reforma por idade) que deésoor®% para
pensao

8 Inativos (Reserva ou Reforma por idade) que desooi7,5% para
pensao

9 Inativos (Reforma por invalidez) que descontamp@¥a pensao

10 Inativos (Reforma por invalidez) que descontabfe/para pensao

11 Pensionistas, exceto ex-combatentes

12 Ex-combatentes

2. IDADE MEDIA DE ENTRADA NO SERVICO ATIVO PARA GER ACAO FUTURA

E sabido que o militar ingressa regularmente nasaSoArmadas por meio de uma das
varias escolas de formacdo mantidas pelos Comaldsss escolas conduzem cursos que tém
caracteristicas muito diferentes entre si, comdedanite de ingresso, tempo de duragdo do curso,
posto ou graduacédo a que o aluno tem acesso alicancurso de formacao, efetivo de alunos em
cada curso etc. Todas essas variaveis influenciaatachente na formulacdo de uma hipotese
acerca da idade média de entrada na Forca.

Baseado no tempo total de servico, na data demestd e na data de ingresso na
Forga, constantes no BIEG, estimou-se a idade nu&dentrada no servigo ativo em 22 anos para
os oficiais de carreira, com tempo de servico @neate 2 anos, em meédia. Para os oficiais
temporérios, a idade média é de 25 anos, sem telapservico anterior. E para os pracas, a
estimativa para a idade média de entrada no seatigo é de 21 anos, sem tempo de servico
anterior.

3. TABUAS BIOMETRICAS



As tabuas biométricas empregadas foram as seguintes
- Sobrevivéncia/Mortalidade de validos: AT-49 Homen
- Sobrevivéncia/Mortalidade de invalidos: IAPC.

- Entrada em invalidez: Alvaro Vindas.

4. DESLIGAMENTO DO SERVICO ATIVO

Assumiu-se a hipotese de que os militares de carséo transferidos para a reserva aos
31 anos de efetivo servigco, em média. Consideraguseos militares com tempo de servigo igual
ou superior a 31 anos no més de referéncia daagéali ou seja, em dezembro de 2009, passaram
imediatamente para a inatividade. Os militares tadmos, por hipotese, permanecem em atividade
por 7 anos. Apos esse periodo, sdo desligados rda Bem passar a condi¢cdo de inativos e sem
perceberem remuneracdo regular. Também foram dedeoadas quaisquer indenizagbes por
término de tempo de servico.

5. REPOSICAO DO CONTINGENTE DE MILITARES DA ATIVA

No presente estudo, o contingente de militare®sitioi mantido constante ao longo
dos 75 anos abrangidos. Dessa forma, cada militardgixa o servi¢co ativo € substituido por
outro, na mesma Forgca, com o mesmo tipo de atigidedrreira ou temporario) € no mesmo
circulo hierarquico (oficiais ou pragas).

6. FAMILIA-PADRAO

Foi elaborado um modelo de familia-padrao paraepaojos beneficios dos futuros
pensionistas com base em informacdes do Fundo ddeSdo Exército. O modelo esta
fundamentado nas seguintes hipoteses:

- A diferenca de idade entre o militar e seu comjaggual a 4 anos;

- A filha nasce quando o militar atinge a idadedenos; e

- O filho nasce quando o militar atinge a idad8enos.

Para os futuros pensionistas, que vierem a adgliigitos em funcéo de relacdo de
parentesco com futuros militares ativos, ou sejaiekes que ainda virdo a ser integrados as
Forcas Armadas e que sao considerados neste tgh@imeio do mecanismo de reposicao, foi
estimada uma funcgéo de distribuicdo que deternsimmm, base em dados do Fundo de Saude do
Exército, a probabilidade de que o titular deixeg@® para uma pensionista de mesma idade.

Para os atuais pensionistas, jA& em gozo do bemedicalculo do fluxo de pensdes
foi feito considerando dados financeiros reais;agdds do BIEG.

7. EVOLUCAO SALARIAL



A evolucao salarial foi elaborada a partir da meltia salarios dos militares ativos
por tempo de servigo, o circulo hierarquico e o tip atividade, tendo sido estimada uma curva
exponencial que representa a evolucao salari@rgnlda carreira, sendo possivel determinar as
taxas médias de crescimento anual para cada grapfmrme demonstrado no Quadro 2. Para os
pracas temporarios do EB e oficiais e pracas teanjppsrda FAB, 0 modelo exponencial ndo se
ajustou adequadamente. Para estes, optou-se pmalhtte com a média dos salarios e
crescimento anual zero.

A remuneracdo inicial dos contingentes de reposgftiiaros militares) € dada pela
funcéo estimada para cada grupo especifico. Ofptay dos militares inativos e os beneficios
de pensao sdo constantes a partir do momento dass#o.

Quadro 2
] TAXA MEDIA DE
FORCA CIRCULO TIPO DE ATIVIDADE | CRESCIMENTO
HIERARQUICO ANUAL
CARREIRA 1,95%
OFICIAIS -
- TEMPORARIOS 0%
CARREIRA 4,54%
PRACAS -
TEMPORARIOS 0%
CARREIRA 2.27%
OFICIAIS -
B TEMPORARIOS 0%
CARREIRA 2.45%
PRACAS -
TEMPORARIOS 0%
CARREIRA 2.22%
OFICIAIS -
AR TEMPORARIOS 0%
CARREIRA 1,86%
PRACAS -
TEMPORARIOS 0%

8. SALARIO DE CONTRIBUICAO E REMUNERAGCAO TOTAL

O salario de contribuicédo é constituido pela soasphrcelas remuneratoérias (soldo,
adicional militar, adicional de habilitacdo, adita de tempo de servico, adicional de
compensacao organica e adicional de permanéndmg s quais o militar contribui para a
pensdo militar. Este foi o valor considerado nesséudo, por refletir melhor o salario
regularmente pago aos militares.

Objetivando evitar distorcbes nos resultados ddisanando foram incluidas no
estudo as parcelas recebidas em carater eventoalago das diarias, transporte, ajuda de custo,
auxilio-fardamento, auxilio-natalidade e auxiliodual.

O valor total de todas as parcelas efetivamentagpags militares na ativa e na
inatividade, n&o incluidas no salario de contrifajcfoi de aproximadamente 2,93 bilhdes de
reais em 2009.

IV — RESULTADOS DA AVALIACAO



Os resultados da presente avaliagao atuarial estémidos nesta secao, demonstrados
em graficos que sintetizam as projecdes elaboragestir dos dados disponiveis e das premissas,
hipoteses e métodos descritos nas se¢fes ante@m@alores a partir do qual foram produzidos os
graficos apresentados nesta secdo acham-se detlhas tabelas que constam do Anexo desta
avaliacéo.

1. EFETIVO

O efetivo total de ativos foi mantido constantey, pipotese do modelo adotado. Vé-se
gue, a luz das premissas consideradas, o nimemilitlges inativos diminuiu, saindo de cerca de
136.000para em torno de 120.000. O efetivo de pensioneessenta variacdes, em decorréncia
de mudangas introduzidas pela Medida Provisétid.215-10, de 31 de agosto de 2001, como o
fim das pensdes vitalicias para filhas de militares

Gréfico 1 - Projecdo Atuarial do Contingente de alduMilitares da Ativa com
Gerac0Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares\nate Pensionistas.

600.000
00000000000 0000000000000000000000 s - . 5 ssse POPPN
_ MM AR AL & o 2 440 bdd i M
200.000 N e erores
400,000
300.000
I ———
200.000
100.000 -
0 LILUSLALANLANL AL AL AL e
[ T e T A L R o T P e e ol L e e e s S L e N I o Tl e e )
fo e e B B B . B N O ) B W B B B Mg s s s s LTI UL AL Tt o Rt Bty S (e S Sl e o]
e Tl o o Y Y e e s e ) s e ) e e 3 = Qs e Tt e R e Y e Y s s s Y s B e s s s Y e Y sy ) e e ) s e Y s e Y s ) e
Ll I N o IOl N o I o IOl N o IOl Al N o IOl A N o IOl I O o IOl O N ol O N A O IOl O TN IOl N o IOl N ol Ol O ol B |
Ano
—W—ATIVOS INATIVOS PENSIONISTAS —¢—TOTAL

2. REMUNERACAO MEDIA
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O Grafico 2 mostra a projecdo da remuneracdo numBamilitares ativos, inativos e
pensionistas. A partir dele, percebe-se que oisat&dio dos ativos mantém-se constante ao longo
do tempo. Isso ocorre porque a taxa de crescimemial empregada para o salario médio dos
ativos no modelo atuarial foi a mesma para os aifituros ativos, o que, de fato, ndo ocorre. Os
atuais ativos tém uma taxa um pouco maior, poigaaygossuem o adicional de tempo de servico,
cujo percentual foi congelado em 2000.

Os proventos dos inativos terdo, em média, umacéedem torno de 13,6% nos
préximos 30 anos. Em sua maior parte, essa redie@nse a supressao do direito de transferéncia
para a reserva remunerada com vencimentos do gpasérior e do congelamento do percentual de
tempo de servico.

Na analise do comportamento dos beneficios médiss pgtnsionistas, ocorre uma
ligeira queda no inicio, em relagdo aos inativesjidb a ndo identificacdo de algumas pensdes-
tronco de pensionistas atuais. Como cada pensaocugb instituidor ndo foi identificado recebeu
tratamento de uma pensao-tronco, o valor médioetheficio foi puxado para baixo. Este fato, ao
se observar o Grafico 2, da uma idéia de aumerdialie posterior diminuicdo do beneficio médio
dos pensionistas. Na verdade, a tendéncia de qdedaproventos médios dos inativos é
acompanhada pelos beneficios pagos aos pensionistas

Grafico 2 - Projecdo Atuarial da Remuneracédo Médiatuais Militares da Ativa com
Gerag0Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares\vnate Pensionistas.
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O total dos saléarios pagos aos militares ativogfado para os proximos 75 anos revela
valores em torno de 10 bilhdes de reais por anatando coeréncia com a constancia dos salarios

meédios.

Para os militares inativos, as projecfes mostrara temdéncia de queda no total dos
valores pagos, também guardando relacdo diretaasopnojecoes feitas para os proventos médios.
Quanto aos pensionistas, os beneficios comecadimiauir, acentuadamente, como efeito das
modificacdes legais j& mencionadas, especialmembetiacdo do direito a pensao vitalicia pelas
filhas dos militares e o direito a transferéncieapmreserva com vencimentos do posto superior.

O Gréfico 3 mostra a evolucao do total de paganseetetuados aos militares ativos,
inativos e aos pensionistas.

Gréfico 3 - Projecdo Atuarial das Esperancas Moi@staAnuais de Salérios de
Contribuicdo e Beneficios de Pensao dos Atuaistdv@s da Ativa com Geracdes Futuras e dos
Atuais e Futuros Militares Inativos e Pensionistas.
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No Grafico 4, mostra-se a evolugéo do total depemtos. As projecdes apontam para
a manutencdo do montante dos pagamentos, incluadsalarios de contribuicdo dos militares
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ativos, dos militares inativos e os beneficios eesppnistas, na casa dos 33,8 bilhdes de reas, tai
valores comecam a reduzir ano a ano chegando aleaga,5 bilhdes de reais no ano de 2083.

Grafico 4 - Projecado Atuarial das Esperancas MomstaAnuais de Salarios de

Contribuicdo e Beneficios de Pensédo dos Atuaistdids da Ativa com Geragdes Futuras e dos
Atuais e Futuros Militares Inativos e Pensionistas.

TOTAL DE SALARIOS E BENEFICIOS PAGOS
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4. DEFICIT ATUARIAL
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Ao confrontar os recursos financeiros necessarer® @ pagamento das pensdes
militares com os valores arrecadados, mensalmeateemuneracdo dos militares da ativa e da
inatividade, acrescidos com a contribuicdo patramarespondente (duas vezes o valor da
contribuicdo do militar), observa-se déficit atah@ crescente até o ano 2038 e ap0Os esta data é
decrescente pelos efeitos das medidas introdup&ladviedida Provisoria’r2.215-10.

Gréfico 5 - Projecao Atuarial das Esperancas MoiastédAnuais de Contribuicdo para
Pagamento de Pensao e de Beneficios de Pensaad@imsce a Conceder para os Atuais Militares
da Ativa com Gerag0es Futuras e para os AtuaisgwedauMilitares Inativos e Pensionistas.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Pode-se concluir que as medidas necessarias panaudi 0s gastos com as pensodes
dos militares federais ja foram tomadas. O dééitiarial € crescente até o ano 2038, decrescendo
a partir do ano 2039, em valores nominais, deva&sgeessoas que ja estavam nas Forcas Armadas

guando foi alterada a legislacao.
Este estudo foi elaborado pelo assistente MiliarDepartamento de Organizagao e

Legislacéo do Ministério da Defesa, Darci GelsotmiPe

Brasilia, 30 de marco de 2010.

RUBENS SAKAY
Diretor do Departamento de Organizacéo e LegislaggdeORG

ANEXO
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Tabela 11 - Projecao Atuarial do Contingente deastiMilitares da Ativa com

Gerag0Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares\vnate Pensionistas.

Posicao: Jul/2009 Continua

Ano | Militares Ativos| Militares Inativogs  Pensionistag tAb

2009 258.756 136.081 150.298 545.135
2010 258.756 138.558 147.783 545.097
2011 258.756 136.693 145.763 541.213
2012 258.756 135.759 144.010 538.525
2013 258.756 135.887 142.512 537.155
2014 258.756 135.849 141.288 535.892
2015 258.756 136.166 140.351 535.273
2016 258.756 136.796 139.667 535.219
2017 258.756 138.781 139.234 536.771
2018 258.756 140.436 139.043 538.235
2019 258.756 142.027 139.056 539.839
2020 258.756 143.625 139.278 541.659
2021 258.756 144.061 139.667 542.484
2022 258.756 144.420 140.192 543.368
2023 258.756 143.429 140.818 543.003
2024 258.756 141.848 141.533 542.137
2025 258.756 140.394 142.308 541.458
2026 258.756 139.040 143.124 540.920
2027 258.756 138.966 143.947 541.669
2028 258.756 137.640 144.768 541.164
2029 258.756 136.268 145.565 540.590
2030 258.756 134.050 146.321 539.127
2031 258.756 132.811 147.031 538.598
2032 258.756 131.296 147.679 537.731
2033 258.756 129.735 148.254 536.745
2034 258.756 127.965 148.748 535.469
2035 258.756 125.468 149.150 533.374
2036 258.756 123.753 149.461 531.970
2037 258.756 122.453 149.676 530.885
2038 258.756 119.823 149.798 528.376
2039 258.756 121.200 149.825 529.781
2040 258.756 118.676 149.754 527.186
2041 258.756 117.917 149.588 526.261
2042 258.756 115.563 149.320 523.639
2043 258.756 115.584 148.957 523.298
2044 258.756 116.057 148.493 523.306
2045 258.756 117.313 147.932 524.001
2046 258.756 118.342 147.270 524.368
2047 258.756 119.562 146.512 524.830

Tabela 11 - Projecédo Atuarial do Contingente de AtiMilitares da Ativa com

Gerag0Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares\vnate Pensionistas.
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Posicao: Jul/2009 Fim

Ano | Militares Ativos| Militares Inativog  Pensionistag tAb

2048 258.756 120.925 145.654 525.336
2049 258.756 123.259 144.692 526.707
2050 258.756 126.100 143.628 528.483
2051 258.756 128.029 142.480 529.265
2052 258.756 128.977 141.273 529.007
2053 258.756 129.646 140.027 528.429
2054 258.756 130.155 138.738 527.650
2055 258.756 129.395 137.419 525.570
2056 258.756 128.402 136.064 523.222
2057 258.756 127.454 134.676 520.886
2058 258.756 126.455 133.254 518.465
2059 258.756 126.811 131.800 517.368
2060 258.756 125.692 130.323 514.772
2061 258.756 124.339 128.831 511.926
2062 258.756 122.485 127.343 508.584
2063 258.756 121.506 125.869 506.131
2064 258.756 120.133 124.414 503.303
2065 258.756 118.510 122.988 500.254
2066 258.756 116.719 121.597 497.072
2067 258.756 114.502 120.235 493.494
2068 258.756 112.992 118.893 490.642
2069 258.756 115.455 117.555 491.766
2070 258.756 113.347 116.185 488.288
2071 258.756 111.849 114.763 485.367
2072 258.756 110.390 113.260 482.406
2073 258.756 109.982 111.655 480.393
2074 258.756 107.909 109.908 476.573
2075 258.756 107.957 107.997 474.710
2076 258.756 108.473 105.912 473.141
2077 258.756 109.693 103.651 472.100
2078 258.756 110.695 101.215 470.666
2079 258.756 111.754 98.608 469.118
2080 258.756 113.795 95.849 468.399
2081 258.756 116.034 92.960 467.750
2082 258.756 117.928 89.964 466.647
2083 258.756 119.783 86.907 465.445
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Tabela 12 - Projecédo Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Salarios de

Contribuicdo e Beneficios de Pensédo dos Atuaistdvids da Ativa com Geracgdes
Futuras e dos Atuais e Futuros Militares Inativé®asionistas.
Posicéo: Jul/2009

Continua

Saléarios de Contribuicao

Beneficios

Ano

Militares Ativos| Militares Inativos

Pensionistas

Total

2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047

10.661.049.443
10.831.459.492
10.800.361.446
10.720.680.652
10.609.315.356
10.483.279.750
10.383.868.571
10.282.747.244
10.143.753.784
10.024.693.393
9.924.872.338
9.820.154.573
9.762.259.359
9.762.641.491
9.735.814.579
9.746.185.600
9.746.434.245
9.740.313.498
9.697.171.330
9.679.738.434
9.668.426.494
9.708.919.188
9.733.806.519
9.767.893.745
9.817.810.310
9.871.853.560
9.957.258.096
10.019.622.635
10.080.578.296
10.195.689.025
10.068.407.726
10.165.399.336
10.197.866.315
10.284.122.870
10.281.303.512
10.259.896.835
10.205.522.382
10.155.162.558
10.097.203.617

11.817.548.851
12.104.869.406
11.832.897.132
11.642.709.212
11.532.855.143
11.426.643.037
11.361.565.681
11.324.442.218
11.372.198.766
11.399.775.955
11.407.899.021
11.458.275.895
11.402.454.799
11.302.583.996
11.184.435.659
11.018.194.077
10.867.304.059
10.738.594.220
10.679.844.744
10.570.630.434
10.465.556.305
10.286.340.322
10.146.868.977
9.999.197.262
9.839.985.987
9.672.597.511
9.452.210.332
9.274.101.633
9.113.559.497
8.859.792.884
9.094.588.130
8.866.409.955
8.795.251.395
8.640.399.434
8.636.372.941
8.656.353.342
8.728.589.424
8.786.790.335
8.859.953.446

11.322.655.544
11.200.755.467
11.115.343.990
11.047.431.193
10.996.597.396
10.963.901.951
10.949.768.927
10.952.466.756
10.971.567.017
11.005.930.759
11.053.326.502
11.112.936.043
11.182.089.321
11.258.343.903
11.339.452.029
11.423.589.600
11.508.534.805
11.592.539.231
11.673.487.942
11.749.849.858
11.820.012.001
11.882.737.255
11.937.040.962
11.981.714.561
12.016.001.277
12.039.054.785
12.050.151.781
12.049.167.140
12.035.876.044
12.010.397.352
11.972.950.283
11.923.489.813
11.862.542.943
11.790.169.664
11.706.943.298
11.612.785.881
11.508.312.481
11.393.809.327
11.270.242.780

B288.838
340838.365
81%02.568
G3821.058
83.43.895
3884.737
8269.179
8556.217
3518.567
32a3.108
3D3BB62
33686511
3863479
35682390
32Q3266
3268277
3212209
32108148
3508015
3208026
3098300
3D8@765
3I.86.A57
3B08%5H69
31787573
315683856
3526209
38824208
3023336
3808261
3048339
3298304
3GBB6B53
3B:I1468
3GHAF 51
3M32D59
30124288
3083220
3(322.843
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Tabela 12 - Projecdo Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Salarios de

Contribuicdo e Beneficios de Penséao dos Atuaistdvids da Ativa com Geracdes
Futuras e dos Atuais e Futuros Militares Inativé®easionistas.
Posicao: Jul/2009

Fim

Ano

Salarios de Contribuigdo

Beneficios

Militares Ativos| Militares Inativos

Pensionistas

Total

2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083

10.031.401.619

9.929.920.112
9.785.833.172
9.695.388.950
9.637.956.790
9.592.235.699
9.564.167.734
9.573.451.501

9.590.705.434
9.608.388.965
9.626.874.818
9.596.906.508
9.624.929.901
9.665.470.997
9.728.420.232
9.761.084.295
9.811.634.596
9.880.811.755
9.959.367.923
10.056.318.997
10.129.318.512
9.973.524.444
10.057.101.881
10.101.991.781
10.139.381.324
10.154.910.554
10.231.626.114
10.229.326.304
10.207.280.720
10.155.924.584
10.109.662.967
10.064.562.249
9.961.022.097
9.868.016.749
9.787.445.667
9.710.006.541

8.939.011.117
9.073.026.818
9.292.835.492
9.401.354.012
9.446.132.535
9.475.031.625
9.490.771.426
9.423.477.862
9.355.890.707
9.286.332.907
9.218.931.717
9.240.717.462
9.159.065.994
9.059.681.458
8.932.073.348
8.853.353.424
8.745.747.633
8.608.556.085
8.457.821.974
8.280.467.704
8.141.515.732
8.461.994.751
8.294.463.547
8.200.083.214
8.117.330.238
8.103.356.009
7.983.184.692
7.994.324.713
8.032.288.489
8.114.544.509
8.180.265.986
8.243.682.457
8.417.161.980
8.552.496.504
8.663.329.452
8.771.082.020

11.137.878.182
10.996.930.890
10.847.903.744
10.693.351.755
10.535.395.523
10.376.257.246
10.215.913.754
10.055.839.815

9.896.020.332
9.736.525.785
9.577.508.193
9.418.664.182
9.260.538.000
9.103.842.978
8.950.181.859
8.800.463.124
8.655.227.820
8.515.484.367
8.381.567.455
8.253.397.411
8.130.560.172
8.012.011.041
7.895.694.581
7.779.952.305
7.662.735.305
7.542.034.922
7.415.094.917
7.280.075.761
7.135.620.612
6.981.053.936
6.815.962.359
6.640.421.355
6.455.532.686
6.262.746.075
6.063.745.539
5.861.540.497

32390818
2899820
25926107
299918
29184849
2524571
28272014
29692478
28.8424%3
28.83137
28.423.28
28.284.21
28.834894
27.828193
27.8302189
27.004893
27.200869
27.9P487
26.39832
24890112
20890116
26.34.2385
2@2@a.009
2®P32300
231896867
23602186
2%639.24
25.363.79
2989821
2523128
28903812
24668861
24.883.83
2468327
24.204658
24.28257
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Tabela 13 - Projecdo Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Contribuicdo para Pagamento de

Penséo e de Beneficios de Pensdo Concedidos ecadeorpara os Atuais Militares da Ativa com
Gerag0Oes Futuras e para os Atuais e Futuros Miiterativos e Pensionistas.

Posicao: jul/2009 Continua
Contribuicao Beneficio
Ano Militares | Unido | Total Pensionistas|  esultado
2009 1.885.823.817 3.771.647.633  5.657.471.450 11.83%84 -5.665.184.094
2010 1.923.563.840  3.847.127.680  5.770.691.520 11.280187 -5.430.063.947
2011 1.895.003.477  3.790.006.953  5.685.010.430 11.43®80 -5.430.333.560
2012 1.869.056.741  3.738.113.481  5.607.170.222 11.8271@3 -5.440.260.971
2013 1.846.877.784  3.693.755.568  5.540.633.352 10.99R96 -5.455.964.044
2014 1.823.974.189  3.647.948.379  5.471.922.568 10.06391 -5.491.979.382
2015 1.806.233.606  3.612.467.211  5.418.700.817 10.68®7Z7 -5.531.068.110
2016  1.790.520.567  3.581.041.135 5.371.561.702 10.66Z86 -5.580.905.054
2017 1.778.345.677  3.556.691.353  5.335.037.030 10.87D%7 -5.636.529.988
2018 1.766.179.373  3.532.358.747  5.298.538.120 11.80599 -5.707.392.639
2019 1.754.020.124  3.508.040.247  5.262.060.371 11.063182 -5.791.266.132
2020 1.744.696.060  3.489.392.121  5.234.088.181 11.36M83 -5.878.847.862
2021 1.730.948.228  3.461.896.456  5.192.844.684 11.882R1 -5.989.244.637
2022 1.718.315.624  3.436.631.249  5.154.946.873 11.23%63 -6.103.397.030
2023 1.702.322.835  3.404.645.670 5.106.968.504 11.833®W29 -6.232.483.524
2024 1.685.573.948  3.371.147.895 5.056.721.843 11.89%60 -6.366.867.758
2025 1.669.279.103  3.338.558.206  5.007.837.310 11.30865 -6.500.697.495
2026 1.654.229.038  3.308.458.077  4.962.687.115 11.89281 -6.629.852.115
2027 1.641.703.338  3.283.406.676  4.925.110.014 11.87242 -6.748.377.928
2028 1.627.396.995  3.254.793.990 4.882.190.985 11.79®BB8 -6.867.658.873
2029 1.613.939.507  3.227.879.015  4.841.818.522 11.82M01 -6.978.193.480
2030 1.598.897.051  3.197.794.102  4.796.691.153 11.88235 -7.086.046.102
2031 1.585.748.512  3.171.497.024  4.757.245.536 11.88R62 -7.179.795.426
2032 1.572.764.396  3.145.528.791  4.718.293.187 11.98K81 -7.263.421.375
2033 1.560.211.547  3.120.423.094  4.680.634.641 12.01207 -7.335.366.636
2034 1.547.458.132  3.094.916.263  4.642.374.395 1268985 -7.396.680.390
2035 1.533.181.333  3.066.362.666  4.599.544.000 1265081 -7.450.607.781
2036 1.520.449.246  3.040.898.492  4.561.347.739 12.64940 -7.487.819.401
2037 1.509.028.907  3.018.057.815  4.527.086.722 12.08084 -7.508.789.321
2038 1.494.778.351  2.989.556.701  4.484.335.052 12.91(@32 -7.526.062.300
2039 1.499.091.496  2.998.182.991  4.497.274.487 11890283 -7.475.675.796
2040 1.485.602.976  2.971.205.952  4.456.808.927 11.89B43 -7.466.680.885
2041  1.479.152.167  2.958.304.333  4.437.456.500 11.882D83 -7.425.086.443
2042  1.470.559.359 2.941.118.718 4.411.678.077 11.89®B&4 -7.378.491.587
2043 1.466.698.067  2.933.396.133  4.400.094.200 11.78298 -7.306.849.098
2044 1.463.343.890 2.926.687.780  4.390.031.670 11.83BZ1 -7.222.754.212
2045 1.461.537.488  2.923.074.977  4.384.612.465 11.528181 -7.123.700.017
2046  1.459.082.248  2.918.164.497  4.377.246.745 11.689R887 -7.016.562.582
2047 1.457.283.134 2.914.566.267 4.371.849.401 11.22080 -6.898.393.379
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Tabela 13 - Projecéo Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Contribuicdo para Pagamento de

Penséo e de Beneficios de Pensdo Concedidos ecadeorpara os Atuais Militares da Ativa com
Gerac0Oes Futuras e para os Atuais e Futuros M#iterativos e Pensionistas.

Posicdo: jul/2009 Fim
Contribuicdo Beneficio

Ano Militares | Uniélog | Total Pensionistas|  eoultado

2048 1.455.443.912 2.910.887.825 4.366.331.737 11.781.82 -6.771.546.445
2049 1.455.159.683 2.910.319.366 4.365.479.049 10.80890 -6.631.451.841
2050 1.458.226.919 2.916.453.838 4.374.680.757 10.687784 -6.473.222.987
2051 1.457.087.200 2.914.174.400 4.371.261.599 10.69335 -6.322.090.156
2052 1.453.764.236 2.907.528.473 4.361.292.709 10.88%33 -6.174.102.814
2053 1.450.255.375 2.900.510.749 4.350.766.124 10.87226 -6.025.491.123
2054 1.447.214.498 2.894.428.996 4.341.643.494 10.23594 -5.874.270.259
2055 1.440.882.410 2.881.764.821 4.322.647.231 10.898B85 -5.733.192.583
2056 1.435.264.142 2.870.528.284 4.305.792.426 90.80@82 -5.590.227.907
2057 1.429.670.086 2.859.340.171 4.289.010.257 9.736.82 -5.447.515.528
2058 1.424.438.734 2.848.877.469 4.273.316.203 9.5871.98 -5.304.191.990
2059 1.422.402.638 2.844.805.276 4.267.207.915 9.443.88 -5.151.456.267
2060 1.417.097.169 2.834.194.339 4.251.291.508 9.28M64 -5.009.246.491
2061 1.411.536.072 2.823.072.143 4.234.608.215 9.1P238 -4.869.234.763
2062 1.405.669.460 2.811.338.920 4.217.008.380 8.95[B48 -4.733.173.478
2063 1.401.322.732 2.802.645.464 4.203.968.196 8.88(1.26 -4.596.494.928
2064 1.396.268.128 2.792.536.256 4.188.804.385 8.65820 -4.466.423.435
2065 1.390.500.727 2.781.001.455 4.171.502.182 8.543383 -4.343.982.185
2066 1.384.521.530 2.769.043.061 4.153.564.591 8.38U56 -4.228.002.864
2067 1.378.017.232 2.756.034.464 4.134.051.696 8.2%3L39 -4.119.345.716
2068 1.372.678.774 2.745.357.547 4.118.036.321 8.16(1.38 -4.012.523.852
2069 1.385.008.101 2.770.016.203 4.155.024.304 8.012001 -3.856.986.736
2070 1.378.456.593 2.756.913.186 4.135.369.778 7.89%089 -3.760.324.802
2071 1.374.544.505 2.749.089.011 4.123.633.516 7.72B0O5 -3.656.318.789
2072 1.370.987.439 2.741.974.878 4.112.962.317 7.65203 -3.549.772.989
2073 1.370.985.811 2.741.971.621 4.112.957.432 7.542P3 -3.429.077.490
2074 1.367.638.163 2.735.276.325 4.102.914.488 7.44309 -3.312.180.430
2075 1.368.236.582 2.736.473.165 4.104.709.747 7.28(Y.61 -3.175.366.014
2076 1.369.384.066 2.738.768.133 4.108.152.199 7.16%m62 -3.027.468.413
2077 1.371.668.760 2.743.337.520 4.115.006.280 6.981086 -2.866.047.655
2078 1.373.105.040 2.746.210.080 4.119.315.120 6.823398 -2.696.647.239
2079 1.374.462.251 2.748.924.502 4.123.386.753 6.62(R332 -2.517.034.602
2080 1.379.696.177 2.759.392.354 4.139.088.532 6.43186 -2.316.444.154
2081 1.382.863.458 2.765.726.916 4.148.590.375 6.26278 -2.114.155.700
2082 1.385.128.225 2.770.256.450 4.155.384.675 6.06039 -1.908.360.864
2083 1.387.399.159 2.774.798.317 4.162.197.476 5.861494 -1.699.343.021
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Anexo Il
Metas Fiscais
111.8 — Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarialdos Beneficios

Assistenciais da Lei Organica de Assisténcia SoctalLOAS
(Art. 4°, 8 2, inciso IV, da Lei Complementaf 201, de 4 de maio de 2000)




MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE AFO ME
Secretaria Nacional de Assisténcia Social
Departamento de Beneficios Assistenciais

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DOS BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS DA LEI ORGANICA DE ASSISTENCIA SOCIAELOAS

1. CONSIDERACOES INICIAIS

Com vistas a elaboracéo do Projeto de Lei de DiegtrOrcamentérias de 2011
— PLDO 2011, face ao disposto no art. 4° 82° dnd¥¢, alinea “a” da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, L&eaponsabilidade Fiscal — LRF,
apresentamos avaliacdo financeira e atuarial defdgm de Prestacdo Continuada da
Assisténcia Social e Renda Mensal Vitalicia, ptegisia Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS, cujas acdes orcamentarias estdo a&olbesponsabilidade do
Departamento de Beneficios Assistenciais da Seiaddacional da Assisténcia Social
do Ministério do Desenvolvimento Social e Combak®ie — MDS:

Acdo 0561 — Renda Mensal Vitalicia por Idade assegurar as pessoas com 70
anos ou mais o beneficio a renda mensal vitaliogituido pela Lei n°
6.179/1974, desde que tenham contribuido com ad@mesia Social, no minimo
por 12 meses; ou tenham exercido atividade remdaesmteriormente nao
coberta pela Previdéncia Social, por 5 anos nomuniEsse beneficio foi
extinto em 1996 e substituido pelo Beneficio destagg&io Continuada da
Assisténcia Social — BPC;

Acdo 0565 — Renda Mensal Vitalicia por Invalidez assegurar as pessoas
com invalidez o beneficio a renda mensal vitaliciatituido pela Lei n°®
6.179/1974, desde que tenham contribuido com ad@msia Social, no minimo
por 12 meses; ou tenham exercido atividade remdaesamteriormente nao
coberta pela Previdéncia Social, por 5 anos nomaniEsse beneficio foi
extinto em 1996 e substituido pelo Beneficio destag@io Continuada da
Assisténcia Social — BPC;

Acdo 0573 — Beneficio de Prestagdo Continuada a Bes Idosa— renda
mensal de 1 salario minimo a pessoa idosa com @& @nmais que nao possua
meios de prover sua manutencdo nem de té-la prgpadaua familia (renda
familiar per capitamenor ou igual a % do salario minimo;

Acdo 0575 — Beneficio de Prestacdo Continuada a Bea com Deficiéncia-
renda mensal de 1 salario minimo a pessoa comiétefia, de qualquer idade,
incapacitada para a vida independente e para alli@bgque ndo possua meios
de prover sua manutencao, nem de té-la providayefamilia (renda familiar
per capitamenor ou igual a ¥ do salario minimo).

Este documento apresenta as medidas que procepmjegdo de metas fisicas
e financeiras para a construcdo do orcamento régges® pagamento do Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social — BRLRenda Mensal Vitalicia — RMV
e estd dividido em trés partes. Na primeira, aptasge a metodologia utilizada nas
projecdes; na segunda, sdo feitas algumas consigsrgobre o modelo adotado; e, na
terceira, sdo apresentados os resultados.



2. METODOLOGIA

O método matematico de projecdo das metas fiseasiio prazo, no maximo
para trés anos, adotado pelo Ministério do Desgimaehto Social e Combate a Fome —
MDS, é o seguinte:

1.

2.

3.

Célculo da taxa média de crescimento (TCM12) pasadoze meses
anteriores, pressupondo crescimento continuo:

M

X,t

In

M
TCM12=———— =2
12

Onde:
My (= Beneficios ativos do més x, do ano t

My+1, 12 = Beneficios ativos do més correspondente a 12 nagesores,
e.g. margo de 2008 a fevereiro de 2009, janeir2008 a dezembro de 2009

Ao numero de beneficios correspondente ao Ultime em@ que os dados

estdo disponiveis aplica-se a TCM12 para se obpeojacdo do numero de

beneficios do més seguinte. Nova TCM12 é calculzata os 12 meses

anteriores que é usada para se projetar o mésngeguassim se segue de
forma iterativa para o periodo de projecéo;

A projecéo considerada como meta de um determiaadcé aquela obtida
para dezembro do mesmo ano;

Este método ndo considera flutuagbes bruscas dananpara outro, mas
corrige as flutuacdes sazonais da evolucédo do midebeneficios.

Para a projecdo da meta financeira, multiplica-seumero de beneficios
projetado pelo salario minimo de um cenario, emfaramidade com informacéo da
SOF/MPOG, constituindo a base para o orcamentbelosficios assistenciais.

3. CONSIDERACOES SOBRE O MODELO ADOTADO
3.1 Beneficio de Prestacdo Continuada da Assistéa@ocial - BPC

As projecOes utilizadas tém como base a variacaguaatitativo de beneficios
ativos em dezembro de cada ano, que no caso ddadBP€e mostrado sempre positiva,
conforme demonstrado na tabela 1 a seguir.

Tabela 1 — QUANTITATIVO DE BENEFICIOS ATIVOS (BPC) NO PERIODO DE 2006
A 2009 E TAXA ANUAL DE CRESCIMENTO, TOTAL BRASIL EM DEZEMBRO DE

CADA ANO
PESSOAS COM
ANO | DEFICIENCIA (PcD) IDOSOS TOTAL
N.A. % N.A. % N.A. %
2006 1.293.645 6,76 1.183.840 11,10 2.477.48pb 8|79
2007 1.385.107 7,07 1.295.716 9,45 2.680.823 821
2008 1.510.682 9,07 1.432.790 9,88 2.934.472 9,46
2009 1.625.625 7,61 1.541.220 8,25 3.166.84b 7/92

Fonte: Sintese, fevereiro/2010



No caso dos idosos, 0 crescimento no quantitatieobeneficios pode ser
explicado pelo progressivo envelhecimento da p@dwadecorrente do aumento da
expectativa de vida, suscitando o surgimento dasioecessidades que associadas as
instabilidades e precariedades relacionadas acénude trabalho podem incidir no
guantitativo de requerentes ao BPC. O crescimegutioranual do beneficio destinado
a pessoa idosa, no periodo de 2006 a 2009, foede®

Considerando a evolucado demogréfica definida armhtprojecdo populacional
do IBGE (Anexo ), observa-se que as previsbesis&mescimento da populacdo acima
de 65 anos, chegando a constituir 6,85% da popukagé2011. Em temos percentuais,
0 crescimento vegetativo do BPC para pessoa idasase mostrado superior as
estimativas de crescimento da populagcdo acima de6s (média nos ultimos 3 anos
de 6,45), tendo sido estimado para 2011 em relacd010 aumento de 7,36% no
guantitativo de beneficios ativos para pessoa idéssim, para estimar o crescimento
vegetativo do BPC né&o se pode considerar apenaestimento demografico da
populacao idosa.

No caso de pessoas com deficiéncia, o estoqueradities do BPC tambéem
vem apresentando crescimento nos ultimos anos rcoefdemonstra a tabela 1. A cada
ano um quantitativo de pessoas adquire ou nascelebaencias que se enquadram no
conceito de incapacidade para a vida independemi&rae o trabalho, decorrente de
fatores como fragilizacéo da saude, acidentespomdaicdo congénita, desenvolvimento
de doencgas cronicas, entre outros. No periodo @ 20 2009, registrou-se um
percentual médio de variacdo positiva de 7,63% eleefiicios ativos do BPC para
pessoas com deficiéncia.

Entre 2006 e 2009, observa-se um crescimento ndidade de beneficiarios de
25,66% no BPC para pessoas com deficiéncia e d8%0no BPC para pessoas idosas,
que estad demonstrado no grafico a seguir.

Grafico 1 - DEMONSTRATIVO DO CRESCIMENTO DO QUANTIT ATIVO DO
BPC - 2006 A 2009

1.800.000
1.600.000 el
1.400.000 %p—
1.200.000 -
1.000.000
—&— BPC PcD
800.000
—fll— BPC Pessoa ldosa
600.000
400.000
200.000
0]
2006 2007 2008 2009

Fonte: Sintese, atualizado em 15/01/2010.

Da comparacado entre as curvas de crescimento dwdidies concedidos no
periodo de 2006 a 2009, observa-se que entre 2@DD& a taxa de crescimento do
BPC para pessoas com deficiéncia apresenta umanadde aumento e de
aproximacédo da taxa de crescimento do beneficia ipasos, que historicamente tem
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sido superior. Esta tendéncia n&do se confirma nodar2009, quando € observada uma
taxa de 7,61% no beneficio para pessoas com defiaiéque corresponde a uma
reducao de quase 1,5 em relacdo ao percentuavatdsezm 2008.

O crescimento da populacao idosa e de pessoas eficiéncia tem reflexo no
crescimento dos beneficios concedidos, observadorag dos anos. Entretanto, na
projecdo do quantitativo dos futuros beneficiar@s)ecessario considerar os critérios
de elegibilidade para a concesséao do beneficidas ge@m: renda familigrer capitade
Y, do salario minimo e, para as pessoas com defiaiém incapacidade para o trabalho
e para a vida independente.

Em relacdo a pressdo da demanda sobre o crescirdentantitativo de
beneficiarios do BPC, verifica-se uma queda de &br2querimentos analisados em
2009 em relacdo ao ano anterior. Entretanto, comercentual de indeferimento em
2009 foi inferior ao de 2008, houve uma reducawelame de beneficios concedidos
de apenas 15.181, conforme os dados da tabela 2.

Tabela 2 — DEMONSTRATIVO DO TOTAL BRASIL DE BENEFIC IOS (BPC)

ANALISADOS, CONCEDIDOS E INDEFERIDOS, PERCENTUAL DOS
CONCEDIDOS E INDEFERIDOS EM RELAGAO AOS ANALISADOS - 2006 A 2009

ANO | REQUERIMENTOS BENEFICIOS % BENEFICIOS %

ANALISADOS CONCEDIDOS INDEFERIDOS

2006 648.375 306.242 47,23 342.133 52,77
2007 642.649 327.357 50,94 315.293 49,06
2008 755.264 378.336 50,09 376.928 49,91
2009 669.994 363.155 54,20 306.839 45,80

Fonte: Sintese/Suibe, janeiro/2010.

O crescimento no quantitativo de beneficios BP@oateé influenciado tambéem
pelo fluxo de suspensédo e de cessacdo de bengfariosotivos diversos, como os de
comando administrativo - 6bito, concesséo de dugreeficio, ndo saque, entre outros —
e os resultantes da reviséo, da constatacéo delarelades, da acdo de auditoria e de
deciséo judicial face ao recurso do Instituto Naalalo Seguro Social — INSS em acéo
juridica.

A tabela 3 mostra que o percentual de cessacdd doudPC em relacdo ao
namero de beneficios ativos manteve-se praticanemesmo, no periodo de 2006 a
2009, enquanto o percentual de beneficios suspelestinou de 2006 a 2008, com um
leve acréscimo em 2009.

Tabela 3 - DEMONSTRATIVO DO TOTAL BRASIL DE BENEFIC I0S (BPC) ATIVOS,
CESSADOS E SUSPENSOS, PERCENTUAL DOS CESSADOS E SBBNSOS EM
RELACAO AOS ATIVOS - 2006 a 2009

ANO BENEFICIOS BENEFICIOS % BENEFICIOS %
ATIVOS CESSADOS SUSPENSOS

2006 2.477.485 84.497 3,41 61.533 2,48

2007 2.680.823 95.463 3,56 55.898 2,09

2008 2.934.472 101.193 3,44 48.924 1,67

2009 3.166.845 106.688 3,37 55.028 1,74

Fonte: Sintese e Suibe, janeiro/2010



3.2 Renda Mensal Vitalicia - RMV

Em relacdo a RMV, é utilizada a mesma metodologisciita acima, com a
diferenca de que neste caso é considerado o diecoéso estoque de beneficios devido
ao fato de ser um beneficio em extincdo, conformmahstrado na tabela 4 e no
Gréfico 2.

Tabela 4 — QUANTITATIVO DE BENEFICIOS ATIVOS (RMV) NO PERIODO DE 2006
A 2009, TOTAL BRASIL EM DEZEMBRO DE CADA ANO

ANO RMV INVALIDEZ RMV IDADE TOTAL

N.A. % N.A. % N.A. %
2006 310.806 -8,78 135.603 -14,10 446.409 -10,46
2007 284.033 -8,61 115.965 -14,48 399.998 -10,40
2008 261.149 -8,06 100.945 -12,95 362.094 -9,48
2009 237.307 -9,13 85.090 -15,71 322.397 -10,96

Fonte: Sintese, fevereiro/2010

Entre 2006 e 2009, observa-se um decréscimo naidade de beneficiarios de
23,65% na RMV Invalidez e de 37,25% na RMV Idadee @std demonstrado no
grafico a segquir.

Grafico 2 — DECRESCIMO DO QUANTITATIVO DE BENEFICIO S (RMV)
MANTIDOS NO PERIODO DE 2006 A 2009, TOTAL BRASIL

350.000

300.000 A

250.000 \

—

200.000

——RMV Invalkidez
150.000

—l— RMV Idade
100.000

50.000

6]

2006 2007 2008 2009

Fonte: Sintese, atualizado em 15/01/2010.

3.3 Consisténcia das projecdes realizadas em anogeiores

As informacdes constantes da tabela 5 demonstramorsisténcia da
metodologia utilizada pelo MDS para estimar as métcas do BPC e da RMV, dado
que os quantitativos realizados estédo proximosedtsiados.



Tabela 5 — QUANTITATIVO DE METAS FiSICAS ESTIMADAS E REALIZADAS
PARA BPC E RMV, NO PERIODO DE 2007 A 2009, TOTAL BRASIL

ACRO 2007 2008 2009
Estimadas | Realizadas| Estimadas | Realizadas| Estimadas | Realizadas
(@) (b) (© (d) (e) U)

E’Z‘g’e 125201 | 115.965| 105.914  100.945  92.161  85.090
(b-a) -9.326 (d-c) -4.969 (-e) 7.071

RMV

v | 287.960 | 284.033| 268.998  261.149  247.192  237.307
(b-a) -3.927 (d-c) -7.849 (f-) -9.885

EESCO 1.422.283| 1.295.716 1.354.621 1.423.790 1.478.009 131,
(b-a) | -126.567 | (d-c) 69.169 (f-) 63.211

BPC PcD| 1.462.547| 1.385.107 1.412.689 1.510.682 1.537.043 15835
(b-a) 77.440 |  (d-c) 97.993 (f-) 87.682

Fonte: SIGPlan, margo/2010.

4. RESULTADOS

A partir da metodologia descrita acima foram estiazaas metas fisicas e
financeiras do BPC e da RMV para os anos de 2012018, cujos resultados
encontram-se demonstrados nos Anexos lla e llb.

A seguir, sdo apresentadas algumas tabelas e agafmm as projecdes das
metas fisicas e financeiras do BPC e da RMV, paeriodo de 2011 a 2013.

4.1 Projecdes para o Beneficio de Prestacdo Contada da Assisténcia Social-BPC

Tabela 6 — PROJECAO DE METAS FiSICAS PARA O BPC — P11 a 2013

BPC
ANO PCD IDOSO TOTAL
2011 1.933.226 1.765.843 3.699.069
2012 2.128.568 1.901.983 4.030.551
2013 2.365.221 2.059.614 4.424.835

Fonte: DBA/MDS - mar¢o/2010



Gréfico 3 — PROJECAO DE METAS FiSICAS PARA O BPC —2011 a 2013
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Fonte: DBA/MDS, mar¢o/2010

Tabela 7 — PROJECAO DE METAS FINANCEIRAS PARA O BPC- 2011 a 2013

(Em R$)
BPC
ANO PCD IDOSO TOTAL
2011 11.920.427.393,00 10.988.921.941,00 22.909.349G63
2012 14.385.785.969,00 12.987.586.687,00 27.373.382065
2013 17.553.860.787,00 15.469.666.511,00 33.023.52,009

Fonte: DBA/MDS - mar¢o/2010

4.2 Projecdes para a Renda Mensal Vitalicia - RMV

Tabela 8 - PROJECAO DE METAS FiSICAS DA RMV — 2011a 2013

RMV
ANO RMV - Invalidez RMV - Idade TOTAL
2011 206.238 66.200 272.438
2012 195.296 60.020 255.316
2013 186.478 55.220 241.698

Fonte: DBA/MDS - mar¢o/2010




Gréfico 4 — PROJECAO DE METAS FiSICAS PARA A RMV — 2011 a 2013
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Fonte: DBA/MDS, mar¢o/2010

Tabela 9 — PROJECAO DE METAS FINANCEIRAS PARA A RMV — 2011 a 2013

(Em R$)
BPC
ANO PCD IDOSO TOTAL
2011 1.365.064.592,00 448.405.303,00 1.813.469.895,0
2012 1.414.222.916,00 443.242.938,00 1.857.465.854,(
2013 1.483.186.405,00 446.603.791,00 1.929.790.196,0

Fonte: DBA/MDS - margo/2010

0
0
0



Anexo |

Projecéo da Populacao Brasileira — 2006 a 2025

Periodo Populacao Total| Populacdo acima de %
65 anos (B)
(A) C=B/A
2006 186.770.56Q 11.621.204 6,22%
2007 189.335.118 11.997.157 6,34%
2008 191.869.683 12.377.850 6,45%
2009 194.370.095 12.773.880 6,57%
2010 196.834.086 13.193.706 6,70%
2011 199.254.414 13.641.0019 6,85%
2012 201.625.49p 14.116.567 7,00%
2013 203.950.099 14.622.393 7,17%
2014 206.230.807 15.159.7[79 7,35%
2015 208.468.035 15.729.8R9 7,55%
2016 210.663.93D 16.333.7[/6 7,75%
2017 212.820.814 16.973.200 7,98%
2018 214.941.017 17.650.247 8,21%
2019 217.025.858 18.366.824 8,46%
2020 219.077.729 19.124.739 8,73%
2021 221.098.714 19.922.484 9,01%
2022 223.089.66[1 20.759.491 9,31%
2023 225.050.475 21.638.9p5 9,62%
2024 226.979.194 22.564.650 9,94%
2025 228.873.717 23.537.186 10,28%
2026 230.731.0683 24.557.004 10,64%
Fonte: IBGE

Elaboragdo MPS/SPS
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Anexo lla
BPC - DEMONSTRATIVO DO REALIZADO DE 2006 A 2009 E ESTIMATIVA DE META FISICA E FINANCEIRA PARA O
PERIODO DE 2010 A 2013

- 2006
Descricao
Metas Fisicas 2.297.84] 0,76%  2.315.47] 0,74%  2.332.83] 0,71%  2.349.48{ 0,58%  2.363.23{ 0,86% 2.383.84{ 0,60%
BPC Idoso 1.076.41( 0,959 1.086.78( 0,939 1.096.94( 0,999 1.107.87{ 0,789 1.116.57] 1,179 1.129.73{ 0,739
BPC Port. Deficiéncia 1.221.42] 0,599 1.228.69] 0,589 1.235.89] 0,469 1.241.61( 0,419 1.246.66] 0,599 1.254.11| 0,489
\Valores (R$) 692.438.39| 0,74% 697.619.44) 0,71% 702.626.10, 14,87% 825.338.03| 0,60% 830.302.73| 0,82% 837.126.43 0,59%
BPC Idoso 324.190.35| 0,939 327.217.95 0,919 330.227.05 15,149 389.142.64| 0,78 392.201.72| 1,149 396.724.43 0,719
BPC Port. Deficiéncia 368.248.04| 0,58% 370.401.48| 0,549 372.399.04) 14,63% 436.195.38| 0,43% 438.101.01 0,52% 440.401.99 0,479
Salario Minimo (R$ 1,00) 300,(¢ 300, 300,(¢ 350,( 350,( 350,(
Descrico 2006 Total
¢ 2006
Metas Fisicas 2.398.15{ 0,64%  2.413.68{ 0,68%  2.430.12{ 0,63%  2.445.60] 0,62%  2.460.82( 0,67% 2.477.48) 0,68%
BPC Idoso 1.138.004 0,809 1.147.14{ 0,949 1.158.00f 0,759 1.166.72{ 0,729 1.175.23| 0,739 1.183.84( 0,739
BPC Port. Deficiéncia 1.260.15} 0,509 1.266.53| 0,449 1.272.12| 0,539 1.278.87] 0,529 1.285.58{ 0,629 1.293.64{ 0,639
Valores (R$) 842.062.39 0,63% 847.363.98 0,659 852.872.75 0,62% 858.189.05/ 0,619 863.480.90 0,68% 869.367.32 0,68%4 9.718.787.581
BPC Idoso 399.573.06| 0,799 402.754.49 0,93% 406.545.70 0,749 409.568.87| 0,72% 412.525.29 0,739 415.573.94 0,74%4.606.245.55¢
BPC Port. Deficiéncia 442.489.33| 0,489 444.609.48 0,38% 446.327.04) 0,51% 448.620.18 0,52% 450.955.61] 0,63% 453.793.38/ 0,63%5.112.542.028
Salério Minimo (R$ 1,00) 350,( 350,( 350,( 350,( 350,( 350,(
- 2007
Descricao
Metas Fisicas 2.489.02! 0,459 2.500.23( 0,449 2.511.39 0,749 2.530.02{ 0,589 2.544.87{ 0,579 2.559.48( 0,699
BPC Idoso 1.190.48| 0,579 1.197.36] 0,549 1.203.92{ 0,869 1.214.33} 0,679 1.222.58( 0,879 1.233.32{ 0,769
BPC Port. Deficiéncia 1.298.53{ 0,339 1.302.87{ 0,359 1.307.47( 0,629 1.315.68] 0,509 1.322.28| 0,299 1.326.15] 0,629
Valores (R$) 873.420.06| 0,45% 877.359.97| 0,449 881.260.40| 8,57% 963.884.44 0,58% 969.526.14 0,57% 975.081.18 0,699
BPC Idoso 417.910.98| 0,57% 420.325.10 0,549 422.627.15| 8,68% 462.812.93| 0,67% 465.954.00 0,87% 470.042.03 0,769
BPC Port. Deficiéncia 455.509.08| 0,33% 457.034.87| 0,359 458.633.24| 8,47% 501.071.48 0,50% 503.572.14| 0,29% 505.039.15| 0,629
Salério Minimo (R$ 1,00) 350,( 350,( 350,( 380,0( 380,0( 380,0(
Descricao 2007 Total
2007
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Metas Fisicas 2.577.16] 0,639 2.593.52] 0,939 2.617.86{ 0,819 2.639.28| 0,859 2.661.90{ 0,719 2.680.82{ 0,71% 8,21%
BPC Idoso 1.242.73{ 0,719 1.251.61] 0,98¢ 1.264.02{ 0,779 1.273.87{ 0,939 1.285.80] 0,779 1.295.71( 0,779 9,45%
BPC Port. Deficiéncia 1.334.42{ 0,569 1.341.91] 0,88¢ 1.353.84! 0,859 1.365.40{ 0,789 1.376.10] 0,659 1.385.10] 0,659 7,07%
\Valores (R$) 081.817.66| 0,63% 988.018.66| 0,93% 997.298.56| 0,819 1.005.454.28 0,84% 1.013.964.13 0,71% 1.021.259.42 0,72% 11.548.344.92%
BPC Idoso 473.630.25| 0,719 477.003.71| 0,98% 481.734.06| 0,77% 485.493.12| 0,91% 489.972.16| 0,78% 493.809.14| 0,78% 5.561.314.689
BPC Port. Deficiéncia 508.187.41| 0,55% 511.014.95| 0,88% 515.564.49 0,85% 519.961.15/ 0,77% 523.991.96| 0,66% 527.450.28 0,66% 5.987.030.235
Salario Minimo (R$ 1,00) 380,0( 380,0( 380,0( 380,0( 380,0( 380,0(
. 2008
Descricao —
Metas Fisicas 2.700.28] 0,73% 2.718.44{ 0,67% 2.731.10( 0,47% 2.750.16{ 0,70% 2.776.55( 0,96% 2.799.65{ 0,83%
BPC ldoso 1.305.08] 0,729 1.313.78| 0,679 1.319.78| 0,469 1.328.76{ 0,689 1.341.14( 0,939 1.352.22( 0,839
BPC Port. Deficiéncia 1.395.20] 0,739 1.404.66] 0,689 1.411.31) 0,479 1.421.40( 0,719 1.435.40 1.447.43] 0,849
\Valores (R$) 1.024.825.24 0,35% 1.031.703.23 0,67% 1.131.985.85 9,72% 1.139.845.82 0,69% 1.150.752.41] 0,96% 1.158.131.67] 0,64%
BPC Idoso 495.521.69, 0,359 498.816.04{ 0,669 547.237.65| 9,719 550.957.91| 0,689 556.084.66 559.621.03| 0,649
BPC Port. Deficiéncia 529.303.54| 0,359 532.887.18 0,689 584.748.19| 9,739 588.887.91| 0,719 594.667.74 598.510.64| 0,659
Salario Minimo (R$ 1,00) 380,0( 380,0( 415,0( 415,00 415,0( 415,0(
Descricao 2008 Total
I¢ 2008
Metas Fisicas 2.822.07] 0,80% 2.832.79 0,38% 2.861.78] 1,02% 2.889.57] 0,97% 2.909.55( 0,69% 2.934.47] 0,86% 9,46%
BPC Idoso 1.363.87| 0,869 1.374.58| 0,799 1.388.57| 1,029 1.399.53] 0,799 1.411.68 1.423.79{ 0,869 9,88%
BPC Port. Deficiéncia 1.458.20( 0,749 1.458.20{ 0,009 1.473.20] 1,039 1.490.044 1,149 1.497.86 1.510.68] 0,869 9,07%
Valores (R$) 1.169.587.06 0,99% 1.174.938.46 0,46% 1.186.022.30 0,94% 1.197.560.82 0,97% 1.205.274.92 0,64% 1.216.088.95 0,90% 13.785.788.691
BPC Idoso 565.504.07| 1,059 569.938.46| 0,789 575.735.36| 1,029 580.274.94| 0,799 585.043.37 590.323.14] 0,90% 6.675.058.372
BPC Port. Deficiéncia 604.082.99 0,939 604.071.91| 0,009 610.286.94| 1,039 617.285.88| 1,159 620.231.54 625.765.80, 0,89% 7.110.730.319
Salario Minimo (R$ 1,00) 415,00 415,00 415,00 415,0( 415,0( 415,0(
Descricao 2009
¢ Jan TCMe Fev TCMe Mar TCMe Abr TCMe Mai TCMe Jun TCMe
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b

Metas Fisicas 2.952.72] 0,62% 2.970.904 0,62% 2.989.19! 0,62% 3.008.59] 0,65% 3.027.84} 0,64% 3.051.33] 0,78%
BPC Idoso 1.432.491 0,619 1.442.57{ 0,709 1.453.74{ 0,779 1.463.09{ 0,649 1.473.02] 0,679 1.484.90( 0,81%
BPC Port. Deficiéncia 1.520.22] 0,639 1.528.32( 0,539 1.538.52{ 0,679 1.545.50{ 0,459 1.554.82{ 0,609 1.566.42} 0,75%
\Valores (R$) 1.223.644.80 0,629 1.379.504.45 12,74% 1.389.452.30 0,72% 1.397.004.66 0,549%9 1.405.933.23 0,649 1.416.815.71 0,77%
BPC Idoso 593.933.63| 0,619 670.170.00| 12,849 675.351.96| 0,779 679.701.20| 0,649 684.316.05 0,689 689.832.21| 0,81%
BPC Port. Deficiéncia 629.711.16| 0,639 709.334.45| 12,649 714.100.33 0,679 717.303.45| 0,459 721.617.18 0,609 726.983.50| 0,74%
Salario Minimo (R$ 1,00) 415,0( 465,0( 465,0( 465,0( 465,0( 465,0(
- 2009 Total
Descricao
Jul TCMe Ago TCMe Set TCMe Out TCMe Nov TCMe Dez TCMe 2009
Metas Fisicas 3.056.27] 0,16% 3.064.93] 0,28% 3.084.78] 0,65% 3.110.57( 0,84% 3.140.47] 0,96% 3.166.84! 0,84% 7,92%
BPC Idoso 1.492.30 0,509 1.501.25| 0,609 1.512.49{ 0,759 1.522.09] 0,639 1.531.58{ 0,629 1.541.22( 0,63% 8,25%
BPC Port. Deficiéncia 1.563.97( -0,169 1.563.67( -0,029 1.572.29( 0,559 1.588.47{ 1,039 1.608.88{ 1,299 1.625.62} 1,04% 7,61%
\Valores (R$) 1.419.093.93 0,16% 1.423.090.84 0,28% 1.432.281.07 0,65% 1.444.266.22 0,84% 1.457.986.13 0,95% 1.470.339.2(0 0,85% 16.859.412.60¢
BPC Idoso 693.261.23 0,509 697.411.08 0,609 702.626.92 0,759 707.089.97| 0,649 711.421.97| 0,619 715.960.20, 0,64% 8.221.076.468
BPC Port. Deficiéncia 725.832.70| -0,169 725.679.78| -0,029 729.654.14 0,559 737.176.24 1,039 746.564.16| 1,279 754.378.99 1,05% 8.638.336.138
Salario Minimo (R$ 1,00) 465,0( 465,0( 465,0( 465,00 465,0( 465,0(
Descricao 2010
¢ Jan TCMe Fev TCMe Mar TCM12 Abr TCM12 Mai TCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 3.182.16| 0,48% 3.199.36( 0,54% 3.216.666 0,63% 3.236.769 0,63% 3.257.22F 0,63% 3.277.79] 0,62%
BPC Idoso 1.545.18{ 0,269 1.552.69| 0,499 1.560.232 0,61% 1.569.756 0,61% 1.579.293 0,60%1.588.78{ 0,589
BPC Port. Deficiéncia 1.636.97{ 0,709 1.646.67| 0,599 1.656.433 0,64% 1.667.012 0,66% 1.674.934 0,66%1.689.00{ 0,659
Valores (R$) 1.620.411.67 10,21% 1.629.166.74 0,54% 1.640.499.629 0,70%1.650.751.957 0,62%1.661.185.733 0,63%1.671.674.59 0,63%
BPC Idoso 787.257.25 9,969 791.076.04| 0,499 795.718.5%55 0,59% 800.575.636 0,61% 805.439.3011%),6 810.281.65 0,609
BPC Port. Deficiéncia 833.154.42 10,44% 838.090.69 0,599 844.781.074 0,80% 850.176.321 0,64% 855.746.4336%),6 861.392.94| 0,669
Salario Minimo (R$ 1,00) 510,0( 510,0( 510,00 510,00 510,00 510,0
. 2010 Total
Descricao
Jul TCM12 Ago TCM12 Set TCM12 Out TCM12 Nov TCM12 Dez TCM12 2010
Metas Fisicas 3.298.07D0 0,66% 3.319.831L 0,69% 3.342.877 0,70% 3.366.236  0,68% 3.389.34D0 0,66% 3.411.755 0,58% 7,73%
BPC Idoso 1.598.050 0,59% 1.607.487 0,50% 1.616{966 0,58% 1.626.278,579 1.635.549 0,57% 1.644.800 0,92% 6,72%
BPC Port. Deficiéncia 1.700.020 0,72% 1.712.344 0,7p% 1.725|911 0/81% 1.739.968,799 1.753.792 0,75% 1.766.954 0,64% 8,69%
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Valores (R$)

1.682.015.793 0,62%1.693.113.681 0,66%01.704.867.029 0,69%01.716.780.601

0,70%1.728.563.470 0,69%1.739.994.996 0,66%20.139.025.90

BPC Idoso 815.005.479 0,58p0 819.818.243 0,59% 824.652.475 (,59% .38225 0,58% 834.129.762 0,57% 838.848.233 0,59%52.201.888
BPC Port. Deficiéncia 867.010.314 0,650 873.295.438 0,712% 880.214.555 Q,79% .388B4 0,81% 894.433.708 0,79% 901.146.763 0,74%°886.824.01
Salario Minimo (R$ 1,00) 510,00 510,00 510,00 0,0 510,0 510,00
Descri¢éo 2011
¢ Jan TCM12 Fev TCM12 Mar TCM12 Abr TCM12 Mai TCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 3.431.56] 0,65% 3.453.99] 0,66% 3.476.92( 0,67% 3.500.38{ 0,68% 3.524.16{ 0,68% 3.548.26] 0,69%
BPC Idoso 1.653.36; 0,589 1.663.01{ 0,599 1.672.85| 0,609 1.682.91 0,609 1.693.02{ 0,609 1.703.19{ 0,609
BPC Port. Deficiéncia 1.778.20f 0,729 1.790.99( 0,739 1.804.07\ 0,749 1.817.46{ 0,759 1.831.13{ 0,769 1.845.07] 0,779
\Valores (R$) 1.839.012.08 5,699 1.851.032.8 0,65% 1.863.319.46 0,66% 1.875.893.18 0,67% 1.888.637.00 0,68% 1.901.548.89 0,68%
BPC Idoso 886.054.21 5,63% 891.223.68 0,58% 896.500.53] 0,59% 901.893.29 0,60% 907.311.38 0,60% 912.756.57| 0,609
BPC Port. Deficiéncia 952.957.86 5,75% 959.809.18 0,72% 966.818.93 0,73% 973.999.89 0,74% 981.325.61 0,75% 988.792.32] 0,769
Salario Minimo (R$ 1,00) 535,9] 535,9] 535,9] 535,9] 535,9] 535,9]
. 2011 Total
Descricao
Jul TCM12 Ago TCM12 Set TCM12 Out TCM12 Nov TCM12 Dez TCM12 2011
Metas Fisicas 3.572.689 0,69% 3.597.511 0,70%  3.622.620 0,70%  3.647.916 0,70%  3.673.384 0,70%  3.699.060 0,63%  8,42%
BPC Idoso 1.713.41p 0,60% 1.723.717 0,6P% 1.734{104 0/60% 1.744.572,619 1.755.148 0,61% 1.765.843 0,55% 7,36%
BPC Port. Deficiéncia 1.859.279 0,78% 1.873.794 0,7p% 1.888|516 0/79% 1.903.343,789 1.918.237 0,78% 1.933.226 0,70% 9,41%
\Valores (R$) 1.914.639.690 0,69%41.927.942.124  0,69%.941.398.235 0,70%1.954.954.479  0,70%.968.603.468 0,70%41.982.367.838 0,70922.909.349.33]
BPC Idoso 918.233.587 0,60 923.757.377 0,60% 929.323.462 Q,60% .983416 0,60% 940.601.170 0,61% 946.332.939 0,61488.921.94]
BPC Port. Deficiéncia 996.406.103 0,77% 1.004.184.747 0,78% 1.012.074.773 %),7920.020.763 0,79% 1.028.002.298 0,y8% 1.036.03¢.89889%411.920.427.393
Salario Minimo (R$ 1,00) 535,01 535,91 535,91 585,9 535,91 535,91
. 2012
Descricao : ] C
Jan TCM12 Fev TCM12 Mar TCM12 Abr TCM12 Mai rTCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 3.722.219 0,71% 3.748.528 0,71% 3.775.192 0,71% 3.802.214 0,72% 3.829.57D0 0,72% 3.857.268 0,73%
BPC Idoso 1.775.528 0,629 1.786.461 0,62% 1.797.%12 0,62% 1.808.674 0,62% 91887 0,62% 1.831.305 0,63%
BPC Port. Deficiéncia 1.946.6910,799 1.962.062 0,80% 1.977.680 0,80% 1.993.540 0,81% 95889 0,81% 2.025.958 0,82%
Valores (R$) 2.192.163.932 10,58P62.207.655.081 0,71%2.223.361.531 0,71%2.239.275.755 0,72%2.255.387.157 0,72%2.271.696.581 0,72%
BPC Idoso 1.045.679.541 10,50% 1.052.118.167 0,62% 1.058.626.6862% 1.065.200.448 0,62% 1.071.833/461 0,62% 1.078.328.70,62%
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BPC Port. Deficiéncia 1.146.484.3 % 1.155.536. 9% 1.164.734.84809% 1.174.075 % 1.183.553/696 0,81% 1.193.%47.80,819
Salario Minimo (R$ 1,00) 588,94 588,94 588,
- 2012 Total
Descricao
Jul Ago TCM12 Set TCM12 Out Nov TCM12 TCM12 2012
Metas Fisicas 3.885.29 3.913.668 0,739 3.942.365 0,74%  3.971.40 4.000.798 0,749 1 0,75%  8,96%
BPC Idoso 1.842.78 1.854.379 1.866}093 0,63% 1.87 1.889.892 0,64 )83 0,64% 7,71%
BPC Port. Deficiéncia 2.042.51 2.059.284 2.076|272 0,83% 2.09 2.110.900 0,84 568  0,84% 10,10%
Valores (R$) 2.288.205.16 ®.304.912.966  0,739%2.321.816.478  0,73%12.338.918.21 @.356.226.877 0,74%2.373.752.921 0,749227.373.372.65¢
BPC Idoso 1.085.289.35 % 1.092.118.251 53% 1.099.01[7.027 639%9,1.105.987.91 % 1.113.033/186 0,64% 1.120.133.92649% 12.987.586.681
BPC Port. Deficiéncia 1.202.915.81 % 1.212.794.715 B2% 1.222.79D.451 829%9),1.232.930.2¢ % 1.243.193/691 0,83% 1.253.598.99849% 14.385.785.96
Salario Minimo (R$ 1,00) 588,94 3,94 588,91 4
Descricao 2013
¢ Fev TCM12 Mar TCM12 Abr Mai rCM12 TCM12
Metas Fisicas o 4.091.51p ) 4.122.758 0,77% 4.154.43 ) 4.186.56L 0,78% 4.219.13F 0,78%
BPC Idoso 1.926.662 0,65% 1.939.262 0,66% ,66% b 1.977.989 0,67%
BPC Port. Deficiéncia 2.164.8531 0,86% 2.183.496 0,87% ,87% 4 6] 2.241.198 0,89%
Valores (R$) 2.636.568.30 62.656.577.941 0,76%2.676.865.620 0,76%2.697.435.32 02.718.292.257 0,77%2.739.443.298 0,78%
BPC Idoso 1.242.872.7Q % 1.250.962.p79 0,65% 1.259.143.33B85%) 1.267.417.8¢ % 1.275.787/816 0,66% 1.284.865.90,66%
BPC Port. Deficiéncia 1.393.695.59 % 1.405.615.861 0,86% 1.417.722.2886%® 1.430.017.41 % 1.442.504/441 0,87% 1.455.1847.3,88%
Salario Minimo (R$ 1,00) 649,29 649,29 D 649,
Descricdo 2013 Total
Jul Ago TCM12 Set TCM12 Out Nov TCM12 TCM12 2013
Metas Fisicas 4.252.17 4.285.694 0,799 4.319.702 0,80%  4.354.21 4.389.256 0,819 5 0,82%  9,78%
BPC Idoso 1.991.13 2.004.4095 2.018|017 0,68% 2.03 2.045.5712 0,69 514 0,69% 8,29%
BPC Port. Deficiéncia 2.261.04 2.281.199 2.301|685 0{90% 2.32 2.343.683 0,92 221 0,93% 11,12%
Valores (R$) 2.760.895.94 ©.782.658.331  0,79%R2.804.739.444  0,79%12.827.149.57 @.849.899.824 0,80%22.873.001.433 0,81%633.023.527.29]
BPC Idoso 1.292.825.26 % 1.301.498.469 57% 1.310.278.357 6799,1.319.167.8( % 1.328.169/722 0,68% 1.337.287.0669% 15.469.666.51]
BPC Port. Deficiéncia 1.468.070.67 % 1.481.159.862 89% 1.494.46[1.086 9099,1.507.981.77 % 1.521.730/103 0,01% 1.535.774.8692% 17.553.860.78]

Salario Minimo (R$ 1,00)

649,29

D,29

649,2

9
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Anexo llb
RMV - DEMONSTRATIVO DO REALIZADO DE 2006 A 2009 E E STIMATIVA DE META FiSICA E FINANCEIRA PARA O

PERIODO DE 2010 A 2013

2006
Descricao =
Jan % Fev % Mar % Abr % Mai % Jun %
Metas Fisicas 494.24( 0,759 490.58] -0,849 486.51¢ -0,799 482.72% -1,029 477.85] -0,73% 474.39( -1,299
RMYV ldoso 155.99¢ -1,019 154.434 1,179 152.644 -1,099 150.99¢ -1,419 148.894 -0,959 147.49] -1,799
RMV Port. Deficiéncia 338.241 -0,629 336.144 -0,689 333.87 -0,659 331.72¢ -0,849 328.95] -0,639 326.90 -1,079
Valores (R$) 148.677.13 -0,75% 147.576.99 -0,849% 146.348.95 13,609 169.385.04| -1,029% 167.674.02| -0,759% 166.425.11| -1,28%
RMV Idoso 46.977.76| -1,029 46.504.40| -1,20% 45.952.73| 13,369 53.036.74| -1,419% 52.301.28) -0,989% 51.795.59| -1,79%
RMV Port. Deficiéncia 101.699.36| -0,62% 101.072.59 -0,67% 100.396.21 13,71% 116.348.30 -0,859 115.372.74| -0,659 114.629.52| -1,06%
Salario Minimo (R$ 1,00) 300,( 300,( 300,( 350,( 350,( 350,(
. 2006 Total
Descricao
Jul % Ago % Set % Out % Nov % Dez 2006
%
Metas Fisicas 468.35] -1,089 463.364 -0,919 459.217 -0,989 454.73] -0,839 450.98¢ -1,039 446.409 -1,01% -11,69%
RMV ldoso 144.89] -1,519 142.734 -1,289 140.92¢ -1,379 139.02] -1,109 137.50¢ -1,409 135.607 -1,389 -16,41%
RMV Port. Deficiéncia 323.46( -0,88¢ 320.634 -0,749 318.28] -0,819 315.714 -0,719 313.48( -0,869 310.80¢ -0,859 -9,62%
R$
\Valores (R$) 164.313.73 -1,08% 162.558.99 -0,91% 161.091.57| -0,99% 159.516.92| -0,83% 158.197.68 -1,02% 156.599.46| -1,01% 1.908.365.635
RMV Idoso 50.884.07{ -1,519 50.125.07| -1,289 49.489.56| -1,379 48.822.00| -1,119 48.287.56| -1,409 47.621.76{ -1,389 591.798.56f
RMV Port. Deficiéncia 113.429.65 -0,89% 112.433.92| -0,75% 111.602.01| -0,82% 110.694.91| -0,71% 109.910.12 -0,86% 108.977.69 -0,85% 1.316.567.068
Salario Minimo (R$ 1,00) 350,( 350,( 350,( 350,( 350,( 350,(
- 2007
Descricdo ;
Jan % Fev % Mar % Abr % Mai % Jun %
Metas Fisicas 442.38§ -0,879 438.564 -0,879 434.79] -1,079 430.17] -0,93¢ 426.22] -0,969 422.16] -1,03%
RMV Idoso 133.87] -1,249 132.22% -1,239 130.62] -1,559 128.624 -1,339 126.934 -1,329 125.271 -1,53%
RMV Port. Deficiéncia 308.511 -0,719 306.33§ -0,719 304.17( -0,879 301.54¢ -0,759 299.281 -0,819 296.88( -0,82%
\Valores (R$) 155.191.60| -0,87% 153.850.31| -0,87% 152.525.06| 6,90% 163.832.50| -0,93% 162.327.63| -0,98% 160.746.10| -1,019
RMV Ildoso 47.014.36| -1,24% 46.436.24| -1,23%9 45.873.20| 6,46% 49.043.01] -1,33% 48.400.75| -1,33% 47.765.63| -1,539
RMV Port. Deficiéncia 108.177.23 -0,71% 107.414.06| -0,71% 106.651.86| 7,099 114.789.49 -0,76% 113.926.88| -0,81% 113.010.46| -0,829
Salario Minimo (R$ 1,00) 350,( 350,( 350,( 380,0( 380,0( 380,0(
Descricao 2007 Total
2007
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Jul % Ago % Set % Out % Nov % Dez
%
Metas Fisicas 417.85] -1,069 413.46¢ -0,909 409.79] -0,919 406.09( -0,809 402.844 -0,719 399.99¢ -0,71% -10,40%
RMV Idoso 123.39] -1,489 121.59( -1,289 120.05§ -1,299 118.52% 1,169 117.16§ -1,049 115.96% -1,03% -14,48%
RMV Port. Deficiéncia 294.46] -0,899 291.87¢ -0,749 289.734 -0,759 287.564 -0,669 285.68] -0,589 284.03] -0,58¢ -8,61%
R$
Valores (R$) 159.134.67| -1,06% 157.460.20| -0,90% 156.058.88 -0,91% 154.649.25 -0,82% 153.398.53 -0,70% 152.325.27| -0,70% 1.881.530.047
RMV Ildoso 47.047.09| -1,48% 46.360.29| -1,28% 45.775.42| -1,299% 45.191.24| -1,17% 44.670.74| -1,03% 44.214.36| -1,029 557.792.40p
RMV Port. Deficiéncia 112.087.57| -0,899% 111.099.91| -0,74% 110.283.45| -0,75% 109.458.01| -0,67% 108.727.78| -0,57% 108.110.90| -0,57% 1.323.737.645
Salario Minimo (R$ 1,00) 380,0( 380,0( 380,0( 380,0( 380,0( 380,0(
Descricao 2008
|
¢ Jan TCMe Fev TCMe Mar TCMe Abr TCMe Mai TCMe Jun TCMe
Metas Fisicas 397.141 -0,719 393.914 -0,819 390.57( -0,859 387.794 -0,719 384.59] -0,839 379.694 -1,279
RMV Idoso 114.82] -0,999 113.49] -1,169 112.07{ -1,259 110.94¢ -1,009 109.65¢ -1,169 107.787 -1,719
RMV Port. Deficiéncia 282.32( -0,609 280.42] -0,679 278.49¢ -0,699 276.84¢ -0,599 274.937 -0,699 271.914 -1,10%
\Valores (R$) 150.666.45| -1,09% 149.442.26| -0,819% 161.820.09, 8,28% 160.667.57| -0,71% 159.342.27| -0,829% 157.001.64| -1,47%
RMV Idoso 43.613.65| -1,36% 43.109.35| -1,169 46.489.83| 7,849 46.022.71| -1,009{ 45.489.71| 1,169 44.621.58| -1,91%
RMV Port. Deficiéncia 107.052.80 -0,98% 106.332.90 -0,67% 115.330.25 8469 114.644.86 -0,59% 113.852.55| -0,699( 112.380.05 -1,299
Salario Minimo (R$ 1,00) 380,0 380,0( 415,0 415,0( 415,0( 415,0(
Descricao 2008 Total
¢ Ju |TCMe| Ago |TCMe| Set |TCMe| oOut |TCMe| Nov |TCMe| Dez | TcCMm 2008
%
Metas Fisicas 376.70% -0,799 372.99] -0,999 370.78¢ -0,599 367.174 -0,979 364.33( -0,779 362.09¢ -0,61% -9,48%
RMV Idoso 106.59¢ -1,109 105.217 -1,309 104.25¢ -0,919 102.904 -1,299 101.814 -1,069 100.94% -0,85% -12,95%
RMV Port. Deficiéncia 270.10] -0,66¢ 267.77% 0,869 266.53] -0,469 264.26% -0,859 262.51( -0,669 261.14¢ -0,52% -8,06%
R$
\Valores (R$) 156.074.11] -0,599% 154.532.12| -0,99% 153.616.44| -0,59% 152.118.99| -0,97% 150.926.91| -0,78% 150.010.25| -0,61% 1.856.219.137
RMV Idoso 44.220.35 -0,90% 43.646.79( -1,30% 43.248.29| -0,91% 42.688.59| -1,299 42.232.09| -1,07% 41.873.68| -0,85% 527.256.67H
RMYV Port. Deficiéncia 111.853.75 -0,47% 110.885.33 -0,8794 110.368.14| -0,47% 109.430.40 -0,85% 108.694.81 -0,67% 108.136.57| -0,51% 1.328.962.442
Salario Minimo (R$ 1,00) 415,0 415,0 415,0 415,0 415,0 415,0
Descricao 2009
¢ Jan TCMe Fev TCMe Mar TCMe Abr TCMe Mai TCMe Jun TCMe
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Metas Fisicas 358.71! -0,939 356.714 -0,569 354.16] -0,729 347.834 -1,799 344.664 -0,919 341.08] -1,04%
RMV ldoso 99.62] -1,319 98.884 -0,759 97.904 -0,999 95.03§ -2,939 93.80] -1,309 92.37§ -1,529
RMV Port. Deficiéncia 259.08{ -0,799 257.83] -0,499 256.254 -0,619 252.80] -1,359 250.851 -0,779 248.70% -0,869
Valores (R$) 148.608.95| -0,939% 165.585.57| 11,429 164.399.54| -0,72% 161.462.38 -0,93% 159.982.48 -1,05% 158.318.13 -1,049
RMV Idoso 41.326.50| -1,31% 45.960.50| 11,219 45.506.80| -0,99% 44.172.03| -1,319% 43.599.42| -1 559 42.935.22| -1 52%
RMV Port. Deficiéncia 107.282.45 -0,799% 119.625.07| 11,509 118.892.74| -0,619% 117.290.35| -0,78% 116.383.05 -0,87% 115.382.90| -0,86%
Salario Minimo (R$ 1,00) 415,0 465,0( 465,0( 465,0( 465,0 465,0(
o~ 2009 Total
Descricao
Jul TCMe Ago TCMe Set TCMe Out TCMe Nov TCMe Dez TCMe 2009
%
Metas Fisicas 337.17] -1,159 334.04] -0,93¢ 330.867 -0,959 327.834 -0,929 324.67( -0,979 322.39] -0,70% -10,96%
RMV Idoso 90.834 -1,679 89.61§ -1,349 88.397 -1,379 87.18¢ -1,369 85.97¢ -1,399 85.09( -1,03% -15,71%
RMV Port. Deficiéncia 246.331 -0,959 244.42] 0,789 242.474 0,809 240.64¢ -0,759 238.694 -0,819 237.301 -0,589 -9,13%
R$
Valores (R$) 156.499.53 -1,15% 155.049.10 -0,93% 153.573.35| -0,95% 152.163.36| -0,929%4 150.677.98 -0,98% 149.634.01| -0,69% 1.875.954.435
RMV ldoso 42.217.77| -1,679% 41.652.84| -1,34% 41.083.11| -1,37% 40.523.90| -1,369{ 39.957.44| -1.409% 39.547.89| -1,029% 508.483.48pD
RMV Port. Deficiéncia 114.281.75| -0,95% 113.396.25| -0,77% 112.490.24| -0,809( 111.639.45 -0,769% 110.720.53 -0,82% 110.086.11| -0,57% 1.367.470.955
Salario Minimo (R$ 1,00) 465,00 465,00 465,0( 465,00 465,00 465,00
Descri¢éo 2010
¢ Jan TCMe Fev TCMe Mar TCM12 Abr TCM12 Mai TCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 319.134 -1,019 317.08Y -0,649 315.050 -0,839 312.46] -0,829 309.917 -0,809 307.452 0,779
RMV Idoso 83.85¢ -1,459 83.031 -0,98% 82.214 -1,21% 81.22] -1,209 80.24¢ -1,179 79.304 -1,13%
RMV Port. Deficiéncia 235.27{ -0,869 234.054 -0,52% 232.836 -0,69% 231.24( -0,689 229.671 -0,669 228.147 -0,64%
Valores (R$) 162.452.03 8,57 161.407.57| -0,64% 160.675.74]7 -0,45% 159.355.20| -0,82% 158.057.673 -0,81% 156.800.340 -0,80%
RMV ldoso 42.745.26| 8,08% 42.324.64|-0,98% 41.929.199 -0,93% 41.422.73| -1,21% 40.925.438 -1,20% 40.445.266 -1,179
RMV Port. Deficiéncia 119.706.76/ 8,749 119.082.93 -0,52% 118.746.548 -0,28% 117.932.47| -0,69% 117.132.240 -0,68% 116.355.074 -0,669
Salario Minimo (R$ 1,00) 510,0( 510,0 510,00 510,0 510,00 510,40
o~ 2010 Total
Descricao
Jul TCM12 Ago TCM12 Set TCM12 Out TCM12 Nov TCM12 Dez TCM12 2010
%
Metas Fisicas 305.09( -0,769 302.80( -0,749 300.571 -0,729 298.404 -0,709 296.314 -0,709 294.238 -0,689 -8,73%
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RMV Idoso 78.401 -1,119 77.53{ -1,099 76.687 -1,079 75.867 -1,049 75.076 -1,049 74293 -1,01% -12,69%
RMV Port. Deficiéncia 226.68{ 0,639 225.26( -0,619 223.884 -0,609 222.537 -0,589 221.237 -0,589 219.944 .056% -7,32%
R$
\Valores (R$) 155.599.04| -0,77% 154.428.04 -0,75% 153.291.371 -0,74% 152.186.137 -0,72% 151.119.933 -0,70% 150.061.139 -0,70% 1.875.434.239
RMV Idoso 39.987.76| -1,13% 39.542.44| -1,11% 39.110.568 -1,09% 38.692.31D -1,07% 38.288.998 -1,04% 37.889.50P -1,04% 483.304.1203
RMV Port. Deficiéncia 115.611.27| -0,649% 114.885.60 -0,63% 114.180.808 -0,61% 113.493.828 -0,60% 112.830.935 -0,58% 112.171.630 -0,58% 1.392.130.11)7
Salario Minimo (R$ 1,00) 510,0 510,0 510,00 510,00 510,00 510{00
Descricéo 2011
¢ Jan TCM12 Fev TCM12 Mar TCM12 Abr TCM12 Mai TCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 292.258 -0,689 290.273 -0,689 288.298 -0,679 286.371 -0,669 284.491 -0,659 282.657 -0,649
RMV Idoso 73.544 1,019 72.800 -1,019 72.062 -1,009 71.344 _0,989 70.64% -0,969 69.964 -0,959
RMV Port. Deficiéncia 218.709-0,579 217.478 -0,579 216.236 -0,569 215.027 -0,559 213.847 -0,549 212.693 -0,539
Valores (R$) 156.621.127 4,37% 155.560.293 -0,68% 154.501.956 -0,68% 153.469.069 -0,67% 152.461.746 -0,66% 151.478.73¢% -0,649
RMV Idoso 39.412.700 4,02% 39.014.19P -1,01% 38.618.80) -1,01% 38.233.75P -1,009% 37.859.10b -0,98% 37.494.290 -0,969
RMV Port. Deficiéncia 117.208.418 4,490616.546.101 -0,57% 115.883.149 -0,57% 115.235.310 -0,56% 114.602.64{1 -0,55% 113.984.444 0,549
Salario Minimo (R$ 1,00) 535,01 535,91 535,91 585,9 535,91 535,91
- 2011 Total
Descricao
Jul TCM12 Ago TCM12 Set TCM12 Out TCM12 Nov TCM12 Dez TCM12 2011
%
Metas Fisicas 280.86{ -0,639 279.10{ -0,629 277.390 -0,619 275.70Y -0,600 274.056 -0,599 272.438 -0,59% -7,41%
RMV Idoso 69.29¢ -0,949 68.65] -0,929 68.018 -0,919 67.399 -0,900 66.793 -0,89¢ 66.200 -0,88% -10,89%
RMV Port. Deficiéncia 211.564 -0,520 210.45] -0,529 209.378 -0,519 208.309 -0,509 207.264 -0,499 206.238 -0,49% -6,23%
R$
\Valores (R$) 150.517.40| -0,63% 149.576.97| -0,62% 148.656.309 -0,62% 147.754.390 -0,61% 146.869.508 -0,60% 146.002.388 -0,59% 1.813.469.895
RMV Idoso 37.138.28| -0.95% 36.790.78| -0,94% 36.451.387 0,920 36.119.62B -0,91% 35.794.90B -0,00% 35.477.454 .0,89% 448.405.30B
RMV Port. Deficiéncia 113.379.11] -0,53% 112.786.19 -0,52% 112.204.922 -0,52% 111.634.761 -0,51% 111.074.60[1 -0,50% 110.524.934 -0,49% 1.365.064.592
Salario Minimo (R$ 1,00) 535,91 535,91 535,91 535,91 535,91 535|91
Descricéo 2012
¢ Jan TCM12 Fev TCM12 Mar TCM12 Abr TCM12 Mai TCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 270.849 -0,589 269.290 -0,579 267.764 -0,569 266.269 -0,559 264.804 -0,549 263.368 -0,549
RMV Idoso 65.620 -0,879 65.052 -0,859 64.498 -0,849 63.95% .0,839 63.425% 0,829 62.907 -0,819
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RMV Port. Deficiéncia 205.229-0,489 204.238 -0,489 203.266 -0,479 202.318 -0,469 201.379 -0,469 200.461 -0,459
Valores (R$) 159.513.745 9,25% 158.595.656 -0,58% 157.696.71(1 -0,57% 156.816.238 -0,56% 155.953.50R -0,55% 155.107.816 -0,549
RMV Idoso 38.646.29 8,93% 38.311.90D -0,87% 37.985.178 -0,85% 37.665.84[L -0,84% 37.353.60¢4 -0,83% 37.048.184 -0,829
RMV Port. Deficiéncia 120.867.45 9,3606.20.283.756 -0,48% 119.711.538 -0,48% 119.150.39[7 -0,47% 118.599.898 -0,46% 118.059.63P -0,469
Salario Minimo (R$ 1,00) 588,94 588,94 588,94 8,9 588,94 588,94
a 2012 Total
Descricao
Jul TCM12 Ago TCM12 Set TCM12 Out TCM12 Nov TCM12 Dez TCM12 2012
%
Metas Fisicas 261.96( -0,539 260.57y -0,529 259.22% -0,519 257.897 -0,519 256.594 -0,509 255.316 -0,509 -6,28%
RMV Idoso 62.39¢ -0,809 61.90] -0,799 61.417 -0,779 60.941 -0,769 60.475% -0,750 60.020 -0,75% -9,34%
RMV Port. Deficiéncia 199.56] -0,449 198.67| -0,449 197.808 -0,439 196.956 -0,439 196.119 -0,429 195.296 -0,42% -28,32%
R$
\Valores (R$) 154.278.66| -0,53% 153.465.54 -0,53% 152.668.042 -0,529% 151.885.761 -0,51% 151.118.44D -0,51% 150.365.73{L -0,50% 1.857.465.853
RMV Idoso 36.749.36| -0.81% 36.456.95| -0.80% 36.170.75D -0,79% 35.890.596 -0,77% 35.616.366 -0,76% 35.347.90B -0,75% 443.242.93B
RMV Port. Deficiéncia 117.529.29 -0,45% 117.008.59 -0,44% 116.497.293 -0,44% 115.995.165 -0,43% 115.502.0738 -0,43% 115.017.824 -0,42% 1.414.222.91)6
Salario Minimo (R$ 1,00) 588,94 588,94 588,94 588,94 588,94 58894
Descricao 2013
¢ Jan TCM12 Fev TCM12 Mar TCM12 Abr TCM12 Mai TCM12 Jun TCM12
Metas Fisicas 254.04%5 -0,499 252.814 -0,489 251.606 -0,479 250.421 -0,479 249.259 -0,469 248.118 -0,459
RMV Idoso 59.56/7 -0,73% 59.130 -0,729 58.702 -0,719 58.282 -0,709 57.872 -0,709 57.469 -0,699
RMV Port. Deficiéncia 194.478-0,419 193.684 -0,409 192.90% -0,409 192.139 -0,399 191.38Y -0,399 190.648 -0,389
Valores (R$) 164.948.673 9,70% 164.149.491 -0,48% 163.365.4417 -0,48% 162.596.139 -0,47% 161.841.198 -0,46% 161.100.28R -0,469
RMV Idoso 38.676.34D 9,4206 38.392.441 .0,73% 38.114.446 -0,729% 37.842.196 -0,71% 37.575.53p -0,70% 37.314.319 -0,700
RMV Port. Deficiéncia 126.272.324  9,7904125.757.050 -0,41% 125.251.001 -0,40% 124.753.943 -0,40% 124.265.66Q -0,39% 123.785.96Q2 -0,399
Salario Minimo (R$ 1,00) 649,29 649,29 649,29 649,2 649,29 649,29
a 2013 Total
Descricao
Jul TCM12 Ago TCM12 Set TCM12 Out TCM12 Nov TCM12 Dez TCM12 2013
%
Metas Fisicas 246.99{ -0,459 245.89{ -0,449 244.819 -0,439 243.760 -0,439 242.719 -0,429 241.698 -0,42% -5,33%
RMV Idoso 57.07% -0,689 56.68{ -0,679 56.311 -0,669 55.940 -0,659 55.576 -0,649 55.220 -0,64% -8,00%
RMV Port. Deficiéncia 189.92] -0,389 189.20§ -0,379 188.508 -0,379 187.820 -0,369 187.148 -0,369 186.478 -0,369 -26,96%
R$
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alores (R$)

RMV ldoso

RMV Port. Deficiéncia
Salario Minimo (R$ 1,00)

160.373.06
37.058.40
123.314.66
649,2

-0,459
-0,699
-0,389

159.659.25
36.807.67
122.851.58
649,2

-0,459
-0,689
-0,389

158.958.53
36.561.98
122.396.55
649,2

-0,44% 158.270.64R -0,43% 157.595.284 -0,43% 156.932.18[7 -0,429

-0,67% 36.321.215 -0,66% 36.085.2583 -0.65% 35.853.97)7 -0,649

-0,37% 121.949.427 -0,37% 121.510.031 -0,36% 121.078.210 -0,369
649,29 649,29 649|29

1.929.790.197
446.603.79
1.483.186.405
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Anexo Il
Metas Fiscais
[11.9 — Avaliacdo da Situacéo Financeira do Fundo d Amparo ao Trabalhador - FAT
(Art. 49, 8 2, inciso IV, da Lei Complementa 401, de 4 de maio de 2000)




Nota Técnica n° 007/2010 — CGFAT/SPOA/MTE — Avdiag¢inanceira do FAT

TRABALHADOR
SECRETARIA EXECUTIVA B
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISHACAO.
COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS DO FAT

NOTA TECNICA N.° 007/2010- CGFAT/SPOA/SE/MTE

Referéncia Oficio n° 14 DEAFI/SOF/MP, de 08/03/2010.
Interessada Secretaria de Orgamento Federal — SOF/MP

Assunta Avaliacdo Financeira do Fundo de Amparo ao Tiladmdr — FAT.

Trata a presente Nota da avaliacéo financeira dald-uWle Amparo ao Trabalhador —
FAT, em cumprimento ao estabelecido na alinea ‘@”irttiso IV do § 2° do art.4° da Lei
Complementar n.° 101 (Lei de Responsabilidade Fjsta 04 de maio de 2000, e ao disposto no
§ 2° do art. 4° da Resolugdo CODEFAT n° 440, déednho de 2005.

A avaliacao sera apresentada em duas partes: énipesho Econdémico-Financeiro do
FAT; e ii) ProjecOes das receitas e despesas do FAT

A primeira parte, onde se analisa o desempenhdetoo-financeiro do FAT durante
0s ultimos cinco anos, de 2005 a 2009, sdo apesk@tos comportamentos da arrecadacao
PIS/PASEP, provenientes das contribuicbes PIS (&mog de Integracdo Social) e PASEP
(Programa de Formacéo do Patrim6nio do Servidofid®)pdas Receitas e Despesas do Fundo e
seus resultados; bem como da evolugédo patrimdrodias essas grandezas sao tratadas em termos
reais, a pre¢os de dezembro de 2009, utilizandolS€-DI/FGV como indexador.

A segunda parte apresenta as estimativas dasaseedas despesas do Fundo para os
exercicios de 2010 a 2013 e o Demonstrativo delRess do Fundo no conceito acima da Linha.

| - DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO DO FAT
1. INTRODUCAO

O FAT é um fundo contdbil, de natureza financeirculado ao Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE, instituido por meio da n®7.998, de 11 de janeiro de 1990, por
ocasiao da regulamentacéo do artigo 239 da Cagéautérederal.

Conforme estabelecido no art. 11 da Lei n°® 7.998)18onstituem recursos do FAT:

Mis
“c Missdo Institucional
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| - o0 produto da arrecadacao da contribuicdo PISEER;

[I- o produto dos encargos devidos pelos contriteen em decorréncia da
inobservancia de suas obrigacoes;

[ll - a correcdo monetéria e os juros devidos pafgente aplicador dos recursos do
Fundo, bem como pelos agentes pagadores, incideuiee o saldo dos repasses
recebidos;

IV - o produto da arrecadacéo da contribuicdo adiwl pelo indice de rotatividade, de
que trata o 8§ 4°, do art. 239, da Constituicdo Fatiéainda n&o regulamentado);

V - outros recursos que |he sejam destinados

O Fundo tem como suas principais fontes de recurspsoduto da arrecadacédo da
contribuicdo PIS/PASEP e as receitas financeiraggoientes:

i. das remuneracdes sobre empréstimos do FAT ao BND&Sinados aos
financiamentos de projetos de desenvolvimento en@u) recolhidas semestralmente pelo Banco
ao Fundo;

ii. das remuneracdes das aplicacfes financeiras dmleumdepdsitos especiais;

iii. das remuneracdes das aplicacbes financeiras dpenitididades do FAT em
titulos do Tesouro, no Fundo BB Extramercado ExetuBAT Fundo de Investimento Renda Fixa;

iv. das remuneracfes dos saldos de recursos dispom@gisontas-suprimento do
Fundo, na CAIXA e no Banco do Brasil, para pagametts beneficios Seguro-Desemprego e
Abono Salarial.

Adicione-se a essas fontes a arrecadacao da ateagba contribuicdo sindical; as
restituicdes de convénios; as restituicdes de Bogendo desembolsados pelos agentes pagadores;
multas destinadas ao FA outros recursos repassados pelo Tesouro Néciona

Os recursos do FAT sédo direcionados para o custeioPrograma do Seguro-
Desemprego, do Abono Salarial e para o financiameld programas de desenvolvimento
econdmico, conforme disposto no art. 10 da Lei.®9871990.

Pelo alcance social que possui, 0 Programa do &&gsemprego é de fundamental
importancia para o trabalhador brasileiro. EstegRmma contempla diversas acbes de apoio ao
trabalhador, destacando-se:

* pagamento de beneficio financeiro temporario awatreador:
a) demitido sem justa-causa,
b) com bolsa de qualificagcéo profissional, com cotarde trabalho suspenso;
c) resgatado de trabalho analogo ao trabalho escravo;
d) pescador artesanal em periodo de defeso; e

! Disciplinado pelo Ato Declaratério Executivo Corat 72, de 12 de agosto de 2004, da Secretafedeita Federal
do Ministério da Fazenda.

Missédo Institucional
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e) empregado doméstico dispensado sem justa causa;

» qualificacéo profissional;

* intermediacdo de mé&o-de-obra;

» geracao de informacgdes sobre o mercado de traffalacdo Anual de Informacdes
Sociais - RAIS, Cadastro Geral de Empregados e mmsgados — CAGED, e Pesquisas de
Emprego e Desemprego - PED);

* apoio a agoes de geracao de emprego e renda;

* identificacéo profissional (Carteira de Trabalh®revidéncia Social — CTPS); e

» Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO).

O Fundo, por determinacéo constitucional, destid® 4las receitas provenientes da
arrecadacdo da contribuicdo PIS/PASEP ao BNDESformaa de empréstimos, para financiar
programas de desenvolvimento econdémico.

As disponibilidades financeiras do FAT sdo aplicaéia titulos de emissdo do Tesouro
Nacional, disponiveis no ambito do mercado finaioceirelados a taxa de juros doméstica, no
Fundo BB Extramercado Exclusivo FAT Fundo de Inweshto Renda Fixa, por intermédio da BB
Gestdo de Recursos - Distribuidora de Titulos eoéal Mobiliarios S/A — BBDTVM, empresa
subsidiaria integral do Banco do Brasil, e em dip®sespeciais, em instituicdes financeiras
oficiais federais, conforme determina a Lei n°® 8,3t 28 de dezembro de 1991.

hY

Os depoésitos especiais realizados pelo FAT séoinddss a concessdo de
financiamentos no ambito de programas de gerac@m@esgo e renda instituidos ou apoiados pelo
Conselho Deliberativo do FAT — CODEFAT. Esses di#pssao importantes fontes de recursos de
financiamentos para o desenvolvimento econdmicoaals do Pais, constituindo-se em um
importante instrumento de geracdo de trabalho, egoprenda e melhoria na qualidade de vida da
populacao brasileira.

Diferentemente do empréstimo constitucional dinegtto ao BNDES, os depdsitos
especiais tém amortizacbes com menores prazos wgbikdkade, constituindo-se em um
significante componente das entradas de recursdSAi@ com impactos positivos no fluxo de
caixa do Fundo.

A Lei n° 8.352/1991 estabelece que os depositoscesp sejam remunerados e
disponiveis para imediata movimentacéo, isto €, li§oidez imediata, podendo ser resgatados a
gualquer tempo, sendo, em harmonia com a préaticprddéncia, que esses recursos sejam
preferencialmente aplicados pelas instituicbesfiraas em operacdes de curto ou médio prazo.

2. ARRECADACAO DAS CONTRIBUICOES PIS/PASEP.

A receita proveniente da arrecadacao da contribdi¢&/PASEP é a principal fonte de
recursos do FAT.

Missédo Institucional
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Objetivando-se 0 saneamento financeiro da FazealhBc® Federal e a estabilizacao
econdmica, a partir de margo de 1994, com a imgitudo Fundo Social de Emergéncia — FSE
(Emenda Constitucional de Revisdo n.° 01, de Ohaeo de 1994), posteriormente alterado para
Fundo de Estabilizagao Fiscal - FEF (Emenda Caomestital n.° 10, de 04 de margo de 1996, e
Emenda Constitucional n.° 17 de 22 de novembro9$¥)] parte da arrecadacdo PIS/PASEP é
direcionada para o Tesouro Nacional, como recesaidculada.

Até 31 de dezembro de 1999, eram direcionados 1@@% contribuicbes das
instituicoes financeiras e 20% das demais confgdms para esses Fundos. A partir de 21/03/2000
séo direcionados 20% da arrecadacdo das contrdsujgéra o Tesouro Nacional, nos termos da
desvinculacdo (Desvinculagdo de Recursos da UniadRY) autorizada pela Emenda
Constitucional n.° 27, de 21 de marco de 2000ypgada pelas Emendas Constitucionais n.° 42, de
19 de dezembro de 2003, e n.° 56, de 20 de dezetal007.

No periodo de 2005 a 2009, a precos de dezembgd@e (IGP-DI), em regime de
competéncia, foram arrecadados como contribuic&8PRISEP R$ 139,4 bilhdes, sendo R$ 111,5
bilhdes os recursos contabilizados como receitaSAToe R$ 27,9 bilhdes retidos pela Secretaria

do Tesouro Nacional como desvinculacdo de recegpsesentando 20,0% do total arrecadado.

QUADRO |

ARRECADA(;AO DA CONTRIBUICAO PIS/ PASEP
R$ MILHOES (*

ANO ARRECADACAO DRU FAT Var. %
(A) (B) (A-B) ANO
2005 23.819,3 4.763,9 19.055,4
2006 26.088,1 5.217,6 20.870,5 9,5%
2007 27.368,9 5.473,8 21.895,1 4,9%
2008 31.242,1 6.248,4 24.993,7 | 14,2%
2009 30.920,7 6.184,1 24.736,5 | -1,0%
TOTAL 139.439,1 27.887,8 111.551,3

Fonte: CGFAT/SPOAF/SE/ME
(*) Arrecadacéo pelo regime de competéngiaegos de dezembro de 2009 — IGP-DI

Desde a instituicdo da primeira desvinculacédo datridoicdo PIS/PASEP, quando da
instituicdo do Fundo Social de Emergéncia (FSE),neanco de 1994, até dezembro de 2009, a
precos de dezembro de 2009 (IGP-DI), foram arretmslaomo contribuicdo PIS/PASEP R$ 359,6
bilhdes, tendo sido retidos pelo Tesouro Nacionaiamtante de R$ 79,0 bilhdes da contribuicdo
PIS/PASEP, e registrados como receitas do FAT R$AdIhdes.
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3. RECEITAS, DESPESAS E RESULTADOS DO FAT.

O FAT destina suas receitas para execucao de pmagraoltados para a protecéo do
trabalhador, contemplando o pagamento dos beneffseguro-Desemprego, nas suas diversas
modalidades, e Abono Salarial; e empréstimos ao BBI[Para financiamento de programas de
desenvolvimento econdmico. Parte das disponibiédadb Fundo, enquanto ndo utilizada nesses
pagamentos, é destinadas ao fomento do empregovigelde financiamentos no ambito dos
programas e linhas de crédito do FAT para geragdrabalho, emprego e renda, mediante

depositos especiais nas instituigdes financeiiagsf federais.

O Quadro Il apresenta as receitas e despesas do Bparadas nos exercicios de 2005
a 2009, registradas no Sistema de Administracd@nEgira do Governo Federal — SIAFI,
valorizadas a precos de dezembro de 2009, utilezaed IGP-DI/FGV mensal como indexador.

QUADRO I
RECEITAS E DESPESAS DO FAT

R$ Milhdes (*

EXERCICIOS 2005 2006 2007 2008 2009 var. %

2009/2008
RECEITAS
1. Receita da Contribui¢do PIS/PASEP 20.697,1 | 23.260,5| 21.883,9| 254875 242740 -4,76%
2. Outras Receitas 11.763,4 | 10.899,0 | 109746 | 10.137.4| 10.6125 4,69%
TOTAL DAS RECEITAS (A) 32.460,4 | 341595 32.8585| 35.624,9| 34.8864 -2,07%
OBRIGACOES

1. Seguro-Desemprego - Beneficio 10.3945| 12976,5| 14.4958| 14.916,6] 19.500,0 30,73%
2. Abono Salarial - Beneficio 3.333,9 4.664,9 5.697,8 5.924,0 7.570,4 27,79%
3. Qualificag&o Profissional 102,0 96,0 89,2 1348 154,0 14,19%
4. Qutras Despesas 551,6 698,5 663,3 580,2 448,8 -22,64%
TOTAL DAS DESPESAS (B) 14.382,0 | 18.436,0| 20.946,1| 21.555,7| 27.673,2 28,38%
RESULTADO ECONOMICO (A-B) 18.078,5 | 15.7235| 119124 | 14.069,2 7.213,2 -48,73%
5. Empréstimos ao BNDES - Art.239/CF (C) 8.258,2 | 9.037,9 9.318,1 9.649,3 9.591,3 -0,60%
TOTAL DAS OBRIGACOES (D =B +C) 22.640,1 | 27.473,9| 30.264,2| 31.2050| 37.264,5 19,42%
RESULTADO NOMINAL(A - D) 9.820,3 6.685,6 2.594,3 4.419,9 (2.378,1)| -153,80%

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.
/(*) — Precos de dezembro de 2009 — IGP-DI
Obs.: Receitas pelo regime de caixa e despesasgughoe de competéncia.

As receitas do FAT, em quase sua totalidade, sdgnéras da contribuicdo
PIS/IPASEP e das remuneragOes das aplicacfes gamitifdades do Fundo nas instituicoes
financeiras oficiais federais. Em 2009, pelo regieecaixa, as receitas do Fundo alcancaram a
importancia de R$ 34,89 bilhdes, com reducdo reaRd% em relacdo aos R$ 35,62 bilhdes
observados no exercicio anterior, sendo R$ 24|A@ds provenientes da arrecadacédo PIS/PASEP e
R$ 10,61 bilhdes das outras receitas do FAT, cardapresentado no gréafico abaixo:
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milhdes RECEITAS DO FAT
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Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.

O aumento das receitas verificado no exercicio @@8 2ocorreu, em parte, porque
somente em janeiro de 2008 o Tesouro Nacional sepago Fundo R$ 1,6 bilhdo da receita da
arrecadacédo PIS/PASEP de dezembro de 2007, o gtrébaa para alteracdo da trajetoria da curva
das receitas.

As despesas do Fundo, constituidas basicaments peaktos com pagamento dos
beneficios do Seguro-Desemprego e do Abono Salatéah dos financiamentos das atividades de
qualificagdo profissional, no exercicio de 2009pracos de 31 de dezembro (IGP-DI/FGV),
somaram R$ 27,67 bilhdes, representando um incitenden28,4% em relagcdo ao ano anterior, que
totalizou R$ 21,56 bilhdes.

Dentre as rubricas de despesas do FAT, no exeécR009, o destaque recai sobre o
pagamento do beneficio do Seguro-Desemprego queicmm R$ 19,50 bilhdes, correspondendo a
70,5% do total das despesas correntes do Fundesegppando, em termos reais, um incremento da
despesa de 30,7% em relacdo ao ano anterior.

A despesa com pagamento do beneficio do Abonoi8latdcancou a importancia de
R$ 7,57 bilhdes, superando em 27,8% a despesaodanégrior, que totalizou R$ 5,92 bilhdes. Essa
rubrica correspondeu a 27,4% do total das despesantes do FAT no exercicio de 2009.

As acg0Oes de Qualificacdo Profissional absorverar3$0 milhdes do Fundo durante o
exercicio de 2009. Esse valor correspondeu a 0®%tdl das despesas correntes do FAT e teve
incremento de 14,2% em relagdo ao exercicio antepie totalizou R$ 134,8 milhdes.
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O item “Outras Despesas" refere-se a dispéndios oaimas acdes, tais como:
intermediacdo de mao-de-obra; gastos com a marmdatedgs programas (acdes de apoio ao
pagamento dos beneficios do Seguro-Desempregddbalm Salarial), Pesquisas sobre Emprego e
Desemprego — PED, Cadastro Geral de Empregadosenipeegados — CAGED, Relacdo Anual
de Informacdes Sociais — RAIS, informatizacéo &ibisicdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS, estudos de avaliagdo, campanhastedisce informativas, apoio ao CODEFAT,
manutencao das unidades regionais do MTE, entrasouistas acdes, a precos de dezembro/2009
(IGP-DI/FGV), absorveram R$ 448,8 milhdes durantxercicio de 2009, correspondendo a 1,6%
do total das despesas correntes do FAT e reduc&®? @6 em relacdo ao exercicio anterior,
quando totalizou R$ 580,2 milhdes.

Em termos reais, as curvas de dispéndios com pagasndo Seguro-Desemprego e
Abono Salarial tiveram, principalmente a partir 2804, um incremento em suas inclinagoes
positivas, com significativo impacto no crescimed&s despesas do FAT.

milhdes DESPESAS DO FAT
30.000
27.673,2
/
25.000 1 /
20.946,1 2155
20.000 —
lS'M
=" 19.500,0
15.000 1M
v 14.495,8 2llEE
12.976,5
10.000 1
10.394,5
5000 7.570,4
4.664.9 5.697,8 5.924,0 :
3.333,9
0 4
ano 2005 2006 2007 2008 2009
@ Outras Despesas == ABONO SALARIAL = SEGURO-DESEMPREGO  —#=TOTAL DAS DESPESAS

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.

O mercado de trabalho brasileiro vem apresentands, Ultimos dez anos, um
significativo crescimento, ampliando o niumero dgegos formais. Segundo dados do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) ouestljtrabalhadores com carteira assinada
saltou de 22,93 milhdes, no final de 2000, par@ 83Jhdes, no final de 2009, representando um

incremento de 10,0 milhdes no numero de traballesdor
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Mil Trab Evolugcédo do Mercado de Trabalho
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A partir de 2004, nédo se inclui entre dispensadpgacausa os trab. com término de contrato pazor determinado
Fonte: CGET/DES/SPPE/MTE e CGSAP/DES/SPPE/MTE

Esse incremento impactou diretamente o crescimgéntaumero de beneficiarios do
Seguro-Desemprego que passou de 4,2 milhdes emp20@F,8 milhdes em 2009, aumentando a
despesa com pagamento desse beneficio, haja visdawencdo da taxa de rotatividade de mao de
obra e 0s ganhos reais do salario-minimo.

Quant.(mil) BENEFICIARIOS DO SEGURO DESEMPREGO E DO ABONO SALAR IAL
18.000
== ABONO SALARIAL
15.000 -
=>=SEGURO DESEMPREGO
14.852,0
13.861,0
12.000
9.000
6.000 6.471.7 65095 7.099,7
Eson7  5.8850 _ —%5610 60869
. , e
4.243,5
3.000 T T T T T T T T T
ano 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Fonte: CGSAP/DES/SPPE/MTE

Utilizando-se como metodologia de calculo de roidéide de m&o de obra a soma das
admissdes ou desligamentos (o menor) dividida faeh@nho médio da forca de trabalho no periodo
(estoque médio de trabalhadores entre o inicidieab do exercicio), que leva em conta apenas a
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guantidade de trabalhadores que foi substituidauemperiodo, na ultima década, a média de
rotatividade de mao de obra do setor privado daso@ no Brasil foi de 43,3%. Em 2009 esse

percentual alcancou 48,6%, haja vista que 16,2 dedhtrabalhadores foram admitidos e 15,2

milhdes desligados (demissdes, aposentadoriaseshoe a média do estoque da forca de trabalho
foi de 32,5 milhdes trabalhadores, que registrodfimal do exercicio 33,0 milhdes trabalhadores

celetistas.

Esses percentuais sdo de fato muito elevados, enpaestar superestimados, se
considerarmos que muitos dos postos ndo mudarameugEnte, simplesmente desapareceram por
fechamento de firmas ou reducao do estoque, odaapor que os trabalhadores tiveram sua tarefa
finalizada, como € o caso de destruicdo de postdaalho na industria da construcao civil, quando
do término de uma obra. Entretanto, para efeitpafgamento do Seguro-Desemprego, todos o0s
trabalhadores formais dispensados com justa cansa tlireito de acesso ao beneficio.

Efetivamente, a rotatividade de mao de obra gestosipara as empresas. Entretanto, se
esses custos forem relativamente baixos, em relagaovestimento em treinamento, as firmas,
visando o aumento de produtividade e reducdo deogiasom a folha de pessoal, trocam
constantemente parte de sua for¢ca de trabalhoamdsctrabalhadores mais produtivos para o
aumento de receita marginal e de lucro.

Existem diferentes desenvolvimentos teodricos qatarim das dispensas de trabalhadores
pelas empresas e do fenbmeno da rotatividade den&aade-obra. Sobre essa matéria, observa-se
unanimidade em torno da idéia de que, quanto nfafoo nivel de investimento em treinamento
especifico de uma entidade, maior devera ser hikddale das relacdes de emprego desta. Isso gera
diferencas de nivel de rotatividade da mao de ebtee setores de atividade econdmica, ja que o0s
distintos setores da economia utilizam difererg¢endlogias de producgéao.

Fundamentada no principio que, comparativamentgresas que provocam mais
dispensas fomentam mais gastos com o pagamenteraidios sociais, 0 8§ 4° do art. 239 da
Constituicao Federal de 1988 estabelece que ocisaento do Seguro-Desemprego deva receber
contribuicdo adicional da empresa cujo indice datikadade da forca de trabalho supere o indice
médio da rotatividade do setor. Entretanto, atéomemnto esse principio ndo foi regulamentado.
Entende-se que a introducdo dessa contribuicdodeigeobjetivos basicos: i) garantir uma fonte
alternativa para o financiamento do Programa SeDesemprego, que inclui qualificagdo do
trabalhador; e ii) criar um elemento de limitac&otatividade da méo de obra pelas empresas.

Como consequéncia do crescimento do numero de gogpfermais, também ocorreu
um incremento substancial no nimero de trabalhadmmm direito ao beneficio do Abono Salarial
(11,4 milhdes), que, nos ultimos dez anos, passdyGimilhdes para 16,0 milhdes.

Dados do CAGED indicam que o percentual do numeroeshpregados celetistas
admitidos com até dois salarios minimos saltararb4j&% em 2000 para 84,8% em 2009, o que
também contribuiu para o0 aumento no numero de loéreds do Abono Salarial e do aumento dos
gastos com o pagamento dos beneficios.
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Fonte: RAIS - CGET/DES/SPPE/MTE
No mesmo sentido, pelos dados capturados da RAlSrabalhadores com direito ao
beneficio do Abono Salarial vem aumentando anmadregando ao final do exercicio de 2008 com
a participagéo de 48,8% do total de 39,4 milhdesatmlhadores, com destaque aos trabalhadores
da iniciativa privada, dos quais, no final de 2088,3% recebiam até dois salarios, conforme

apresentado no grafico abaixo:
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Fonte: RAIS - CGET/DES/SPPE/MTE
De outro lado, observa-se no grafico abaixo quereacde crescimento dos beneficiarios
do Seguro-Desemprego apresenta um comportamergat@ax curva de crescimento do mercado
formal de trabalho privado, registrado no CAGEDmauelacédo proxima aos 20,0% nos ultimos dez
anos. Também vale registro o crescimento da relagéalltimos dois anos, que foi reflexo da crise
econdbmica mundial que também afetou o Brasil ectam que mais trabalhadores buscassem o
beneficio do Seguro-Desemprego.
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Considerando o significativo aumento nos gastos gagamentos de beneficios do
Seguro-Desemprego e do Abono Salarial, os maigdaatggodem avaliar que o crescimento do
pagamento desse beneficio tem relacéo direta caumento do niumero de trabalhadores e com os
sucessivos ganhos reais do salario minimo. Valtages o expressivo crescimento do namero de
trabalhadores que ganham até dois salarios, engacelao total dos assalariados, que vem
impactando significativamente o numero de trabaltesl que recebem o beneficio do Abono
Salarial. Assim, a curva de beneficiarios do Abapcesenta uma taxa de incremento acima da taxa
de crescimento do niumero de trabalhadores fornaagsonomia.

Como resultado do forte crescimento das despes&sitio, em propor¢gdo maior que o
crescimento de suas receitas, o0 FAT vem reduzirglaanargem de recursos para a realizacdo das
acOes de geracao de trabalho, emprego e rendagiode aplicacdes de depdsitos especiais.

A propoésito, 0 movimento de crescimento despropoali das receitas em relacdo as
despesas teve inicio quando da instituicdo dosoBuEE/FEF/DRU, em fevereiro de 1994, que
desvinculou do FAT parte dos recursos da contrdmi®IS/PASEP destinando-a ao Tesouro
Nacional.

Complementarmente as receitas primarias, o FAT beeceecursos financeiros
provenientes de suas aplicacdes. Em funcdo derdagstas o Fundo obtém resultados finais
superavitarios, 0 que, até o momento, Ihe perngifiu sustentacdo aos programas de geracao de
trabalho, emprego e renda, mediante aplicacdoalesas em depdsitos especiais, que no exercicio
de 2009 alcancou o montante de R$ 3,0 bilhdes.

O MTE registra na contabilidade do FAT as despeasapital e corrente, tendo no
exercicio de 2009 totalizado R$ 37,26 bilhdes, 4daior que a realizada no exercicio anterior.

Vale notar que o ano de 2009 foi atipico, devidoise mundial. Em dezembro de 2008
foi registrado o maior volume de demissbes de linabares com carteira assinada da historia
(654.946 conforme dados do CAGED), que refletirametamente no aumento dos gastos do
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Seguro-Desemprego. Em 2009 o CODEFAT autorizoweampanto de mais duas parcelas extras do
beneficio para 354,7 mil trabalhadores, no montdate$ 439,1 milhdes.

Conforme se pode evidenciar no quadro de “Recddaspesas e Resultados” (Quadro II)
os resultados econdmicos do FAT apresentam-seasiigeios, alcancando no exercicio de 2009 o
resultado de R$ 7,2 bilhdes, metade do verificaolexercicio de 2008, quando somou R$ 14,1
bilhdes. Esses continuos resultados superavigei@am crescimento do Patriménio do Fundo.

Entretanto, como o FAT tem a obrigacdo de emprestanrsos ao BNDES (40% da
receita da arrecadacdo PIS/PASEP), a deducdo dosegiimos ao Banco (despesa de capital —
inversdes financeiras) do resultado econdmico ifeecanenos despesas) tem gerado em cada
exercicio grande impacto no resultado nominal dedBuNo exercicio de 2009, os empréstimos ao
BNDES, que, atualizados pelo IGP-DI, em 2009 totali R$ 9,59 bilhdes, determinaram que as
receitas do Fundo ndo fossem suficientes pararcebas obrigacdes, resultando em resultado
negativo de R$ 2,3 bilhdes, que, para equilibrigamentario, foi coberto com parte de seu
Patriménio (superavit de exercicios anteriores).

4. O PATRIMONIO DO FAT

Os valores da evolucdo do Patriménio Financeird=4d, que historicamente, para
efeitos de comparacéo, tém sido corrigidos pelicénGeral de Pregos — IGP-DI, da Fundagio
Getulio Vargas, sdo compostos, basicamente, paorses financeiros aplicados nas instituicdes
financeiras oficiais federais, alocados nas moddbd apresentadas no Quadro lIl:

QUADRO Il
COMPOSICAO DO PATRIMONIO DO FAT

R$ Milhdes (*
\ 2005 2006 2007 2008 2009
HISTORICO
| - EXTRAMERCADO 16.698,5 9.464,8| 10.727,4| 17.202,4| 19.603,2
Il - Empréstimos ao BNDES 79.401,9 | 84.446,2 | 85.861,5 | 90 .000,2| 99.526,1
IIl - DEPOSITOS ESPECIAIS 44.152,2| 56.259,0| 52.986,3| 45.022,4| 41.144.,6
I11.1 - Banco do Nordeste 1.128,3 780,4 591,7 438,0 395, 3
I11.2 - Banco do Brasil 14.330,7 | 21.176,1 | 19.258,5 | 14.7 93,6/ 12.759,3
I11.3 - BNDES 25.020,0| 29.181,6| 27.763,6| 24.574,7| 22.970,9
1.4 - FINEP 429,2 822,6 957,0 982,0 1.110,7
1.5 - CAIXA 3.212,2 4.271,6 4.390,6 4.205,7 3.880,5
1.6 - BASA 31,8 26,8 24,9 28,4 28,0
IV - IMOBILIZADO 176,9 186,0 174,6 179,2 199,3
V - VALORES EM CAIXA 31,3 61,5 107,1 104,1 59,5
TOTAL 140.460,7| 150.417,5| 149.856,9| 152.508,3| 160.532,7

(*) Saldos em 31/dez de cada exercicio, atualipeio IGP-DI/FGV até dez/2009.

Fonte: CGFAT/SPOAF/SE/ME

 Empréstimo ao BNDES - Recursos destinados ao BNOW68,forca do que

determina o 8 1° do artigo 239 da Constituicdo Ffedepara financiar programas de
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desenvolvimento econdmico. Quarenta por cento dasitas provenientes da arrecadacao da
contribuicdo PIS/PASEP ingressados no FAT saorgekis ao Banco com essa finalidade;

» Depositos Especiais — Disponibilidades financail@&AT aplicadas nas instituicdes
financeiras oficiais federais, nos termos do querdena a Lei 8.352/1991. Sao recursos destinados
ao financiamento de projetos com potencial de gerae trabalho, emprego e renda, por meio de
programas e linhas de créditos aprovadas pelo CADEF

» Extramercado — Disponibilidades de caixa aplicastasfundo composto de titulos
publicos federais geridos pelo Banco do Brasilmpero da BB Gestdo de Recursos - Distribuidora
de Titulos e Valores Mobilidrios S/A. - BBDTVM, rfeundo BB-Extramercado Exclusivo FAT
Fundo de Investimento Renda Fixa;

» Imobilizado - existe uma pequena parcela de resumsobilizada em bens mdveis e
iméveis administrados pelo Ministério do Trabalh&raprego e pelos Estados. Os ativos que se
encontram nos Estados foram adquiridos no ambisocdavénios celebrados para a execugédo das
acOes do Sistema Nacional de Emprego — SINE, dgr&éra de Qualificagédo Profissional e do
Programa Primeiro Emprego;

* Recursos em Caixa - recursos na conta unica nbdma&xercicio financeiro, que
foram recebidos depois do fechamento do mercadadgiro.

A maior parte dos recursos do Patriménio do FATe gm 31 de dezembro de 2009
totalizou R$ 160,5 bilhdes, estd no BNDES. Em 2@39empréstimos constitucionais concedidos
aquele Banco, para financiamento de programassindelvimento econémico, alcancaram 62,0%
do Patrimdnio do Fundo (R$ 99,5 bilhdes). Acresaedid-se 0s depdsitos especiais realizados pelo
FAT no Banco, esta participacdo eleva-se para 7¢R886122,5 bilhdes), tendo, em termos reais
(atualizados pelo IGP-DI), um crescimento de 6,9% relacdo ao exercicio de 2008, quando
registrou R$ 114,6 bilhdes.

Também tem sido importante o direcionamento dersesudo FAT para os depdsitos
especiais nas instituicdes financeiras oficiaisefais$, relacionadas no Quadro IV, que, em 2009,
representou 25,6% do Patrimoénio do Fundo, no mtataR$ 41,1 bilhdes.

Nos depdsitos especiais, 0 BNDES, com participdeds5,8%, é a principal instituicdo
no direcionamento desses recursos, com saldo @3 Rdbilhdes, em dezembro de 2009. O Banco
do Brasil é o segundo, com participacdo de 31,086montante de R$ 12,8 bilhdes; e a Caixa
Econdmica Federal o terceiro, com participacao,d&9no montante de R$ 3,9 bilhdes.

As outras instituicdes financeiras detém cerca @801do Patrimbénio do FAT, R$
1.533,9 milhdes, aplicados na forma de depoésitpsoiss, sendo que destes: 25,8% (R$ 395,3
milhdes) no Banco do Nordeste, 72,4% (R$ 1.110|fAdes) na Financiadora de Estudos e Projetos
— FINEP e 1,8% (R$ 28,0 milhdes) no Banco da Amiazon

Os depositos especiais sdo importantes na medidquentonstituem aplicagbes que
viabilizam a geragdo de trabalho, emprego e remedamelhoria na qualidade de vida dos
trabalhadores e de suas familias. No quadro I\&ésgmta-se a quantidade de operacdes e os valores
contratados nas linhas de crédito e nos programeasciados no exercicio de 2009, que registra que
foram contratadas 728,9 mil operagfes de créditopontante contratado de R$ 10,8 bilhdes.
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QUADRO IV
DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA
EXECUTADOS MEDIANTE DEPOSITOS ESPECIAIS DO FAT
NO EXERCICIO DE 2009

Janeiro-Dezembro - 2009
Programas/ Linhas de Crédito Quantidade Valores
SETORES Especiais operagoes Contratados
FAT Empreendendor Popular 4.915 18.019.851
FAT Fomentar Micro e Pequenas
. . Empresas 12.882 1.800.425.196
Investimento de Micro e
Pequenos PROGER Rural 1.137 23.655.210
Empreendimentos Urbanos | PROGER Turismo Investimento 2.825 113.826.181
e Rurais PROGER Urbano Investimento 87.629 2.646.700.403
PRONAF 6.332 153.390.245
SUBTOTAL 115.720 4.756.017.086
_ . _ FAT Giro Setorial 1.680 140.457.795
Financiamento de Capital
de Giro de PROGER Turismo Capital de Giro 5 536.409
Empree”dgmsgfgﬁsurbams PROGER Urbano Capital de Giro 608.825 693.761.356
SUBTOTAL 610.510 834.755.559
Investimentos de Médios e | FAT Fomentar Médias e Grandes
Grandes Empreendimentos | Empresas 1.536 657.257.979
Urbanos e Rurais SUBTOTAL 1.536 657.257.979
FAT IE Econbmica 295 2.179.649.603
Investimento em Infra- FAT IE Insumos Basicos e Bens de
Estrutura Capital sob Encomenda 82 448.689.660
PROEMPREGO 539 172.188.514
SUBTOTAL 916 2.800.527.777
FAT Exportar 61 1.538.506.142
Fomento da Exportacéo PROGER Exportac&o 59 2.809.664
SUBTOTAL 120 1.541.315.806
Fomento da Inovacao e FAT Pré-Inovacao (FINEP) 144 253.725.185
Difus&o Tecnolégica SUBTOTAL 144 253.725.185
TOTAL 728.946 10.843.599.392

Fonte: CGER/DES/SPPE/MTE

Segundo a Coordenacgédo-Geral de Emprego e RendaERMGS/SPPE/MTE, os
dados apresentados referem-se a quantidade dec@gerde crédito, podendo ser operacoes
contratadas ou parcelas de liberacdo de contmabosaso do PROGER Urbano MPE - Capital de
Giro e dos Programas operados pelo BNDES.

Outra modalidade importante de aplicacédo dos resute FAT é a realizada no Banco
do Brasil, por meio da BBDTVM, no Fundo BB-Extrameulo Exclusivo FAT Fundo de
Investimento Renda Fixa, cujas disponibilidadesarfceiras, em 31 de dezembro de 2009,
alcancaram a importancia de R$ 19,6 bilhdes, qum¢enwpla a Reserva Minima de Liquidez do
Fundo - RML, no montante de R$ 14,1 bilhdes. Sonwldepdsitos especiais as disponibilidades
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financeiras aplicadas no Extramercado, o Banco disiBfica na segunda colocacdo, apds o
BNDES, em montante de recursos aplicados, no menti R$ 32,4 bilhdes, correspondendo a
20,2% do Patriménio do Fundo.

O gréfico abaixo apresenta em valores atualizadds |[5P-DI/FGV, a precos de
dezembro de 2009, a evolucdo do Patrimoénio do F#h destaque para as modalidades de
aplicacdo financeira: Empréstimos ao BNDES (art9 2i& CF/1988); Depdsitos Especiais e
Aplicacbes no Fundo BB Extramercado FAT, de ondpaske observar o crescimento nos valores
emprestados aquele Banco.

s EVOLUGAO PATRIMONIAL DO FAT
(A precos de dez/2009 - IGP-DI)
180.000,0
160,532,7
150.417,5 149.856,9 152.508,3
150.000,0 - H ] ' 19.603,2
140.460.7 9.464,8 10.727,4 17.202,4
16.698,5
120.000,0 - 41.144,6
56.259,0 52.986,3 45.022,4
44.152,2
90.000,0 -
60.000,0 -
99.526,1
90.000,2
79.401,9 84.446,2 85.861,5
30.000,0
0,0 T T T T
Ano 2005 2006 2007 2008 2009
\ == Il - Empréstimos ao BNDES =1 lil- DEPOSITOS ESPECIAIS 1 1- EXTRAMERCADO —# TOTAL

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.
Os registros apontam que entre 2005 e 2009 o Fetiondo FAT cresceu, em média,
5,1% ao ano, passando de R$ 140,5 bilhdes par®6®$ bilhdes. Nesse periodo, 0s recursos do
FAT emprestados ao BNDES (FAT Constitucional) auar@m, em termos reais, 25,3%; as
aplicacbes no Extramercado cresceram 17,4%; episiies especiais reduziram em 6,8%.

I — ESTIMATIVA DAS RECEITAS E DAS OBRIGACOES DO FA T PARA OS
EXERCICIOS DE 2010 a 2013.

No exercicio de 2009, o FAT recebeu como receitardacadacdo da contribuicdo
PIS/PASEP R$ 24,3 bilhdes, que representou 69,8%etdaitas totais. Outra importante receita foi
a proveniente das remuneracdes das aplicacdenstasi¢des financeiras oficiais, no montante de
R$ 10,1bilhdes, que representou 28,8% das reakt&sindo.

No mesmo exercicio, 0 FAT teve gastos de R$ 3T&és, sendo R$ 19,5 bilhées com
pagamento de beneficios do Seguro-Desemprego e6R#ilGes do Abono Salarial, no total de R$
27,1 bilhdes, representando 72,6% das despesas tota
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Para o célculo das receitas e despesas do FATaggaexercicios de 2010 a 2013
utilizou-se dos parametros disponibilizados peler&aria de Politica Econdmica do Ministério da
Fazenda - SPE/MF e pela Secretaria de PoliticaicRsidle Emprego do MTE, detalhados no

guadro abaixo:

PARAMETROS PARA CALCULOS DAS PROJECOES DE RECEITAS E DESPESAS DO FAT

Parametros 2010 2011 2012 2013
Taxa de inflagdo % (IPCA) 4,99 450 4,50 4,50
Taxa de Juros de Longo Prazo - TILP % 6,00 6,00 6,00 6,00
Taxa Extramercado/TM-SELIC % 8,70 8,71 8,71 8,79
Salario Minimo (R$) 510,00 535,91 588,94 649,29
Taxa de Cresc. do PIB % 5,20 5,50 5,50 5,50
Taxa de Cresc. do PIB % - Per Capita 4,20 459 4,64 4,69
Taxa de Cresc. N° Trab. Seg. Desemp.% 3,92% 4.67% 4,69% 4,71%
Taxa de Cresc. N° Trab. Abono Salarial % 9,72% 7,60% 7,40% 7,40%

Fonte: SPE/MF SPPE/MTE (Para taxas de crescimaftoab. beneficiarios do Seguro-Desemprego e AlRalarial)

1. RECEITAS DO FAT

Para o custeio e o financiamento dos programasedstados pelo art. 239 da
Constituicdo Federal de 1988, na projecdo dastascdp FAT, detalhada no quadro abaixo, o
Fundo conta com as seguintes fontes de recursos:

QUADRO V

ESTIMATIVA DAS RECEITAS DO FAT
EXERCICIOS DE 2010 a 2013

R$ Milhées (nominais)

EXERCICIOS 2008 2009 2010 2011 2012 2013
RECEITA PRIMARIA
1.Contribuicdo PIS/PASEP (F.140) 31.306,7 | 30.456,8  37.787,6 | 41.659,8| 45.928,9( 50.635,5
Desv. Receita da Unio - DRU (6.261,3)| (6.091,4)] (7.557,5)| (8.332,0) 0,0 0,0
Receita Liquida - PIS/PASEP 25.0454 | 24.365,4( 30.230,1| 33.327,9| 459289 50.635,5
RECEITAS PROPRIAS
2.Contribuigdo Sindical 205,8 166,1 276,1 290,1 317,6 350,2
3.Remuneragdes - Extramercado 1.932,6 1.943,2 1.877,4 2.072,2 2.405,4 2.750,0
4. Remuneragdes - Depdsitos Especiais 2.967,1 3.000,6 2.358,3 2.150,8 1.875,0 1.544,8
5.Remuneragdes - Contas do SD e AS 28,7 33,2 30,7 34,1 39,5 46,2
6.Remuneracdes - Empréstimo BNDES 4.466,4 5.107,5 5.700,9 6.387,3 7.243,3 8.286,2
7.Multas e Juros 16,0 103,3 170,4 178,9 187,0 195,4
8.Restituicdo de Convénios 48,2 29,8 24,7 33,2 443 59,4
9.Restituicdo de Beneficos SD e AS 264.,6 252,6 189,9 205,9 228,3 293,2
10.Recursos do Tesouro Nacional 26,9 24,6 1.307,3 0,0 0,0 0,0
11.0utras Receitas 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
TOTAL DAS RECEITAS 35.001,8 | 35.026,4 | 42.166,0 | 44.680,6 | 58.269,4 | 64.161,1

Obs.: Exercicios de 2008 e 2009 — Fonte SIAFI edgci®s de 2010 a 2013 — Valores Projetados
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Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.
1.1. Arrecadacao da Contribuicdo PIS/PASEP.

A receita da arrecadacdo da contribuicdo PIS/PAS&Re primaria do FAT, cuja
arrecadacdo compete a Secretaria da Receita Federapassada ao Fundo pela Secretaria do
Tesouro Nacional — STN apés a deducdo dos 20% dotame arrecadado, relativos a
desvinculacao de receita (Desvinculacédo de Redaitdnido - DRU). A partir do exercicio de 2012
cessara a incidéncia da DRU, promovendo um sigiiiic aumento nas receitas do Fundo.

Na projecdo para o exercicio de 2010, os valoresai® da arrecadacao PIS/PASEP
realizados em 2009 foram atualizados pelos IGP-CHjustados, pro rata més, pela taxa de
crescimento do PIB, de 5,20%, e pelo indice dagat (IPCA), de 4,99%.

No célculo da projecdo para 2010 a estimativa dexsgita para os meses de abril a
dezembro foi ajustada pela metade do desvio mébémlato entre as receitas projetadas e
realizadas entre os meses de janeiro e margo @ @0itlo como resultado a receita da arrecadagéo
de R$ R$ 30,2 bilhdes.

Com base na projecéo da receita para 2010, pregetas receitas das arrecadacgdes para
os exercicios de 2011 a 2013, ajustadas pelas dexadlacdo (IPCA) e taxas de crescimento do
PIB, em relagdo a receita do exercicio anterior.

1.2. Contribuicdo Sindical

A receita proveniente da arrecadacdo da cota—gar@ontribuicdo Sindical origina-se
da contribuicdo daqueles que integram as categaiasdas no quadro de atividades e profissdes
de que trata o art. 577 da Consolidacao das Leisr@oalho — CLT, aprovada pela Lei n. © 5.452,
de 1° de maio de 1943, no que respeita a Contabutgndical Urbana, e no Decreto-lei n © 1.166,
de 15 de abril de 1971, e na Lei n° 8.847, de 2&msro de 1994, quanto a Contribui¢cdo Sindical
Rural.

Para a estimativa dessa receita para o exercicidO#l@ considerou-se a receita do
exercicio de 2009 acrescida do valor de R$ 121116, retido pelo Tesouro Nacional no final do
exercicio de 2009, e deduzido do valor de R$ 35|40es, relativo a receita de 2008 repassado
pelo Tesouro Nacional em 2009, ajustada pela t@xarescimento do salario minimo de 2010
(9,68%).

Com base na arrecadacdo da contribuicdo sindieizada em 2010, projetou-se as
receitas dessas arrecadacdes para os exerci@64 Ha 2013, ajustadas pelas estimativas das taxas
de crescimento do salario minimo, em relacéo ateege exercicio anterior.

1.3. Remuneragao de Aplicages no Extramercado

Receitas decorrentes da aplicacdo das dispontdgiinanceiras do FAT no Fundo BB
Extramercado Exclusivo FAT Fundo de Investimentmd®eFixa, administrado pela BBDTVM,
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nos termos do art. 9° da Lei n.° 8.019, de 11 ded®#1990, com a redacéo dada pela Lei n.° 8.352,
de 28 de dezembro de 1991, Medida Provisoéria h62272, de 23 de agosto de 2001, e Resolugbes
BACEN n.° 2.423, de 23 de setembro de 1997, e AB12 de 27 de novembro de 1997, e
Regulamento do Fundo. A carteira do FAT é comppstatitulos publicos (LFT, LTN, NTN e
operacdes compromissadas) cujas cotas tém varid@iess, de acordo com o mercado financeiro
nacional.

A receita proveniente dessas aplicacbes se reabmdorme estoque de recursos
aplicados no Fundo Extramercado, variando em fumgidluxo mensal de caixa do FAT. No
exercicio de 2009, o Fundo atingiu a rentabilidate 9,47% sobre os recursos aplicados,
correspondente a 95,3% da Taxa SELIC de 9,93%. dxaexercicios de 2010 a 2013, projeta-se
gue as taxas que remunerardo essas disponibilida@as iguais as taxas SELIC no periodo.

1.4. Remuneracgdo de Depositos Especiais

A receita da remuneracao de depdsitos especiaiseatia na estimativa do saldo meédio
mensal dos recursos do FAT aplicados em depésstmscis nas instituicdes financeiras oficiais
federais que operam os programas de geracdo dehwwalemprego e renda, conforme facultado
pela Lei n.° 8.019/1990, com a redacéo dada pela.28.352/1991.

Os recursos sdo remunerados pela TJLP, quando bleisacios para os tomadores dos
financiamentos até a data estabelecida para asgAtzdesses financiamentos, e pela Taxa SELIC,
enguanto disponiveis nas instituicées financeiras.

No calculo dessa receita tomou-se por base queyéatia, 97,0% do saldo dos recursos
alocados nas instituicbes financeiras estejam aj& em operacdes de crédito e que 3,0%
restantes estejam disponiveis para aplicacéo.

1.5. Remuneracédo de Saldos das Contas Suprimentos

Essa receita, proveniente das remuneracdes dodidlito das contas suprimentos para
pagamento dos beneficios do Seguro-DesempregoAdalm Salarial, € baseada na estimativa do
saldo médio anual dos recursos do FAT depositadas imstituicbes financeiras que pagam
beneficios.

No calculo dessa receita, estima-se que o salddonaddial das disponibilidades das
contas suprimentos, equivalente a 1,2% dos repassess para pagamento dos beneficios do
Seguro-Desemprego e do Abono Salarial, seja reradogrela Taxa Extramercado do BACEN,
gue se estima seja igual a taxa média SELIC emeegtaicio.

1.6. Remuneracdo sobre empréstimos ao BNDES

Receita baseada no saldo médio dos recursos dorépdssados ao BNDES para
aplicacdo em Programas de Desenvolvimento Econdmmos termos do art. 2° da Lei n.°
8.019/1990, relativos aos 40% da receita da areeéadda Contribuicdo PIS/PASEP.
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Parte dos recursos € remunerada pela Taxa de pgan&Empréstimo e Financiamento
do Mercado Interbancario de Londres (Libor), ouapEhxa de Juros dos Titulos do Tesouro dos
Estados Unidos da América (Treasury Bonds), oudagirpela Taxa de Juros de oferta para
empréstimos na moeda euro, no mercado interbandériamndres, informada pelo Banco Central
do Brasil, ou taxa representativa da remuneracatiarde titulos de governos de paises da zona
econbmica do euro (Euro area Yyield curve), quangicamla em financiamentos de
empreendimentos e projetos destinados a produgi@anercializacdo de bens de reconhecida
inser¢cao no mercado internacional. E, quando ajgicas diversos programas de financiamento do
BNDES, exceto aqueles financiamentos para o mercddmacional, a remuneracdo ocorre com
base na Taxa de Juros de Longo Prazo — TJLP, déoacom a Lei n° 9.365, de 16 de dezembro de
1996.

A estimativa dessa receita é baseada no calculjudms sobre 0 montante de recursos
emprestado ao BNDES, sendo juros limitados a 6%naoquando os recursos forem remunerados
pela TILP, e por taxas internacionais quando irdlexam moeda estrangeira. Projeta-se que, para
os exercicios de 2010 a 2013, do total do empréstionFAT ao BNDES, 15% dos recursos sejam
remunerados por taxas internacionais, com taxaardi2% ao ano, e 0s outros 85% pela TJLP,
estimada em 6% ao ano no periodo.

1.7. Multas e Juros devidos ao FAT

Esta receita € proveniente de aplicacdo de pedabkdpor infracbes decorrentes do
descumprimento das normas relativas ao preenchimentt entrega da Relagdo Anual de
Informacfes Sociais — RAIS, pela inobservanciardamas: do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED, do Seguro Desemprego e dooABalarial, do Contrato de Trabalho
por Prazo Determinado, do Vale-Pedagio, quandocagdis pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, e multas, juros ou indeniza¢des decosagalecisdes do Poder Judiciario destinados ao
FAT, conforme disciplinado no Ato Declaratorio Cor#. 72, de 12 de agosto de 2004, da
Secretaria da Receita Federal do Ministério dartdee

Na estimativa dessa receita para os exercicio0tié 8 2013, tomou-se por base o
montante arrecadado em 2009, ajustado anualmdatéaga de inflagdo anual (IPCA).

1.8. Restituicao de Convénios

Essa receita é proveniente da devolucdo de reco&mostilizados pelos executores de
acOes descentralizadas, mediante convénios firmpdluss MTE com recursos do FAT, para a
implementacgédo das politicas de emprego.

Na estimativa dessa receita, para os exercici@®te a 2013, considerou-se que 10,0%
dos recursos destinados para convénios, no exemiterior ao de referéncia, especialmente de
qualificacdo profissional e intermediacdo de mamlol&, sejam anualmente restituidos ao Fundo
pelos convenentes.
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1.9. Restituicdo de Beneficios ndo Desembolsados

A receita de restituicdo de beneficios ndo desesalok € proveniente da devolugéo de
recursos depositados nas instituicbes financei@s pagamento dos beneficios do Seguro-
Desemprego e do Abono Salarial e ndo utilizadosxeocicio financeiro anterior ao fechamento do
exercicio de referéncia.

Na estimativa dessa receita considerou-se que sesiituidos ao FAT 0,7% do
montante dos recursos repassados para pagamenbertkficios do Seguro-Desemprego e Abono
Salarial no exercicio anterior ao de referéncia.

2. OBRIGACOES DO FAT

As obrigacbes do FAT, projetadas para os exerctgo2010 a 2013, apresentadas no
guadro abaixo, foram calculadas com base nas despealizadas no exercicio de 2009 e nas
expectativas de gastos para os proximos exercttetalhadas da seguinte forma:

QUADRO VI
ESTIMATIVA DAS DESPESAS DO FAT
EXERCICIOS DE 2010 a 2013

R$ Milhdes (nominais)

EXERCICIOS 2008 2009 2010 2011 2012 2013
OBRIGACOES
DESPESAS
1. Seguro-Desemprego - Beneficio 147185 19.570,8 | 20.469,3| 22.4916| 25.849,2| 29.6959
2. Abono Salarial - Beneficio 59753 7.5645| 89498 10.119,2| 11.9435| 14.1417
3. Despesas Operacionais do SD e AS 280,2 173,9 1935 2755 318,2 380,4
4. Qualificagéo Profissional 136,7 1540 2235 312,9 438,1 613,4
5. Intermediacdo do Emprego 101,3 93,0 108,0 129,6 155,5 186,6
6. Outros Projetos/Atividades 200,4 182,6 240,6 288,8 346,5 450,5
TOTAL DAS DESPESAS 214124 | 27.738,9 | 30.184,8| 33.617,7| 39.051,0 | 45.468,5
7. Empréstimo ao BNDES (D) 95146 9.626,1| 12.092,0| 13.331,2| 18.3716| 20.254,2
TOTAL DAS OBRIGACOES 30.927,0 | 37.365,0 | 42.276,8 | 46.948,8 | 57.422,6 | 65.722,7

Obs.: Exercicios de 2008 e 2009 — Fonte SIAFI edizies de 2010 a 2013 — Valores Projetados

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.

2.1. Pagamento de beneficios do Seguro-Desemprego

Os beneficios do Seguro-Desemprego tém como objptiever assisténcia financeira
temporaria a: i) trabalhadores formais demitida® $asta causa, ii) trabalhadores resgatados de
trabalho analogo ao trabalho escravo; iii) pescati@sanal em periodo de defeso; iv) empregado
doméstico dispensado sem justa causa; e v) tratmaldes com contrato de trabalho suspenso e
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beneficiario de bolsa de qualificacdo profissiodalurante o exercicio de 2009, em todas as
modalidades, 7,8 milhdes de trabalhadores foranefloérios do Seguro-Desemprego, com
incremento de 9,2% em relacdo ao exercicio de 2Q@#)do foram beneficiados 7,1 milhdes de
trabalhadores.

No calculo das despesas com pagamento do bendéicReguro-Desemprego para os
exercicios de 2010 a 2013, tomou-se por base omtectrabalhadores beneficiados no exercicio
de 2009; a média de parcelas pagas por benefic@drialor médio em salarios minimos por
Documento de Pagamento (DSD); o valor do salarioimd no periodo; e as expectativas de
crescimento no numero de beneficiarios, por moddé&dconforme informacdo do Departamento de
Emprego e Salario da Secretaria de Politicas Rigbtlo MTE, apresentada no quadro abaixo:

ESPEClF'CACAO QUANTIDADE DE TRABALHADORES BENEFICIADOS

2008 2009 2010 2011 2012 2013
BOLSA DE QUALlFlCACAO PROFISSIONAL PARA
TRABALHADOR COM GONTR. TRAB. SUSPENSO 7.758 20.480 27.328 30.060 33.066 36.373
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - FORMAL 6.816.600 7.330.864 7.582.337 7.910.652 8.253.183 8.610.546
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO -
PESCADOR ARTESANAL 258.197 437.444 485.215 532.815 585.084 642.481
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO -
PAGAMENTO DO SESURO 12,698 12.922 12.957 13.238 13526 13.819
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO -
PAGAMENTO DO SEGURO D! 4.493 2.879 2.908 2.937 2.966 2.996
SEGURO DESEMPREGO 7099746 | 7.804.589 | 8110745 | 8.489.702 | 8.887.825 | 9.306.215
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL PIS/PASEP 14.851.969 15.994.432 17.548.610 18.882.304 | 20.279.595 21.780.285
ABONO SALARIAL 14.851.969 | 15.994.432 | 17.548.610 | 18.882.304 | 20.279.595 | 21.780.285

~ VARIACAO
ESPECIFICACAO ¢

2008 2009 2010 2011 2012 2013
BOLSA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA . . . . R R
TRABALHADOR COM GONTR. TRAB. SUSPENSO 172,31% 163,99% 33,44% 10,00% 10,00% 10,00%
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - FORMAL 10,84% 7,54% 3,43% 4,33% 4,33% 4,33%
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 2 on0 . . ., f f
PAGAMENTO DO SEGUF 23.98%| 6942  10,92% 9,81% 9,81% 9,81%
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - . . ) ) R R
EMPREGADO DOMESTICO 8,87% 1,76% 0,27% 2,17% 2,17% 2,17%
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO -

- 0, - 0, 0, 0, 0, 0,
PAGAMENTO DO SEURO D! 18.62%|  -35.92% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
SEGURO DESEMPREGO 9,07% 9,93% 3,92% 4,67% 4,69% 471%
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL PIS/PASEP 7,15% 7,69% 9,72% 7,60% 7,40% 7,40%
ABONO SALARIAL 7,15%) 7,69%) 9,72% 7,60%) 7,40%) 7,40%)

Obs. 1. Bolsa Qualificag&o: estimativa de crescimento em funcé@o da necessidade de qualificacio profissional dos trabalhadores empregados;

2. Pagamento Seg.Desemprego: estimativa de crescimento do nimero de trabalhadores com carteira assinada;

3. Pagamento SD Pescador Artesanal: estimativa de crescimento do nimero de beneficios dado a melhoria na organizacéo dos trabalhadores

e a necessidade da utilizagdo de defeso de pesca;

4. Pagamento SD Empregado Doméstico: estimativa de crescimento do nimero de trabalhadores, considerando a média de crescimento

dos Ultimos quatro anos;

5. Pagto SD Trabalahdor Resgatado: estimativa de crescimento do nimero de trabalhadores, em funcéo da intensificagdo das ag6es de fiscalizagao;

6. Pagto Abono Salarial: estimativa de crescimento do nimero de trabalhadores com mais de cinco anos de cadastro.
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2.2. Abono Salarial

O Abono Salarial é um beneficio assegurado aoaltratiores inscritos no Programa de
Integracéo Social — PIS, no Programa de Formac¢a&attononio do Servidor Publico — PASEP, ou
no Cadastro Nacional do Trabalhador — CNT héa p&lnas cinco anos, e que tenham percebido, no
ano anterior ao de inicio do calendario de pagamseetn média, até dois salarios minimos mensais
de empregador pessoa juridica, ou pessoa fisida eqeiparada pela legislagdo do imposto de
renda, que contribuam para o PIS ou para o PASkRefe, ainda, que o trabalhador tenha
trabalhado, no minimo, 30 dias com Carteira dedlhatbe Previdéncia Social assinada ou em cargo
publico no ano anterior ao de inicio do calend@® pagamentos. O valor do beneficio esta
limitado a um salario minimo anual.

No célculo das despesas com pagamento do benelicibbono Salarial para os
exercicios de 2010 a 2013 tomou-se por base o widectrabalhadores beneficiarios e o valor do
salario minimo em cada exercicio, conforme infordwwago Departamento de Emprego e Saléario do
MTE, apresentada no quadro do item anterior.

Como resultado das projecdes de crescimento, eseémae em 2013 estardo recebendo
o beneficio do Abono Salarial cerca de 21,8 milndeedrabalhadores e o Seguro-Desemprego 9,3
milhdes, seguindo as curvas de crescimento apesenho grafico abaixo:

Quant.(mil) BENEFICIARIOS DO SEGURO DESEMPREGO E DO ABONO SALAR IAL
24.000
~— ABONO SALARIAL 21.780,3
20000 1 —g= SEGURO DESEMPREGO 20.279,6
17.548,6
16.000
15.994,4
14.852,0
12.000
8.000 - 8.489,7 S 53002
7.804,6 8.110,7 o
7.099,7
4.000 T T T T T
ano 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.
2.3. Despesas operacionais para pagamento dos beriei do Seguro-Desemprego e do
Abono Salarial.

No célculo das despesas operacionais para o ewedsc2009, tomou-se por base o
valor da despesa autorizada na LOA/2010. Para @gielos de 2011 e 2013, estima-se 0s gastos
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anuais de 1,0% sobre as estimativas de pagamergdsedeficios do Seguro-Desemprego em cada
ano, é de 0,5% sobre as estimativas de pagamergdmedeficios do Abono Salarial.

2.4. Qualificacéao Profissional (PNQ)

No calculo da despesa com o Plano Nacional de figaghio — PNQ, para o exercicio
de 2010, tomou-se por base o valor da despesazag@mna LOA/2010. Para o exercicio de 2011 a
2013, considerando a reformulacdo da politica @difqpacdo social e profissional conduzida pelo
MTE, com fortalecimento da gestédo, controle e nmwarhento na aplicacdo dos recursos, projeta-se
o crescimento de 40,0% ao ano, em relacdo a poogeg@xercicio anterior.

2.5. Intermediacdo de Emprego

No célculo da despesa com intermediacdo de emppagw o exercicio de 2009, tomou-
se por base o valor da despesa autorizada na LO®@/2Bara o exercicio de 2010 a 2012,
considerando a necessidade de dar celeridade eespmde intermediagdo do emprego, com busca
de vagas de trabalho, colocacdo de méo de obrartaledmento da gestdo, controle e
monitoramento na aplicagdo dos recursos, projetaesescimento de 20,0% ao ano, em relacdo a
projecéo do exercicio anterior.

2.6. Outros Projetos/Atividades

As principais despesas relacionadas em OutrostBstjdividades sdo: gastos com a
manutencdo dos programas (a¢des de apoio ao pagadosnbeneficios do Seguro-Desemprego e
do Abono Salarial), Pesquisas sobre Emprego e Desgm— PED, Cadastro Geral de Empregados
e Desempregados — CAGED, Relacédo Anual de Inforemciais — RAIS, implementacdo do
sistema informatizado de emissdo da Carteira dealfra e Previdéncia Social — CTPS, confeccao
e distribuicdo da CTPS, melhoria do atendimenttramalhador e orientagdes trabalhistas, estudos
de avaliagdo, campanhas educativas e informatiapsio ao CODEFAT e manutencdo das
unidades regionais do MTE.

No célculo da despesa com Outros Projetos/Ativislag@ara o exercicio de 2010,
tomou-se por base o valor da despesa autorizad2DA#010. Considerando a necessidade de
atendimento das a¢des do Fundo, citadas no pavagradrior, e fortalecimento de sua gestédo, para
o exercicio de 2011 a 2013, projeta-se o crescoremial de 20,0%.

2.7. Empréstimo ao BNDES para aplicacdo em Programas deesenvolvimento Econdémico.

Por forca do que determina o artigo 239 da CongdituFederal, o FAT repassa ao
BNDES 40% da receita da arrecadacédo PIS/PASEPfipareciar programas de desenvolvimento
econdmico. Os repasses dos empréstimos tém reldigiia com a realizacdo da receita da
arrecadacado PIS/PASEP e sao classificados na datdeb publica como despesas de capital.
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3. RESULTADOS DO FAT

Ao longo desses quase vinte anos de existéncidTovEm cumprindo sua atribuicao
constitucional, tendo no exercicio de 2009 desglendom pagamento dos beneficios do Seguro-
Desemprego e do Abono Salarial, R$ 19,5 bilh6e$ BR7,6 bilhdes, respectivamente.

Como se pode observar no grafico abaixo, em temoosnais, entre 0os exercicios de
2004 e 2009 as despesas com pagamento de benefisemam de R$ 9,5 bilhdes para R$ 27,1
bilhdes, com perspectiva de alcangar R$ 43,8 Isilede 2013 (R$ 29,7 bilhdes com beneficios do
Seguro-Desemprego e R$ 14,1 bilhdes com beneficigsbono Salarial). No mesmo exercicio de
2013 estima-se que serdo emprestados ao BNDES,B®iltbes.

R$ milhGes ~

OBRIGACOES DO FAT
35.000
30.000 —&— Seguro-Desemprego - Beneficio 29.6’95,9

—0—Empréstimos ao BNDES (Art.239/CF) ocli02 //
25.000 —>— Abono Salarial - Beneficio Pad
22.491,6
¢
19570,8 20'469,M

20.000 - —

20.254,2
14.718,5 18.371,8
15.000 -
L
-~ 3331.2 4141,7
10.95%/ a1,
2.092,0 11.943,5

L 4
10.000 L
- o 96061 | _—— 101192
71862 | _— |__—0— | 95146 020, 8.049,8
‘/ | ' . ,
o—t— | 7.628,1 564,5
5.000 { 62571 —" [ 59753
————"| 3.957,2
2.286,8
0 L) L) L]
ano 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.

Nos ultimos anos, o incremento da formalizacdo @ocado de trabalho proporcionou
uma elevacdo do numero de beneficiarios do Segaseidprego. Este fato, concomitantemente
aos sucessivos ganhos reais do salario minimo miopou um significativo aumento do nimero
de trabalhadores como direito ao beneficio do Ab&adarial, resultando em um expressivo
aumento dos gastos com pagamento de beneficios.

As acdes de pagamento de beneficios do Seguro-pesgome do Abono Salarial tém
contribuido para reduzir temporariamente necessglatbs trabalhadores desempregados e para
melhorar a distribuicdo de renda e sustentaca@slendolvimento econdmico e social do Pais.

De outro giro, estima-se que as receitas do FAangkrdo em 2013 R$ 64,2 bilhdes,
versus R$ 42,2 bilhdes de 2010, representando umergo de 52,1% entre os exercicios. O fim da
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vigéncia da DRU, no final de 2011, trar4d a parér 2012 grande incremento na receita da

arrecadacédo PIS/PASEP, conforme evidenciado nxgradbaixo:

R$ milhdes
60.000

RECEITAS DO FAT

50.000
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= 2

—— CONTRIBUIGAO PIS/PASEP

-B— REMUNERAGOES

40.000
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—&— OUTRAS RECEITAS

45.928,

33.327,9
30.230,1

25.045,4
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9.326,6 8.899,2 9.394,8 10.084,5 9.967,3 10.6444
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576,5 z 7773 898,4
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Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.

Cotejando as receitas com suas despesas do FA@ osngéxercicios financeiros 2010 a
2013 projeta-se que o Fundo continue com resultadosémicos superavitarios, onde as receitas
superem 0s gastos correntes, chegando a 2013 aswitado econdémico positivo de R$ 18,7
bilhdes, com impactos positivos no Patrimoénio dodéy conforme apresentado no quadro abaixo:

QUADRO VII
ESTIMATIVA DE RESULTADOS DO FAT
EXERCICIOS DE 2010 a 2013

R$ Milhdes (nominais)

EXERCICIOS 2009 2010 2011 2012 2013
RECEITAS
1.Contribuicdo PIS/PASEP 24.365,4 | 30.230,1| 33.327,9| 45.928,9| 50.635,5
2. Receitas Financeiras 10.084,5 9.967,3 10.644,4 11.563,1 12.627,3
3. Outras Receitas 576,5 1.968,6 708,3 777,3 898,4
TOTAL DAS RECEITAS (A) 35.026,4 | 42.166,0| 44.680,6 | 58.269,4 | 64.161,1
OBRIGACOES
DESPESAS
1. Seguro-Desemprego - Beneficio 19.570,8 20.469,3 22.491,6 25.849,2 29.695,9
2. Abono Salarial - Beneficio 7.564,5 8.949,8 10.119,2 11.943,5 14.141,7
3. Outros Despesas 603,6 765,7 1.006,8 1.258,4 1.630,9
TOTAL DAS DESPESAS (B) 27.738,9 | 30.184,8| 33.617,7 | 39.051,0 | 45.468,5
RESULTADO ECONOMICO (A - B) 7.287,5| 11.981,2| 11.062,9 | 19.218,4| 18.692,7
4. Empréstimo ao BNDES ( C) 9.626,1 12.092,0 13.331,2 18.371,6 20.254,2
TOTAL DAS OBRIGA(}OES (D=B+C) 37.365,0 42.276,8 46.948,8 57.422.6 65.722,7
RESULTADO NOMINAL (A - D) (2.338,6) (110,8)] (2.268,3) 846,8 (1.561,5)
PATRIMONIO DO FAT 160.273,9 | 172.255,1 | 183.318,0 | 202.536,3 | 221.229,0

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE
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Sob a otica da avaliacdo da necessidade de cramitamentérios, apesar de haver
sucessivos resultados econdmicos superavitariagseimento de patrimonio, para que o FAT
cumpra suas atribuicbes constitucionais, ressaltge®, a partir do exercicio de 2010, o Fundo
necessite pequenos ajustes em seu fluxo finanaed® montantes anuais indicados na linha de

resultado nominal.

Embora ndo sejam gastos do FAT, a inversao finemegnpréstimo ao BNDES é
contabilizada como despesa de capital, impactamdocalculos das necessidades de fontes de

recursos orcamentarios para o Fundo cumprir suagagbes constitucionais.

Cabe salientar que, conforme se observa no grafi@ixo, em valores nominais, a
relacédo entre despesas correntes e receitas doéiATano a ano, se aproximado da unidade (0,79
em 2009); apontando que, num médio prazo, as ascdi Fundo podem ser insuficientes para
honrar suas atribuicdes constitucionais de colsrigastos com o Programa Seguro-Desemprego e

pagamento do beneficio do Abono Salarial.

Relacdo entre Despesas Correntes e Receitas do FAT

90,0%

79,2%

/\ 75,2%
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6% 70,9%
67,0%

60,0%
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30,0%
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Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE

Nesse sentido, tanto a reducéo dos recursos doeffpfestados ao BNDES como a
diminuicdo dos alocados em depdsitos especiaissgoemportantes fontes de financiamento da
economia, fomentando a geracao de trabalho, empregda e melhorias nas condi¢cdes de vida da
populacao brasileira, podem comprometer o deseimvehto da politica de crédito de fomento do
Governo Central.
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receitas do Fundo para fazer frente ao cumprimg@msuas obrigacdes de custear os Programas sob

Destaca-se também que, atualmente, as aplicacoEaT®a0 importantes fontes de

a responsabilidade do Ministério do Trabalho e @DEFAT.

No final do exercicio de 2009, o Patriménio do F&dmava 160,3 bilhdes, estando a

maior parte dos recursos emprestados ao BNDES.

ingressos de suas receitas, pelas estimativassdigaans econdmicos do FAT para 0s proximos
exercicios, essas receitas serdo maiores que estatyas de gastos do Fundo, o que resultar4d em

Apesar da necessidade de recursos para cumprirdastobrigacées ser maior que 0s

crescimento de seu Patriménio, chegando ao exeéc2013 a R$ 221,3 bilhdes.

Minges RS EVOLUCAO DO PATRIMONIO FINANCEIRO DO FAT
240.000
221.229,0
/V
202.536,3
— 31.705,8
183.318,0
180.000 172.255.1 29.807,7
160.321,4 — 24.661.9 25.948,3
/ 1
\ g 22.597,8
16.115,1 29.407,8
33.706,9
38.039,2
120.000 44.680,2
163.575,0
143.320,8
124.949,2
60.000 )
99.526,1 111.618,1
0
2009 2010 2011 2012 2013 ANO
== EMPRESTIMOS AO BNDES [ DEPOSITOS ESPECIAIS [ EXTRAMERCADO FAT ——TOTAL DO PATRIMONIO

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.

resultados no conceito acima da lihi{eeceitas menos despesas, exclusive juros) apaesen

Tendo por objetivo contribuir para melhor anéliss dumeros do FAT e demonstrar os

abaixo o Demonstrativo de Resultado:
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Nota Técnica n° 007/2010 — CGFAT/SPOA/MTE — Avdiag¢inanceira do FAT

QUADRO VIl
DEMOSTRAGCAO DE RESULTADOS NO CONCEITO ACIMADALINH A
ESTIMATIVA PARA OS EXERCICIOS DE 2010 a 2013

R$ milhdes
RECEITAS 2008 | 2009 2010 2011 | 2012 [ 2013
Realizado Orcamento(*) Projecéo Projecé@o

I. Acima da Linha 25.607,07 29.237,63 31.884,51 32.198,67 34.036,16 | _46.706,27 51.533,89
Contribui¢do PIS/PASEP 25.045,39 24.365,43 30.179,36 | 30.230,05 33.327,88 | 45.928,94 50.635,51
Tesouro Nacional 26,94 4.320,30 1.357,32 1.307,30 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte da Contribuicdo Sindical 205,80 166,07 283,94 276,07 290,09 317,63 350,18
Outras Receitas Patrimoniais 0,14 0,18 - 0,19 0,20 0,21 0,22
Multas e Juros devidas ao FAT 15,98 103,31 20,50 170,41 178,91 186,96 195,37
Restitui¢do de Convénios 48,25 29,77 42,80 24,70 33,15 44,25 59,36
Restituicéo de Benef. do Seg.Desemp. e Abono 264,57 252,58 0,59 189,95 205,93 228,28 293,25

Il. Abaixo da Linha 9.394,77 10.084,49 9.683,96 9.967,31 10.644.41 11.563.10 12.627,26
Remuneracédo de Aplicacdes no Extramercado 1.932,61 1.943,21 2.252,59 1.877,37 2.072,16 2.405,35 2.750,01
Remuneracdo de Depdsitos Especiais 2.967,09 3.000,58 2.543,96 2.358,34 2.150,85 1.874,95 1.544,82
Remuneracdo de Recursos Ndo Desembolsados 28,66 33,16 19,50 30,71 34,08 39,50 46,24
Remuneracéo s/ Repasse para BNDES 4.466,40 5.107,54 4.867,92 5.700,89 6.387,32 7.243,29 8.286,19
TOTAL 35.001,84 | 39.322,12| 41.568,48 | 42.165,98 | 44.680,57 58.269,36 64.161,15

2008 2009 2010 2011 [ 2012 2013
DESPESAS Realizado Orgamento(*)|  Projecéo Projecéo
lll. Acima da Linha 21.412,41 27.738,92 29.568,17 30.184,79 33.617,67 39.051,00 | _45.468,46
Seguro-Desemprego - Beneficio 14.718,48 19.570,85 20.345,98 20.469,33 22.491,64 25.849,17 29.695,86
Seguro-Desemprego - Apoio Operacional 249,33 150,52 156,63 156,63 224,92 258,49 296,96
Abono Salarial - Beneficio 5.975,34 7.564,51 8.456,52 8.949,79 10.119,22 11.943,46 14.141,72
Abono Salarial - Apoio Operacional 30,83 23,42 36,88 36,88 50,60 59,72 83,46
Qualificacdo Profissional 136,74 154,00 223,53 223,53 312,95 438,12 613,37
Intermediag&o de Emprego 101,32 93,05 107,99 107,99 129,59 155,51 186,61
Outros Projetos/Atividades 200,37 182,58 240,64 240,64 288,77 346,53 450,48
IV. Abaixo da Linha 9.514,62 9.626,13 12.000,30 12.092,02 13.331,15 18.371,57 20.254,20
Emprestimos ao BNDES 9.514,62 9.626,13 12.000,30 12.092,02 13.331,15 18.371,57 20.254,20
TOTAL 30.927,03| 37.365,04| 41.568,48 | 42.276,81 | 46.948,82 57.422,57 65.722,66
RESULTADO ACIMA DA LINHA (1-111) | 4.194,66 | 1.498,72 | 2.316,34 | 2.013,88 | 418,49 | 7.655,27 | 6.065,43 |

(*) Lei n® 11.897, de 30/12/2008 (LOA/2010).

Destaca-se que, no conceito acima da linha, ases@sporcamentarias, fixadas na
LOA/2010 em R$ 29,6 bilhdes, estdo R$ 616,6 milhfiesores que as projetadas pelo MTE, no
valor de R$ 30,2 bilhdes. Entretanto, com a exfpigatalo aumento da realizagdo das receitas,
estima-se que, para equilibrar o orcamento do &terde 2010, essa diferenca possa ser coberta
com o superavit das receitas orcamentarias doiekerc

% Representa a diferenca entre as receitas e despésase considerando os ingressos financeirssdespesas com
servigos de dividas ou inversdes financeiras.
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Por oportuno, enfatizamos que diante da perspedtveforma tributaria e trabalhista
gue se avizinha, com expectativas de manuten¢c@uate receitas e de aumento das despesas do
Fundo, pelo aumento na formalizacdo da mao derabRais, seria de bom parecer a realizacao de
estudos para adequar o fluxo de receitas e despes&AT frente aos novos paradigmas do
mercado de trabalho brasileiro, inclusive com @&wide mais recursos para pagamentos de
despesas, especialmente das de qualificacdo poohss intermediacdo de mao de obra e
pagamento dos beneficios do Seguro-Desemprego ro/Abaarial.

A consideracdo do Senhor Subsecretario de Planejap@rcamento e Administragéo
— SPOA/SE/MTE, propondo submeter ao Senhor Serdfaecutivo do MTE o encaminhamento
desta Nota Técnica ao Senhor Secretario-Adjunt® Aasuntos Fiscais da Secretaria de Orcamento
Federal do Ministério do Planejamento, Orcamentestdo, e cOpia a Secretaria-Executiva do
CODEFAT, para ser dado conhecimento aos membragtiagonselho.

Brasilia-DF, 07 de abril de 2010.

PAULO CESAR BEZERRA DE SOUZA
Coordenador-Geral

DE ACORDO.

A consideracdo do Senhor Secretario-Executivo d& MFopondo o encaminhamento
desta Nota ao Senhor Secretario-Adjunto para Assufiscais da Secretaria de Orcamento Federal
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

Brasilia-DF, de abril de 2010.

ANTONIO FERNANDO DECNOP MARTINS
Subsecretario de Planejamento, Orcamento e AdmaQai

DE ACORDO.

Encaminhe-se conforme proposto.

Brasilia-DF, de abril de 2010.

PAULO ROBERTO DOS SANTOS PINTO
Secretario-Executivo do MTE - Substituto
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Anexo Il
Metas Fiscais

[11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

QUADRO | - 2011
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - POR FUNCAO ORCAMENTARIA - REGIONALIZADO

Em R$ 1,00
Fungdo Orcamentaria Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul Total

Legislativa
Judiciaria
Essencial a Justica
Administracao
Defesa Nacional
Seguranga Publica
Relacdes Exteriores
Assisténcia Social 104.377.41 527.863.21 434.610.02 3.059.117.08 758.813.23 4.884.780.969
Saude 233.884.21 863.526.77| 1.089.997.26 9.531.694.09 1.242.603.58 12.961.705.927
Trabalho 245.103.25 924.459.62| 1.062.643.38 9.112.838.57 1.654.091.86 12.999.136.705
Educacéo 178.948.30 602.166.26 323.751.49 3.017.826.37 873.638.73 4.996.331.179
Cultura 29.712.02 65.494.53 77.394.14 1.401.196.28 131.652.13 1.705.449.124
Direitos da Cidadania 5.988.18 33.024.84 26.086.37 436.928.40 69.954.34 571.982.143
Urbanismo
Habitacao 79.818.29 303.020.52 190.961.67 2.147.640.48 441.751.69 3.163.192.675
Saneamento 8.722.72 21.303.92 17.331.29 192.507.53 38.215.73 278.081.208
Gestdo Ambiental 5.96( 6.084.69 3.160.02 113.553.03 4.952.54 127.756.252
Ciéncia e Tecnologia 30.788.04 164.932.75 72.160.99 4.459.526.07 594.858.39 5.322.266.258
Agricultura 1.352.878.42 1.021.835.40Q 613.479.51 5.361.446.81 894.426.76 9.244.066.926
Organizagdo Agraria 983.07 2.653.03 5.414.54 13.943.25 7.270.49 30.264.399
Industria 7.065.430.81 5.198.625.16 822.951.45 6.273.683.01 2.068.687.56 21.429.378.019
Comeércio e Servico 11.953.491.07 2.124.582.53 1.390.865.07 10.559.148.51 4.409.052.43 30.437.139.635
Comunicacdes 1.764.86 4.103.66 21.76¢ 76.883.90 30.502.18 113.276.384
Energia 4.192.03] 1.298.033.19 8.129.64 319.177.14 18.422.91 1.647.954.936
Transporte 163.721.23 191.765.42 154.605.46 2.766.474.54 284.188.57 3.560.755.247
Desporto e Lazer 3.746.13 19.484.33 10.998.12 294.971.10 68.014.12 397.213.821

Encargos Especiais

Total

21.463.556.07¢

13.372.959.914

6.304.562.257

59.138.556.234

13.591.097.32¢

113.870.731.808

Arrecadacao Estimada

13.313.365.43]

36.483.636.65€

73.014.462.118

413.714.923.371

71.061.174.78]

607.587.562.363




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

) QUADRO | - 2012
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - POR FUNCAO ORCAMENTARIA - REGIONALIZADO

Em R$ 1,00
Fungdo Orcamentaria Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul Total

Legislativa
Judiciaria
Essencial a Justica
Administracao
Defesa Nacional
Seguranga Publica
Relacdes Exteriores
Assisténcia Social 114.751.71 579.938.18 478.845.99 3.366.056.65  835.299.23] 5.374.891.781
Saude 256.650.26 948.045.46) 1.200.244.02  10.499.212.51 1.366.494.63 14.270.646.908
Trabalho 269.359.90 1.012.938.60 1.168.934.49 10.025.370.1Z7 1.817.140.11 14.293.743.248
Educacéo 196.562.08 661.932.30 355.779.14 3.321.771.65 961.801.64| 5.497.846.832
Cultura 32.532.71 72.279.75 85.491.55 1.546.896.40 145.311.36| 1.882.511.792
Direitos da Cidadania 6.602.70 36.421.00 28.780.17 482.318.39 77.150.61 631.272.894
Urbanismo
Habitagdo 87.864.21 332.970.10 210.353.58 2.362.423.47  485.345.65| 3.478.957.046
Saneamento 9.631.54 23.524.19 19.134.05 212.574.60 42.199.11 307.063.516
Gestéo Ambiental 6.50( 6.636.95 3.446.83 123.859.31 5.402.04 139.351.641
Ciéncia e Tecnologia 33.895.31 181.340.47 79.191.77 4.917.154.81 656.037.87| 5.867.620.250
Agricultura 1.483.948.67 1.128.839.17 677.166.29 5.919.978.89 987.804.35| 10.197.737.398
Organizagdo Agraria 1.028.68 2.776.12 5.665.75 14.590.16 7.607.81 31.668.548
Inddstria 7.750.455.52  5.724.199.26 902.832.20 6.875.011.51 2.270.299.91 23.522.798.419
Comércio e Servigo 13.079.125.94 2.344.914.57 1.534.988.27 11.646.746.28 4.863.540.13 33.469.315.207
Comunicacdes 1.948.71 4.531.23 24.03" 84.893.18 33.679.63 125.076.796
Energia 4.628.83( 1.429.287.15 8.975.33 352.446.84 20.343.24| 1.815.681.413
Transporte 180.422.86 211.131.54 170.352.40 3.036.284.69 313.134.59] 3.911.326.104
Desporto e Lazer 4.118.47 21.433.95 12.102.80 325.230.33 74.928.77 437.814.349

Encargos Especiais

Total

23.513.534.671

14.723.140.083

6.942.308.756

65.112.819.875

14.963.520.75

125.255.324.142

Arrecadacdo Estimada

14.643.136.961

40.127.711.596

80.307.325.331

455.037.782.675

78.158.938.88

668.274.895.442




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

) QUADRO | - 2013 i
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - POR FUNCAO ORCAMENTARIA -
REGIONALIZADO

Em R$ 1,00
Funcéo Orcamentaria Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul Total

Legislativa
Judiciéria
Essencial a Justica
Administracao
Defesa Nacional
Seguranca Publica
Relacdes Exteriores
Assisténcia Social 126.047.97 636.658.35 526.950.63 3.700.094.40 918.511.30 5.908.262.675
Saude 281.451.47| 1.040.104.60 1.320.035.21 11.550.685.33 1.501.286.56 15.693.563.195
Trabalho 295.743.02 1.109.417.56 1.284.524.27 11.017.983.02 1.994.656.90 15.702.324.791
Educacgéo 215.753.06 727.021.03 390.663.08 3.652.425.81 1.057.712.76 6.043.575.752
Cultura 35.590.31 79.632.59 94.264.49 1.704.742.74 160.115.26] 2.074.345.404
Direitos da Cidadania 7.269.32 40.104.57 31.701.08 531.514.11 84.955.70 695.544.796
Urbanismo
Habitacdo 96.669.82 365.669.80 231.589.97 2.596.715.84 532.992.92 3.823.638.372
Saneamento 10.618.53 25.934.84 21.094.81 234.358.18 46.523.47 338.529.850
Gestao Ambiental 7.092 7.241.05 3.760.56 135.133.04 5.893.73 152.035.486
Ciéncia e Tecnologia 37.265.29 199.161.86 86.819.86 5.414.158.52 722.491.93] 6.459.897.481
Agricultura 1.626.457.81 1.244.761.81 746.558.91 6.526.628.84 1.089.029.60 11.233.436.991
Organizacdo Agraria 1.076.40 2.904.92 5.928.62 15.267.09 7.960.79 33.137.854
Industria 8.495.642.40 6.295.294.42 990.034.60 7.530.563.40 2.490.028.11 25.801.562.953
Comeércio e Servigo 14.305.861.32 2.584.509.97 1.691.717.29 12.829.542.76 5.357.877.75 36.769.509.116
Comunicagdes 2.148.40 4.995.56 26.49¢ 93.592.61 37.130.95 137.894.040
Energia 5.103.17( 1.571.877.99 9.895.07 388.563.83 22.427.91] 1.997.868.005
Transporte 198.572.57 232.199.81 187.561.80 3.329.566.90 344.601.22] 4.292.502.323
Desporto e Lazer 4.523.57 23.554.42 13.304.78 358.093.56 82.445.18 481.921.530

Encargos Especiais

Total

25.745.801.59¢

16.191.045.22¢

7.636.431.600

71.609.630.075

16.456.642.11

137.639.550.614

Arrecadacado Estimada

16.326.440.08¢

44.740.596.29]

89.539.061.134

507.346.691.894

87.143.706.72

745.096.496.131




Anexo 111.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il - 2011

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - POR FUNCAO ORCAMENTARIA -

(A PRECOS CORRENTES)

REGIONALIZADO

Em %

Funcéo Orcamentaria Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste | Sul | Total
Legislativa
Judiciéria
Essencial a Justica
Administracao
Defesa Nacional
Seguranca Publica
Relacdes Exteriores
Assisténcia Social 2,14 10,81 8,9C 62,63 15,53 100
Saude 1,8( 6,6€ 8,41 73,54 9,59 100
Trabalho 1,8¢ 7,11 8,17 70,1¢ 12,72 100
Educacgéo 3,58 12,05 6,48 60,40 17,49 100
Cultura 1,74 3,84 4,54 82,1¢ 7,72 100
Direitos da Cidadania 1,05 5,71 4,56 76,39 12,23 100
Urbanismo
Habitacao 2,52 9,58 6,04 67,8¢ 13,97 100
Saneamento 3,14 7,66 6,23 69,23 13,74 100
Gestao Ambiental 0,0C 4,7€ 2,47 88,8¢ 3,86 100
Ciéncia e Tecnologia 0,58 3,10 1,36 83,79 11,1¢ 100
Agricultura 14,64 11,05 6,64 58,00 9,66 100
Organizacdo Agraria 3,25 8,71 17,8¢ 46,07 24,02 100
Industria 32,97 24,2¢ 3,84 29,2¢ 9,65 100
Comércio e Servigo 39,27 6,98 4,57 34,69 14,49 100
Comunicacdes 1,5€ 3,62 0,07 67,87 26,93 100
Energia 0,25 78,71 0,4¢ 19,37 1,12 100
Transporte 4,60 5,3¢ 4,34 77,69 7,98 100
Desporto e Lazer 0,94 4,91 2,71 74,2¢ 17,12 100
Encargos Especiais

Total 18,85 11,74 51,93 | 11,94 | 100
Gastos/Arrecadacado 161,22 36,65 14,29 | 19,13| 18,74




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il - 2012

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - POR FUNCAO
ORCAMENTARIA - REGIONALIZADO

(A PRECOS CORRENTES)
Em %

Funcéo Orcamentaria | Norte | Nordeste| Centro-Oeste| Sudeste Sul |Total

Legislativa
Judiciaria

Essencial a Justica
Administracao
Defesa Nacional
Segurancga Publica
Relacdes Exteriores

Assisténcia Social 2,13 10,79 8,91 62,6315,54 100
Saude 1,80 6,64 8,41 73,57 9,58 100
Trabalho 1,88 7,0¢ 8,1¢ 70,1412,71 100
Educagédo 3,5§ 12,04 6,47 60,4217,49 100
Cultura 1,73 3,84 454 82,17 7,72 100
Direitos da Cidadania 1,058 5,77 456 76,4(012,2Z2 100
Urbanismo

Habitacao 2,53 9,57 6,05 67,9113,95 100
Saneamento 3,14 7,66 6,23 69,2313,74 100
Gestdo Ambiental 0,0( 4,76 2,47 88,86 3,86 100
Ciéncia e Tecnologia 0,5¢ 3,0¢ 1,35 83,8(11,1¢ 100
Agricultura 14,55 11,07 6,64 58,05 9,69 100
Organizagdo Agréria 3,25 8,71 17,8¢ 46,0724,07 100
IndUstria 32,95 24,37 3,84 29,23 9,65 100
Comeércio e Servico 39,08 7,01 45¢ 34,8014,53 100
Comunicacdes 1,56 3,62 0,02 67,8726,93 100
Energia 0,25 78,72 0,4¢ 19,41 1,174 100
Transporte 4,61 5,4( 4,36 77,63 8,01 100
Desporto e Lazer 0,94 4,9( 2,7¢ 74,2§17,11 100

Encargos Especiais

Total 18,77| 11,75 5,54 51,98 |11,95 100

Gastos/Arrecadacdo 160,58 36,69 8,64 14,31 |19,1418,74




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il - 2013

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - POR FUNCAO
ORCAMENTARIA - REGIONALIZADO

(A PRECOS CORRENTES)
Em %

Funcdo Orcamentaria | Norte | Nordeste| Centro-Oeste| Sudeste Sul |Total

Legislativa
Judiciéria

Essencial a Justica
Administracao
Defesa Nacional
Seguranca Publica
Relacdes Exteriores

Assisténcia Social 2,13 10,78 8,92 62,63 15,55 100
Saude 1,79 6,63 8,41 73,6( 9,57 100
Trabalho 1,88 7,07 8,18 70,1712,7( 100
Educacéo 3,57 12,03 6,46 60,43 17,5( 100
Cultura 1,72 3,84 454 82,1& 7,72 100
Direitos da Cidadania 1,08 5,77 456 76,42 12,21 100
Urbanismo

Habitagao 2,53 9,56 6,06 67,9113,94 100
Saneamento 3,14 7,66 6,23 69,23 13,74 100
Gestao Ambiental 0,0C 4,76 2,47 88,86 3,86 100
Ciéncia e Tecnologia 0,58 3,08 1,34 83,8111,1§ 100
Agricultura 14,48 11,08 6,65 58,1 9,69 100
Organizacdo Agraria 3,25 8,71 17,8¢ 46,07 24,02 100
Inddstria 32,93 24,4( 3,84 29,19 9,65 100
Comeércio e Servico 38,91 7,03 4,60 34,8¢14,57 100
Comunicacdes 1,5€ 3,62 0,02 67,8726,93 100
Energia 0,26 78,668 0,5¢ 19,48 1,1Z 100
Transporte 4,63 5,41 4,37 77,57 8,03 100
Desporto e Lazer 0,94 4,89 2,76 74,3117,11 100

Encargos Especiais

Total 18,71 11,76 5,55 52,03 /11,96 100

Gastos/Arrecadacao (157,69 36,19 8,53 14,11 |18,8818,47




Anexo 111.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il - 2011

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS

POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcdo Orcamentaria Gasto Tributario 2011 Total %
(R$) (R$)
Legislativa 0,00
Judiciaria 0,00
Essencial a Justica 0,00
Administracao 0,00
Defesa Nacional 0,00
Seguranga Publica 0,00
RelacGes Exteriores 0,00
Doacdes a Entidades Civis Sem Fins Lucrativos 210.757.26
Entidades Sem Fins Lucrativos - Associagéo Civil 1.799.713.33
Assisténcia Social Enti.d.ades Sem Fins Lucrativos - Filantropica 1.148.333.38 4.884.780.96 4,29
Deficiente Fisico 33.029.19
Cadeira de Rodas e Aparelhos 8.549.529
Declarantes com 65 anos ou mais - IRPF 1.684.398.24
Despesas Médicas do IRPF 3.934.669.934
Assist. Médica, Odont. e Farm. a Empregados - IRPJ 3.027.081.70 A
Saude Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.027.537.71;2'961'705'94 11,38
Entidades Sem Fins Lucrativos - Assisténcia Social 2.171.505.609
Medicamentos 2.800.910.960
Programa de Alimentacéo do Trabalhador 480.203.694
Beneficios Previdénciarios FAPI - IRPJ 1.996.955.670
Planos de Poupanca e Investimento PAIT - IRPJ 40.846.747
Previdéncia Privada Fechada - IRPJ 4.001.363.696
Trabalho Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidente TI&PF 2.587.359.9622.999.136.7C 11,42
Peculio por morte ou invalidez - IRPF 285.045.815
Extensdo da Licenca Maternidade - IRPJ 892.909.222
Idenizacao por reciséo de contrato de trabalhdFIR 2.433.777.734
Incentivo a Formalizacdo do Emprego Doméstico 280.674.164
Despesas com Educacédo - IRPF 1.657.560.564
Entidades Sem Fins Lucrativos - Educacdo 2.341.083.489
PROUCA - RECOMPE 92.371.593
Educacgéo Livros Técnicos e Cientificos 286.728.4564.996.331.179 4,39
Transporte Escolar 85.925.137
PROUNI 516.369.031
Doacdes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 16.292.909
Programa Nacional de Apoio a Cultura 1.354.423.61
Cultura E\{ehto Esport.ivo-, Cultural e Cientifico 10.411.17 1.705.449 12 1.50
Atividade Audiovisual 188.387.48
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cultural 152.226.84
Direitos da Cidadania Fum,:k?s de Pireitos da.Crianga e do Adolescente 354.929.27 571.982.14 0,50
Horério Eleitoral Gratuito 217.052.86
Urbanismo 0,00




QUADRO III - 2011

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS

POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcdo Orcamentaria Gasto Tributario 2011 Total %
(R$) (R$)
Operacdes de Crédito com Fins Habitacionais 594.504.44
Habitacio Prorro_gagzéo da Cumulatividade - C,on.strugéo Civil 1.402.692.42 3163.192.67 2.78
Associacdes de Poupanca e Empréstimo - IRPJ 11.594.10
Caderneta de Poupanca - IRPF 1.154.401.70
REID — Re.glme Especial de Incentivos para o 278.081.208
Saneamento Desenvolvimento de Infra-Estrutura 278.081.20 0,00
Fundo de Investimento em Participacfes em InfrauEistl 0
Gestao Ambiental Residuos Sélidos 127.756.25 127.756.25 0,11
Maquinas e Equipamentos - CNPq 541.710.15
Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da Infacao 77.370.97
e da Comunicacéo - TIC
PDTI/PDTA 3.479.34
Inclusédo Digital 1.763.275.27
Ciéncia e Tecnologia Entidades Sem Fins Lucrativos - Cientifica 119.473.64
Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 10.411.17| 5.322.266.25 4,67
Pesquisa Tecnoldgica e Desenvolvimento de Inovaif@BJ 1.831.362.20
PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimento Temjiob
da IndUstria de Semicondutores
PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimento Teagiclo
da Industria de Equipamentos para a TV digital
Desp. com Pesquisas Cientificas e TecnologicaPJ IR 975.183.47
Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 682.798.948
SUDAM 426.616.696
SUDENE 526.233.039
FINOR 46.756.673
Agricultura FINAM 7'532'06%.244.066.926 8,12
FUNRES 261.574
Seguro Rural
Agricultura e Agroindudstria 7.509.717.118
Operacdes de Creditos - Fundos Constitucionais 44.150.819
Organizacdo Agraria Imoével Rural 30.264.39 30.264.39 0,03
Inddstria Zona Franca de Manaus e Amazénia Ocidental 3.501.653.6021.429.378.01 18,82
Setor Automobilistico 2.204.342.499
SUDAM 2.187.853.235
SUDENE 2.698.723.861
FINOR 239.786.064
FINAM 38.627.277
FUNRES 1.341.451
Operacdes de Creditos - Fundos Constitucionais 226.422.251
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SiNatésnal 4.701.269.923
Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado de Pddrtadora 26.112.367
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
Importa.(;a.lo de matérias-primas, produtos intermediar 509.832 694
e materiais de embalagem - Zona Franca de Manaus




QUADRO III - 2011

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS

POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcdo Orcamentaria Gasto Tributario 2011 Total %
(R$) (R$)
Matérias-primas, produtos intermediarios e mateidai embalagem
produzidos na Zona Franca de Manaus
Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 526.935.060
Petroquimica 544.091.226
Informatica 3.932.386.511
Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 7.776.868.55
Areas de Livre Comércio 183.486.35
Empreedimentos Turisticos 0
Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado de Pddrtadora 57.993.30
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Area de Qwereércio 833.034.79
Comércio e Servico |Importacdo de matérias-primas, produtos intermiediar 1332 176.321 30.437.139.63 26,73
e materiais de embalagem - Zona Franca de Manaus
Matérias-primas, produtos intermediarios e matedai embalagem
produzidos na Zona Franca de Manaus
Aliguotas Diferenciadas - ZFM e ALC 1.170.277.00
Promocéo de Produtos e Servigos Brasileiros 278.223.62
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SiNatésnal 18.805.079.69
Comunicagdes Papel - Jornais e Periédicos 113.276.38 113.276.38 0,10
EIfErIaD_EStI?Stgulge Especial de Incentivos para o Dedeimento de 9223224
REPENEC 1.190.475.67
Energia Fundo de Investimento em Participac6es em Infraiisa 0 1.647.954.93 1,45
GNL - Gas Natural Liquefeito
Biodiesel 39.389.96
Termoeletricidade 325.857.05
Extensdo do RECAP aos Estaleiros 8.425.94
REID — Re'glme Especial de Incentivos para o 1.400.689.84
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
Fundo de Investimento em Participacfes em Infraiisa 0
Transporte RETAERO 471.085.80 3.560.755.24 3,13
REPORTO 141.632.87
Embarcacbes e Aeronaves 1.182.862.83
Motocicleta 187.739.29
TAXI 168.318.65
Incentivo ao Desporto 132.410.20
Desporto e Lazer Equamentog,. Desportivos — 397.213.82 0,35
Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 10.411.17
Entidades Sem Fins Lucrativos - Recreativa 254.392.44
Encargos Especiais 0,00
Total 113.870.731.808 100,00




Anexo 111.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il - 2012

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcdo Orgamentaria Gasto Tributario 2012 Total %
(R$) (R$)
Legislativa 0,00
Judiciéria 0,00
Essencial a Justica 0,00
Administracao 0,00
Defesa Nacional 0,00
Seguranga Publica 0,00
Relacdes Exteriores 0,00
Doacdes a Entidades Civis Sem Fins Lucrativos 232.738.31
Entidades Sem Fins Lucrativos - Associagéo Civil 1.987.546.09
Assisténcia Social Enti.df';ldes Sfar.n Fins Lucrativos - Filantrépica 1.268.182.82 5374.891.78 4.29
Deficiente Fisico 36.076.53
Cadeira de Rodas e Aparelhos 9.440.57
Declarantes com 65 anos ou mais - IRPF 1.840.907.43
Despesas Médicas do IRPF 4.300.267.56
Assist. Médica, Odont. e Farm. a Empregados - IRPJ 3.344.738.68
Saude Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.134.639.66314.270.646.90 11,39
Entidades Sem Fins Lucrativos - Assisténcia Social 2.398.141.64
Medicamentos 3.092.859.34
Programa de Alimentacéo do Trabalhador 530.595.48
Beneficios Previdénciarios FAPI - IRPJ 2.206.512.91
Planos de Poupanca e Investimento PAIT - IRPJ 45.133.13
Previdéncia Privada Fechada - IRPJ 4.418.920.46
Trabalho Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidente Ti&PF 2.827.769.6214.293.743.24 11,41
Peculio por morte ou invalidez - IRPF 311.531.41
Extensdo da Licen¢a Maternidade - IRPJ 986.609.64
Idenizacéo por reciséo de contrato de trabalhdFIR 2.659.917.00
Incentivo a Formalizacdo do Emprego Doméstico 306.753.55
Despesas com Educagéo - IRPF 1.811.576.08
Entidades Sem Fins Lucrativos - Educacao 2.585.418.05
PROUCA - RECOMPE 101.149.16
Educacéo Livros Técnicos e Cientificos 316.612.01| 5.497.846.83 4,39
Transporte Escolar 94.881.330
PROUNI 570.218.01
Doacdes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 17.992.18
Programa Nacional de Apoio a Cultura 1.496.495.76
Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 11.322.23
Cultura Atividade Audiovisual 206.579.32 ~882°11.79 1,50
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cultural 168.114.47
Direitos da CidadaniaFund(_)S de Pireitos da.Crian(;a e do Adolescente 391.442.85 631.272.89 0,50
Horério Eleitoral Gratuito 239.830.04
Urbanismo 0,00
Habitacéo Operacdes de Crédito com Fins Habitacionais 655.426.28 3.478.957.04 2,78



QUADRO Il - 2012

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcéo Orcamentaria Gasto Tributéario 2012 Total %
(R$) (R$)
Prorrogacédo da Cumulatividade - Construcédo Civil 1.548.869.115
Associacdes de Poupanca e Empréstimo - IRPJ 12.996.426
Caderneta de Poupanca - IRPF 1.261.665.219
REID — Re.glme Especial de Incentivos para o 307.063.516
Saneamento Desenvolvimento de Infra-Estrutura 307.063.51 0,00
Fundo de Investimento em Participacdes em InfrauEst 0
Gestao Ambiental |Residuos Solidos 139.351.64 139.351.64 0,11
Maquinas e Equipamentos - CNPq 589.813.28
Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da Infacio 85.490.16
e da Comunicacéo - TIC 200.131.13
PDTI/PDTA 3.844.46
Inclusédo Digital 1.947.048.16
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cientifica 131.942.88
Ciéncia e Tecnologia Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 11.322.23| 5.867.620.25 4,68
Pesquisa Tecnolodgica e Desenvolvimento de Inovaif@BJ 2.020.641.42
PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimento Temjiob
da Industria de Semicondutores
PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimento Teagiab
da IndUstria de Equipamentos para a TV digital
Desp. com Pesquisas Cientificas e TecnologicaPJ IR 1.077.517.63
Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 743.658.43
SUDAM 471.385.15
SUDENE 581.455.06
FINOR 51.663.24
Agricultura FINAM 8.322.46/10.197.737.39 8,14
FUNRES 289.02
Seguro Rural
Agricultura e Agroindustria 8.292.288.84
Operacdes de Creditos - Fundos Constitucionais 48.675.17
Organizacdo Agraria [Imével Rural 31.668.54 31.668.54 0,03
Inddstria Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 3.813.764.2723.522.798.41 18,78

Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SiNatésnal

5.187.809.15

Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado de Pddrtadora
Estabelecida na Zona Franca de Manaus

Setor Automobilistico 2.399.986.010
SUDAM 2.417.442.959
SUDENE 2.981.923.510
FINOR 264.948.819
FINAM 42.680.76[1
FUNRES 1.482.221
Operacdes de Creditos - Fundos Constitucionais 249.624.871

1

7

28.834.12

Importacao de matérias-primas, produtos intermexiar
e materiais de embalagem - Zona Franca de Manaus

662.355.030

produzidos na Zona Franca de Manaus

Matérias-primas, produtos intermediarios e matedai embalagen




QUADRO Il - 2012

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsdo
Funcéo Orcamentaria Gasto Tributéario 2012 Total %
(R$) (R$)

Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 581.852.16]7

Petroquimica 600.797.484

Informatica 4.289.297.040

Zona Franca de Manaus e Amaz0nia Ocidental 8.470.039.24

Areas de Livre Comércio 200.028.60

Empreedimentos Turisticos 0

Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado de Pddrtadora 64.038.09

Estabelecida na Zona Franca de Manaus

Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Area de Queraércio 919.856.31

Comércio e Servigo |Importacdo de matérias-primas, produtos intermidiar 1.471.033.00033.469.315.2C 26,72
e materiais de embalagem - Zona Franca de Manaus
Matérias-primas, produtos intermediarios e matedai embalagen
produzidos na Zona Franca de Manaus
Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 1.292.243.13
Promocéo de Produtos e Servigos Brasileiros 300.840.21
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SiNatésnal |20.751.236.6C
Comunicagdes Papel - Jornais e Periodicos 125.076.79 125.076.79 0,10
REID — Re_glme Especial de Incentivos para o 101.844.91
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
REPENEC 1.310.518.86
Energia Fundo de Investimento em Participacfes em Infrasistl 0 1.815.681.41 1,45
GNL - Gas Natural Liquefeito
Biodiesel 43.495.67
Termoeletricidade 359.821.95
Extensdo do RECAP aos Estaleiros 9.304.19
REID — Re.glme Especial de Incentivos para o 1.546.673.18
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
Fundo de Investimento em Participacées em InfrauEstl 0
Transporte RETAERO 516.696.59 3.911.326.10 3,12
REPORTO 155.091.81
Embarcacbes e Aeronaves 1.292.736.02
Motocicleta 206.977.87
TAXI 183.846.40
Incentivo ao Desporto 145.549.19
Equipamentos Desportivos
Desporto e Lazer Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 11.322.23 437.814.34 0,35
Entidades Sem Fins Lucrativos - Recreativa 280.942.91
Encargos Especiais 0,00
Total 125.255.324.142 100,00




Anexo 111.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il - 2013

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcédo Orgcamentaria Gasto Tributario 2013 Total %
(R$) (R$)
Legislativa 0,0C
Judiciéria 0,0cC
Essencial a Justica 0,0C
Administracao 0,0C
Defesa Nacional 0,0C
Seguranga Publica 0,0C
Relacdes Exteriores 0,0C
Doacdes a Entidades Civis Sem Fins Lucrativos 256.660.33
Entidades Sem Fins Lucrativos - Associagéo Civil 2.191.501.90
Assisténcia Social Enti.df';ldes Sfar.n Fins Lucrativos - Filantrépica 1.398.319.80 5 008.262.67 4.2¢
Deficiente Fisico 39.413.64
Cadeira de Rodas e Aparelhos 10.407.99
Declarantes com 65 anos ou mais - IRPF 2.011.958.99
Despesas Médicas do IRPF 4.699.835.43
Assist. Médica, Odont. e Farm. a Empregados - IRPJ 3.688.784.30
Saude Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.250.911.862|15.693.563.19 11,4(
Entidades Sem Fins Lucrativos - Assisténcia Social 2.644.231.48
Medicamentos 3.409.800.11
Programa de Alimentacéo do Trabalhador 585.173.45
Beneficios Previdénciarios FAPI - IRPJ 2.433.478.66
Planos de Poupanca e Investimento PAIT - IRPJ 49.775.61
Previdéncia Privada Fechada - IRPJ 4.872.483.02
Trabalho Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidente Ti&PF 3.090.517.4315.702.324.79 11,41
Peculio por morte ou invalidez - IRPF 340.477.96
Extensdo da Licen¢a Maternidade - IRPJ 1.088.094.02
Idenizacéo por reciséo de contrato de trabalhdFIR 2.907.068.44
Incentivo a Formalizacdo do Emprego Doméstico 335.256.17
Despesas com Educacéo - IRPF 1.979.902.25
Entidades Sem Fins Lucrativos - Educacao 2.850.725.62
PROUCA - RECOMPE 110.688.12
Educacéo Livros Técnicos e Cientificos 349.056.827 | 6.043.575.75 4,3¢
Transporte Escolar 104.604.294
PROUNI 628.757.11
Doacdes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 19.841.51
Programa Nacional de Apoio a Cultura 1.650.374.70
Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 12.311.91
Cultura Atividade Audiovisual 226.202.01 207434340 151
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cultural 185.365.86
Direitos da Cidadania Fund(?s de Pireitos da.Crian(;a e do Adolescente 431.045.42 695.544.79 0.51
Horério Eleitoral Gratuito 264.499.37
Urbanismo 0,0(
Habitacao Operacg0Oes de Crédito com Fins Habitacionais 722.591.09 3.823.638.37 2,7¢



QUADRO Il - 2013

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcdo Orcamentaria Gasto Tributario 2013 Total %
(R$) (R$)
Prorrogacédo da Cumulatividade - Construcédo Civil 1.707.589.478
Associacdes de Poupanca e Empréstimo - IRPJ 14.562.463
Caderneta de Poupanca - IRPF 1.378.895.337
REID — Re.glme Especial de Incentivos para o 338.529 850
Saneamento Desenvolvimento de Infra-Estrutura 338.529.85 0,0C
Fundo de Investimento em Participa¢des em InfrauEst 0
Gestao Ambiental Residuos Sélidos 152.035.48 152.035.48 0,11
Maquinas e Equipamentos - CNPq 642.077.11
Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da Infacido 94.283.82
e da Comunicacéo - TIC 219.593.88
PDTI/PDTA 4.239.91
Inclusédo Digital 2.146.571.92
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cientifica 145.482.453
Ciéncia e Tecnologia |[Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 12.311.919 6.459.897.48 4,6¢

Pesquisa Tecnoldgica e Desenvolvimento de Inovaif@BJ
PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimento Temjiob
da Industria de Semicondutores

2.226.577.361

PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimento Teagiab
da IndUstria de Equipamentos para a TV digital

Desp. com Pesquisas Cientificas e TecnologicaPJ IR 1.188.352.96
Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 810.120.80
SUDAM 519.872.64
SUDENE 641.264.54
FINOR 56.977.41
Agricultura FINAM 9.178.52!11.233.436.99 8,1¢
FUNRES 318.75
Seguro Rural
Agricultura e Agroindustria 9.142.041.14
Operacdes de Creditos - Fundos Constitucionais 53.663.16
Organizacdo Agraria [Imoével Rural 33.137.85 33.137.85 0,0z
Inddstria Zona Franca de Manaus e Amazédnia Ocidental 4.154.608.68 25.801.562.95 18,7¢
Setor Automobilistico 2.613.557.171
SUDAM 2.666.105.332
SUDENE 3.288.649.331
FINOR 292.201.914
FINAM 47.070.978
FUNRES 1.634.685
Operacdes de Creditos - Fundos Constitucionais 275.205.180
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SiNatésnal 5.716.958.582
Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado de Pddrtadora 31.788.904
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
Importacdo de matérias-primas, produtos intermexiar 230229 861

e materiais de embalagem - Zona Franca de Manaus

produzidos na Zona Franca de Manaus

Matérias-primas, produtos intermediarios e matedai embalagem,




QUADRO Il - 2013

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODALIDADE DE GASTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo
Funcdo Orcamentaria Gasto Tributéario 2013 Total %
(R$) (R$)
Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 641.477.468
Petroquimica 662.364.206
Informatica 4.679.710.660
Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 9.227.025.08
Areas de Livre Comércio 218.112.68
Empreedimentos Turisticos 0
Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado de Pddrtadora 20.600.39
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Area de Queraércio 1.014.118.58
Comércio e Servigo |Importagdo de matérias-primas, produtos intermigdiar 1621.777.106 36.769.509.11 26,71
e materiais de embalagem - Zona Franca de Manaus
Matérias-primas, produtos intermediarios e matedai embalagem,
produzidos na Zona Franca de Manaus
Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 1.424.665.74
Promocéo de Produtos e Servigos Brasileiros 325.375.18
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SiNatésnal 22.867.834.32
Comunicagdes Papel - Jornais e Periodicos 137.894.04 137.894.04 0,1¢
REID — Re_glme Especial de Incentivos para o 112.281 47
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
REPENEC 1.440.938.92
Energia Fundo de Investimento em Participacfes em InfraiEst 0 1.997.868.00 1,4t
GNL - Gas Natural Liquefeito
Biodiesel 47.952.89
Termoeletricidade 396.694.70
Extensdo do RECAP aos Estaleiros 10.257.64
REID — Re.glme Especial de Incentivos para o 1.705.168.51
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
Fundo de Investimento em Participacées em InfrauEistl 0
Transporte RETAERO 566.307.26| 4.292.502.32 3,12
REPORTO 169.709.45
EmbarcacBes e Aeronaves 1.412.020.87
Motocicleta 228.187.93
TAXI 200.850.62
Incentivo ao Desporto 159.837.20
Desporto e Lazer | -duiPamentos Desportivos 481.92153 0,3
Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 12.311.91
Entidades Sem Fins Lucrativos - Recreativa 309.772.40
Encargos Especiais 0,0C
Total 137.639.550.614 100,0(




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

Quadro IV - 2011

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
CONSOLIDAGAO POR FUNCAO ORGAMENTARIA

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
s Participacéo (%)
Class. Funcado Orgametaria Pr(e%/és)ao no Total dos

Gastos

1 Comeércio e Servico 30.437.139.63 26,73
2 Inddstria 21.429.378.01 18,82
3 Trabalho 12.999.136.7C 11,42
4 Saude 12.961.705.92 11,38
7 Agricultura 9.244.066.92 8,12
6 Ciéncia e Tecnologia 5.322.266.25 4,67
5 Educacéo 4.996.331.17 4,39
13 Assisténcia Social 4.884.780.96 4,29
9 Transporte 3.560.755.24 3,13
8 Habitacéo 3.163.192.67 2,78
10 Cultura 1.705.449.12 1,50
11 Energia 1.647.954.93 1,45
14 Direitos da Cidadania 571.982.14 0,50
12 Desporto e Lazer 397.213.82 0,35
Saneamento 278.081.20 0,24
15 Gestdo Ambiental 127.756.25 0,11
16 Comunicacdes 113.276.38 0,10
17 Organizacdo Agraria 35.693.05 0,03
Total 113.876.160.4€ 100




Anexo 111.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO IV - 2012

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS

CONSOLIDACAO POR FUNCAO ORCAMENTARIA

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
- Participacéo (%)
Class. Funcéo Orcametaria Pr(eF\{/%s)ao no Total dos

Gastos

1 Comércio e Servico 33.469.315.20 26,72
2 Inddstria 23.522.798.41 18,78
3 Trabalho 14.293.743.24 11,41
4 Salde 14.270.646.90 11,39
7 Agricultura 10.197.737.39 8,14
6 Ciéncia e Tecnologia 5.867.620.25 4,68
5 Educacao 5.497.846.83 4,39
13 Assisténcia Social 5.374.891.78 4,29
9 Transporte 3.911.326.10 3,12
8 Habitacao 3.478.957.04 2,78
10 Cultura 1.882.511.79 1,50
11 Energia 1.815.681.41 1,45
14 Direitos da Cidadania 631.272.89 0,50
12 Desporto e Lazer 437.814.34 0,35
Saneamento 307.063.51 0,25
15 Gestdo Ambiental 139.351.64 0,11
16 Comunicacdes 125.076.79 0,10
17 Organizagdo Agraria 35.693.05 0,03

Total

125.259.348.64

100




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO IV - 2013

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
CONSOLIDAGAO POR FUNGAO ORGAMENTARIA

(A PRECOS CORRENEB)

Em R$ 1,00
. Participacéo (%)
Class. |[Funcédo Orcametaria Pr(egés)ao no Total dos
Gastos

1 Comeércio e Servico 36.769.509.11 26,71

2 Industria 25.801.562.95 18,75

3 Trabalho 15.702.324.79 11,41

4 Saude 15.693.563.19 11,40
7 Agricultura 11.233.436.99 8,16
6 Ciéncia e Tecnologia 6.459.897.48 4,69
5 Educacéo 6.043.575.75 4,39
13 Assisténcia Social 5.908.262.67 4,29
9 Transporte 4.292.502.32 3,12
8 Habitacéo 3.823.638.37 2,78
10 Cultura 2.074.345.4Q 1,51
11 Energia 1.997.868.00 1,45
14 Direitos da Cidadaniz 695.544.79 0,51
12 Desporto e Lazer 481.921.53 0,35
Saneamento 338.529.85 0,25

15 Gestdo Ambiental 152.035.48 0,11
16 Comunicacdes 137.894.04 0,10
17 Organizacdo Agraria 35.693.05 0,03
Total 137.642.105.81 100




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADROVV - 2011
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - CONSOLIDACAO POR TIPO DE TRIBUTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsdo Participacéo (%)
Tributo 2011 Receita Total dos
(R$) PIB |Administrada Gastos
l. Imposto sobre Importacdo 2.892.081.58 0,08 0,4¢ 2,54
Il Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer nateza 43.921.928.20 1,18 7,23 38,57
Il.La) - Pessoa Fisica 14.147.800.87 0,37 2,33 12,42
Il.Lb) - Pessoa Juridica 29.113.555.38 0,717 4,79 25,57
Il.c) - Retido na Fonte 660.571.93 0,02 0,11 0,58
lll.  Imposto sobre Produtos Industrializados 18.256.377.84 0,4¢& 3,0( 16,03
lll.a) - Operacdes Internas 16.143.747.51 0,42 2,66 14,18
lll.b) - Vinculado a Importacéo 2.112.630.33 0,0¢ 0,35 1,86
IV.  Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.078.461.44 0,03 0,18 0,95
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 30.264.39 0,0( 0,00 0,03
VI.  Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 6.701.615.68 0,1¢ 1,1C 5,89
VII.  Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 5.821.744.57 0,1% 0,96 5,11
VIIl.  Contribui¢do p/ Financiamento da Seguridade Social 35.045.565.27 0,97 5,71 30,78
IX.  Contribuicao de Intervencdo no Dominio Econémico €IDE 122.692.80 0,0( 0,02 0,11
Total 113.870.731.8( 2,9¢ 18,74 100,00
Receita Administrada - RFB 607.587.562.3¢  15,9¢ 100,0(
PIB 3.802.826.797.5% 100,0(




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO V — 2012
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - CONSOLIDACAO POR TIPO DE TRIBUTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsdo Participacéo (%)
Tributo 2012 Receita Total dos
(R$) PIB |Administrada Gastos
l. Imposto sobre Importacdo 3.136.940.70Q 0,07 0,47 2,50
Il Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer nateza 48.345.611.87 1,18 7,23 38,60
Il.La) - Pessoa Fisica 15.462.371.76 0,37 2,31 12,34
Il.Lb) - Pessoa Juridica 32.168.684.06 0,717 4,81 25,68
Il.c) - Retido na Fonte 714.556.04 0,02 0,11 0,57
lll.  Imposto sobre Produtos Industrializados 19.900.533.08 0,47 2,9¢ 15,89
lll.a) - Operacdes Internas 17.608.983.3(Q 0,42 2,63 14,06
[ll.b) - Vinculado & Importacédo 2.291.549.77 0,05 0,34 1,83
IV.  Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.188.976.77 0,03 0,18 0,95
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 31.668.54 0,0( 0,00 0,03
VI.  Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 7.387.167.99 0,1¢ 1,11 5,90
VII.  Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 6.418.938.33 0,1% 0,96 5,12
VIIl.  Contribui¢do p/ Financiamento da Seguridade Social 38.712.851.37 0,97 5,7¢ 30,91
IX.  Contribuicao de Intervencdo no Dominio Econémico €IDE 132.635.44 0,0( 0,02 0,11
Total 125.255.324.14 2,9¢ 18,74 100,00
Receita Administrada - RFB 668.274.895.44 15,94 100,0(
PIB 4.192.521.473.63 100,0(




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO V — 2013
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - CONSOLIDACAO POR TIPO DE TRIBUTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsdo Participacéo (%)
Tributo 2013 Receita Total dos
(R$) PIB |Administrada Gastos
l. Imposto sobre Importacdo 3.403.042.70 0,07 0,4€ 2,47
Il Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer nateza 53.149.864.55 1,18 7,13 38,62
Il.La) - Pessoa Fisica 16.899.088.60 0,37 2,217 12,28
Il.b) - Pessoa Juridica 35.477.610.66 0,717 4,76 25,78
Il.c) - Retido na Fonte 773.165.29 0,02 0,1( 0,56
lll.  Imposto sobre Produtos Industrializados 21.697.756.23 0,47 2,91 15,76
lll.a) - Operacgdes Internas 19.211.760.36 0,47 2,58 13,96
lll.b) - Vinculado a Importacédo 2.485.995.86 0,05 0,33 1,81
IV.  Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.310.817.17 0,03 0,18 0,95
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 33.137.85 0,0( 0,0¢ 0,02
VI.  Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 8.144.168.03 0,1¢ 1,0¢ 5,92
VIl.  Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 7.077.392.31 0,1% 0,95 5,14
VIIl.  Contribuigdo p/ Financiamento da Seguridade Social 42.679.950.82 0,97 5,73 31,01
IX.  Contribuicdo de Intervencao no Dominio Econémico €IDE 143.420.92 0,0( 0,02 0,10
Total 137.639.550.61 2,9¢ 18,47 100,00
Receita Administrada - RFB 745.096.496.13 16,17 100,0(
PIB 4.622.150.111.64 100,0(




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

QUADRO VI -2011
~PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
CONSOLIDACAO POR TIPO DE TRIBUTO E MODALIDADE DE GA STO

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2011 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
I. Imposto sobre Importacao 2.892.081.58 0,08 0,48 2,54
1. Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 1.594.805.58 0,04 0,26 1,40
(Inclusive Bagagem)
2. Areas de Livre Comércio 9.139.28 0,0C 0,0C 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢cdes do CNPq 281.094.17 0,01 0,05 0,25
4. Embarcacdes e Aeronaves 145.304.63 0,00 0,02 0,13
5. Empresas Montadoras 726.096.02 0,02 0,12 0,64
6. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentand&gico ni
da Industria de Semicondutores
7. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribé@gico ni
da Industria de Equipamentos para a TV digital
8. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 16.821.83 0,0¢ 0,0C 0,01
9. REPORTO 66.632.85 0,0C 0,01 0,06
10. REPENEC 34.816.90 0,0C 0,01 0,03
11. PROUCA - RECOMPE 17.370.27 0,0C 0,0C 0,02
12. Equipamentos Desportivos ni
Il.Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nareza 43.921.928.20 1,158 7,23 38,57
Il.a) Pessoa Fisica 14.147.800.87 0,37 2,33 12,42
1. Rendimentos Isentos e Nao Tributaveis 8.144.983.46 0,21 1,34 7,15
1.1 Indenizacao por recisdo de contrato de trabalho 2.433.777.73 0,0€ 0,4( 2,14
1.2 Declarantes com 65 anos ou mais 1.684.398.24 0,04 0,28 1,48
1.3 Pectlio por morte ou invalidez 285.045.81 0,01 0,05 0,25
1.4 Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidenteat&lho 2.587.359.96 0,07 0,43 2,27
1.5 Caderneta de poupanca 1.154.401.70 0,03 0,1¢ 1,01
1.6 Fundo de Investimento em Participacdes em-mBstautura 0 0,0¢ 0,0C 0,00
2. Deducdes do Rendimento Tributavel 5.592.230.49 0,15 0,92 4,91
2.1 Despesas Médicas 3.934.669.93 0,1( 0,65 3,46
2.2 Despesas com Educagéo 1.657.560.56 0,04 0,27 1,46
3. Deducgdes do Imposto Devido 410.586.91 0,01 0,07 0,36
3.1 Programa Nacional de Apoio a Cultura 4.895.33 0,00 0,0C 0,00
3.2 Atividade Audiovisual 1.235.63 0,00 0,0C 0,00
3.3 Fundos de Direitos da Crianca e do Adolescente 60.901.15 0,0( 0,01 0,05
3.4 Incentivo a Formalizacdo do Emprego Doméstico 280.674.16 0,01 0,05 0,25
3.5 Incentivo ao Desporto 62.880.63 0,0C 0,01 0,06
Il.b) Pessoa Juridica 29.113.555.38 0,77 4,7¢ 25,57
1. Desenvolvimento Regional 5.839.426.83 0,15 0,9¢ 5,13
1.1 SUDENE 3.224.956.90 0,08 0,53 2,83
1.2 SUDAM 2.614.469.93 0,07 0,43 2,30
2. Fundos de Investimentos 334.305.09 0,01 0,0€ 0,29
2.1. FINOR 286.542.73 0,01 0,058 0,25
2.2. FINAM 46.159.33 0,0C 0,01 0,04
2.3. FUNRES 1.603.02 0,0C 0,0C 0,00
3. Desenvolvimento de Empreedimentos Turisticos 0 0,0( 0,0( 0,00



Em R$ 1,00

Previsdo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2011 (%) Administrada | Gastos
(R$) PIB
4. Programa de Alimentacdo do Trabalhador 480.203.69 0,01 0,0¢ 0,42
5. Programa Nac. de Apoio a Cultura e Atividade iduidual 1.470.614.66 0,04 0,24 1,29
5.1 Apoio a Cultura 1.349.528.28 0,04 0,22 1,19
a) Deducéo do IR Devido 1.261.900.15 0,03 0,21 1,11
b) Deducdo como Despesa Operacional 87.628.12 0,00 0,01 0,08
5.2 Atividade Audiovisual 121.086.38 0,00 0,02 0,11
a) Deducéo do IR Devido 107.734.26 0,00 0,02 0,09
b) Deducdo como Despesa Operacional 13.352.12 0,00 0,0C 0,01
6. Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente 294.028.12 0,01 0,05 0,26
7. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte teSimp
Nacional 7.652.704.28 0,20 1,26 6,72
8. PDTI/PDTA 3.479.34 0,00 0,00 0,00
9. Doacdes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 11.852.44 0,0( 0,0C 0,01
10. Doacgbes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 153.317.60 0,0¢ 0,03 0,13
11. Horario Eleitoral Gratuito 217.052.86 0,01 0,04 0,19
12. Assisténcia Médica, Odont. e Farmacéutica ar&gaglos 3.027.081.70 0,08 0,5( 2,66
13. Beneficios Previdénciarios a Empregados e Fdedo 1.996.955.67 0,058 0,33 1,75
Aposentadoria Individual-FAPI
14. Planos de Poupanca e Investimento - PAIT 40.846.74 0,00 0,01 0,04
15. Despesas com Pesquisas Cientificas e Tecnagic 975.183.47 0,03 0,1€ 0,86
16. Entidades Sem Fins Lucrativos 4.056.121.21 0,11 0,67 3,56
16.1 Imunes 1.436.369.94 0,04 0,24 1,26
a) Educacao 745.173.53 0,02 0,12 0,65
b) Assisténcia Social 691.196.41 0,02 0,11 0,61
16.2 Isentas 2.619.751.26 0,07 0,43 2,30
a) Associacao Civil 572.853.87 0,02 0,09 0,50
b) Cultural 48.454.23 0,0 0,01 0,04
c¢) Previdéncia Privada Fechada 1.506.601.53 0,04 0,25 1,32
d) Filantrépica 365.517.78 0,01 0,0€ 0,32
e) Recreativa 80.973.84 0,0¢ 0,01 0,07
f) Cientifica 38.028.80 0,0 0,01 0,03
g) Associacdes de Poupanca e Empréstimo 7.321.20 0,00 0,0C 0,01
17. Pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de géova 1.293.957.40 0,03 0,21 1,14
tecnologica de produtos.
18. PROUNI 226.614.44 0,01 0,04 0,20
19. Incentivo ao Desporto 69.529.56 0,0C 0,01 0,06
20. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentndigico ni
da Industria de Semicondutores
21. Extensao da Licenca Maternidade 892.909.22 0,02 0,15 0,78
22. Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da 77.370.97 0,00 0,01 0,07
Informacéo e da Comunicacgéo - TIC
Il.c) Retido na Fonte 660.571.93 0,017 0,11 0,58
1. PDTI/PDTA 0 0,000( 0,00 0,00
2. Atividade Audiovisual 66.065.47 0,007 0,01 0,06
3. Associacbes de Poupanca e Empréstimo 4.272.90 0,00( 0,0C 0,00
4. Pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de idavag 76.056.50 0,007 0,01 0,07
tecnologica de produtos.
5. Promocé&o de Produtos e Servicos Brasileiros 162.117.28 0,004 0,03 0,14
6. Fundo de Investimento em Participacfes em IB§tadtura 0 0,00( 0,0( 0,00
7. Leasing de Aeronaves 352.059.76 0,00¢ 0,0€ 0,31
lll.Imposto sobre Produtos Industrializados 18.256.377.84 0,48 3,0( 16,03




Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2011 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
lll.a) Operacdes Internas 16.143.747.51 0,42 2,66 14,18
1. Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 8.757.723.63 0,23 1,44 7,69
2. Areas de Livre Comércio 165.193.19 0,0C 0,03 0,15
3. Embarcacdes ni
4. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
5. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSiiacional 1.278.615.64 0,03 0,21 1,12
6. Setor Automobilistico 1.478.246.47 0,04 0,24 1,30
6.1 Empreendimentos Industriais nas areas de atuaca 415.244.96 0,01 0,07 0,36
da ADENE e ADA.
6.2 Montadoras e Fabricantes de veiculos auton®tore 1.063.001.51 0,03 0,17 0,93
instalados nas regiées NO, NE e CO.
7. Informatica 3.932.386.51 0,1C 0,65 3,45
8. Pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de idavag 1.198.99 0,00 0,0C 0,00
tecnologica de produtos.
9. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentan®kigico n.i
da Industria de Semicondutores
10. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico n.i
da Industria de Equipamentos para a TV digital
11. REPORTO 0 0,0C 0,0C 0,00
12. Transporte autondmo de passageiros - (TAXI) 146.903.50 0,00 0,02 0,13
13. Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 28.799.71 0,00 0,0C 0,03
14. REPENEC 106.599.92 0,0C 0,02 0,09
15. PROUCA - RECOMPE 9.442.67 0,0C 0,0C 0,01
16. RETAERO 110.880.99 0,0C 0,02 0,10
17. Residuos Sélidos 127.756.25 0,0C 0,02 0,11
18. Equipamentos Desportivos n.i
[1l.b) Vinculado a Importacao 2.112.630.33 0,0€ 0,35 1,86
1. Zona Franca de Manaus e Amaz6nia Ocidental@nat 1.608.791.88 0,04 0,2€ 1,41
bagagem) 0,00 0,0C 0,00
2. Areas de Livre Comércio 9.153.86 0,00 0,0C 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢cdes do CNPq 146.333.17 0,0¢ 0,02 0,13
4. Embarcacdes e Aeronaves 127.823.66 0,0C 0,02 0,11
5. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
6. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentandkigico n.i
da IndUstria de Semicondutores
7. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico n.i
da IndUstria de Equipamentos para a TV digital
8. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 7.747.91 0,00 0,0C 0,01
9. REPORTO 0 0,0C 0,0C 0,00
10. REPENEC 98.204.39 0,0C 0,02 0,09
11. PROUCA - RECOMPE 12.427.13 0,0C 0,0C 0,01
12. RETAERO 102.148.29 0,0C 0,02 0,09
13. Equipamentos Desportivos n.i
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.078.461.44 0,03 0,18 0,95
1. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
2. Operacdes de crédito com fins habitacionais 594.504.44 0,02 0,1( 0,52
3. Operagdes crédito recursos Fundos Constitusionai 270.573.07 0,01 0,04 0,24
4. Operac0es crédito aquisicdo automdveis destiado 25.644.63 0,0¢ 0,0C 0,02
4.1 Transporte autondmo de passageiros - (TAXI) 21.415.15 0,0¢ 0,0C 0,02
4.2 Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 4.229.48 0,00 0,0( 0,00



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2011 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
4.3 Motocicleta
5. Desenvolvimento Regional ni
6. Seguro Rural ni
7. Aquisicao de Motocicleta por Pessoa Fisica 187.739.29 0,004 0,03 0,16
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 30.264.39 0,00 0,0C 0,03
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 6.701.615.68 0,18 1,10 5,89
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte eSiidacional 2.290.539.52 0,06 0,3¢ 2,01
2. Embarcac@es e Aeronaves 98.071.72 0,0C 0,02 0,09
3. Medicamentos 489.337.97 0,01 0,08 0,43
4. Termoeletricidade 57.048.17 0,00 0,01 0,05
5. PROUNI 37.774.87 0,0C 0,01 0,03
6. Agricultura e Agroindustria 1.393.554.18 0,04 0,23 1,22
7. Livros Técnicos e Cientificos 51.422.27 0,0C 0,01 0,05
8. Biodiesel 6.896.04 0,0C 0,0C 0,01
9. Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado dérfdortadora 14.722.40 0,0¢ 0,0C 0,01
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
10. Extensé@o do RECAP aos Estaleiros 1.475.13 0,0C 0,0C 0,00
11. Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Areawle Comércio 149.161.13 0,0C 0,02 0,13
12. Importagdo de matérias-primas, produtos intdidnies 337.873.85 0,01 0,0¢ 0,30
e materiais de embalagem - ZFM
13. Matérias-primas, produtos intermediarios e ratede
embalagem, ni
produzidos na Zona Franca de Manaus
14. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentnoigico ni
da Industria de Semicondutores
15. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico ni
da Industria de Equipamentos para a TV digital
16. REID — Regime Especial de Incentivos para o 317.638.23 0,01 0,05 0,28
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
17. Petroquimica 97.699.73 0,0C 0,02 0,09
18. Aliguotas Diferenciadas - ZFM e ALC 306.271.69 0,01 0,05 0,27
19. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 1.083.98 0,00 0,0C 0,00
20. Produtos Quimicos e Farmacéuticos 180.273.71 0,0C 0,03 0,16
21. Transporte Escolar 15.043.01 0,0C 0,0C 0,01
22. REPORTO 13.130.34 0,0C 0,0C 0,01
23. Papel - Jornais e Periédicos 22.674.12 0,0¢ 0,0C 0,02
24. Prorrogacdo da Cumulatividade da Construcgaid Civ 258.125.53 0,01 0,04 0,23
25. Cadeira de Rodas e Aparelhos 1.537.74 0,00 0,0C 0,00
26. GNL - Gas Natural Liquefeito ni
27. Maquinas e Equipamentos - Aquisig6es do CNPq 20.351.55 0,00 0,0C 0,02
28. Programa de Incluséo Digital 316.252.17 0,01 0,05 0,28
29. REPENEC 169.328.79 0,0C 0,03 0,15
30. PROUCA - RECOMPE 8.372.83 0,0C 0,0C 0,01
31. RETAERO 45.954.87 0,0C 0,01 0,04
VII. Contribui¢éo Social sobre o Lucro Liquido 5.821.744.57 0,15 0,9¢ 511
1. Doagles a InstituicBes de Ensino e Pesquisa 4.440.46 0,00 0,0C 0,00
2. Doacdes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 57.439.66 0,00 0,01 0,05
3. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSiidacional 3.014.454.60 0,08 0,5( 2,65
4. Pesquisa Tecnoldgica e Desenvolvimento de Irfavac 460.149.29 0,01 0,0¢ 0,40



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2011 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
Tecnolégica de Produtos.
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 2.205.874.77 0,0€ 0,3€ 1,94
5.1 Imunes 807.193.14 0,02 0,13 0,71
a) Educacao 418.763.26 0,01 0,07 0,37
b) Assisténcia Social 388.429.87 0,01 0,0€ 0,34
5.2 Isentas 1.398.681.63 0,04 0,23 1,23
a) Associacao Civil 321.925.22 0,01 0,05 0,28
b) Cultural 27.229.70 0,0C 0,0C 0,02
¢) Previdéncia Privada Fechada 777.242.00 0,02 0,13 0,68
d) Filantrépica 205.409.09 0,01 0,03 0,18
e) Recreativa 45.504.66 0,0¢ 0,01 0,04
f) Cientifica 21.370.94 0,0C 0,0C 0,02
6. PROUNI 79.385.77 0,0C 0,01 0,07
VIII. Contribuicdo p/ Financiamento da Seguridade Social 35.045.565.27 0,92 5,71 30,78
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte {eSiidacional 9.270.035.56 0,24 1,53 8,14
2. Embarcac@es e Aeronaves 459.603.03 0,01 0,08 0,40
3. Medicamentos 2.311.572.98 0,0€ 0,3¢ 2,03
4. Termoeletricidade 268.808.87 0,01 0,04 0,24
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 5.733.417.66 0,158 0,94 5,04
5.1 Imunes 2.269.026.01 0,0€ 0,37 1,99
a) Educacao 1.177.146.69 0,03 0,1¢ 1,03
b) Assisténcia Social 1.091.879.31 0,03 0,18 0,96
5.2 Isentas 3.464.391.65 0,09 0,57 3,04
a) Associacao Civil 904.934.23 0,02 0,15 0,79
b) Cultural 76.542.90 0,0C 0,01 0,07
¢) Previdéncia Privada Fechada 1.717.520.16 0,05 0,2§ 1,51
d) Filantrépica 577.406.51 0,02 0,1C 0,51
e) Recreativa 127.913.94 0,00 0,02 0,11
f) Cientifica 60.073.89 0,0C 0,01 0,05
6. PROUNI 172.593.94 0,0C 0,03 0,15
7. Agricultura e Agroindustria 6.116.162.93 0,1€ 1,01 5,37
8. Livros Técnicos e Cientificos 235.306.18 0,01 0,04 0,21
9. Biodiesel 32.493.91 0,0C 0,01 0,03
10. Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado ddrRportadora 69.383.26 0,0¢ 0,01 0,06
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
11. Extensdo do RECAP aos Estaleiros 6.950.80 0,0C 0,0C 0,01
12. Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Areawile Comércio 683.873.65 0,02 0,11 0,60
13. Importagdo de matérias-primas, produtos intdidnies 1.594.135.15 0,04 0,2¢ 1,40
e materiais de embalagem - ZFM
14. Matérias-primas, produtos intermediarios e n@mtede
embalagem, ni
produzidos na Zona Franca de Manaus
15. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentondigico ni
da Industria de Semicondutores
16. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico ni
da Inddstria de Equipamentos para a TV digital
17. REID — Regime Especial de Incentivos para o 1.453.365.05 0,04 0,24 1,28
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
18. Petroquimica 446.391.49 0,01 0,07 0,39
19. Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 1.390.940.37 0,04 0,23 1,22
20. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 5.107.70 0,0( 0,0C 0,00
21. Produtos Quimicos e Farmacéuticos 847.263.99 0,02 0,14 0,74



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
. i
Tributo 2011 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB

22. Transporte Escolar 70.882.12 0,0C 0,01 0,06
23. REPORTO 61.869.67 0,0C 0,01 0,05
24. Papel - Jornais e Periédicos 90.602.25 0,0¢ 0,01 0,08
25. Prorrogacdo da Cumulatividade da Construcéaib Civ 1.144.566.89 0,03 0,1¢ 1,01
26. Cadeira de Rodas e Aparelhos 7.011.78 0,00 0,0C 0,01

27. GNL - Gas Natural Liquefeito ni
28. Maquinas e Equipamentos - AquisigGes do CNPq 93.931.25 0,00 0,02 0,08
29. Programa de Incluséo Digital 1.447.023.10 0,04 0,24 1,27
30. REPENEC 781.525.66 0,02 0,13 0,69
31. PROUCA - RECOMPE 38.644.27 0,0C 0,01 0,03
32. RETAERO 212.101.63 0,01 0,03 0,19
IX. Contribui¢do de Intervencdo no Dominio Econémio 122.692.80 0,0( 0,07 0,11

1. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentandgigico ni

da Inddstria de Semicondutores
2. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico ni
da Induastria de Equipamentos para a TV digital
3. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 472.06 0,0¢ 0,0C 0,00
4. PROUCA - RECOMPE 6.114.39 0,0C 0,0C 0,01
5. Promocéao de Produtos e Servigos Brasileiros 116.106.33 0,0¢ 0,02 0,10
Total 113.870.731.8( 2,9¢ 18,74 100,00
Receita Administrada - RFB 607.587.562.3€ 15,9¢ 100,0(
PIB 3.802.826.797.5¢ 100,0(

Anexo 111.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

_ QUADRO VI-2012
_PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
CONSOLIDAGAO POR TIPO DE TRIBUTO E MODALIDADE DE GA STO



(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previséo Participagéo Receita | Total dos
Tributo 2012 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
I. Imposto sobre Importacao 3.136.940.70 0,07 0,47 2,50
1. Zona Franca de Manaus e Amazo6nia Ocidental 1.729.830.36 0,04 0,2€ 1,38
(Inclusive Bagagem)
2. Areas de Livre Comércio 9.913.06 0,0C 0,0C 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢cdes do CNPq 304.893.11 0,01 0,05 0,24
4. Embarcacdes e Aeronaves 157.606.90 0,0C 0,02 0,13
5. Empresas Montadoras 787.571.20 0,02 0,12 0,63
6. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentand&gico ni
da Inddstria de Semicondutores
7. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico ni
da Inddstria de Equipamentos para a TV digital
8. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 18.246.06 0,0( 0,0C 0,01
9. REPORTO 72.274.35 0,0C 0,01 0,06
10. REPENEC 37.764.69 0,0C 0,01 0,03
11. PROUCA - RECOMPE 18.840.93 0,0C 0,0C 0,02
12. Equipamentos Desportivos ni
Il.Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nareza 48.345.611.87 1,158 7,23 38,60
Il.a) Pessoa Fisica 15.462.371.76 0,37 2,31 12,34
1. Rendimentos Isentos e N&o Tributaveis 8.901.790.70 0,21 1,33 7,11
1.1 Indenizacao por recisdo de contrato de trabalho 2.659.917.00 0,06 0,4( 2,12
1.2 Declarantes com 65 anos ou mais 1.840.907.43 0,04 0,28 1,47
1.3 Peculio por morte ou invalidez 311.531.41 0,01 0,05 0,25
1.4 Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidenteat&lho 2.827.769.62 0,07 0,42 2,26
1.5 Caderneta de poupanca 1.261.665.21 0,03 0,19 1,01
1.6 Fundo de Investimento em Participacdes em-bBstautura 0 0,00 0,0C 0,00
2. Deducgdes do Rendimento Tributavel 6.111.843.64 0,15 0,91 4,88
2.1 Despesas Médicas 4.300.267.56 0,1( 0,64 3,43
2.2 Despesas com Educacao 1.811.576.08 0,04 0,27 1,45
3. Deducgdes do Imposto Devido 448.737.41 0,01 0,07 0,36
3.1 Programa Nacional de Apoio a Cultura 5.350.19 0,0¢ 0,0C 0,00
3.2 Atividade Audiovisual 1.350.44 0,00 0,0C 0,00
3.3 Fundos de Direitos da Crian¢a e do Adolescente 66.559.90 0,00 0,01 0,05
3.4 Incentivo a Formalizagdo do Emprego Doméstico 306.753.55 0,01 0,05 0,24
3.5 Incentivo ao Desporto 68.723.31 0,0C 0,01 0,05
Il.b) Pessoa Juridica 32.168.684.06 0,77 4,81 25,68
1. Desenvolvimento Regional 6.452.206.68 0,15 0,97 5,15
1.1 SUDENE 3.563.378.57 0,08 0,53 2,84
1.2 SUDAM 2.888.828.11 0,07 0,43 2,31
2. Fundos de Investimentos 369.386.52 0,01 0,0€ 0,29
2.1. FINOR 316.612.06 0,01 0,08 0,25
2.2. FINAM 51.003.22 0,0C 0,01 0,04
2.3. FUNRES 1.771.24 0,0C 0,0C 0,00
3. Desenvolvimento de Empreedimentos Turisticos 0 0,0¢ 0,0C 0,00
4. Programa de Alimentacdo do Trabalhador 530.595.48 0,01 0,0¢ 0,42
5. Programa Nac. de Apoio a Cultura e Atividade iduidual 1.624.938.55 0,04 0,24 1,30
5.1 Apoio a Cultura 1.491.145.56 0,04 0,22 1,19
a) Deducéo do IR Devido 1.394.321.88 0,03 0,21 1,11
b) Deducdo como Despesa Operacional 96.823.67 0,00 0,01 0,08
5.2 Atividade Audiovisual 133.792.99 0,00 0,02 0,11
a) Deducéo do IR Devido 119.039.71 0,00 0,02 0,10



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2012 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
b) Deducdo como Despesa Operacional 14.753.27 0,0( 0,0C 0,01
6. Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente 324.882.95 0,01 0,05 0,26
7. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte teSimp
Nacional 8.455.766.49 0,2C 1,27 6,75
8. PDTI/PDTA 3.844.46 0,0C 0,0C 0,00
9. Doacdes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 13.096.22 0,0¢ 0,0C 0,01
10. Doacgbes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 169.406.49 0,0¢ 0,03 0,14
11. Horario Eleitoral Gratuito 239.830.04 0,01 0,04 0,19
12. Assisténcia Médica, Odont. e Farmacéutica ar&gaglos 3.344.738.68 0,08 0,5( 2,67
13. Beneficios Previdénciarios a Empregados e Fdedo 2.206.512.91 0,058 0,33 1,76
Aposentadoria Individual-FAPI
14. Planos de Poupanca e Investimento - PAIT 45.133.13 0,0¢ 0,01 0,04
15. Despesas com Pesquisas Cientificas e Tecna#gic 1.077.517.63 0,03 0,1€ 0,86
16. Entidades Sem Fins Lucrativos 4.481.763.90 0,11 0,67 3,58
16.1 Imunes 1.587.100.24 0,04 0,24 1,27
a) Educacao 823.370.81 0,02 0,12 0,66
b) Assisténcia Social 763.729.42 0,02 0,11 0,61
16.2 Isentas 2.894.663.66 0,07 0,43 2,31
a) Associacao Civil 632.968.21 0,02 0,09 0,51
b) Cultural 53.538.94 0,0C 0,01 0,04
c¢) Previdéncia Privada Fechada 1.664.701.81 0,04 0,25 1,33
d) Filantrépica 403.874.61 0,01 0,0€ 0,32
e) Recreativa 89.471.10 0,00 0,01 0,07
f) Cientifica 42.019.47 0,0C 0,01 0,03
g) Associacdes de Poupanca e Empréstimo 8.089.47 0,00 0,0C 0,01
17. Pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de géova 1.429.743.17 0,03 0,21 1,14
tecnolégica de produtos.
18. PROUNI 250.394.99 0,01 0,04 0,20
19. Incentivo ao Desporto 76.825.87 0,0C 0,01 0,06
20. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentndigico ni
da IndUstria de Semicondutores
21. Extensao da Licenca Maternidade 986.609.64 0,02 0,15 0,79
22. Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da 85.490.16 0,00 0,01 0,07
Informacéo e da Comunicagéo - TIC
Il.c) Retido na Fonte 714.556.04 0,017 0,11 0,57
1. PDTI/PDTA 0 0,000( 0,0C 0,00
2. Atividade Audiovisual 71.435.88 0,007 0,01 0,06
3. AssociagOes de Poupanca e Empréstimo 4.906.94 0,00( 0,0C 0,00
4. Pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de idavag 82.239.08 0,007 0,01 0,07
tecnologica de produtos.
5. Promocé&o de Produtos e Servicos Brasileiros 175.295.67 0,004 0,03 0,14
6. Fundo de Investimento em Participacfes em Bftadtura 0 0,00( 0,0C 0,00
7. Leasing de Aeronaves 380.678.45 0,00¢ 0,0€ 0,30
lll.Imposto sobre Produtos Industrializados 19.900.533.08 0,47 2,9¢ 15,89
lll.a) Operacdes Internas 17.608.983.30 0,42 2,63 14,06
1. Zona Franca de Manaus e Amazo6nia Ocidental 9.552.590.50 0,23 1,43 7,63
2. Areas de Livre Comércio 180.186.43 0,00 0,03 0,14
3. Embarcacdes ni
4. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
5. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSiidacional 1.394.665.11 0,03 0,21 1,11



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2012 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
6. Setor Automobilistico 1.612.414.80Q 0,04 0,24 1,29
6.1 Empreendimentos Industriais nas areas de atuaca 452.933.34 0,01 0,07 0,36
da ADENE e ADA.
6.2 Montadoras e Fabricantes de veiculos auton®tore 1.159.481.45 0,03 0,17 0,93
instalados nas regies NO, NE e CO.
7. Informatica 4.289.297.04 0,1C 0,64 3,42
8. Pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de idmvag 1.307.82 0,00 0,0C 0,00
tecnologica de produtos.
9. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentandigico n.i
da Industria de Semicondutores
10. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico n.i
da Industria de Equipamentos para a TV digital
11. REPORTO 0 0,0C 0,0C 0,00
12. Transporte autondmo de passageiros - (TAXI) 160.236.72 0,00 0,02 0,13
13. Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 31.413.63 0,00 0,0C 0,03
14. REPENEC 116.275.12 0,0C 0,02 0,09
15. PROUCA - RECOMPE 10.299.70 0,0C 0,0C 0,01
16. RETAERO 120.944.75 0,0C 0,02 0,10
17. Residuos Sélidos 139.351.64 0,0C 0,02 0,11
18. Equipamentos Desportivos n.i
[1l.b) Vinculado a Importacao 2.291.549.77 0,05 0,34 1,83
1. Zona Franca de Manaus e Amaz6nia Ocidentalgnat 1.745.041.07 0,04 0,2€ 1,39
bagagem) 0,00 0,0C 0,00
2. Areas de Livre Comércio 9.929.10 0,0C 0,0C 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢cdes do CNPq 158.726.18 0,0¢ 0,02 0,13
4. Embarcacdes e Aeronaves 138.649.09 0,0C 0,02 0,11
5. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
6. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentandigico n.i
da IndUstria de Semicondutores
7. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico n.i
da IndUstria de Equipamentos para a TV digital
8. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 8.404.08 0,0¢ 0,0C 0,01
9. REPORTO 0 0,0C 0,0C 0,00
10. REPENEC 106.521.35 0,0C 0,02 0,09
11. PROUCA - RECOMPE 13.479.59 0,0C 0,0C 0,01
12. RETAERO 110.799.27 0,0C 0,02 0,09
13. Equipamentos Desportivos n.i
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.188.976.77 0,03 0,18 0,95
1. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
2. Operacdes de crédito com fins habitacionais 655.426.28 0,02 0,1( 0,52
3. Operacgdes crédito recursos Fundos Constitusionai 298.300.04 0,01 0,04 0,24
4. Operac0es crédito aquisicdo automdveis destiado 28.272.57 0,0¢ 0,0C 0,02
4.1 Transporte autondbmo de passageiros - (TAXI) 23.609.67 0,00 0,0C 0,02
4.2 Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 4.662.89 0,00 0,0C 0,00
4.3 Motocicleta
5. Desenvolvimento Regional ni
6. Seguro Rural ni
7. Aquisicao de Motocicleta por Pessoa Fisica 206.977.87 0,004 0,03 0,17
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 31.668.54 0,0¢ 0,0C 0,03



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2012 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 7.387.167.99 0,18 1,11 5,90
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte eSiidacional 2.524.853.86 0,06 0,3¢ 2,02
2. Embarcac@es e Aeronaves 108.104.12 0,0C 0,02 0,09
3. Medicamentos 539.395.57 0,01 0,08 0,43
4. Termoeletricidade 62.884.01 0,00 0,01 0,05
5. PROUNI 41.639.11 0,0C 0,01 0,03
6. Agricultura e Agroindustria 1.536.110.00 0,04 0,23 1,23
7. Livros Técnicos e Cientificos 56.682.59 0,0C 0,01 0,05
8. Biodiesel 7.601.48 0,0C 0,0C 0,01
9. Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado dérfdortadora 16.228.45 0,0¢ 0,0C 0,01
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
10. Extensdo do RECAP aos Estaleiros 1.626.04 0,00 0,0C 0,00
11. Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Areawile Comércio 164.419.80 0,0C 0,02 0,13
12. Importagdo de matérias-primas, produtos intdidnies 372.437.19 0,01 0,0¢ 0,30
e materiais de embalagem - ZFM
13. Matérias-primas, produtos intermediarios e nwmtede
embalagem, ni
produzidos na Zona Franca de Manaus
14. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentondigico ni
da Industria de Semicondutores
15. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico ni
da Induastria de Equipamentos para a TV digital
16. REID — Regime Especial de Incentivos para o 350.131.53 0,01 0,05 0,28
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
17. Petroquimica 107.694.08 0,0C 0,02 0,09
18. Aliguotas Diferenciadas - ZFM e ALC 337.602.24 0,01 0,05 0,27
19. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 1.194.87 0,0¢ 0,0C 0,00
20. Produtos Quimicos e Farmacéuticos 198.715.10 0,0C 0,03 0,16
21. Transporte Escolar 16.581.86 0,0C 0,0C 0,01
22. REPORTO 14.473.53 0,0C 0,0C 0,01
23. Papel - Jornais e Periodicos 24.993.61 0,00 0,0C 0,02
24. Prorrogacdo da Cumulatividade da Construgaid Civ 284.530.88 0,01 0,04 0,23
25. Cadeira de Rodas e Aparelhos 1.695.05 0,00 0,0C 0,00
26. GNL - Gas Natural Liquefeito ni
27. Maquinas e Equipamentos - Aquisicfes do CNPq 22.433.45 0,0¢ 0,0C 0,02
28. Programa de Incluséo Digital 348.603.68 0,01 0,05 0,28
29. REPENEC 186.650.54 0,0C 0,03 0,15
30. PROUCA - RECOMPE 9.229.35 0,0C 0,0C 0,01
31. RETAERO 50.655.90 0,0C 0,01 0,04
VII. Contribui¢éo Social sobre o Lucro Liquido 6.418.938.33 0,15 0,9¢ 5,12
1. Doagles a InstituicBes de Ensino e Pesquisa 4.895.96 0,00 0,0C 0,00
2. Doacdes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 63.331.82 0,0( 0,01 0,05
3. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSiidacional 3.323.676.94 0,08 0,5( 2,65
4. Pesquisa Tecnol6gica e Desenvolvimento de Irfavac 507.351.34 0,01 0,0¢ 0,41
Tecnolégica de Produtos.
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 2.432.153.10 0,0€ 0,36 1,94
5.1 Imunes 889.994.90 0,02 0,13 0,71
a) Educacao 461.719.94 0,01 0,07 0,37
b) Assisténcia Social 428.274.96 0,01 0,0€ 0,34
5.2 Isentas 1.542.158.20 0,04 0,23 1,23
a) Associacao Civil 354.948.27 0,01 0,05 0,28



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2012 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
b) Cultural 30.022.92 0,0C 0,0C 0,02
¢) Previdéncia Privada Fechada 856.971.37 0,02 0,13 0,68
d) Filantrépica 226.479.93 0,01 0,03 0,18
e) Recreativa 50.172.52 0,0¢ 0,01 0,04
f) Cientifica 23.563.17 0,0C 0,0C 0,02
6. PROUNI 87.529.15 0,0C 0,01 0,07
VIII. Contribuicdo p/ Financiamento da Seguridade Social 38.712.851.37 0,92 5,7¢ 30,91
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte eSiidacional 10.240.083.33 0,24 1,53 8,18
2. Embarcac@es e Aeronaves 507.697.45 0,01 0,08 0,41
3. Medicamentos 2.553.463.77 0,0€ 0,3¢ 2,04
4. Termoeletricidade 296.937.94 0,01 0,04 0,24
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 6.333.381.82 0,15 0,95 5,06
5.1 Imunes 2.506.464.54 0,0€ 0,3¢ 2,00
a) Educacao 1.300.327.29 0,03 0,1¢ 1,04
b) Assisténcia Social 1.206.137.25 0,03 0,1§ 0,96
5.2 Isentas 3.826.917.28 0,0¢ 0,57 3,06
a) Associacao Civil 999.629.60 0,02 0,15 0,80
b) Cultural 84.552.61 0,0C 0,01 0,07
c¢) Previdéncia Privada Fechada 1.897.247.26 0,05 0,28 1,51
d) Filantrépica 637.828.27 0,02 0,1C 0,51
e) Recreativa 141.299.29 0,00 0,02 0,11
f) Cientifica 66.360.22 0,0C 0,01 0,05
6. PROUNI 190.654.75 0,0C 0,03 0,15
7. Agricultura e Agroindustria 6.756.178.84 0,1€ 1,01 5,39
8. Livros Técnicos e Cientificos 259.929.41 0,01 0,04 0,21
9. Biodiesel 35.894.19 0,0C 0,01 0,03
10. Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado dérRportadora 76.643.76 0,0( 0,01 0,06
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
11. Extensdo do RECAP aos Estaleiros 7.678.15 0,00 0,0C 0,01
12. Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Areawle Comércio 755.436.50 0,02 0,11 0,60
13. Importacdo de matérias-primas, produtos intdidnes 1.760.950.83 0,04 0,2¢ 1,41
e materiais de embalagem - ZFM
14. Matérias-primas, produtos intermediarios e nwmtede
embalagem, ni
produzidos na Zona Franca de Manaus
15. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentondigico ni
da Industria de Semicondutores
16. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribégico ni
da Indistria de Equipamentos para a TV digital
17. REID — Regime Especial de Incentivos para o 1.605.450.07 0,04 0,24 1,28
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
18. Petroquimica 493.103.40 0,01 0,07 0,39
19. Aliquotas Diferenciadas - ZFM e ALC 1.536.493.06 0,04 0,23 1,23
20. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 5.642.19 0,0( 0,0C 0,00
21. Produtos Quimicos e Farmacéuticos 935.924.56 0,02 0,14 0,75
22. Transporte Escolar 78.299.46 0,0C 0,01 0,06
23. REPORTO 68.343.93 0,0C 0,01 0,05
24. Papel - Jornais e Periodicos 100.083.18 0,00 0,01 0,08
25. Prorrogacéo da Cumulatividade da Construcgaid Civ 1.264.338.22 0,03 0,19 1,01
26. Cadeira de Rodas e Aparelhos 7.745.52 0,0( 0,0C 0,01
27. GNL - Gas Natural Liquefeito ni
28. Maquinas e Equipamentos - Aquisicfes do CNPq 103.760.53 0,0( 0,02 0,08



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
. i
Tributo 2012 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
29. Programa de Incluséo Digital 1.598.444.47 0,04 0,24 1,28
30. REPENEC 863.307.14 0,02 0,13 0,69
31. PROUCA - RECOMPE 42.688.14 0,0C 0,01 0,03
32. RETAERO 234.296.66 0,01 0,04 0,19
IX. Contribui¢do de Intervencdo no Dominio Econémio 132.635.44 0,0( 0,07 0,11
1. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentandkigico ni
da Inddstria de Semicondutores
2. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico ni
da Induastria de Equipamentos para a TV digital
3. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 479.47¢ 0,0¢ 0,0C 0,00
4. PROUCA - RECOMPE 6.611.43 0,0C 0,0C 0,01
5. Promocé&o de Produtos e Servigos Brasileiros 125.544.53 0,00 0,02 0,10
Total 125.255.324.14 2,9¢ 18,74 100,00
Receita Administrada - RFB 668.274.895.44 15,94 100,0(
PIB 4.192.521.473.63 100,0(
Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)
QUADRO VI - 2013
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS
CONSOLIDACAO POR TIPO DE TRIBUTO E MODALIDADE DE GA STO
(A PRECOS CORRENTES)
Em R$ 1,00
Previséo Participagéo Receit Total d
. eceita otal dos
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB




Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
I. Imposto sobre Importacao 3.403.042.7Q 0,07 0,46 2,47
1. Zona Franca de Manaus e Amazdnia Ocidental 1.876.569.29 0,04 0,25 1,36
(Inclusive Bagagem)
2. Areas de Livre Comércio 10.753.97 0,0C 0,0C 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢cdes do CNPq 330.756.73 0,01 0,04 0,24
4. Embarcacdes e Aeronaves 170.976.46 0,00 0,02 0,12
5. Empresas Montadoras 854.379.69 0,02 0,11 0,62
6. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentandigico ni
da Industria de Semicondutores
7. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribé@gico ni
da Industria de Equipamentos para a TV digital
8. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 19.793.85 0,0¢ 0,0C 0,01
9. REPORTO 78.405.27 0,0C 0,01 0,06
10. REPENEC 40.968.21 0,0C 0,01 0,03
11. PROUCA - RECOMPE 20.439.18 0,0C 0,0C 0,01
12. Equipamentos Desportivos ni
Il.Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nareza 53.149.864.55 1,158 7,13 38,62
Il.a) Pessoa Fisica 16.899.088.60 0,37 2,27 12,28
1. Rendimentos Isentos e Nao Tributaveis 9.728.918.17 0,21 1,31 7,07
1.1 Indenizacao por recisdo de contrato de trabalho 2.907.068.44 0,0€ 0,39 2,11
1.2 Declarantes com 65 anos ou mais 2.011.958.99 0,04 0,27 1,46
1.3 Pectlio por morte ou invalidez 340.477.96 0,01 0,05 0,25
1.4 Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidenteat&lho 3.090.517.43 0,07 0,41 2,25
1.5 Caderneta de poupanca 1.378.895.33 0,03 0,1¢ 1,00
1.6 Fundo de Investimento em Participacdes em-bBstautura 0 0,0¢ 0,0C 0,00
2. Deducdes do Rendimento Tributavel 6.679.737.68 0,14 0,9¢ 4,85
2.1 Despesas Médicas 4.699.835.43 0,1( 0,63 3,41
2.2 Despesas com Educagéo 1.979.902.25 0,04 0,27 1,44
3. Deducgdes do Imposto Devido 490.432.73 0,01 0,07 0,36
3.1 Programa Nacional de Apoio a Cultura 5.847.32 0,00 0,0C 0,00
3.2 Atividade Audiovisual 1.475.92 0,00 0,0C 0,00
3.3 Fundos de Direitos da Crianca e do Adolescente 72.744.44 0,0¢ 0,01 0,05
3.4 Incentivo a Formalizacdo do Emprego Doméstico 335.256.17 0,01 0,04 0,24
3.5 Incentivo ao Desporto 75.108.88 0,0C 0,01 0,05
Il.b) Pessoa Juridica 35.477.610.66 0,77 4,7¢€ 25,78
1. Desenvolvimento Regional 7.115.891.85 0,15 0,9¢ 5,17
1.1 SUDENE 3.929.913.87 0,0¢ 0,53 2,86
1.2 SUDAM 3.185.977.97 0,07 0,43 2,31
2. Fundos de Investimentos 407.382.26 0,01 0,05 0,30
2.1. FINOR 349.179.32 0,01 0,058 0,25
2.2. FINAM 56.249.50 0,0C 0,01 0,04
2.3. FUNRES 1.953.43 0,0C 0,0C 0,00
3. Desenvolvimento de Empreedimentos Turisticos 0 0,0¢ 0,0C 0,00
4. Programa de Alimentac&o do Trabalhador 585.173.45 0,01 0,08 0,43
5. Programa Nac. de Apoio a Cultura e Atividade iduidual 1.792.082.55 0,04 0,24 1,30
5.1 Apoio a Cultura 1.644.527.38 0,04 0,22 1,19
a) Deducéo do IR Devido 1.537.744.25 0,03 0,21 1,12
b) Deducdo como Despesa Operacional 106.783.13 0,0¢ 0,01 0,08
5.2 Atividade Audiovisual 147.555.17 0,0C 0,02 0,11
a) Deducéo do IR Devido 131.284.35 0,0¢ 0,02 0,10
b) Deducdo como Despesa Operacional 16.270.82 0,0¢ 0,0C 0,01
6. Fundo dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente 358.300.97 0,01 0,05 0,26



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
7. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte teSimp
Nacional 9.325.541.29 0,2C 1,25 6,78
8. PDTI/PDTA 4.239.91 0,0C 0,0C 0,00
9. Doacdes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 14.443.32 0,0( 0,0C 0,01
10. Doacgbes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 186.831.94 0,0( 0,03 0,14
11. Horério Eleitoral Gratuito 264.499.37 0,01 0,04 0,19
12. Assisténcia Médica, Odont. e Farmacéutica aregaglos 3.688.784.30 0,08 0,5( 2,68
13. Beneficios Previdénciarios a Empregados e Fdedo 2.433.478.66 0,058 0,33 1,77
Aposentadoria Individual-FAPI
14. Planos de Poupanca e Investimento - PAIT 49.775.61 0,00 0,01 0,04
15. Despesas com Pesquisas Cientificas e Tecnafgic 1.188.352.96 0,03 0,1€ 0,86
16. Entidades Sem Fins Lucrativos 4.942.765.91 0,11 0,6€ 3,59
16.1 Imunes 1.750.352.12 0,04 0,23 1,27
a) Educacao 908.064.16 0,02 0,12 0,66
b) Assisténcia Social 842.287.96 0,02 0,11 0,61
16.2 Isentas 3.192.413.78 0,07 0,43 2,32
a) Associacao Civil 698.076.42 0,02 0,09 0,51
b) Cultural 59.046.05 0,0C 0,01 0,04
¢) Previdéncia Privada Fechada 1.835.935.93 0,04 0,25 1,33
d) Filantrépica 445.417.86 0,01 0,0€ 0,32
e) Recreativa 98.674.25 0,0¢ 0,01 0,07
f) Cientifica 46.341.67 0,0C 0,01 0,03
g) Associacdes de Poupanca e Empréstimo 8.921.57 0,00 0,0C 0,01
17. Pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de géova 1.576.809.03 0,03 0,21 1,15
tecnologica de produtos.
18. PROUNI 276.151.05 0,01 0,04 0,20
19. Incentivo ao Desporto 84.728.32 0,0C 0,01 0,06
20. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentndigico ni
da Industria de Semicondutores
21. Extensao da Licenca Maternidade 1.088.094.02 0,02 0,15 0,79
22. Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da 94.283.82 0,00 0,01 0,07
Informacéo e da Comunicagéo - TIC
Il.c) Retido na Fonte 773.165.29 0,017 0,1C 0,56
1. PDTI/PDTA 0 0,000( 0,0C 0,00
2. Atividade Audiovisual 77.261.82 0,007 0,01 0,06
3. Associacbes de Poupanca e Empréstimo 5.640.88 0,00( 0,0C 0,00
4. Pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de idmvac 88.946.07 0,002 0,01 0,06
tecnologica de produtos.
5. Promocé&o de Produtos e Servigos Brasileiros 189.591.88 0,004 0,03 0,14
6. Fundo de Investimento em Participacfes em IB§tadtura 0 0,00( 0,0C 0,00
7. Leasing de Aeronaves 411.724.61 0,00¢ 0,0€ 0,30
lll.Imposto sobre Produtos Industrializados 21.697.756.23 0,47 2,91 15,76
lll.a) Operacdes Internas 19.211.760.36 0,42 2,58 13,96
1. Zona Franca de Manaus e Amazo6nia Ocidental 10.422.071.31 0,23 1,4( 7,57
2. Areas de Livre Comércio 196.587.07 0,00 0,03 0,14
3. Embarcacdes ni
4. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
5. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSiidacional 1.521.608.12 0,03 0,2¢ 1,11
6. Setor Automobilistico 1.759.177.47 0,04 0,24 1,28
6.1 Empreendimentos Industriais nas areas de atuaca 494.159.53 0,01 0,07 0,36




Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
da ADENE e ADA.
6.2 Montadoras e Fabricantes de veiculos auton®tore 1.265.017.94 0,03 0,17 0,92
instalados nas regiées NO, NE e CO.
7. Informética 4.679.710.66 0,1C 0,63 3,40
8. Pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de ildavag 1.426.85 0,00 0,0C 0,00
tecnologica de produtos.
9. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentan®kigico n.i
da IndUstria de Semicondutores
10. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico n.i
da Industria de Equipamentos para a TV digital
11. REPORTO 0 0,0C 0,0C 0,00
12. Transporte autonémo de passageiros - (TAXI) 174.821.54 0,0¢ 0,02 0,13
13. Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 34.272.91 0,00 0,0C 0,02
14. REPENEC 126.858.53 0,0C 0,02 0,09
15. PROUCA - RECOMPE 11.237.19 0,0C 0,0C 0,01
16. RETAERO 131.953.19 0,0C 0,02 0,10
17. Residuos Sélidos 152.035.48 0,0C 0,02 0,11
18. Equipamentos Desportivos n.i
[ll.b) Vinculado a Importacéo 2.485.995.86 0,05 0,33 1,81
1. Zona Franca de Manaus e Amaz6nia Ocidental@nat 1.893.113.96 0,04 0,25 1,38
bagagem) 0,00 0,0C 0,00
2. Areas de Livre Comércio 10.771.62 0,00 0,0C 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢cdes do CNPq 172.194.66 0,00 0,02 0,13
4. Embarcacdes e Aeronaves 150.413.96 0,0C 0,02 0,11
5. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
6. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentandkigico n.i
da Industria de Semicondutores
7. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico n.i
da IndUstria de Equipamentos para a TV digital
8. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 9.117.20 0,00 0,0C 0,01
9. REPORTO 0 0,0C 0,0C 0,00
10. REPENEC 115.560.07 0,0C 0,02 0,08
11. PROUCA - RECOMPE 14.623.38 0,0C 0,0C 0,01
12. RETAERO 120.200.98 0,0C 0,02 0,09
13. Equipamentos Desportivos n.i
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.310.817.17 0,03 0,18 0,95
1. PDTI/PDTA 0 0,0C 0,0C 0,00
2. Operacdes de crédito com fins habitacionais 722.591.09 0,02 0,1C 0,52
3. Operacdes crédito recursos Fundos Constitusionai 328.868.34 0,01 0,04 0,24
4. Operac0es crédito aquisicdo automdveis destiado 31.169.80 0,0¢ 0,0C 0,02
4.1 Transporte autondmo de passageiros - (TAXI) 26.029.07 0,0( 0,0C 0,02
4.2 Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 5.140.72 0,0¢ 0,0C 0,00
4.3 Motocicleta
5. Desenvolvimento Regional ni
6. Seguro Rural ni
7. Aquisicao de Motocicleta por Pessoa Fisica 228.187.93 0,005 0,03 0,17
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 33.137.85 0,0¢ 0,0C 0,02
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 8.144.168.03 0,18 1,09 5,92



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte eSiidacional 2.783.588.26 0,06 0,37 2,02
2. Embarcac@es e Aeronaves 119.182.09 0,0C 0,02 0,09
3. Medicamentos 594.670.13 0,01 0,08 0,43
4. Termoeletricidade 69.328.05 0,0C 0,01 0,05
5. PROUNI 45.906.08 0,0C 0,01 0,03
6. Agricultura e Agroindustria 1.693.522.87 0,04 0,23 1,23
7. Livros Técnicos e Cientificos 62.491.14 0,0C 0,01 0,05
8. Biodiesel 8.380.45 0,0C 0,0C 0,01
9. Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado dérfdortadora 17.891.46 0,0¢ 0,0C 0,01
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
10. Extensé@o do RECAP aos Estaleiros 1.792.67 0,0C 0,0C 0,00
11. Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Areawile Comércio 181.268.72 0,0C 0,02 0,13
12. Importagdo de matérias-primas, produtos intdidnies 410.602.69 0,01 0,0¢ 0,30
e materiais de embalagem - ZFM
13. Matérias-primas, produtos intermediarios e ratede
embalagem, ni
produzidos na Zona Franca de Manaus
14. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentnoigico ni
da Indistria de Semicondutores
15. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico ni
da Induastria de Equipamentos para a TV digital
16. REID — Regime Especial de Incentivos para o 386.011.26 0,01 0,05 0,28
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
17. Petroquimica 118.730.03 0,0C 0,02 0,09
18. Aliguotas Diferenciadas - ZFM e ALC 372.198.02 0,01 0,05 0,27
19. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 1.317.32 0,00 0,0C 0,00
20. Produtos Quimicos e Farmacéuticos 219.078.43 0,0C 0,03 0,16
21. Transporte Escolar 18.281.09 0,0C 0,0C 0,01
22. REPORTO 15.956.70 0,0C 0,0C 0,01
23. Papel - Jornais e Periédicos 27.554.83 0,0¢ 0,0C 0,02
24. Prorrogacdo da Cumulatividade da Construcéaid Civ 313.688.19 0,01 0,04 0,23
25. Cadeira de Rodas e Aparelhos 1.868.75 0,00 0,0C 0,00
26. GNL - Gas Natural Liquefeito ni
27. Maquinas e Equipamentos - AquisigGes do CNPq 24.732.32 0,00 0,0C 0,02
28. Programa de Incluséo Digital 384.326.85 0,01 0,05 0,28
29. REPENEC 205.777.56 0,0C 0,03 0,15
30. PROUCA - RECOMPE 10.175.12 0,0C 0,0C 0,01
31. RETAERO 55.846.86 0,0C 0,01 0,04
VII. Contribui¢éo Social sobre o Lucro Liquido 7.077.392.31 0,15 0,95 5,14
1. Doagles a Instituicfes de Ensino e Pesquisa 5.398.18 0,00 0,0C 0,00
2. Doacdes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 69.828.39 0,00 0,01 0,05
3. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSiiacional 3.664.619.35 0,08 0,49 2,66
4. Pesquisa Tecnol6gica e Desenvolvimento de Irfavac 559.395.39 0,01 0,0¢ 0,41
Tecnolégica de Produtos.
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 2.681.643.10 0,0€ 0,36 1,95
5.1 Imunes 981.290.48 0,02 0,13 0,71
a) Educacao 509.083.12 0,01 0,07 0,37
b) Assisténcia Social 472.207.36 0,01 0,0€ 0,34
5.2 Isentas 1.700.352.62 0,04 0,23 1,24
a) Associacao Civil 391.358.82 0,01 0,05 0,28
b) Cultural 33.102.67 0,0C 0,0C 0,02
¢) Previdéncia Privada Fechada 944.879.40 0,02 0,13 0,69



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
d) Filantrépica 249.712.21 0,01 0,03 0,18
e) Recreativa 55.319.21 0,0¢ 0,01 0,04
f) Cientifica 25.980.28 0,0C 0,0C 0,02
6. PROUNI 96.507.88 0,0C 0,01 0,07
VIII. Contribuicdo p/ Financiamento da Seguridade Social 42.679.950.82 0,92 5,73 31,01
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte leSildacional 11.289.435.87 0,24 1,52 8,20
2. Embarcac@es e Aeronaves 559.723.74 0,01 0,08 0,41
3. Medicamentos 2.815.129.97 0,0€ 0,3¢ 2,05
4. Termoeletricidade 327.366.65 0,01 0,04 0,24
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 6.982.395.12 0,15 0,94 5,07
5.1 Imunes 2.763.314.49 0,0€ 0,37 2,01
a) Educacao 1.433.578.32 0,03 0,1¢ 1,04
b) Assisténcia Social 1.329.736.16 0,03 0,18 0,97
5.2 Isentas 4.219.080.62 0,0¢ 0,57 3,07
a) Associacao Civil 1.102.066.65 0,02 0,15 0,80
b) Cultural 93.217.13 0,0C 0,01 0,07
¢) Previdéncia Privada Fechada 2.091.667.68 0,05 0,2§ 1,52
d) Filantrépica 703.189.72 0,02 0,0¢ 0,51
e) Recreativa 155.778.93 0,00 0,02 0,11
f) Cientifica 73.160.49 0,0C 0,01 0,05
6. PROUNI 210.192.10 0,0C 0,03 0,15
7. Agricultura e Agroindustria 7.448.518.26 0,1€ 1,00 5,41
8. Livros Técnicos e Cientificos 286.565.68 0,01 0,04 0,21
9. Biodiesel 39.572.44 0,0C 0,01 0,03
10. Bens Novos Destinados ao Ativo Imobilizado ddrRportadora 84.497.82 0,0¢ 0,01 0,06
Estabelecida na Zona Franca de Manaus
11. Extensdo do RECAP aos Estaleiros 8.464.97 0,00 0,0C 0,01
12. Mercadorias - Zona Franca de Manaus e Areawile Comércio 832.849.85 0,02 0,11 0,61
13. Importagdo de matérias-primas, produtos intdidnies 1.941.404.27 0,04 0,2¢ 1,41
e materiais de embalagem - ZFM
14. Matérias-primas, produtos intermediarios e nwmtede
embalagem, ni
produzidos na Zona Franca de Manaus
15. PADIS — Programa de Apoio ao Desenvolvimentondigico ni
da Industria de Semicondutores
16. PATVD — Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribédgico ni
da Industria de Equipamentos para a TV digital
17. REID — Regime Especial de Incentivos para o 1.769.968.57 0,04 0,24 1,29
Desenvolvimento de Infra-Estrutura
18. Petroquimica 543.634.17 0,01 0,07 0,39
19. Aliguotas Diferenciadas - ZFM e ALC 1.693.945.18 0,04 0,23 1,23
20. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 6.220.37 0,0( 0,0C 0,00
21. Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.031.833.43 0,02 0,14 0,75
22. Transporte Escolar 86.323.20 0,0C 0,01 0,06
23. REPORTO 75.347.47 0,0C 0,01 0,05
24. Papel - Jornais e Periodicos 110.339.20 0,00 0,01 0,08
25. Prorrogacgéo da Cumulatividade da Construcgaid Civ 1.393.901.28 0,03 0,19 1,01
26. Cadeira de Rodas e Aparelhos 8.539.24 0,00 0,0C 0,01
27. GNL - Gas Natural Liquefeito ni
28. Maquinas e Equipamentos - Aquisicfes do CNPq 114.393.39 0,0( 0,02 0,08
29. Programa de Incluséo Digital 1.762.245.07 0,04 0,24 1,28
30. REPENEC 951.774.54 0,02 0,13 0,69



Em R$ 1,00

Previséo Participacéo Receita | Total dos
. i
Tributo 2013 (%) Administrada| Gastos
(R$) PIB
31. PROUCA - RECOMPE 47.062.61 0,0C 0,01 0,03
32. RETAERO 258.306.21 0,01 0,03 0,19
IX. Contribuicdo de Intervengdo no Dominio Econdmio 143.420.92 0,0( 0,02 0,10
1. PADIS - Programa de Apoio ao Desenvolvimentandkigico ni
da Inddstria de Semicondutores
2. PATVD - Programa de Apoio ao Desenvolvimentoribéigico ni
da Inddstria de Equipamentos para a TV digital
3. Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 487.00 0,0¢ 0,0C 0,00
4. PROUCA - RECOMPE 7.150.62 0,0C 0,0C 0,01
5. Promocéao de Produtos e Servigos Brasileiros 135.783.29 0,0¢ 0,02 0,10
Total 137.639.550.61 2,98 18,47 100,00
Receita Administrada - RFB 745.096.496.13 16,12 100,0(
PIB 4.622.150.111.64 100,0(




Anexo Il1.10 — Rendncia de Receitas
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

Quadro VII -2011
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - REGIONALIZADOS E POR TRIBUTO

Em R$ 1,00
Previséo
Tributo 2011 Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul
(R$)
I. Imposto sobre Importacéo 2.892.081.58 1.615.151.46 67.033.13 18.375.96/ 1.040.665.85 150.855.158
Il. Imposto s/ a Renda e Proventos de qualquereedu 43.921.928.20 3.631.890.86 7.039.642.00 2.966.213.4524.800.147.9¢ 5.484.033.894
Il.a) Pessoa Fisica 14.147.800.87 422.408.37| 1.873.077.77  1.054.414.58 8.720.293.65 2.077.606.493
Il.b) Pessoa Juridica 29.113.555.38 3.195.442.93 5.152.555.89 1.901.839.7115.483.016.93 3.380.699.915
Il.c) Retido na Fonte 660.571.93 14.039.55 14.008.33 9.959.15! 596.837.41 25.727.486
[ll. Imposto sobre Produtos Industrializados 18.256.377.84 10.580.250.02 1.678.929.8Q 514.420.73 4.206.858.24 1.275.919.031
Ill.a) Operacdes Internas 16.143.747.51 8.959.080.21 1.567.703.50 505.239.50| 3.857.950.70 1.253.773.580
I1l.b) Vinculado a Importagao 2.112.630.33 1.621.169.81 111.226.29 9.181.23] 348.907.53 22.145.451
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.078.461.44 78.032.67| 208.931.78 179.746.28 489.023.84 122.726.860
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 30.264.39 983.07 2.653.03 5.414.54 13.943.25 7.270.494
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 6.701.615.68 927.653.64| 584.718.74 436.343.54| 3.950.137.01 802.762.733
VII. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 5.821.744.57 135.128.32] 514.934.59 416.467.15| 3.669.635.63 1.085.578.867
VIII. Contribuicéo p/ Financiamento da Segurida8ecial 35.045.565.27 4.492.871.55 3.273.407.86 1.764.455.1020.859.853.9€¢ 4.654.976.788
IX. Contribuicdo de Intervencéo no Dominio EconGmicCIDE 122.692.80 1.594.44 2.708.94 3.125.48( 108.290.42 6.973.501
Total 113.870.731.80 21.463.556.07€13.372.959.91 6.304.562.257/59.138.556.23 13.591.097.326




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

Quadro VII -2012
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - REGIONALIZADOS E POR TRIBUTO

Em R$ 1,00
Previséo
Tributo 2012 Norte Nordeste | Centro-Oeste Sudeste Sul
(R$)

I. Imposto sobre Importacao 3.136.940.70 1.751.898.84  72.708.52 19.931.77| 1.128.774.20 163.627.364
II. Imposto s/ a Renda e Proventos de qualquerewedu 48.345.611.87 4.007.605.56 7.755.522.20 3.264.849.2227.283.690.7¢ 6.033.944.114
Il.a) Pessoa Fisica 15.462.371.76 461.657.27| 2.047.118.50 1.152.387.59 9.530.556.97 2.270.651.407
I1.b) Pessoa Juridica 32.168.684.06 3.530.767.47 5.693.256.64 2.101.415.6417.107.779.2¢ 3.735.465.010
Il.c) Retido na Fonte 714.556.04 15.180.81 15.147.05 11.045.97| 645.354.49 27.827.697
[ll. Imposto sobre Produtos Industrializados 19.900.533.08 11.530.689.86 1.830.637.21 561.054.75 4.586.561.95 1.391.589.301
Ill.a) Operacgdes Internas 17.608.983.30 9.772.222.57 1.709.991.12 551.095.95 4.208.105.30 1.367.568.343
l1l.b) Vinculado & Importacao 2.291.549.77 1.758.467.28 120.646.09 9.958.79; 378.456.64 24.020.958
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.188.976.77 86.029.07, 230.342.06 198.165.78 539.136.56 135.303.295
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 31.668.54 1.028.68 2.776.12 5.665.75 14.590.16 7.607.817
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 7.387.167.99 1.022.549.43 644.533.46 480.979.99| 4.354.222.49 884.882.609
VII. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 6.418.938.33 148.989.77| 567.756.51 459.188.29| 4.046.066.34 1.196.937.397
VIII. Contribuicdo p/ Financiamento da SeguridaBiecial 38.712.851.37 4.963.020.78 3.615.948.30 1.949.093.6323.042.699.40 5.142.089.253
IX. Contribuicdo de Intervencéo no Dominio EcondmicCIDE 132.635.44 1.722.64 2.915.66 3.379.55] 117.077.96 7.539.607

Total

125.255.324.14

23.513.534.671

14.723.140.08

6.942.308.756

65.112.819.87

14.963.520.757




Anexo 111.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

Quadro VII -2013
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - REGIONALIZADOS E POR TRIBUTO

Em R$ 1,00
Previséo
Tributo 2013 Norte Nordeste | Centro-Oeste Sudeste Sul
(R$)

I. Imposto sobre Importacéo 3.403.042.70 1.900.509.80 78.876.27 21.622.55| 1.224.526.43 177.507.629
II. Imposto s/ a Renda e Proventos de qualquerewedu 53.149.864.55 4.414.920.29 8.532.587.82 3.589.304.4529.981.609.61 6.631.442.360
Il.a) Pessoa Fisica 16.899.088.60 504.553.07| 2.237.330.56 1.259.463.9610.416.107.51 2.481.633.471
Il.b) Pessoa Juridica 35.477.610.66 3.893.948.33 6.278.874.88 2.317.570.9018.867.515.12 4.119.701.416
Il.c) Retido na Fonte 773.165.29 16.418.88 16.382.37 12.269.57| 697.986.97 30.107.473
[ll. Imposto sobre Produtos Industrializados 21.697.756.23 12.569.373.82 1.996.518.57 612.060.77 5.001.698.84 1.518.104.209
lll.a) Operac¢des Internas 19.211.760.36 10.661.694.38 1.865.635.23 601.256.94 4.591.128.82 1.492.044.989
l1l.b) Vinculado & Importacao 2.485.995.86 1.907.679.44 130.883.34 10.803.83| 410.570.02 26.059.221
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.310.817.17 94.844.90, 253.946.36 218.472.81] 594.384.58 149.168.500
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 33.137.85 1.076.40 2.904.92 5.928.62 15.267.09 7.960.792
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 8.144.168.03 1.127.335.18 710.582.03 530.268.41 4.800.421.44 975.560.954
VII. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 7.077.392.31 164.273.12] 625.996.91 506.291.78 4.461.111.38 1.319.719.103
VIII. Contribuicdo p/ Financiamento da SeguridaBecial 42.679.950.82 5.471.606.33 3.986.492.60 2.148.827.0025.404.000.02 5.669.024.849
IX. Contribuicdo de Intervengéo no Dominio EconGmicCIDE 143.420.92 1.861.70 3.139.70 3.655.17] 126.610.63 8.153.719

Total

137.639.550.61

25.745.801.59¢

16.191.045.22

7.636.431.600

71.609.630.07

16.456.642.115




Anexo Il1.10 — Rendncia de Receitas
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

(A PRECOS CORRENTES)

Quadro VIII - 2011
PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - REGIONALIZADOS E POR TRIBUTO

Em %
Previsio Participagéo Percentual por Regido
Tributo 2011 Norte Nordeste Centro- Sudeste Sul Total
(R3) Oeste
I. Imposto sobre Importacao 2.892.081.58 55,85 2,32 0,64 35,9¢ 5,22 100,00
Il. Imposto s/ a Renda e Proventos de qualquereedu 43.921.928.2C 8,21 16,03 6,75 56,4¢ 12,44 100,00
Il.a) Pessoa Fisica 14.147.800.87 2,9¢ 13,24 7,45 61,64 14,6¢ 100,00
I1.b) Pessoa Juridica 29.113.555.3¢ 10,9¢ 17,7( 6,53 53,18 11,61 100,00
Il.c) Retido na Fonte 660.571.93 2,13 2,12 1,51 90,34 3,8¢ 100,00
[ll. Imposto sobre Produtos Industrializados 18.256.377.84 57,95 9,2( 2,82 23,04 6,9¢ 100,00
lll.a) Operagdes Internas 16.143.747.51 55,5( 9,71 3,13 23,9( 7,71 100,00
l1l.b) Vinculado a Importacéo 2.112.630.33 76,74 5,26 0,43 16,52 1,08 100,00
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.078.461.44 7,24 19,37 16,67 45,34 11,3¢ 100,00
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 30.264.39 3,25 8,71 17,8¢ 46,07 24,02 100,00
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 6.701.615.68 13,84 8,73 6,51 58,94 11,9¢ 100,00
VII. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 5.821.744.57 2,32 8,85 7,15 63,03 18,65 100,00
VIII. Contribui¢éo p/ Financiamento da Segurida8lecial 35.045.565.27 12,87 9,34 5,08 59,52 13,2¢§ 100,00
IX. Contribuicdo de Intervencéo no Dominio Econ@micCIDE ~ 122.692.80 1,3C 2,21 2,55 88,26 5,68 100,00
Total 113.870.731.8C( 18,85 11,74 5,54 51,93 11,94 100




Anexo I11.10 — Renuncia de Receitas
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

Quadro VIII - 2012

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - REGIONALIZADOS E POR TRIBUTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em %
Previsdo Participagcéo Percentual por Regiéo

Tributo ?I(?)S:ILS)Z Norte Nordeste |Centro-Oesteé Sudeste Sul Total
I. Imposto sobre Importacao 3.136.940.70 55,8¢ 2,32 0,64 35,9¢ 5,22 100,00
Il. Imposto s/ a Renda e Proventos de qualquerewsdu 48.345.611.87 8,2¢ 16,04 6,75 56,43 12,48 100,00
Il.a) Pessoa Fisica 15.462.371.7€ 2,9¢ 13,24 7,45 61,64 14,64 100,00
I1.b) Pessoa Juridica 32.168.684.0€ 10,96 17,7( 6,53 53,1¢ 11,61 100,00
Il.c) Retido na Fonte 714.556.04 2,12 2,12 1,55 90,372 3,8¢ 100,00
[ll. Imposto sobre Produtos Industrializados 19.900.533.0¢ 57,94 9,2( 2,82 23,05 6,9¢ 100,00
Ill.a) Operacdes Internas 17.608.983.3C 55,5( 9,71 3,13 23,9( 7,71 100,00
l1l.b) Vinculado a Importacao 2.291.549.77 76,74 5,26 0,43 16,52 1,058 100,00
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.188.976.77 7,24 19,37 16,67 45,34 11,38 100,00
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 31.668.54 3,25 8,71 17,8¢ 46,07 24,02 100,00
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 7.387.167.99 13,84 8,73 6,51 58,94 11,98 100,00
VII. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 6.418.938.33 2,32 8,85 7,15 63,03 18,64 100,00
VIII. Contribuicdo p/ Financiamento da SeguridaBiecial 38.712.851.37 12,82 9,34 5,03 59,52 13,28 100,00
IX. Contribuicao de Intervencéo no Dominio EconémicCIDE ~ 132.635.44 1,3C 2,2( 2,55 88,27 5,68 100,00
Total 125.255.324.14 18,77 11,75 5,54 51,9¢ 11,95 100




Anexo Il1.10 — Rendncia de Receitas
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf #01, de 4 de maio de 2000)

Quadro VIII - 2013

PREVISAO DOS GASTOS TRIBUTARIOS - REGIONALIZADOS E POR TRIBUTO

(A PRECOS CORRENTES)

Em %
Previsio Participagéo Percentual por Regido

Tributo fgif Norte Nordeste |Centro-Oeste Sudeste Sul Total
I. Imposto sobre Importacao 3.403.042.70 55,85 2,32 0,64 35,968 5,22 100,00
Il. Imposto s/ a Renda e Proventos de qualquereedu 53.149.864.5% 8,31 16,0% 6,75 56,41 12,48 100,00
Il.a) Pessoa Fisica 16.899.088.6C 2,9¢ 13,24 7,45 61,64 14,6¢ 100,00
I1.b) Pessoa Juridica 35.477.610.6€ 10,9¢ 17,7( 6,53 53,18 11,61 100,00
Il.c) Retido na Fonte 773.165.29 2,12 2,12 1,5¢ 90,28 3,8¢ 100,00
[ll. Imposto sobre Produtos Industrializados 21.697.756.22 57,93 9,2( 2,82 23,05 7,0( 100,00
lll.a) Operagdes Internas 19.211.760.3€ 55,5( 9,71 3,13 23,9( 7,71 100,00
l1l.b) Vinculado a Importacéo 2.485.995.86 76,74 5,26 0,43 16,52 1,08 100,00
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 1.310.817.17 7,24 19,31 16,67 45,34 11,3¢ 100,00
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 33.137.85 3,25 8,71 17,8¢ 46,07 24,02 100,00
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 8.144.168.03 13,84 8,73 6,51 58,94 11,9¢ 100,00
VII. Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido 7.077.392.31 2,32 8,85 7,15 63,03 18,6% 100,00
VIII. Contribui¢éo p/ Financiamento da Segurida8lecial 42.679.950.82 12,87 9,34 5,03 59,52 13,2§ 100,00
IX. Contribuicdo de Intervencéo no Dominio Econ@micCIDE ~ 143.420.92 1,3C 2,1¢ 2,55 88,28 5,6¢ 100,00
Total 137.639.550.61 18,71 11,7¢€ 5,55 52,03 11,9¢ 100




Anexo I11.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

Quadro IX - 2011
PRINCIPAIS GASTOS TRIBUTARIOS

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
. Participacéo (%)
Class Modalidade Prze(\)nlslao no Total dos

Gastos
1 |Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES 23.506.349.61 20,64
2 |Zona Franca de Manaus 16.691.168.99 14,66
3 [Entidades Sem Fins Lucrativos - Isentas / Imunes 11.999.686.56 10,54
4 |Rendimentos Isentos e N&o Tributaveis - IRPF 8.144.983.46 7,15
5 |Agricultura e Agroindustria 7.509.717.11 6,59
6 [Beneficios Trabalhador 6.437.997.04 5,65
7 |Desenvolvimento Regional 6.173.731.93 5,42
8 |Dedugbes do Rendimento Tributavel do IRPF 5.592.230.49 4,91
9 |Informética 3.932.386.51 3,45
10 |Pesquisa Cientifica Tecnoldgica e Inovacdo Tecmoddde Produtos 3.351.735.19 2,94
11 |Medicamentos 2.800.910.96 2,46
12 [Setor Automobilistico 2.204.342.49 1,94
13 |REID — Regime Especial de Incentivos para o Dedemaento de Infra-Estrutura 1.771.003.29 1,56
14 |Inclusédo Digital 1.763.275.27 1,55
15 |Cultura e Audiovisual 1.542.811.10Q 1,35
16 |Construcao Civil 1.402.692.42 1,23
17 |[Embarcacgbes e Aeronaves 1.191.288.77 1,05
18 |[REPENEC 1.190.475.67 1,05
19 |Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.027.537.71 0,90
20 Operacdes Credito Habitacional 594.504.44 0,52
21 [Petroquimica 544.091.22 0,48
22 [PROUNI 516.369.03 0,45
23 RETAERO 471.085.80 0,41
24 [Estatuto da Crianca e do Adolescente 354.929.27 0,31
25 [Termoeletricidade 325.857.05 0,29
26 |Livros Técnicos e Cientificos 286.728.45 0,25
27 |Incentivo & Formalizagdo do Emprego Doméstico 280.674.16 0,25
28 |Promogéo de Produtos e Servicos Brasileiros 278.223.62 0,24
29 |Operac¢des com Fundos Constitucionais 270.573.07 0,24
30 |Doagdes Instituicdes de Ensino e Pesquisa e addietsdCivis Sem Fins Lucrativos 227.050.17 0,20
31 Horério Eleitoral Gratuito 217.052.86 0,19
32 [Taxi - Deficiente Fisico 201.347.85 0,18
33 |Motocicleta 187.739.29 0,165
34 REPORTO 141.632.87 0,124
35 |Incentivo ao Desporto 132.410.20 0,116
36 [Residuos Sélidos 127.756.25 0,112
37 |Papel - Jornais e Periddicos 113.276.38 0,099
38 PROUCA - RECOMPE 92.371.59 0,081
39 [Transporte Escolar 85.925.13 0,075
40 [Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da Infacdo e da Comunicacéo - TIC 77.370.97 0,068
41 [Biodiesel 39.389.96 0,035



Quadro IX - 2011
PRINCIPAIS GASTOS TRIBUTARIOS
(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsa Participacéo (%)
. revisao
Class Modalidade 2011 no Total dos
Gastos
42 |Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 31.233.51 0,027
43 TR 30.264.39 0,027
44 |Cadeira de Rodas e Aparelhos 8.549.52 0,008
Total dos Gastos Tributérios 113.870.731.8( 100




Anexo I11.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

Quadro IX - 2012
PRINCIPAIS GASTOS TRIBUTARIOS

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
. Participacéo (%)
Class Modalidade Prze(\)nlszao no Total dos

Gastos
1 |Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES 25.939.045.75 20,71
2 |Zona Franca de Manaus 18.247.702.41 14,57
3 [Entidades Sem Fins Lucrativos - Isentas / Imunes 13.252.205.78 10,58
4 |Rendimentos Isentos e N&o Tributaveis - IRPF 8.901.790.70 7,11
5 |Agricultura e Agroindustria 8.292.288.84 6,62
6 [Beneficios Trabalhador 7.113.589.87 5,68
7 |Desenvolvimento Regional 6.821.593.21 5,45
8 |Dedugbes do Rendimento Tributavel do IRPF 6.111.843.64 4,88
9 |Informética 4.289.297.04 3,42
10 |Pesquisa Cientifica Tecnoldgica e Inovacdo Tecmoddde Produtos 3.691.816.80 2,95
11 |Medicamentos 3.092.859.34 2,47
12 [Setor Automobilistico 2.399.986.01 1,92
13 |REID — Regime Especial de Incentivos para o Dedemaento de Infra-Estrutura 1.955.581.61 1,56
14 |Inclusédo Digital 1.947.048.16 1,55
15 |Cultura e Audiovisual 1.703.075.08 1,36
16 |Construcao Civil 1.548.869.11 1,24
17 |[Embarcacgbes e Aeronaves 1.310.518.86 1,05
18 |[REPENEC 1.302.040.22 1,04
19 |Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.134.639.66 0,91
20 Operacdes Credito Habitacional 655.426.28 0,52
21 [Petroquimica 600.797.48 0,48
22 [PROUNI 570.218.01 0,46
23 RETAERO 516.696.59 0,41
24 [Estatuto da Crianca e do Adolescente 391.442.85 0,31
25 [Termoeletricidade 359.821.95 0,29
26 |Livros Técnicos e Cientificos 316.612.01 0,25
27 |Incentivo & Formalizagdo do Emprego Doméstico 306.753.55 0,24
28 |Promogéo de Produtos e Servicos Brasileiros 300.840.21 0,24
29 |Operac¢des com Fundos Constitucionais 298.300.04 0,24
30 |Doagdes Instituicdes de Ensino e Pesquisa e addietsdCivis Sem Fins Lucrativos 250.730.50 0,20
31 Horério Eleitoral Gratuito 239.830.04 0,19
32 [Taxi - Deficiente Fisico 219.922.93 0,18
33 |Motocicleta 206.977.87 0,165
34 REPORTO 155.091.81 0,124
35 |Incentivo ao Desporto 145.549.19 0,116
36 [Residuos Sélidos 139.351.64 0,111
37 |Papel - Jornais e Periddicos 125.076.79 0,100
38 PROUCA - RECOMPE 101.149.16 0,081
39 [Transporte Escolar 94.881.33 0,076
40 [Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da Infacdo e da Comunicacéo - TIC 85.490.16 0,068
41 [Biodiesel 43.495.67 0,035



Quadro IX - 2012

PRINCIPAIS GASTOS TRIBUTARIOS
(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsa Participacéo (%)
. revisao
Class Modalidade 2012 no Total dos
Gastos
42 |Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 33.966.70 0,027
43 TR 31.668.54 0,025
44 |Cadeira de Rodas e Aparelhos 9.440.57 0,008

Total dos Gastos Tributarios

125.255.324.14

100




Anexo I11.10 — RenUncia de Receitas

(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

Quadro IX - 2013
PRINCIPAIS GASTOS TRIBUTARIOS

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
L Participacéo (%)
Class Modalidade Prze(\)nlssao no Total dos

Gastos
1 |Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES 28.584.792.91 20,77
2 |Zona Franca de Manaus 19.944.525.32 14,49
3 [Entidades Sem Fins Lucrativos - Isentas / Imunes 14.612.445.02 10,62
4 |Rendimentos Isentos e N&o Tributaveis - IRPF 9.728.918.17 7,07
5 |Agricultura e Agroindustria 9.142.041.14 6,64
6 [Beneficios Trabalhador 7.845.306.05 5,70
7 |Desenvolvimento Regional 7.523.274.11 5,47
8 |Dedugbes do Rendimento Tributavel do IRPF 6.679.737.68 4,85
9 |Informética 4.679.710.66 3,40
10 |Pesquisa Cientifica Tecnoldgica e Inovacdo Tecmoddde Produtos 4.061.247.35 2,95
11 |Medicamentos 3.409.800.11 2,48
12 [Setor Automobilistico 2.613.557.17 1,90
13 |REID — Regime Especial de Incentivos para o Dedemaento de Infra-Estrutura 2.155.979.83 1,57
14 |Inclusédo Digital 2.146.571.92 1,56
15 |Cultura e Audiovisual 1.876.667.62 1,36
16 |Construcao Civil 1.707.589.47 1,24
17 |[Embarcacgbes e Aeronaves 1.440.938.92 1,05
18 |[REPENEC 1.422.278.52 1,03
19 |Produtos Quimicos e Farmacéuticos 1.250.911.86 0,91
20 Operacdes Credito Habitacional 722.591.09 0,52
21 [Petroquimica 662.364.20 0,48
22 [PROUNI 628.757.11 0,46
23 RETAERO 566.307.26 0,41
24 [Estatuto da Crianca e do Adolescente 431.045.42 0,31
25 [Termoeletricidade 396.694.70 0,29
26 |Livros Técnicos e Cientificos 349.056.82 0,25
27 |Incentivo & Formalizagdo do Emprego Doméstico 335.256.17 0,24
28 |Promogéo de Produtos e Servicos Brasileiros 328.868.34 0,24
29 |Operac¢des com Fundos Constitucionais 325.375.18 0,24
30 |Doagdes Instituicdes de Ensino e Pesquisa e addietsdCivis Sem Fins Lucrativos 276.501.85 0,20
31 Horério Eleitoral Gratuito 264.499.37 0,19
32 [Taxi - Deficiente Fisico 240.264.26 0,17
33 |Motocicleta 228.187.93 0,166
34 REPORTO 169.709.45 0,123
35 |Incentivo ao Desporto 159.837.20 0,116
36 [Residuos Sélidos 152.035.48 0,110
37 |Papel - Jornais e Periddicos 137.894.04 0,100
38 PROUCA - RECOMPE 110.688.12 0,080
39 [Transporte Escolar 104.604.29 0,076
40 [Tecnologia de Informacéo - Tl e Tecnologia da Infacdo e da Comunicacéo - TIC 94.283.82 0,069
41 [Biodiesel 47.952.89 0,035




Quadro IX - 2013
PRINCIPAIS GASTOS TRIBUTARIOS

(A PRECOS CORRENTES)

Em R$ 1,00
Previsa Participacéo (%)
. revisao
Class Modalidade 2013 no Total dos
Gastos
42 |Evento Esportivo, Cultural e Cientifico 36.935.75 0,027
43 TR 33.137.85 0,024
44 |Cadeira de Rodas e Aparelhos 10.407.99 0,008
Total dos Gastos Tributérios 137.639.550.61 100




Anexo Il
Metas Fiscais

[11.11 — Renudncias Previdenciarias
(Art. 4°, 8 2, inciso V, da Lei Complementaf h01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO |
RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
- Previsao 2011 -

Modalidade

Previsado 2011

Participagéo (%) no
total das Renuncias

Participagéo (%) na
Arrecadacao

Participacéo (%) no

(RS) 2011 Previdenciaria 2011 PIB 2011
Simples Nacional 9.170.611.985 49,28% 3,65% 0,24%
Entidades Filantrépicas 6.666.862.068 35,83% 2,65% 0,18%
Exportacdo da Producao Rural 2.727.626.882 14,66% 1,09% 0,07%
Tecnologia da Informacdo e Comunicacao - Tl e 43.569.303 0,23% 0,02% 0,00%
Total 18.608.670.23 100,00% 7,41% 0,49%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO |

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
- Previsao 2012 -

Modalidade

Previsdo 2012

Participacdo (%) Participacao (%) na

no total das

Arrecadacao

Participacgéo (%)

(RS) Rendncias 2012Previdenciaria 2012 "° PIB 2012
Simples Nacional 10.005.683.647 49,28% 3,65% 0,24%
Entidades Filantrépicas 7.273.943.427 35,83% 2,65% 0,17%
Exportacdo da Producao Rural 2.976.003.317 14,66% 1,09% 0,07%
Tecnologia da Informacgéo e Comunicacdo - Tl e TIC 47.536.703 0,23% 0,02% 0,00%
Total 20.303.167.0¢ 100,00% 7,41% 0,48%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO |

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
- Previsao 2013 -

Modalidade

Previsdo 2013

Participacao (%)
no total das

Participacdo (%) na
Arrecadacao

Participacgéo (%)

(RS) Renuncias 2013 Previdencidria 2012 "0 PIB 2013
Simples Nacional 11.047.201.886 49,28% 3,65% 0,24%
Entidades Filantrépicas 8.031.107.557 35,83% 2,65% 0,17%
Exportacdo da Producao Rural 3.285.783.422 14,66% 1,09% 0,07%
Tecnologia da Informacgéo e Comunicacdo - Tl e TIC 52.484.925 0,23% 0,02% 0,00%
Total 22.416.577.7¢ 100,00% 7,41% 0,48%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO I
RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - POR REGIAO
- Previsao 2011 -

Em R$ 1,00
Regido Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Total
Simples Nacional 260.093.688 989.120.637 5.204.453,280 2.093.341.156 6632225 9.170.611.985
Entidades Filantropicas 108.475.022 568.927.780 4.201.387(752 1.453.443.833 .6334681 6.666.862.068
Exportacdo da Producéo Rural 113.509.607 200.683.200 84.687.9290 991.180.344 537.605.801 2.727.626.882
Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo - Tl e TIC 410672 4.100.253 28.032.523 6.814.779 3.211.075 43689.
Total 483.488.990 1.762.831.870 10.318.521.484 4.544.780.1409.047.783 18.608.670.238




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO I

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - POR REGIAO

- Previsdo 2012 -

Em R$ 1,00
Regido Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Total
Simples Nacional 283.777.698 1.079.189.502 5.678.368/375 2.283.959.828 80.388.245 10.005.683.647
Entidades Filantropicas 118.352.707 620.734.0/79 4.583.964,/166 1.585.793.752 .098522 7.273.943.427
Exportacdo da Producéo Rural 123.845.740 218.957.319  65.203.55)7 1.081.436.765 586.559.936 2.976.003.317
Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo - Tl e TIC 539.128 4.473.620 30.585.152 7.435/329 3.503.474 47836.
Total 527.515.272 1.923.354.521 11.258.121.250 4.958.625.6/685.550.377 20.303.167.094




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO I
RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - POR REGIAO
- Previsao 2013 -

Em R$ 1,00
Regido Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste Total
Simples Nacional 313.316.874 1.191.525.209 6.269.444/851 2.521.703.285 51.271.668 11.047.201.886
Entidades Filantropicas 130.672.355 685.347.942 5.061.121/196 1.750.863.244 .1apB20 8.031.107.557
Exportacdo da Producéo Rural 136.737.172 241.749.169 .065574.165 1.194.006.396 647.616/520 3.285.783.422
Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo - Tl e TIC 699.339 4.939.291 33.768.842 8.209.292 3.868.160 52284,
Total 582.425.741 2.123.561.611 12.430.009.053 5.474.782.21805.799.168 22.416.577.791




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - POR REGIAO
- Previsao 2011 -

Previsdo 2011

Participacéo (%) por Regiao

Modalidade (R$) Total
Norte | Nordeste Sudeste  Sul Centro-Oeste
Simples Nacional 9.170.611.985 | 2,84%  10,79% | 56,75% | 22,83% 6,80% 100,00%
Entidades Filantropicas 6.666.862.068 | 1,63%  8,53% | 63,02% 21,80% 5,02% 100,00%
Exportagdo da Producdo Rural 2.727.626.882 | 4,16%  7,36% | 32,43% | 36,34% 19,71% 100,00%
Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - Tl e TIC 43.569.303 | 3,24%  9,41% | 64,34% | 15,64% 7,37% 100,00%
Total 18.608.670.238 |2,60% | 9,47% |55,45%|24,42% 8,06% 100,00%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - POR REGIAO
- Previsao 2012 -

Previsdo 2012

Participacéo (%) por Regiao

Modalidade (R$) Total
Norte | Nordeste Sudeste  Sul Centro-Oeste
Simples Nacional 10.005.683.647 | 2,84% | 10,79% | 56,75% | 22,83% 6,80% 100,00%
Entidades Filantropicas 7.273.943.427 | 1,63%  8,53% | 63,02% 21,80% 5,02% 100,00%
Exportagdo da Producdo Rural 2.976.003.317 | 4,16%  7,36% | 32,43% | 36,34% 19,71% 100,00%
Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - Tl e TIC 47.536.703 | 324%  941% | 64,34% | 15,64% 7,37% 100,00%
Total 20.303.167.094 |2,60% | 9,47% |55,45%|24,42% 8,06% 100,00%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO Il

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - POR REGIAO
- Previsao 2013 -

Previsdo 2013

Participacéo (%) por Regiao

Modalidade (R$) Total
Norte | Nordeste Sudeste  Sul Centro-Oeste
Simples Nacional 11.047.201.886 | 2,84% | 10,79% | 56,75% | 22,83% 6,80% 100,00%
Entidades Filantropicas 8.031.107.557 | 1,63%  8,53% | 63,02% 21,80% 5,02% 100,00%
Exportagdo da Producdo Rural 3.285.783.422 | 4,16%  7,36% | 32,43% | 36,34% 19,71% 100,00%
Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - Tl e TIC 52.484.925 | 3,24% | 9,41% | 64,34% | 1564% 7,37% 100,00%
Total 22.416.577.791 |2,60%| 9,47% |55,45%|24,42% 8,06% 100,00%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO IV

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
DESCRICAO LEGAL
- Previsao 2011 -

Participacédo (%)

: Prazo de Previsdo 2011 ~
Modalidade Vigéncia (R$) PIB Arre_cada_g,ap
Previdenciaria

Simples Nacional Indeterminado 9.170.611.985 0,24% 3,65%
Contribuicdo previdenciaria patronal reduzida.
Lei complementar n°® 123/2006.
Entidades Filantropicas Indeterminado 6.666.862.068 0,18% 2,65%
Isencéo de Contribuicdo previdenciaria patronal.
Lei n® 8.212/91, art. 55; com alteracdes das Le&528/97; 9.732/98 e MP
2.187-13/2001.
Exportacdo da Produgao Rural Indeterminado 2.727.626.882|  0,07% 1,09%

N&o incidéncia da contribui¢cdo social sobre resal@exportacdes do setor
rural (agroindustria e produtor rural pessoa joeyli

Constituicdo Federal, art. 149, § 2°, |,
Lei n° 8.870/94, art 25.




QUADRO IV
RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
DESCRICAO LEGAL

- Previséo 2011 -
. Participagao (%)
Modalidade Prazo de Previsao 2011 A daca
Vigéncia (R$) PIB recagacas
Previdenciaria
Tecnologia da Informagéo e Comunicacao - Tl e TIC até 2013 143.560.303 0.00% 0.02%

Reducao das aliquotas da Contribuicdo Prevideadraironal e reducéo da
Contribuicdo a Terceiros para as empresas queapresrvicos de tecnologie
da informacéao - Tl e de tecnologia da informac&oraunicacéo — TIC.

Lei n®11.774/2008, art. 14.

. ] . .
Total das Renuncias 18.608.670.23¢ 0,49% 7.41%




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO IV

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
DESCRICAO LEGAL
- Previsao 2012 -

Previsdo 2012

Participacédo (%)

Modalidade Prazo de Vigéncia (R$) pig | Arrecadaggo
Previdenciéria

Simples Nacional Indeterminado  (10.005.683.647 | 0,24% 3,65%
Contribuicdo previdenciaria patronal reduzida.
Lei complementar n°® 123/2006.
Entidades Filantropicas Indeterminado  7.273.943.427 | 0,17% 2,65%
Isencéo de Contribuicdo previdenciaria patronal.
Lei n° 8.212/91, art. 55; com alteracdes das Le&528/97; 9.732/98 e MF
2.187-13/2001.
Exportacdo da Produgao Rural Indeterminado ~ 2.976.003.317 | 0,07% 1,09%
N&o incidéncia da contribuicdo social sobre resal@mexportacdes do seto
rural (agroindustria e produtor rural pessoa joeyli
Constituicdo Federal, art. 149, § 2°, |,
Lei n® 8.870/94, art 25.
Tecnologia da Informac¢do e Comunicacao - Tl e TIC até 2013 47 536.703 0.00% 0.02%




QUADRO IV

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
DESCRICAO LEGAL
- Previsao 2012 -

Participagéo (%)

Previsdo 2012

Arrecadacao

Modalidade Prazo de Vigéncia
J (R$) PIB AN
Previdenciaria

Reducao das aliquotas da Contribuicdo Prevideadraironal e reducao d:

Contribuicdo a Terceiros para as empresas queapresrvicos de tecnolog

da informacéao - Tl e de tecnologia da informac&oraunicacéo — TIC.

Lein® 11.774/2008, art. 14.

- 20.303.167.094 0,48% 7,41%

Total das Renuncias




Anexo Ill.11 — Renuncias Previdenciarias

(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf @01, de 4 de maio de 2000)

QUADRO IV

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
DESCRICAO LEGAL

- Previsao 2013 -

Modalidade

Prazo de Vigéncia

Previsado 2013
(R$)

Participacéo (%)

PIB

Arrecadacao
Previdenciéria

Simples Nacional
Contribuicdo previdenciaria patronal reduzida.
Lei complementar n°® 123/2006.

Entidades Filantrépicas

Isencéo de Contribuicdo previdenciaria patronal.

Lei n° 8.212/91, art. 55; com alteracdes das Le&528/97
9.732/98 e MP 2.187-13/2001.

Exportacéo da Producgéo Rural

N&o incidéncia da contribuicao social sobre resaita
exportacdes do setor rural (agroindustria e produtal
pessoa juridica).

Constituicdo Federal, art. 149, § 2°, |,

Lei n° 8.870/94, art 25.

Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo - Tl e TIC

Indeterminado

Indeterminado

Indeterminado

até 2013

11.047.201.886

8.031.107.557

3.285.783.422

52.484.925

0,24%

0,17%

0,07%

0,00%

3,65%

2,65%

1,09%

0,02%



QUADRO IV

RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
DESCRICAO LEGAL

- Previsdo 2013 -

Modalidade

Prazo de Vigéncia

Previsado 2013
(R$)

Participacéo (%)

PIB

Arrecadacao
Previdenciaria

Reducao das aliquotas da Contribuicdo Previderaciari
Patronal e reducéo da Contribuicdo a Terceirosgsra
empresas que prestam servi¢os de tecnologia danagao
Tl e de tecnologia da informagéo e comunicagaadG- Tl
Lei n°® 11.774/2008, art. 14.

Total das Renuncias

22.416.577.791

0,48%

7,41%




Anexo Il
Metas Fiscais
[ll. 12 — Demonstrativo da Margem de Expanséao das &pesas Obrigatdrias de

Caréter Continuado
(Art. 4°, § 2, inciso V, da Lei Complementaf 101, de 4 de maio de 2000)

A estimativa da margem de expanséo das despedgatohas de carater continuado é
um requisito introduzido pela Lei Complementadfl, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, para assegurar que ndo havera adoride nova despesa sem fontes consistentes de
financiamento, entendidas essas como aumento penteade receita ou reducdo de outra despesa de
carater continuado.

O aumento permanente de receita € definido comelaquoveniente da elevacédo de
aliquotas, ampliacdo da base de calculo ou majorag&riacdo de tributo ou contribuicdo (8d8Part.
17 da LRF). A presente estimativa considera compliagéo da base de calculo o crescimento real da
atividade econdmica, dado que se refere a elewdgdoandeza econdmica ou numérica sobre a qual se
aplica uma aliquota para se obter o montante arssmradado, assim como os efeitos da legislacde sob
a arrecadacao total.

Desse modo, para estimar o aumento de receitaideoms-se 0 aumento resultante da
variacao real do Produto Interno Bruto — PIB, eatimem 5,5% para o periodo em pauta, o crescimento
do volume de importacdes, de 7,34%, e outras \&E&OM menor impacto no conjunto das receitas.

Por sua vez, considera-se como obrigatdria de eracaintinuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato admiaisto normativo que fixem para o ente a obrigacao
legal de sua execugédo por um periodo superiorsasd@rciciosdaput do art. 17 da LRF).

Contabilizou também a reducdo permanente de despesae eleva a margem de
expansdo das despesas obrigatorias de caratenuamii para 2011. Essa reducdo permanente de
despesa, no montante de R$ 113,2 milhdes, corrdspam decréscimo vegetativo dos beneficios da
renda mensal vitalicia, uma vez que esse tipo aeffato, ndo tendo mais novas concessdes, vai
reduzindo a medida em que os beneficiarios vaata.ob

Por ultimo, foi calculado o aumento das despesang®ntes de carater obrigatério que
terdo impacto em 2011. Tal aumento foi provocadim meescimento vegetativo dos beneficios
previdenciérios, do seguro-desemprego, do aboraviaat dos beneficios concedidos com base na Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS, responspet ampliacdo em R$ 8,7 bilhdes. Além disso,
levou-se em consideracao as reestruturacoes deaPgEsaprovadas que terdo impacto no exercicio de
2011, no montante de R$ 784,4 milhdes.

Importante ressaltar que nédo esté previsto aunmeatale salario minimo para 2011, uma
vez que, conforme prevé esta Lei, este aumentesmonderia ao crescimento real do PIB em 2009, o
qual ndo existiu. Desse modo, 0 aumento de sal@inomo previsto corresponde apenas a variagdo do
indice Nacional de Precos ao Consumidor —INPC, atasia nos ultimos onze meses que antecedem o
pagamento do salario-minimo assim reajustado, deaf@ manter o poder de compra do salario em
guestao, conforme previsto no aR, Inciso IV, da Constituicdo Federal. Entretanssim como néo se
considera inflagdo aumento permanente de recetaamalogia o aumento de despesa decorrente de
indices de preco também néo é considerado comomgnipemanente de despesa obrigatoria.



Dessa maneira, o saldo da margem de expansdonéa@stiem, aproximadamente,
R$ 20,0 bilhdes, conforme demonstrado no quademyairs

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO - DOCC

Valor Previsto
Eventos para 2011

(R$ milhdes)

Aumento de Receita Permanente 38.44
(-) Transferéncias Constitucionais 7.3C
(-) Transferéncias ao FUNDEB 1.74
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 29.4C
Reducdo Permanente de Despesa (II) 11
Margem Bruta (111)= (I)+ (II) 29.51
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 9.52
IV.1. Crescimento vegetativo dos gastos sociais 8.74
IV.2. Reestruturacfes de Pessoal ja aprovadas 7€
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V)=(lll - 19.9¢




ANEXO IV

DESPESAS QUE NAO SERAO OBJETO DE LIMITACAO DE EMPEN HO,
NOS TERMOS DO ART. &, § 2, DA LEI COMPLEMENTAR N °101, DE 4 DE MAIO DE 2000

3 l) DESPESAS QUE CONSTITUEM OBRIGACOES CONSTITUCIONAOU LEGAIS
DA UNIAO:

1. Alimentacdo Escolar (Medida Provisorfa2nl78-36, de 24/08/2001);

2. Auxilio a Familia na Condicdo de Pobreza Extretoan Criancas de Idade entre 0 a 6
anos, para Melhoria das CondicGes de Saude e CembaCaréncias Nutricionais (Lel ©0.836, de
09/01/2004);

3. Atencédo a Saude da Populacao para Procedimamtddédia e Alta Complexidade (Lei
n° 8.142, de 28/12/1990);

4. Piso de Atencéo Basica Fixo (L&i$1142, de 28/12/1990);

5. Atendimento a Populacdo com Medicamentos paedaifiento dos Portadores de
HIV/AIDS e outras Doencas Sexualmente Transmissitei f 9.313, de 13/11/1996);

6. Beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social

7. Bolsa de Qualificacdo Profissional para TrakddngMedida Proviséria®?2.164-41, de
24/08/2001);

8. Contribuicdo a Previdéncia Privada;

9. Cota-Parte dos Estados e DF Exportadores nastagio do IPI (Lei Complementdr n
61, de 26/12/1989);

10. Dinheiro Direto na Escola (Medida Provis6i&r1.78-36, de 24/08/2001);

11. Equalizacdo de Precos e Taxas no Ambito dagaCipes Oficiais de Crédito e
Encargos Financeiros da Uniao;

12. Financiamento de Programas de Desenvolvimerdadmico a Cargo do BNDES (art.
239, § 2, da Constituicao);

13. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da EdocBésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educaca&UNDEB (Emenda Constitucional 63, de 19/12/2006);

14. Fundo Especial de Assisténcia Financeira aa&d®s Politicos (Fundo Partidario) -
(Lei n°®9.096, de 19/09/1995);

15. Complementacgao da Unido ao Fundo de Manutem@senvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da EdiacaEUNDEB (Emenda Constitucionaf 53, de
19/12/2006);

16. Piso de Atencdo Basica Variav8alude da Familia (Lef8.142, de 28/12/1990);

17. Promocédo da Assisténcia Farmacéutica e Insisinatégicos na Atencdo Basica em
Saude (Lei f8.142, de 28/12/1990);

18. Incentivo Financeiro aos Estados, ao Distréddfal e aos Municipios para Execucéo
de Ac¢Ges de Vigilancia Sanitaria (Léi®1142, de 28/12/1990);

19. Incentivo Financeiro aos Estados, ao Distreddfal e aos Municipios Certificados
para a Vigilancia em Salde (Léi&1142, de 28/12/1990);



20. Indenizagbes e RestituicOes relativas ao Pmograle Garantia da Atividade
Agropecudria Proagro, incidentes a partir da vigéncia da Eé.m71, de 17 de janeiro de 1991;

21. Pagamento do Beneficio Abono Salarial (1%7.898, de 11/01/1990);

22. Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continaialassoa IdosalLOAS (Lei r?
8.742, de 07/12/1993);

23. Pagamento de Beneficio de Prestacdo Contirau&dssoa Portadora de Deficiéncia
LOAS (Lei rf 8.742, de 07/12/1993);

24. Pagamento do Seguro-Desemprego (E&i908, de 11/01/1990);

25. Pagamento do Seguro-Desemprego ao Pescadosadate(Lei A 10.779, de
25/11/2003);

26. Pagamento do Seguro-Desemprego ao Trabalhaolmé®lico (Lei A 10.208, de
23/03/2001);

27. Transferéncia de Renda Diretamente as Fameite€ondicdes de Pobreza e Extrema
Pobreza (Lei h10.836, de 09/01/2004);

28. Pessoal e Encargos Sociais;
29. Sentencas judiciais transitadas em julgadtysine as consideradas de pequeno valor;
30. Servigo da divida;

31. Transferéncias a Estados e ao Distrito Feder&lota-Parte do Salario-Educacéo (art.
212, 8§ 5, da Constituicdo);

32. Transferéncias constitucionais ou legais poaneéo de receita;

33. Transferéncias da receita de concursos de @stigos (Lei A 9.615, de 24/03/1998
Lei Pelé);

34. Auxilio-Alimentac&o (art. 22 da Let 8.460, de 17/09/1992);
35. Auxilio-Transporte (Medida Provisérid 2.165-36, de 23/08/2001);

36. Subvencgéo econémica aos consumidores finagsstema elétrico nacional interligado
(Lei n° 10.604, de 17/12/2002);

37. Subsidio ao gas natural utilizado para gerdedenergia termelétrica (Le? 10.604,
de 17/12/2002);

38. Contribuicdo ao Fundo Garantia-Safra (l%1®.700, de 09/07/2003);

39. Complemento da atualizacdo monetaria dos resuls Fundo de Garantia do Tempo
de Servico FGTS (Lei Complementafri10, de 29/06/2001);

40. Manutencao da policia civil, da policia milimrdo corpo de bombeiros militar do
Distrito Federal, bem como assisténcia financeease ente para execu¢ao de servi¢cos publicoside sa
e educacao (Lei’10.633, de 27/12/2002);

41. Expanséo e Consolidacdo da Estratégia de SmiBamiliaa PROESF (Lei 18.142,
de 28/12/1990);

42. Incentivo Financeiro a Estados, ao Distritoedfalle aos Municipios para Ac¢des de
Prevencéo e Qualificacdo da Atencdo em HIV/AIDSugas Doencas Sexualmente Transmissiveis (Lei
n®8.142, de 28/12/1990);

43. Pagamento de Renda Mensal Vitalicia por Idadierf 6.179, de 11/12/1974);



44. Pagamento de Renda Mensal Vitalicia por Inealidlei ¥ 6.179, de 11/12/1974);

45. Pagamento do Seguro-Desemprego ao Trabalha&sdgaido de Condicdo Analoga a
de Escravo (Leih10.608, de 20/12/02);

~ 46.Auxilio-Reabilitacdo Psicossocial aos Egressotahgas Internacdes Psiquiatricas no
Sistema Unico de Saude (de volta pra casa) (L&Drv08, de 31/07/2003);

47. Apoio para Aquisicdo e Distribuicdo de Medicatne Excepcionais (Lei’r8.142, de
28/12/1990);

48. Bolsa-Educacao Especial paga aos dependemétssddos trabalhadores vitimas do
acidente ocorrido na Base de Alcantara (Ceit821, de 18/12/2003);

49. Pagamento de Beneficios de Legislacdo Especial;
50. Apoio ao Transporte Escolar (L&ix0.880, de 09/06/2004);
51. Educacio de Jovens e Adultos (L%10.880, de 09/06/2004);

52. Despesas relativas a aplicacéo das receitesbdanca pelo uso de recursos hidricos, a
que se refere os incisos |, Ill e V do art. 12 dar2 9.433, de 08/01/1997 (Le? 10.881, de 09/06/04);

53. Auxilio-Alimentacéo ao Pessoal Ativo Militar si&xtintos Territérios (Leih10.486,
de 04/07/2002);

54. Transferéncias a Estados, ao Distrito FedeaalseMunicipios para Compensacao das
Exportacdes (art. 91 do ADCT);

55. Indenizagdo a Anistiados Politicos (L2i10.559, de 13/11/2002);

56. Pagamento de Pensdo as Pessoas Atingidas pekertiase (Lei°n11.520, de
18/09/2007);

57. Ressarcimento as Empresas Brasileiras de Nga@dgaeis f* 9.432, de 08/01/1997,
10.893, de 13/07/2004, e 11.482, de 31/05/2007);

58. Assisténcia Pré-Escolar (LeP r8.069, de 13/07/1990, e Decret§ 877, de
10/09/1993);

59. Assisténcia médica e odontoldgica, inclusivanees peridédicos quando for o caso, a
militares, servidores civis, compreendendo ativaeativos, e pensionistas, e respectivos depenslente
(Lei n°6.880, de 09/12/1980, Le? 8.112, de 11/12/1990, e Decrefoor856, de 25/05/2009);

60. Financiamentos no ambito dos Fundos Constitacode Financiamento do Norte
FNO, do NordesteFNE e do Centro-Oestd=CO (Lei ¥ 7.827, de 27/09/1989);

61. Assisténcia juridica integral e gratuita acadé@b carente (art®5inciso LXXIV, da
Constituicao);

62. Ressarcimento a Estados, Distrito Federal eidvhios para Compensacao da perda de
receita decorrente da arrecadacao de ICMS sobrbustiveis fosseis utilizados para geracdo de emergi
elétrica (Lei R 12.111, de 9/12/2009);

63. Imunobioldgicos para Prevencdo e Controle denDas (Lei f16.259, de 30/10/1975,
e Lei rf 8.080, de 19/09/1990); e

64. indice de Gestdo Descentralizada do ProgransaB@milia - IGD (Lei 112.058, de
13/10/2009).



I) DEMAIS DESPESAS RESSALVADAS, CONFORME O ART?98 2 DA LEI
COMPLEMENTAR N 101, DE 2000:

1. Despesas relativas a aquisicao e distribuic&@dishentos destinados ao combate a fome
no ambito do Ministério do Desenvolvimento Soci@@nbate a Fome;

2. Despesas com as ag¢fes vinculadas a funcdo &iéndiecnologia, excetuadas as
subfuncdes Planejamento e Orcamento, Administr@gial, Normatizacao e Fiscalizacdo, Comunicacao
Social, Defesa Civil e Atengdo Bésica, no ambitdviileistério da Ciéncia e Tecnologia;

3. Despesas com as acgles vinculadas as subfuncgéssnudlvimento Cientifico,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia e Difusi® Conhecimento no ambito da Empresa
Brasileira de Pesquisa AgropecuariBMBRAPA e da Fundacédo Oswaldo CriZlOCRUZ;

4. Despesas do programa Seguranca de Voo e Cottrédspaco Aéreo Brasileiro;
5. Contribui¢cdes a organismos internacionais;

6. Honra de Aval decorrente de Garantia do Risco @peracbes de Financiamento a
Micro, Pequenas e Médias Empresas (P€.631, de 1997); e

7. Pagamento das acgles e servigos socioassissencfaianciados pelo Fundo Nacional
de Assisténcia Social.



Anexo V

Riscos Fiscais
(Art. 4°, 8§ 2, da Lei Complementarri01, de 4 de maio de 2000)
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Introducéo

Com o objetivo de prover maior transparéncia naagdo dos resultados fiscais
dos governos a Lei Complementdr 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal, estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orcéarias Anual deve conter o Anexo de Riscos
Fiscais, com a avaliacdo dos passivos contingentiesoutros riscos capazes de afetar as contas
publicas no momento da elaboracéo do orcamento.

Para efeito deste Anexo consideram-se as afetagdessamento originarias de
situacdes decorrentes de obrigacBes especificgowno estabelecidas por lei ou contrato,
pela qual o governo deve legalmente atender a ag@@quando ela € devida, mas que cuja
ocorréncia € incerta.

Séo apresentados os conceitos dos riscos fisaaist®o a sua classificagdo em
duas categorias: de riscos fiscais orcamentaride divida. Em seguida séo identificados e
avaliados os potenciais fatores de risco advindasada categoria.

Conceitos relativos aos Riscos Fiscais e Passivasitihgentes

RISCOS ORCAMENTARIOS

O primeiro tipo de risco a ser considerado € mr@Gamentario que diz respeito

a possibilidade das receitas e despesas projatadelsboracdo do projeto de lei orcamentaria
anual ndo se confirmarem durante o exercicio fieanc No caso das receitas, 0s riscos se
referem a ndo concretizacdo das situacoes e pacdmeiizados na sua projecdo. No caso da
despesa, o risco é que se verifiguem variacdesmeaor em funcdo de mudancas posteriores
a alocacéao inicialmente prevista na Lei Orcameat&m sendo observadas, estas situacdes
ocasionam a necessidade de revisdao das receigmagnramacdo das despesas, de forma a
ajusta-las as disponibilidades de receita efetivienarrecadadas.



Riscos DADIVIDA PUBLICA M OBILIARIA

RISCOS DECORRENTES DA ADMINISTRACAO DA DiVIDA PUBLICA MOBILIARIA

O risco inerente a administracdo da divida pubficdiliaria federal decorre do
impacto de eventuais variacdes das taxas de geasambio e de inflacdo nos titulos vincendos.
Essas variacdes, quando verificadas, geram impagct®mrcamento anual, pois provocam
variacbes no volume de recursos necessarios aonpata do servico da divida dentro do
periodo orcamentario. Elas também tém efeito sobréitulos cujo prazo de vencimento se
estende além do exercicio fiscal, com impactosongsmentos dos anos seguintes. Além desse
efeito direto, a maior volatilidade dessas varig\aiera o valor de estoque da divida publica
mobiliaria, cuja elevacdo pode ensejar desconfigngato a capacidade de solvéncia da divida
pelo Governo. Os riscos de divida sdo especialnretggantes, pois afetam a relagdo Divida
Liquida/PIB, considerada o indicador mais impoeai# endividamento do setor publico.

PASSIVOS CONTINGENTES

O segundo tipo de risco de divida € originado p&lesominados passivos
contingentes e refere-se as novas obrigacdes emugsd evento que pode vir ou ndo a
acontecer. A probabilidade de ocorréncia e sua matndependem de condicbes exdgenas
cuja ocorréncia é dificil de prever. Por isso a sneacdo destes passivos muitas vezes é dificil e
imprecisa. Nesse sentido € clara a conotacdo cuenasa palavra “contingente” no sentido
condicional e probabilistico.

Por essa razao, é importante destacar que o peed@rimento proporciona um
levantamento dos passivos contingentes, em espearal aqueles que envolvem disputas
judiciais. Nesse caso, sdo levantadas as acOesajgdna qual a Unido ja foi condenada no
mérito, mas que ainda terdo seus valores apuradogiados. Em funcéo disso, elas podem vir
a gerar despesa no exercicio de 2010.

RISCOS ORCAMENTARIOS

Como explicitado anteriormente, o risco orgameatéglativo a receita consiste
na possibilidade de frustracao de parte da arreéad#e determinado tributo em decorréncia de
fatos novos e imprevisiveis a época da elaboragdleicbrcamentaria. Além de divergéncias
entre parametros estimados e parametros efetivasiomados por mudangas na conjuntura
econdmica, sdo também fatores de perturbacdo aasnragina legislacao tributaria introduzidas
apos a elaboracado do Projeto de Lei Orcamentaegpqdem levar a frustracéo da receita.



Ri1scos DECORRENTES DA PREVISAO DA RECEITA

Segundo o modelo de projecdo adotado pela SeeretarReceita Federal do
Ministério da Fazenda, entre as variaveis macrdgo@as que influem no montante de
recursos arrecadados pela Unido estdo o niveliddaate da economia, a taxa de inflacdo, a
taxa de cambio e a taxa de juros.

Riscos DECORRENTES DA PROGRAMACAO DA DESPESA

As variagbes ndo previstas na despesa obrigatomgrgmada na Lei
Orcamentaria Anual sdo oriundas de modificac6earocabouco legal que criam ou ampliam as
obrigacdes para o Estado, bem como de decisfeslitiegs publicas que o Governo necessita
tomar posteriormente a aprovacao daquela lei. Atemespesas como as relacionadas as agdes
e servigos publicos de saude, beneficios previdensi ndo-indexados ao salario minimo,
seguro-desemprego e outras sao dependentes deepasamacroecondmicos. Mudangas no
cenario podem afetar sobremaneira o0 montante delesgpesas, o que implica alteracdo da
programacao original constante da Lei Orgamentaria.

As principais despesas de carater obrigatorio dosarentos Fiscal e da
Seguridade Social sdo: o pagamento dos benefimoglpnciarios, na forma dos art. 201 e 202
da Constituicédo; as despesas com Pessoal e En&ogass dos servidores civis e militares da
Unido; o pagamento do beneficio do Seguro-Deserapeedo Abono Salarial, conforme o
disposto no art. 239 da Constituicdo; o pagameosobaneficios previstos na Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS (LeP18.742, de 7 de dezembro de 1993); e os gastosaisandes
e servigos publicos de salde, nos termos da Ent@unistitucional A29, de 13 de dezembro de
2000.

As variaveis relevantes, no que diz respeito aotamb@ pago com beneficios
previdenciarios, sao: 0 crescimento vegetativo médis beneficiarios, mensurado a partir de
um modelo demogréfico, o reajuste do salario mirgnaoinflagdo acumulada determinada pelo
indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.

Para o pagamento dos beneficios de prestacdo wadénda Lei Organica de
Assisténcia Social é considerado o niumero de beaedis, estimado com base na tendéncia
historica de crescimento vegetativo desse contiegeia populacdo, e o valor do salario
minimo.



No que diz respeito as despesas com o0 pagameienddicio da Renda Mensal
Vitalicia - RMV, programa extinto pela Lef 18.742, de 1993, a projecdo dos beneficiarios é
feita com base na taxa de reducédo observada nardeonor, e o valor financeiro é calculado
com a aplicagdo do salario minimo.

Os parametros que influem sobre a apuragdo dagsdesspom o pagamento do
Seguro-desemprego séo: a variacdo do numero ddhaalores admitidos e demitidos, o valor
do salario médio pago no periodo e o salario miniRessalte-se que tais gastos sdo também
correlacionados, de modo inverso, com o nivel d&ate econdmica.

No caso das despesas relativas ao Abono Salarkimlodaos trabalhadores que
recebem remuneragdo de até dois salarios minimasaise o célculo é efetuado a partir do
numero de beneficiarios registrados no Ministére Trabalho e Emprego, corrigido pelo
crescimento observado e o valor do salario-minimo.

RIsCcOs DAADMINISTRACAO DA DIiVIDA PUBLICA MOBILIARIA

O objetivo central da gestdo da Divida Publica Fdde DPF € minimizar os
custos de financiamento do Governo Federal no Ipngpo. Assim, a avaliacdo e administracao
da exposicdo a riscos ocupam um papel fundamentgllanejamento estratégico da divida
publica. A seguir serdo descritos os principaisogsdecorrentes de flutuacdes das principais
varidveis macroeconémicas.

E importante ressaltar que as andlises apresentaléam como premissa as
diretrizes definidas no Plano Anual de Financiamente busca, principalmente, a melhora da
composicdo da DPF, com a maior participacao doesiprefixados e remunerados por indices
de precos, 0 alongamento do prazo médio e a redig@@rcentual vincendo em 12 meses, 0
gue contribui para reduzir o risco de refinanciatmen

O primeiro exercicio avalia o impacto orcamentéegorrente das flutuagbes de
variaveis macroecondmicas (taxa basica de juremozo cambial e inflacdo) sobre as despesas
referentes a divida publica em mercado sob respiidsale do Tesouro Nacional. Na analise
de sensibilidade, adota-se uma variagao padraddeds principais indicadores econémicos
gue afetam a DPF, para estimar seu impacto soldhexos financeiros de despesas de principal
e juros da divida publica projetados para o anp0fds.

As estimativas, dada a atual composicdo da DPH¢amd que um aumento
(reducado) de 1% na taxa de cambio elevaria (radyzrdespesa orgamentaria da divida em
0,006% do PIB. Da mesma forma, uma variacdo pas(tiegativa) de 1% na taxa de inflacao
provocaria uma variacao positiva (negativa) na eesmla divida em torno de 0,021% do PIB.



Para a divida indexada a taxa Selic, um aumenttu¢é®) de 1% sobre a taxa de juros
elevaria/reduziria os pagamentos de principal @sjem aproximadamente 0,047% do PIB.

O segundo aspecto refere-se ao impacto dessaseiargbbre a razdo entre a
Divida Liquida do Setor Publico - DLSP e o Produtterno Bruto — PIB. Essa razédo é
considerada o indicador mais importante do grawmi#ividamento do setor publico, ja que
sinaliza a capacidade de solvéncia do governongpfaanente usada para a definicdo da politica
fiscal.

A menor exposicao a riscos € capturada tambémabelmado teste de stressl:,
gue compreende uma simulacéo do impacto negativwondeforte e persistente pressao sobre as
taxas de juros reais e de cambio real no valor &&.CEssas pressdes sdo transmitidas
principalmente pela variacdo do custo dos titulshiais e remunerados pela taxa Selic e,
assim, sdo proporcionais a participacdo dessdsstina DPF. Em funcdo do estoque e da
composicdo da DPF em dezembro de 2006 e da cordpossperada para dezembro de 2007,
avaliou-se o impacto que um choque nas variavieidas exerceria sobre a relacdo DPF/PIB.

CONCEITO E ABRANGENCIA DOS PASSIVOS CONTINGENTES

Os passivos contingentes sao classificados entlssises conforme a natureza
dos fatores que lhes d&o origem, em seis classes:

i.  demandas judiciais contra a Unido (Administracacetdj Autarquias e
Fundacdes) - em sua maior parte se refere as vérdras sobre indexacdo e controles de
precos praticados durante planos de estabilizacddas solugbes propostas para sua
compensacdao, questionamentos de ordem tribut@revedenciaria.

ii. demandas judiciais contra empresas estatais degesdda Unido que
fazem parte do Orgcamento Fiscal;

iii. demandas judiciais pertinentes a administracdo dtadB, tais como
privatizacdes, liquidacdo ou extincdo de Orgdos deu empresas e atos que afetam a
administracao de pessoal;

iv. dividas em processo de reconhecimento pela Unioa sesponsabilidade
do Tesouro Nacional;

v. operacdes de aval e garantias dadas pela Uniadres auscos, sob a
responsabilidade do Tesouro Nacional; e

1 O teste deteesslevou em consideracdo um choque de 3 desvios-padiire a média da taxa Selic real e da
desvalorizagcdo cambial real acumuladas em 12 nfestrs janeiro e dezembro), aplicado sobre o estdguDPF.
Aplica-se o cenario dstresspara o periodo de 1 ano sobre a divida em SELiGS®&ntaneamente, para a correcao
da divida cambial.



vi. demandas judiciais contra o Banco Central do Beasikcos pertinentes
aos seus ativos decorrentes de operacdes de §oiéatrajudicial.

A primeira classe de passivos contingentes deatase Demandas Judiciais
contra a Administracdo Direta, Autarquias e Fundac@ natureza das demandas judiciais
contra a Unido, suas Autarquias e FundacbOes sawmabesite de ordem trabalhista,
previdenciarias (pendéncias junto a Previdéncizi®fe a Entidade Fechada de Previdéncia
Privada), tributaria e civel.

Na avaliacdo do risco representado por essas desidr@ de se considerar o
estagio em que se encontra a tramitacdo do regpgrticesso. Nesse sentido, as a¢des podem
ser agrupadas em acdes em que ja existe jurispriad@acifica quanto ao mérito e, portanto, a
Unido cabe apenas recorrer quanto aos valoresaewagdes ainda passiveis de recursos em
relacdo ao seu mérito; e agbes que ainda se eagpmeim fase de julgamento em primeira
instancia e ndo possuem jurisprudéncia firmada.

Cumpre esclarecer que, em se tratando de demandigtis, nem sempre é
possivel estimar com clareza 0 montante devidoetsig&o a futuras ou eventuais condenacdes.

Parte consideravel das acbes em tramite peraniegilmsnais esta pendente de
julgamento final, ndo tendo ocorrido ainda o trim&m julgado de possiveis condenacdes.
Além disso, as decisbes desfavoraveis a Unido podefrer alteracdo, em razdo dos
entendimentos jurisprudenciais serem passiveis afieersmodificacbes. Nesse sentido, a
Advocacia-Geral da Unido - AGU realiza intenso athb para o fim de reverter decisdes

judiciais que |Ihe sdo desfavoraveis.

Por outro lado, ndo h& possibilidade de precisar clareza quando ocorrera o
término de ac¢des judiciais, haja vista que o teapdramitacdo de cada processo € variavel,
podendo durar varios anos.

Ressalta-se, ainda, que na fase de execucdo coston@r impugnacao aos
valores devidos pela Unido. Assim, as quantiasuotain ser objeto de discusséo judicial, na
qual, por verificacdo técnica, sdo questionadoe@essidade de prévia liquidacdo antes da
execucao, os parametros de calculos utilizadofdises de expurgos aplicados, a incidéncia
de juros e outros aspectos que podem ocasionaidecdel variacdo nos valores finais
envolvidos. A isto se soma ainda o periodo da s§&ulo valor em precatério, para pagamento
no exercicio seguinte.

Diante desse quadro, tendo clara a dificuldadeedgrever o resultado final de
um conjunto de acdes que supostamente oferecamats&rario, a AGU faz uma estimativa
guanto a possiveis valores de condenacao, cas@@a §hja vencida - registre-se, mais uma vez,



gue a condenacdo pode nao ocorrer e os valoregsasm de sucumbéncia, podem sofrer
significativa alteracao.

Vale acrescentar que a estimativa quanto ao imp@etal de possiveis ou

eventuais condenacfes judiciais € realizada levaeadem consideracdo varios exercicios
futuros, ja que como dito anteriormente, as denmpathciais tém duragéo variavel.

Nesse contexto, da totalidade das demandas jugli@&rentes a Unido, suas
Autarquias e Fundacbes, sdo destacadas aquelasspeejalmente pela soma do seu conjunto
(demandas repetitivas), causam preocupacdes gaastonpactos que possiveis condenacdes
podem acarretar sobre o equilibrio das contas gagoli

s

No que concerne a tais demandas, é importantenglisti aquelas que ja
apresentam jurisprudéncia consolidada contrarianiddJdas que ainda podem ser objeto de
discusséo perante o Judiciario. As primeiras pod®tivar a edicdo de instru¢cdes normativas
determinando a dispensa de recurso, desde queojhand@nais possibilidade de reversao da
decisdo perante o Supremo Tribunal Federal. Em&elas ultimas, a AGU concentra esforgos
ainda maiores em sua atuacao na defesa dos ie®dEs$/nido.

DEMANDAS JuDICIAIS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA

A grande maioria das demandas judiciais prevideasidlecorre das freqiientes
alteracOes legislativas.

As acdes previdenciarias, em geral, sdo provocpdaslteracdes legislativas
gue modificam, ou podem modificar, a situacdo degusados aposentados pela Previdéncia
Social. A contestacao da legalidade destas tranafgies, muitas das quais foram efetuadas por
provisoria, provoca, com frequiéncia, avalanchesgdes.

A maioria das acdes refere-se a concessdo dasesspécbeneficios existentes
(modificada pela nova ordem instituida pela EQ®98) e as alteracdes legislativas ensejam
novos pedidos de revisdo dos beneficios.

As ac0es judiciais de natureza previdenciaria destase pelo seu montante. O
impacto orcamentario consiste na alteracdo dosresldas pensbes em face de decisdes
judiciais contrarias ao INSS e que estdo com ordgedgiais para pagamentos, mediante
Requisicbes de Pequeno Valor - RPVV e Precatd@agios casos de acdes previdenciarias sao
as relativas as -se, também, que a tese consaggadadora (irretroatividade da lei nova mais
benéfica) é aplicavel a outros casos, tais comaeatadoria por invalidez, aposentadoria
especial, aposentadoria por tempo de servico,iatadldente e tetos de aposentadoria.



DEMANDAS JuDICIAIS DE NATUREZA TRIBUTARIA

Destaca-se na classe de passivos contingentea eobiniao as lides judiciais de
ordem tributaria que estdo em fase de discuss&odeptes de decisdo. Tais acdes judiciais sao
defendidas pela Procuradoria - Geral da FazendeiNdec- PGFN.

PAsSIVOS CONTINGENTES DAS EMPRESAS ESTATAIS

Os passivos contingentes da Empresas Estataisagam fparte do Orgcamento
Geral da Unido séo constituidos em sua maior pemtedemandas judiciais que, em face da
incerteza e imprevisibilidade do processo contaagiodo sao apropriadas no Orcamento Geral
da Unido. Estas demandas compreendem acfes dezaattabalhista, tributaria, previdenciaria
e civeis.

As reclamac®es trabalhistas advém de litigios eenagteclamante reivindica a
atualizacdo salarial ou recomposicdo de perdas daseindices utilizados por ocasido dos
Planos Econdmicos. E o caso das acdes de repakigi?B8,8% do Plano Bresser e dos 3,17%
do Plano Real. Consideram-se também acdes peloneaga de horas-extras, descumprimento
de dissidio coletivo, pagamento de diarias, adaioroturno, adicional de periculosidade e
insalubridade, incorporacéo de gratificacéo, etc.

As lides da ordem tributaria referem-se ao naolh#oento de impostos pelas
Empresas, notadamente aos estados e municipiaenmandas previdenciarias sdo aquelas em
gue as Empresas sdo acionadas pelo Instituto NdalenSeguridade Social — INSS pelo néo
recolhimento das contribui¢cdes previdenciariaseis €mpregados.

PASSIVOS CONTINGENTES DAS EMPRESAS EM EXTINGAO OU L IQUIDAGAO

Os passivos contingentes relativos as empresas x@imcé ou liquidacao
formam a terceira classe de passivos. Os procestiogrios, deflagrados nos termos da L%i n
8.029, de 12 de abril de 1990, séo atinentes a @olnigp de Navegacdo do S&o Francisco —
FRANAVE, Companhia de Desenvolvimento de Barcaren®CODEBAR e a Empresa
Brasileira de Planejamento de Transportes — GEIPOT.

PAssIvVOS CONTINGENTES ORIUNDOS DE DiVIDAS EM RECONHECIMENTO

As dividas em processo de reconhecimento no andmtolresouro Nacional
formam a quarta classe de passivos contingentes.

Para melhor entendimento, essa classe de obrigdgbaesibdividida em trés
categorias, de acordo com a origem da divida, cpegaésn:
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- extingdo/liquidacéo de entidades e 6rgaos da Adinagao Publica;
- dividas diretas da Uniao;
—  subsidios concedidos.

DiVIDAS DAS ENTIDADES EM PROCESSO DEEXTINCAO /L IQUIDACAO

A Em cumprimento ao disposto na L&i$1029, de 12.04.1990, que dispde sobre
a extingéo e dissolucdo de entidades da Admin&r&giblica Federal, a Unido deve suceder as
entidades que venham a ser extintas ou dissolvidasseus direitos e obrigacdes decorrentes de
norma legal, ato administrativo ou contrato. Ddesaa, foi transferida ao Tesouro Nacional a
titularidade dos créditos detidos pelas entidadédigas federais relacionadas na tabela abaixo,
acompanhadas de seus respectivos saldos devedores.

A estimativa dos débitos referentes a primeira gmate, oriundos da
extingao/liquidacdo de entidades da Administracdhli®a. Trata-se de compromissos
legalmente assumidos pela Unido, em decorréncia @ingao/liquidacdo de
autarquias/empresas publicas.

A segunda categoria representa dividas de respgbdadb direta da Unido, tais
como o pagamento do Valor de Avaliacdo de Finanemon 3 — VAF 3, as obrigagbes
decorrentes da criacdo de Estados; e a subcatetjuviarsos” que inclui, por exemplo,
comissdes devidas ao Banco do Brasil e o Progranaadantia da Atividade Agropecuaria -
PROAGRO.

Finalmente, os restantes referem-se aos subsidiosedidos pela Unido no
contexto da politica governamental de habitac&egoaia subdividida em Novacgbdes do Fundo
de Compensacao de VariagOes Salariais — FCVS & dald\valiacdo de Financiamento 4 —
VAF 4.

DivVIDAS DO FUNDO DE COMPENSACAO DE VARIACOES SALARIAIS - FCVS

Conforme consta em Regulamento aprovado pela Rortlar Ministério da
Fazenda - MFH207, de 18 de agosto de 1995, o FCVS é um fundmtleeza contabil criado
pela Resolucido’®5, de 16 de junho de 1967, do Conselho de Adtragi&o do extinto Banco
Nacional de Habitagcdo — BNH, transferido para ax&dcondmica Federal — Caixa pelo
Decreto-Lei A 2.291, de 21 de novembro de 1986, tendo comoidadé, obedecida a
legislacdo pertinente:

I. garantir o limite de prazo para a amortizacao deslas contraidas pelos
adquirentes de unidades habitacionais, no ambit&Fld, respondendo pela cobertura dos
saldos devedores residuais aos Agentes Financeiros;
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il. responder pelo ressarcimento dos descontos cowsegidlos agentes
financeiros do SFH aos mutuarios finais, cujos rfai@amentos tenham sido firmados até
28/02/86, nas proporcdes fixadas pelas normas ifispse

ii. garantir o equilibrio do Seguro Habitacional dot&isa Financeiro de
Habitagc&o - SFH, permanentemente e em ambito redcion

DiVIDAS JUNTO AO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO - FGTS

A outra parcela das dividas em processo de recnéeto, classificada como
“Subsidios Concedidos”, refere-se ao valor a sgopgo Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, denominado de Valor de Avaliaca&idanciamento 4 — VAF4. Esse valor é
relativo a diferenca entre os saldos devedorediniasciamentos habitacionais apurados a taxa
de juros contratual e os saldos apurados com adexaros de novacédo, 3,12% a.a., para
contratos firmados até 31/12/87 com origem de seuiFGTS, no periodo de 01/01/97 a
31/12/01, conforme estabelecido pelo art. 44 danfR181-45/01.

O montante do Valor de Avaliacdo de FinanciamentoVAAF — 3, que integra o
conceito de “Divida Direta”, refere-se a autorizacancedida ao Tesouro Nacional, nos termos
do art. 15 da Leit10.150, de 21 de dezembro de 2000, para assuenmiti titulos em favor
da Caixa Econbmica Federal, para posterior repasdeGTS, em ressarcimento ao valor das
parcelas do pro rata correspondente a diferenga estvalores do saldo devedor contébil da
operacdo de financiamento habitacional e o sald®die residual de responsabilidade do
Fundo de Compensacao de Variacdes Salariais — FCVS.

PAsSIVOS CONTINGENTES DECORRENTES DE AVAIS E GARANTIAS DA UNIAO

A quinta classe de passivos contingentes inclugaaantias e contra-garantias
prestadas pela Unido.

As garantias referem-se a fiancas ou avais em gpesale crédito, dos quais se
destacam as operac¢des com organismos multilaeeigasantias a Itaipu Binacional. Estima-se
um risco de inadimpléncia praticamente nulo, teesio vista o percentual das garantias
honradas nos ultimos exercicios em relacéo ao fimemceiro anual garantido. Considerando o
histérico de risco das garantias concedidas peladJas contra garantias tém sido suficientes
para arcar com compromissos eventualmente honrados.

Dentre as demais garantias, destaca-se a garagsiaga a Empresa Gestora de
Ativos — EMGEA. A EMGEA detém créditos contra o FEWem processo de novacao
suficientes para a cobertura de eventual défictaibea.
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Com relagdo ao FGTS as suas operagfes contam aamtigasubsidiaria da
Unido. O risco de crédito decorre da possibiliddeenadimpléncia das operacdes firmadas. A
garantia subsidiaria somente é levada a efeitoislej® concluidas as demais alternativas de
execucao. O risco de solvéncia refere-se a evefatitealde liquidez do FGTS para cobertura das
contas vinculadas dos trabalhadores, com baixaapiidade de ocorréncia, dada a condi¢cao
patrimonial e financeira do FGTS.

PAsSIVOS CONTINGENTES AFETOS AOS FUNDOS REGIONAIS

A Portaria Interministerial h11, de 28/12/2005, editada pelos Ministérios da
Fazenda e da Integracao Nacional, estabelece amsae contabilidade e de estruturacdo dos
balancos dos Fundos Constitucionais de FinanciamdmiCentro-Oeste - FCO, do Nordeste -
FNE e do Norte - FNO.

De acordo com a citada Portaria as operagdes emasgiandos Constitucionais
de Financiamento detenham o risco integral ou cdifido o banco administrador de cada
Fundo devera adotar, ao final de cada més, osrdeguirocedimentos contabeis:

| - constituir no Fundo provisao para créditos iqeitlacdo duvidosa referente as parcelas do
principal e encargos vencidos ha mais de 180 (aepitenta) dias, da seguinte forma:

a. total das parcelas do principal e encargos vendidamais de 180 (cento e oitenta)
dias, no caso das operacoes de risco integral dor-u

b. percentual equivalente ao risco assumido pelo Fusolare o total das parcelas de
principal e encargos vencidas ha mais de 180 (eemtibenta) dias, no caso das operacdes de
risco compartilhado;

Il - baixar como prejuizo do Fundo as parcelas dlecipal e encargos, de risco do Fundo,
vencidas ha mais de 360 (trezentos e sessentakdias

lll - registrar em contas de compensacao do Fusdalmres apurados como prejuizo, na forma
estabelecida no inciso I, até que sejam esgotadas os procedimentos para sua cobrancga.

O banco operador podera utilizar nas operacdes isieo rintegral ou
compartilhado do respectivo Fundo, as normas dstabtlas pelo Conselho Monetério Nacional
ou pelo Banco Central do Brasil para constituic& pdovisdo para créditos de liquidagédo
duvidosa e para o reconhecimento de prejuizos.
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No caso das operagdes em que o banco administtatiorha risco, a devolugéo
de recursos ao respectivo Fundo, atualizados @eloargos normais da operacdo, devera ser
efetuada observados os seguintes critérios:

| - nas operacdes de risco integral do banco skré@olvidos:

a. o total das parcelas de principal e encargos vaaadndo pagas ha mais de 360
dias, em até dois dias Uteis contados deste prazo;

b. em até dois dias Uteis da baixa da operacao coepoizw, quando o banco utilizar
a faculdade do paragrafo Unico do art. 3° parantetmento de prejuizo, o percentual
equivalente ao risco assumido pelo banco.

Il - nas operagdes de risco compartilhado, seréoldeos:

a. em até dois dias Uteis contados a partir da dataatmhecimento do prejuizo pelo
respectivo Fundo, de que trata o inciso Il do3to percentual equivalente ao risco assumido
pelo Banco;

b. em até dois dias Uteis da baixa da operacao coepoizw, quando o banco utilizar
a faculdade do paragrafo Unico do art. 3° parantetmento de prejuizo, o percentual
equivalente ao risco assumido pelo banco.

Caso a devolugéo referida no caput ndo se efetusod#os prazos previstos nos
incisos | e Il a correcdo dos respectivos valores deita pela variacdo da Taxa SELIC
divulgada pelo Banco Central do Brasil a partir tdomino do prazo estabelecido para o
recolhimento até a sua efetiva ocorréncia.

Os balancetes mensais e o balanco anual dos Fu@dostitucionais de
Financiamento (FCO, FNE e FNO) deverdo eviden@goravisdes efetuadas para créditos de
liquidacdo duvidosa e os pagamentos efetuados felosos administradores aos Fundos,
relativos aos riscos dos financiamentos.
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PAssivo bo BANCO CENTRAL

O Banco Central do Brasil - BC reconhece uma pé&wiguando existe um
provavel desembolso de recursos e desde que elssepwasa ser estimado com confianca.
Quando o desembolso de recursos for possivel, &mpmvavel, fica caracterizada a existéncia
de um passivo contingente, para o qual nenhumasam\é reconhecida. As provisées sao
ajustadas a valor presente pelas taxas de jurosseggativas de operacbes com as mesmas
caracteristicas e prazos.

O Banco Central avalia todas essas acdes judiera@mdo em consideracdo o
valor em discusséo, a fase processual e o rispema. O risco de perda é calculado com base
em decisfes ocorridas no processo, na jurispruglé@mplicavel e em precedentes para casos
similares.

S&o contabilizadas provisdes de 100% do valor eswvori(incluindo uma
estimativa de honorarios de sucumbéncia) para tadaascdes em que o0 risco de perda seja
classificado como provavel, ou seja, em da confaralésdes durante o exercicio.

O Banco Central, no primeiro semestre de 2005u@febs ajustes na conta de
proviséo a fim de efetuar a adaptagcédo as normasationais de contabilidade, com os reflexos
sendo reconhecidos na conta de patriménio liquid,acordo com a NIC 8 (Normas
Internacionais de Contabilidade - Politicas Cornitab®ludancas de Estimativas e Erros).

Aquelas agdes judiciais cujo risco de perda fos@erado menor que provavel e
maior que remoto foram consideradas como passiargingentes e assim ndo foram
provisionadas.

ATIVOS CONTINGENTES

Em oposicdo aos passivos contingentes, existentivass aontingentes, isto é,
agueles direitos da Unido que estéo sujeitos a@legudicial para o recebimento. Caso sejam
recebidos, implicardo receita adicional para o goveentral.

DivibA ATIVA DA UNIAO

Segundo oManual de Procedimentos Contabeis da Secretaria dbesouro
Nacional a Divida Ativa constitui-se em um conjunto de il ou créditos de varias naturezas,
em favor da Fazenda Publica, com prazos estabetendl legislagédo pertinente, vencidos e ndo
pagos pelos devedores, por meio de 6rgéo ou unalmeifica instituida para fins de cobranca
na forma da lei.
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Portanto, a inscricdo de créditos em Divida Atigpresenta contabilmente um
fato permutativo resultante da transferéncia devatar ndo recebido no prazo estabelecido,
dentro do proprio Ativo, contendo, inclusive, jumsitualizacdo monetaria ou quaisquer outros
encargos aplicados sobre o valor inscrito em Dixitilea.

A Divida Ativa € uma espécie de crédito publicgacuatéria € definida desde a
Lei n® 4320/64, sendo sua gestdo econdmica, orcameméafiimanceira resultante de uma
conjugacao de critérios estabelecidos em diverat®textos legais. O texto legal referido,
versa sobre normas gerais de direito financeimamas publicas, institui os fundamentos deste
expediente juridico-financeiro, conforme seu ar8§o

“Art. 39. Os créditos da Fazenda Publica, de nanaréributaria ou ndo tributaria, serdo
escriturados como receita do exercicio em que fommecadados, nas respectivas
rubricas orcamentarias. (Redacdo dada pelo Decteatio® 1.735, de 20.12.1979).

§ 1° - Os créditos de que trata este artigo, exigivei$o transcurso do prazo para
pagamento, serdo inscritos, na forma da legislagiopria, como Divida Ativa, em
registro proprio, apés apurada a sua liquidez eteea, e a respectiva receita sera
escriturada a esse titulo.(Paragrafo incluido pBlecreto Lei n® 1.735, de 20.12.1979).

§ 2 - Divida Ativa Tributaria é o crédito da Fazendal#fica dessa natureza, proveniente
de obrigacao legal relativa a tributos e respecsiadlicionais e multas, e Divida Ativa ndo
Tributaria sdo os demais créditos da Fazenda Pabliais como os provenientes de
empréstimos compulsorios, contribuicfes estabedscain lei, multa de qualquer origem
ou natureza, exceto as tributarias, foros, laud&maugueis ou taxas de ocupacéo, custas
processuais, precos de servigos prestados por @stilnentos publicos, indenizacdes,
reposicoes, restituicdes, alcances dos responsaéedisitivamente julgados, bem assim os
créditos decorrentes de obrigacdes em moeda estiagle sub-rogacdo de hipoteca,
flanca, aval ou outra garantia, de contratos em ajeou de outras obrigacdes
legais.(Paragrafo incluido pelo Decreto Lei n°® 1578e 20.12.1979).

§ 3 - O valor do crédito da Fazenda Nacional em moest@angeira sera convertido ao
correspondente valor na moeda nacional a taxa cahdficial, para compra, na data da
notificacdo ou intimacdo do devedor, pela autoridatiministrativa, ou, a sua falta, na
data da inscricdo da Divida Ativa, incidindo, a parda conversdo, a atualizagédo
monetaria e os juros de mora, de acordo com presdiegais pertinentes aos débitos
tributarios. (Paragrafo incluido pelo decreto L&l ©.735, de 20.12.1979).

§ 4 - A receita da Divida Ativa abrange os créditosnoienados nos paragrafos
anteriores, bem como os valores correspondentesspectiva atualizacdo monetaria, a
multa e juros de mora e ao encargo de que trataamt.0l° do Decreto-lei n® 1.025, de 21
de outubro de 1969, e o art. 3° do Decreto-lei mM84%, de 11 de dezembro de
1978.(Paragrafo incluido pelo Decreto Lei n® 1.786,20.12.1979).

§ 5° - A Divida Ativa da Unido sera apurada e inscrita Procuradoria da Fazenda
Nacional. (Paragrafo incluido pelo Decreto Lei n735, de 20.12.1979).
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A Lei n° 4320/64, ao mesmo tempo em que evidencia a nataezrédito a
favor do Ente Publico, caracterizando a origem cdnimtaria e nao-tributaria, atribui a
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN c@mgia para gestdo administrativa e
judicial da Divida Ativa da Uniao.

Para o caso da Unido, a Constituicdo Federal, emasigo 131, § 3 atribui
expressamente a representacdo da Divida Ativa tdeema tributéria da Unido a Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional — PGFN. A Lei Complemenit@3 estabelece uma nova situagdo
guando, além de atribuir competéncia a Procuraddeia@al da Fazenda Nacional - PGFN para
apuracdo da liquidez e certeza da divida ativautiita e representacdo da Unido em sua
execucdo, delega as mesmas atribuicdes as autaegiuindacdes, em seus artigdd e 1 17.

Assim, como regra geral, no caso da Unido, a Padouia Geral da Fazenda
Nacional — PGFN é responsavel pela apuracdo daldizjie certeza dos créditos da Uniao,
tributarios ou ndo, a serem inscritos em Divida#te pela representacdo legal da Unido. A Lei
Complementar ©73 da aos 6rgdos juridicos das autarquias e foedagublicas a mesma
competéncia para o tratamento da Divida Ativa retse

HAVERES FINANCEIROS DA UNIAO

Os haveres financeiros da Unido administrados fe&souro Nacional sao
originarios de operacdes tais como privatizacogsisgdes de participacbes governamentais
devidas a estados e parcelamentos de dividasedmritos. Os haveres desta origem obedecem
a normativos que possibilitaram a realizacdo deagdes entre a Unido e entes federativos,
inclusive entidades de suas administracdes diretas.

No ambito dos Programas de Refinanciamento de ®&iuieé Estados e
Municipios foram editadas leis que permitiram addnproceder a renegociacéo de dividas de
responsabilidade daquelas entidades. O TesourcomMddcassumiu compromissos junto aos
credores originais e ampliou o prazo para pagamegitts devedores, mediante a constituicdo
de adequadas garantias.

Outro conjunto de haveres financeiros originou-seadordos de reestruturagcéo
da divida externa brasileira, ocasido em que adJo@hcedeu aos estados, municipios e
entidades de suas administraces indiretas as rmasmdicdes que obteve junto aos credores
estrangeiros.

Os haveres financeiros da Unido administrados pelsouro Nacional, nao
relacionados a Estados e Municipios, podem seisdlaths em cinco origens:

- Orgéos, Entidades e Empresas Extintas;
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— Operacoes Estruturadas;
— Privatizacgdes;
- Legislacéo Especifica,

— Crédito Rural.

HAVERES ORIGINARIOS DE ORGAOS, ENTIDADES E EMPRESAS EXTINTAS

Haveres que decorrem, basicamente, da edicdo da’ 182029, de 12.04.90, a
qual dispbe sobre a extin¢do e dissolucdo de eltsdda Administracdo Publica Federal, tendo
a Unido, por intermédio da Secretaria do Tesour@ddal, como sucessora nos seus direitos e
obrigacGes. Fazem parte desse grupo, ainda, dsosrédginarios da Leih9.626, de 09.04.98,
que extinguiu o Banco de Roraima — BANRORAIMA, dai Ir® 9.618, de 02.04.98, que
extinguiu a Superintendéncia Nacional do Abastegtme- SUNAB e da Lei h9.671, de
02.04.98, que extinguiu a Companhia de NavegagaydlBrasileiro — LLOYDBRAS. Como a
maior parte desses créditos constitui-se de ciedifm recebidos pelas empresas extintas, as
acOes da Secretaria do Tesouro Nacional do Miostéa Fazenda sao direcionadas a
recuperacao dos valores envolvidos.

HAVERES ORIGINARIOS DE PRIVATIZACOES

S&o os ativos oriundos de financiamentos ou paneltos concedidos na venda
de participacdes (acbes) da Unido em empresasisstatiuidas no Programa Nacional de
Desestatizacao — PND.

HAVERES ORIGINARIOS DE LEGISLACAO ESPECIFICA

S&o originarios de operacdes contratadas mediarntgizacdo em legislacédo
especifica. Da mesma forma que os haveres origméa operacdes estruturadas, sao efetuadas
com o objetivo de corrigir deficiéncias em setatasconomia que lidem com servigos publicos
ou de interesse publico, diferenciando-se pelo dat@nvolver somente uma entidade, além da
Unido. Analogamente, a atuacdo da STN visa a nuaigdio dos impactos fiscais envolvidos.
S&o exemplos os contratos celebrados sob o amparbeis i 9.639 (de 25.05.98),°r9.364
(de 16.12.96), e9D.711 (de 20.11.98), além da Medida Provisétia.h96 (de 24.08.01).

HAVERES ORIGINARIOS DE CREDITO RURAL

Haveres originarios de operacdes de crédito ruealizadas com recursos
privados e publicos que foram posteriormente reggsadas com o aumento do prazo para
pagamento e reducdo das taxas de juros cobradsse Naso, incluem-se a SECURITIZACAO
da Divida Rural (Lei 19.138/95 e Resolucdo do Conselho Monetario Natiof@VIN n°
2.238/96) e o Programa Especial de Saneamento wesAt PESA (Lei H 9.138/95 e
Resolucdo CMN h2.471/98).
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No ambito do Programa de Fortalecimento das Ingdiés Financeiras Federais -
PROER, a Uniao foi autorizada a receber, em dagépagamento de instituicbes financeiras
federais, créditos correspondentes as operacOéaateiamento celebradas com recursos do
Programa de Desenvolvimento dos Cerrados - PRODECE®Redida Proviséria h2.196, de
24.08.01).

A Unido também foi autorizada a renegociar as algiigs financeiras relativas a
liquidacdo de operacbes de Empréestimos do Goveederkl — EGF, vencidas e prorrogadas a
partir de 1991, que resultaram em acdes judiciaés ¢ constituem em créditos denominados
EGF-ESPECIAL (Medidas Proviséria8 692, de 27.11.98, é h.764, de 02.06.99).

PROGRAMA DE REVITALIZACAO DE COOPERATIVAS DE PRODUCAO AGROPECUARIA - RECOOP

Por meio da media Provisérid h.715, de 3.9.1998 (atual MP 2.168-40, de
24.8.2001), foi instituido o Programa de Revitalda de Cooperativas de Producgéo
Agropecuaria — RECOOP, que contemplou, entre oatexias, a abertura de linha especial de
credito destinada as cooperativas com projetosvafgos pelo Comité Executivo do programa,
consideradas viaveis pelas instituicdes financeiras

SECURITIZACAO AGRICOLA - PESA

A Resolugdo CMN $h2.471/98 autoriza a renegociacio de dividas @igia de
crédito rural sob condi¢cBes especiais, vedada aliegggdo de encargos financeiros pelo
Tesouro Nacional. Esta renegociacdo estd condd#or@a aquisicdo, pelos devedores, por
intermédio da instituicdo financeira credora, deti@eados do Tesouro Nacional - CTN, com
valor de face equivalente ao da divida a ser raniagd@a, os quais devem ser entregues ao credor
em garantia do principal. O CTN, para efeito ddizaitdo para pagamento da divida, é
considerado pelo valor de face, R$ 1.000,00, nadgéirido, na forma prevista pela legislagéo,
pelo seu preco unitario descontado por 20 anozdpia CTN), totalizando R$ 103,67. Desta
forma o mutuério paga, nesta modalidade de renegfaj 10,37% pelo principal de sua divida,
ficando devedor dos juros durante o periodo alomgad

Nesta operacdo, as taxas de juros cobradas psetasigdes financeiras variam
entre 8% a 10% a.a.- observando-se o descontosfeno art. 6 da Resolugdo CMN °n
2.666/99 - em funcéo do valor da divida, sendmtardior quanto maior o montante apurado. O
pagamento pode ser negociado com as instituicdasdeiras de acordo com o fluxo de receitas
do mutuario, desde que com uma periodicidade masanan ano.

Uma vez apurado o saldo devedor e renegociadaidadinas condi¢cdes da
Resolucdo 12.471/98, a instituicdo financeira calcula a gigaate de CTN necessarios para
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concluir a operacdo e formaliza ao Tesouro Naci@aolicitagdo dos titulos para serem
emitidos para esse fim, em nome dos mutuarios. iBtase, esta operacdo corresponde a uma
compra de titulos do Tesouro Nacional por parterdotiarios do crédito agricola, ativos estes
proprios a satisfazerem o principal dessa dividatojua instituicdo financeira, ficando o
mutuario com a obrigacdo de pagamento dos jurossédes durante a vigéncia da
renegociacao (20 anos).

Quanto aos haveres financeiros da Unido, cabecdesae existem operacdes
de financiamento decorrentes do crédito rural,steaidas para a Unido no ambito da Medida
Proviséria A 2.196-3, de 24 de agosto de 2001, cujo instruméatoobranca é a inscricdo em
Divida Ativa da Unido - DAU. E importante ressaltare a inscricdo em DAU corresponde a
baixa do haver financeiro no Tesouro Nacional ssddéorma, equivale a uma despesa priméaria.
Por outro lado, quando ha o recebimento dessetarédiu valor € considerado como receita
primaria.

A previsdo de inscricdio em DAU baseou-se na inaéimeg historica dos
programas e a diferenca entre os valores prewstealizados das referidas operacdes deve-se,
em grande parte, a possibilidade de renegociac&bvitias oriundas de operacdes de crédito
rural, conforme estabelecido na Lel 11.322, de 13.7.2006. A referida Lei permitiu a
repactuacao de dividas originarias de crédito ruetdtivas a empreendimentos localizados na
area da Agéncia de Desenvolvimento do NordesteEMIP e de valor até R$ 100.000,00, bem
como a utilizacdo de recursos controlados do aédital em operacdes de crédito no valor
necessario a liqguidacdo das parcelas vencidas 8 &@encidas ou vincendas em 2006, cuja
formalizacdo das operacdes devera ocorrer ate2B0/4/

Sobre as operac¢des com cobertura de Seguro dddCaéieikportacdo, ao amparo
do Fundo de Garantia as Exportacdes — FGE, destaca-

a) a Medida Proviséria n267, de 28.11.2005, coidaema Lei n° 11.281, de
20.02.2006, transferiu do IRB - Brasil ResseguroA. $ara a Secretaria de Assuntos
Internacionais — SAIN, do Ministério da Fazenda,a&sbuicdes relacionadas ao Seguro de
Crédito a Exportagdo — SCE, que, em nome da Uai#toriza a garantia da cobertura dos riscos
comerciais e dos riscos politicos e extraordinfagsimidos em virtude do Seguro de Crédito a
Exportagéo, lastreadas com recursos do FGE;

b) o FGE, criado pela Medida Provisoria n° 1.588€125 de setembro de 1997,
posteriormente convertido pela Lei n® 9.818, del@&gosto de 1999, tem por objetivo prover
recursos para cobertura de garantias prestadatJpé&la em operacdes de seguro de crédito a
exportacao: a) contra risco politico e extraordmpelo prazo total da operacédo; e b) contra
risco comercial, desde que o prazo total da operseja superior a dois anos;
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c) o Comité de Financiamento e Garantia as Expietac- COFIG, 6rgdo
colegiado integrante da Céamara de Comércio ExtefidCAMEX, possui, dentre outras,
atribuicdo de enquadrar e acompanhar as operag@dsG&, estabelecendo parametros e
condi¢Oes para a prestacao de garantia da Uniéo;

d) os pedidos de cobertura sdo submetidos a apfiecdo COFIG, em suas
reunides ordinarias ou apreciadas pela SAIN, comdalcada concedida pelo Comité;

e) as operagOes aprovadas tornam-se Promessasaigi&sde Seguro de Crédito
a Exportacdo, impactando o nivel de exposicdo di.R@na vez concretizada a operagao, a
Promessa de Garantia € substituida pelo Certifickd@arantia de Cobertura de Seguro de
Crédito a Exportagéo.

CREDITOS DO BANCO CENTRAL COM INSTITUICOES EM LIQUIDACAO

Caracteristicas e condi¢des do crédito

Os créditos do Bacen com as instituicbes em ligdidasdo originarios de
operacOes de assisténcia financeira (Proer) e ldessdecorrentes de saques a descoberto na
conta reservas bancarias.

A realizacdo desses créditos esté sujeita aoslefjgss e processuais prescritos
na Lei das Liquidagbes (Lei’r6.024/74) e na Lei de Faléncias (Léi h1.101/05). Esta
legislacdo determina, entre outros pontos:

I. a suspensdo dos prazos anteriormente previstos gpdigquidacdo das
obrigacdes;

ii. que o pagamento dos passivos devera ser feito senv@mcia & ordem de
preferéncia estabelecida pela lei: despesas danmtiracdo da massa, créditos trabalhistas,
credores com garantias reais, , créditos tribwgdipor fim, os créditos quirografarios;

iii. o estabelecimento do quadro geral de credoresumshto pelo qual se
identificam todos os credores da Instituicdo, mwvafetivo de seu crédito e sua posicdo na
ordem de preferéncia para o recebimento;

iv. 0s procedimentos necessarios a realizacdo dosatiwmo por exemplo a
forma da venda (direta ou em leildo, ativos indmaid ou conjunto de ativos).

Em vista dessas caracteristicas, ndo se pode qrecisiomento da realizacéo
desse ativo. Cabe salientar, entretanto, que armparte dos créditos do Bacen possui garantia
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real e, como tal, tem seus valores de realizagdculados ao valor dessa garantia, conforme
descrito a seguir.

CLASSIFICACAO E FORMA DE AVALIACAO

Esses créditos séo classificados como Valor JuResaltado por designacao da
administracdo do Bacen que considerou essa ctaggifh mais relevante tendo em vista as
seguintes caracteristicas:

i.  constituem uma carteira de ativos, de mesma origdacorrem da atuacao
do Bacen como entidade fiscalizadora do sistenaadi@iro nacional;

ii. esses ativos sdo, desde 1999, avaliados pelo kmudearealizacéo, para
efeitos gerenciais e contabeis. Essa forma deag@alireflete os objetivos do Bacen ao tratar os
processos de liquidacao extrajudicial, ou sejayreclasdo no menor tempo possivel e da forma
menos onerosa para a autoridade monetéaria e pdepositantes e investidores.

A correcdo desses créditos era efetuada pelasdaraatuais a partir da data do
desembolso, e pela TR, a partir da data da ligémata instituicdo, conforme entendimento
vigente da legislagdo. Porém, para melhor reprasestes créditos, a partir de 1/1/2006 o valor
reconhecido na contabilidade passou a ser calcalguatir da aplicagdo do art. 26, paragrafo
unico, da Lei de Faléncias, pelo qual as parcebascdeditos originados de operacdes com o
Proer devem ser atualizadas pelas taxas contrastiis limite das garantias.

Em funcéo desse novo entendimento, o valor justeedecréditos € avaliado pelo
valor de mercado das garantias originais, excluidescréditos preferenciais ao Bacen
(pagamentos de despesas essenciais a liquidag@rges trabalhistas e encargos tributarios).
Essas alteracoes foram classificadas como muda&nestithativas de acordo com a NIC 8 e nédo
ocasionaram impacto significativo no resultado dacdh no periodo, ndo sendo esperado
também que ocorram impactos significativos em pessubsequentes.
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Estimativa dos riscos fiscais e passivos contingestpara o exercicio
de 2011

RISCOS DECORRENTES DA PREVISAO DA RECEITA

A estimativa do impacto do risco orgamentario davigéo da receita decorre do modelo
utilizado pela Receita Federal do Brasil para gegém das receitas de impostos e contribuicbes
por ela administradas. A analise do risco € umésande sensibilidade dos parametros, na qual
se simula qual o impacto do aumento (reducéo) deamo percentual na taxa de crescimento
real do Produto Interno Bruto - PIB sobre o tomReceita Administrada. Os principais tributos
afetados pela variacdo da atividade econdmica adontribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social - COFINS, a Contribuicdo paraagfma de Integragdo Social — PIS, a
Contribuicdo para o Programa de Formacédo do Patrovdo Servidor Publico - PASEP, e o
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer édaturIlR, particularmente o Imposto de
Renda das Pessoas Juridicas.

A variacdo da taxa de inflacdo afeta a arrecaddedmaioria dos itens de receitas. Nas
estimativas utiliza-se o indice que demonstra ma@mrelacdo com a receita efetivamente
realizada nos ultimos exercicios, chamado indiceEdémativa da Receita — IER. Ele ¢
composto por uma média ponderada que atribui 55%xa& média do indice de Pregos ao
Consumidor Ampliado - IPCA e 45% a taxa média dtide Geral de Precos, Disponibilidade
Interna - IGP-DI. A elasticidade da receita a \g&@nos indices de precos medida pelo IER
indica que para cada ponto percentual de variagia mais na taxa de inflagdo ha um
incremento da arrecadacéo da Receita Administrada.

Quanto a variacdo da taxa de cambio, o impactougidd sobre a arrecadacao relaciona-
se a dependéncia que determinados impostos amesem relacdo ao valor do cambio. Os
impostos influenciados diretamente por essa vdrgd@ o Imposto de Importagcdo, o Imposto
Sobre Produtos Industrializados - IPI, vinculadionportacdo e o Imposto de Renda incidente
sobre as remessas ao exterior.

A magnitude da taxa de juros afeta diretamenteex@iacdo do Imposto de Renda sobre
aplicacdes financeiras.

O quadro abaixo mostra sinteticamente o efeito aléagéo percentual de 1% (um por
cento) sobre a arrecadacéo total.
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Tabela 1 — Impacto na Projecdo de Receitas Administdas Decorrentes de Alteracdes de Alteracdes nosrfaetros

Macroecondmico$

Parametros

PIB

Inflagdo

Taxa de cambio
Massa salarial

Taxa de juros (Over)

Variacdo na arrecadacao da
receita (exceto previdenciaria)

0,63%
0,61%
0,10%
0,07%
0,04%

Variagdo na arrecadacao
previdenciaria

0,07%
0,07%

0,84%

Fonte: Receita Federal do Brasil

O Quadro abaixo mostra a alteracao dos parametrpsojecdo ao longo do ano de 2009.
As projecOes efetuadas sao aquelas constantesalet®ede Programacao Financeira, previsto
na Lei Complementar°ril01, de 4 de maio de 2000. Como se nota, duraetewicio, e de
acordo com a evolugcdo do cenario macroecondmicdficend-se as estimativas de diversas
variaveis econdémicas 0 que repercutira na reavaiata projecdo da arrecadacdo para o

exercicio.

Tabela 2 — Grade dos Parametros Macroecondémicos ded®d

Discriminagéo Dec Dec 6.808/2009, Dec 6.867/2009 Dec. 6.923/2009 e
6.752/2009 seguintes
Pardmetros Parmetros de| Parametros de Parametros de
de 12/03/2009 19/05/2009 11/11//2008

11/11/2008
Indice de Inflagao 6,41% 4,88% 4,46% 3,93%
Taxa de crescimento do PIB 4,00% 2,00% 1,00% 1,00%
Taxa de cambio 13,64% 26,05% 21,73% 13,26%
Juros Over -10,63% -11,66% -16,02% -18,16%
TILP 0,00% 0,00% 0,00% -2,00%
Massa salarial 12,95% 6,29% 5,67% 8,82%
Volume de aplicac@es financeiras 22,23% 12,17% 17,67% 6,40%
Valor das importagbes 9,62% -5,23% -12,71% -24,06%
Folha da Unido 7,32% 11,35% 8,66% 17,11%
Precos da industria (prego) 9,47% 4,05% 2,02% 0,44%
Taxa de crescimento da Producéo da industria 5,07% ,6099 -1,61% -5,00%
Crescimento da produc¢éo de bebidas 3,97% 0,39% 2,08% 00%3,
Crescimento da produgéo da inddstria do fumo -1,38% 3,63% -11,97% -15,70%
indice de reajuste de precos de veiculos 5,00% -2,37% -8,67% -8,10%
Taxa de crescimento da producéo de veiculos (glzai) 9,00% -3,98% -4,05% -2,55%
Volume da comercializado - gasolina (em milhdesnde 18,93 18,91 18,80 18,83
Volume comercializado - diesel (em milhdes d@ m 44,31 43,82 4,46% 43,32

Fonte: Receita Federal do Brasil

A partir da fixagcdo dos parametros econémicos pg&o da arrecadacdo para o exercicio
€ efetuada. Assim, ao longo do ano de 2009 foratnadas diversas estimativas de arrecadacao
considerando a modificacdo do cenario macroecormenda propria evolucdo da receita.

2 A alterac&o considera o impacto da variacdo nemde 1% nos valores previstos da taxa anual deiorento do
PIB, da taxa anual de inflacdo, da taxa anual iesj8elic e da taxa de cambio.
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Tabela 3 — Evolugédo das projec8es de arrecadagéo neeeicio de 2009
Em R$ milhdes

Decretos Estimativas Diferenca
Original Com Parametros  Realizada Parametros Outros Total
efetivos
(A) (B) © D=B-A E=C-B F=C-A
N¢ 6.752/09 (Parametros de 11/11/08) 522.459 522.459 456.139 0 -66.320 -66.320
N¢ 6.808/09 (Parametros de 12/03/09) 485.067 461.940 456.139 -23.127 -5.801 -28.928
N¢ 6.867/09 (Parametros de 19/05/09) 473.127 459.199 456.139 -13.928 -3.060 -16.988
N¢ 6.923/09 (Parametros de 15/07/09) 465.792 461.274 456.139 -4.518 -5.135 -9.653
N¢ 6.993/09 (Parametros de 15/07/09) 458.383 455.090 456.139 -3.293 1.049 -2.244
N¢ 7.027/09 (Parametros de 15/07/09) 455.050 453.362 456.139 -1.688 2,777 1.089

Fonte: Receita Federal do Brasil

O Quadro abaixo mostra outros fatores denominado&tipicos” que influenciaram a
arrecadacgéao das receitas administradas, fazendgwem resultado final da arrecadagéao resulte
em valor diferente do inicialmente programado.

Tabela 4 - Arrecadacéo de Receitas Atipicas em 2009

Receitas Valor Fatores originarios
I.I. = Imposto de Importagéo 161 Parcelamento (Lei n°® 11.941/09)
IPI- Imposto sobre Produtos Industrializados 747 Transferéncia de depoésitos judiciais da Caixa Ewcuced Federal e outras

instituicdes financeiras para a conta Unica do diesblacional (Portarias MF 510
e 531 de 2009)

IR - Pessoa Fisica 50¢ Parcelamento (Lei n° 11.941/09); ganho liquido decte de alienagdo de
empresas.
IRPJ e CSLL 13.81! Transferéncia de depésitos judiciais da Caixa Ecoce® Federal e outras

instituicdes financeiras para a conta Unica do iesblacional (Portarias MF 510
e 531 de 2009); parcelamento (Lei n° 11.941/0%rtaka de capital e venda de
participagbes em empresas.

IR — Retido na Fonte 84¢ Transferéncia de depésitos judiciais da Caixa Ecoce® Federal e outras
instituicdes financeiras para a conta Unica dodesNacional (Portarias MF 510
e 531 de 2009); parcelamento (Lei n°® 11.941/09)

IOF - Imposto sobre Operagdes Financeiras 23t  Transferéncia de depodsitos judiciais da Caixa Ewcuced Federal e outras
instituicdes financeiras para a conta Unica do diesblacional (Portarias MF 510
e 531 de 2009); parcelamento (Lei n°® 11.941/09)

COFINS e PIS/PASEP 3.62¢t Transferéncia de depositos judiciais da Caixa Ewcuc®d Federal e outras
institui¢cdes financeiras para a conta Unica do (iesblacional (Portarias MF 510
e 531 de 2009); parcelamento (Lei n° 11.941/0%isténcia de ac¢des judiciais

Outras Receitas Administradas 5.27¢ Transferéncia de depositos judiciais da Caixa Ewcuc®d Federal e outras
institui¢cdes financeiras para a conta Unica do Oiesblacional (Portarias MF 510
e 531 de 2009); parcelamento (Lei n° 11.941/09%di®y Prémio do IPI (MP

470/09)
Subtotal [a] 25.21:
Receita Previdenciaria [b] 3.08( Depésitos judiciais atipicos e parcelamento (Leih941/09).
Total da Receita Administrada pela RFB [c]=[a]+[b] 28.29:

Fonte: Receita Federal do Brasil
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RISCOS DECORRENTES DA PROGRAMAGAO DA DESPESA

Os riscos de previséo de despesa decorrem, emegnaantkira, de eventuais variagdes em
parametros de projecdo. Neste ponto, 0 principgirpetro, em termos gerais, € o salario
minimo, que influencia diversos beneficios de egrapcial, como os beneficios vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS, os mogfassistenciais da Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS e da Renda Mensal VieahcRMV, do Abono Salarial vinculado
ao Fundo de Amparo ao Trabalhador, bem como aasvarodalidades de seguro-desemprego,
beneficio também pertencente a este Fundo.

As atuais estimativas para o salario minimo levamcensideragdo a regra estabelecida
pela medida provisoéria n° 474, de 23 de dezembr2086 - que define que a regra de reajuste
para 0 mesmo correspondera a variagdo acumuladdndice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC verificada no periodo de janerodezembro de 2010, acrescida de
percentual equivalente a taxa de variacdo real rddufo Interno Bruto - PIB de 2009, se
positiva, ambos os indices apurados pelo IBGE.tBidisso, chega-se a um salario minimo de

R$ 535,91 em 2011, frente ao de R$ 510,00 ja daddgpara o ano de 2010.

A partir dos valores mencionados para o salariamandescritos no paragrafo anterior,
tem-se abaixo os impactos na despesa dos gasiagsspara cada R$ 1,00 de acréscimo no
salario minimo, bem como para cada ponto percedtuahriacdo de seu valor:

Tabela 5 — Impacto na Projecéo de Despesas Decorrestde Alteragdes no Valor do Salario Minimo em 2011

Descricao Impacto decorrente do Impacto decorrente do aumento
aumento de R$ 1,00 salario de 1% no salario minimo
minimo — em R$ milhdes

Déficit do Regime Geral da Previdéncia Social 182,6 9314
Receita do RGPS 14,2 72,4
Despesa do RGPS 196,8 1.003,8

Abono Salarial e Seguro-Desemprego 57,9 295,2

Pagamento do Beneficio previsto na Lei OrganicAsfisténcia 39,2 200,0

Social

Renda Mensal Vitalicia 3,0 15,5

Total 282,8 1.442,1

Fonte: Secretaria de Orgamento Federal

Outro evento que impacta a execucdo orcamentadaoeorréncia de pagamentos de
demandas judiciais no exercicio. Em 2009, as seaserjudiciais ndo originalmente
programadas foram:

» Suplementacdo de dotagbes para cobertura de sasmpequeno valor no Fundo do
Regime Geral de Previdéncia Social — FRGPS, na valal de R$ 311,0 milhées. No segundo
semestre de 2009, verificou-se crescimento exp@essis requisicées de pequeno valor, o que
tornou necesséria a edicdo de crédito suplemeatar gossibilitar & Unido a quitacdo dessas
obrigacdes, que devem ser honradas no prazo dentesias da entrega da requisicdo, por
ordem do Juiz.

* Suplementagcdo de dotagbes para cobertura de d@diomis com pessoal, no valor

total de R$ 564,2 milhdes. Destacam-se 0s devidias@ompanhia Brasileira de Trens Urbanos
— CBTU do Ministério dos Transportes, no valor de 48,2 milhdes, R$ 34,8 milhes para o

26



Ministério da Saude, R$ 56,8 milhdes para a Justigp Trabalho e
R$ 390,1 milhdes para dotagbes dos diversos TriblRegionais Federais — TRF's.

* Suplementacdo de dotac¢des para cobertura de satreencas judiciais, exceto pessoal
e FRGPS, no valor total de R$ 58,1 milhdes. Destaga as devidas pela CBTU, no valor total
de R$ 18,0 milhdes e para a Justica Federal, nbamiende R$ 30,0 milhdes.

AVALIACAO DOS RISCOS DECORRENTES DA ADMINISTRAGAO DA DiVIDA PUBLICA
AVALIACAO DOS RISCOS DECORRENTES DA ADMINISTRACAO DA DiVIDA PUBLICA

Ha dois principais riscos que afetam a administralgéiDivida Publica Federal (DPF). Um
€ o risco de refinanciamento, que é consequéngmeedid de maturagdo da divida, e o outro € o
risco de mercado, decorrente de flutuagcdes nas thx@uros, cambio e inflagcdo. Tais variacdes
acarretam impactos no orcamento anual, uma vealtgram o volume de recursos necessarios
ao pagamento do servico da divida, afetando in@ues orcamentos dos anos posteriores.
Esses riscos sdo especialmente relevantes, pdsmafe relacdo divida liquida do setor
publico/produto interno bruto (DLSP/PIB), considdaaim dos indicadores mais importantes de
endividamento e solvéncia do setor publico.

O objetivo estabelecido para a gestdo da Dividdicdlbederal (DPF) € suprir de forma
eficiente as necessidades de financiamento do govederal, ao menor custo no longo prazo,
respeitando-se a manutencgdo de niveis prudentéscde

E importante ressaltar que as andlises apreseraadésm como premissas as diretrizes
definidas no Plano Anual de Financiamento 2010 (RBEOD), que busca principalmente maior
participacdo dos titulos prefixados e remuneradwsindices de pre¢cos, o0 aumento do prazo
meédio do estoque e a suavizagcdo da estrutura demamtos, tendo em vista o alcance do
objetivo supracitado.

Ressalte-se ainda que a analise de risco apreaenéstie anexo de riscos fiscais esta
baseada na avaliacdo dos riscos de refinanciamente@ mercado da DPF. O risco de
refinanciamento representa a possibilidade de @uFesNacional ter que suportar elevados
custos para se financiar no curto prazo ou, nddinmao conseguir captar recursos suficientes
para honrar seus vencimentos.

O risco de mercado, por sua vez, captura a padsitdd de elevacéo no estoque nominal
da divida decorrente de alteracbes nas condicOesedsado que afetem os custos dos titulos
publicos, tais como as variages nas taxas de fe@asurto prazo, de cdmbio e de inflagcdo, ou
na estrutura a termo da taxa de juros.

Particularmente importante para o anexo de riseopata orcamentaria € a analise de
sensibilidade, que mede o possivel incremento altgas de pagamento da divida publica no
ano, decorrente de flutuacdes nas variaveis mamméeacas, especialmente taxa de juros,
cambio e inflagéao.

A anadlise dos riscos da Divida Publica Federal ({DPFefetuada de acordo com as

diretrizes definidas no PAF 2010, observadas adi¢coes de mercado. Estas diretrizes sao as
seguintes:
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e aumento do prazo médio do estoque;
* suavizacgéao da estrutura de vencimentos;

* substituicdo gradual dos titulos remunerados f@da de juros Selic por titulos com
rentabilidade prefixada ou vinculada a indicesreéggs;

» aperfeicoamento do perfil da Divida Publica Fatl@xterna (DPFe), por meio de
emissdes de titulos com prazos de referéimaghmarks programa de resgate antecipado e
operacgdes estruturadas;

* incentivo ao desenvolvimento da estrutura a tedeotaxas de juros para titulos
publicos federais nos mercados interno e externo;

» ampliagéo da base de investidores.

Os resultados projetados para os principais indieedda DPF ao final de 2010, na forma
de limites indicativos como apresentado no PAF 28%(o sintetizados na tabela abaixo:

Os resultados projetados e divulgados no PAF 2@t® @s principais indicadores da DPF
estéo sintetizados na tabela abaixo:

Tabela 6 — Resultados da Divida Publica Federal — BP

Indicadores 2008 2009 PAF 2010
Minimo Maximo

Estoque (em R$ bilhdes) 1.397,30 1.497,40 1.600,00 010738
Composicao

Pré-fixados 29,9% 32,20% 31,0% 37,0%

indice de pregos 26,60% 26,73% 24,0% 28,0%

Selic 32,40% 33,40% 30,0% 34,0%

Cambio 9,7% 6,56% 5,0% 8,0%

Demais 1,40% 1,13% 0,0% 1,0%
Estrutura de vencimentos

Prazo Médio (anos) 35 3,5 3,4% 3,7

% vincendo em 12 meses 25,4% 23,6% 24,0% 28,0%

Fonte: STN/ COGEP
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RISCO DE REFINANCIAMENTO

O risco de refinanciamento é consequéncia do merfihaturacdo da divida. A reducéo do
percentual vincendo em 12 meses € um importansopzara a diminuicdo desse risco. Nos
gréficos seguintes, pode-se observar uma nitigietdrea de queda deste indicador, bem como o
aumento do prazo médio do estoque da DPF ao lomgyartbs de 2004 a 20009.

45% - Vendmento da DPFem até 12 meses
40% -|
35% -
30% -
25% +
20%

15% - D——/\/

10%

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010*

Venc.12 meses/ DPF —— Venc. 12 meses/PIB

Bvolugdo do Prazo M édio do Estoque da DPF
3,6 -

2,8
2006 2007 2008 2009 2010*

Além da menor concentracdo de vencimentos no qum@@o, uma COmMpPOSICA0 Mais
balanceada da DPF torna o somatorio dos fluxosuidadmenos volatil, o que também implica
em menor risco. Para verificar tal reducdo de rist&@ash-flow-at-Risk (CFar)ndica o
potencial aumento no servi¢o da divida em situadéemaior volatilidade, para um dado nivel
de significancia estatistica. A aplicacdo do CFaBP& (vide grafico a seguir) indica que as
alteracdes no perfil da DPF, com maior propor¢caditdos prefixados, tém resultado em
aumento da previsibilidade na elaboracdo dos ongammes na apuracdo das necessidades de
financiamento do governo federal. O percentual Wteemto no servigo da divida (principal e
juros) em caso de choque nas variaveis macroecoaérpassou de 3,21%, em 2004, para 1,5%
em 2010. Ou seja, houve uma reducdo de 46% no disaefinanciamento nos ultimos sete
anos.
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Bwolucdo do Gash-How-at-Risk - CFaR da DPF

3,50%
3,21%

. -
1,00% |
’ % -|
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Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional/MF

O exercicio a seguir avalia 0o impacto orcament@écorrente das flutuacdes de
variaveis macroecondmicas (taxa basica de juremozo cambial e inflacdo) sobre as despesas
referentes a divida publica em mercado sob respiidsale do Tesouro Nacional. Na analise
de sensibilidade, adota-se uma variacdo padradeds principais indicadores econdémicos
gue afetam a DPF, para estimar seu impacto soldhexos financeiros de despesas de principal
e juros da divida publica projetados para o anp0d®.

As estimativas indicam que um aumento (reducédc)%ena taxa de cambio elevaria
(reduziria) a despesa da divida em 0,004% do PEBn@sma forma, uma variagdo positiva
(negativa) de 1% na taxa de inflacdo provocaria vanecao positiva (negativa) na despesa da
divida em torno de 0,016% do PIB. Para a dividaxada a taxa Selic, um aumento (reducéo)
de 1% sobre a taxa de juros elevaria (reduziriajp@gamentos de principal e juros em
aproximadamente 0,040% do PIB.

RISCO DE MERCADO

O risco de mercado € uma consequéncia da posaielidle alteracdo no valor do
estoque e fluxos de pagamentos dos titulos publiessltantes de mudancas em variaveis
macroecondmicas, tais como taxa de juros, cambifiagdo. Do ponto de vista didatico, pode-
se avaliar o risco de mercado tanto segundo umbsarde sensibilidade marginal quanto
utilizando analise de estresse, como se vera & segu

Sob a otica da analise de sensibilidade margimalretacdo a DPF, as estimativas, dada
a atual composicgéo, indicam que um aumento (reduEi@% na taxa de cambio Reais/DO0lares
elevaria (reduziria) a despesa orcamentaria ddalam 0,003% do PIB. Da mesma forma, uma
variagdo positiva (negativa) de 1% na taxa de géftaprovocaria uma variagcdo positiva
(negativa) na despesa da divida em torno de 0,@b/PdB. Para a divida indexada a taxa Selic,
um aumento (reducéo) de 1% sobre a taxa de jum@ré (reduziria) os pagamentos de
principal e juros em aproximadamente 0,040% do PIB.
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A andlise de sensibilidade marginal pode aindaapktada a DLSP/ PIB, uma vez que
este indicador é o utilizado pelo Governo para tooai 0 endividamento do setor publico,
sendo referéncia para a definicdo da politica lfidd¢asse caso, as estimativas indicam que um
aumento (reducdo) de 1% na taxa de cambio reaasé&d)l mantido ao longo de 2010,
provocaria reducdo (aumento) de 0,09% na razdo MIBRao final desse ano. Destaque-se
que, ao contrario do que acontece com a DPF, uswaldeizacdo cambial reduz a DLSP, visto
gue os ativos publicos remunerados em ddlares w&dneente superiores aos respectivos
passivos. Estima-se ainda que um aumento (reddedtf)o ao ano da taxa de juros Selic geraria
um aumento (reducéo) de 0,17% na razdo DLSP/Plitnabde 2010. Finalmente, no que se
refere & variavel inflacdo, a analise demonstra @uumento (reducdo) de 1% na taxa de
inflacdo eleva (reduz) em 0,11% a razdo DLSP/PIBred de 2010.

As maiores flutuacdes no estoque da DPF tém sigistradas nas parcelas de divida
com juros flutuantes, principalmente Selic, ou estps a variacdo cambial. Na busca por reduzir
a exposicao da DPF a tais flutuacbes, a estrathgidesouro Nacional tem priorizado a
colocacdo de divida com taxas de juros nominaiseais prefixadas. A participacdo da DPF
remunerada pela taxa de juros Selic somada aipag@o cambial sera reduzida para 37,7% em
2010, ante 88% em 2002, segundo a média das g&sat#o PAF 2010. Em contrapartida, a
soma das parcelas com juros prefixados e indexaddtacdo aumentara para 61,4% em 2010,
ante 10% em 2002. Em outras palavras, tem havida semsivel diminuicdo do risco de
mercado da DPF.

Contudo, essa mudanca de composi¢ao nao € corulififfiente para a reducéo do risco
de mercado, caso a divida prefixada esteja calvadarto prazo.

100,00% - Bvolugio da Composicio da DPF

80,00% -
60,00% - M
40,00% -

20,00% -

0,00%\\\\\\\\\\ L O O B B B
8838388838888 885558888283
3533358335833 35833358338358383E8383

—— Prefixados +indice de Pregos Selic +Cambio +Demais

ago/10
dez/ 10 -

abr/10 -

Assim sendo, a fim de monitorar o risco de taxajutes, pode-se considerar, por
aproximacéo, a divida prefixada em 12 meses comte pa divida indexada a taxa de juros.
Ainda assim, como pode ser observado na figuragairshouve uma queda significativa na
exposicao ao risco de taxas de juros desde 20080 spie as projecOes indicam uma pequena
elevacao deste indicador para o fechamento de 2010.
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Por fim, o teste de estresse evidencia a evolugdscb de aumento no estoque da DPF
em situagBes de grandes e persistentes turbuléndias possivel abordagem para definir o
cenario de estresse seria considerar que esteeseatado por um choque de 3 desvios-padrdo
sobre a média da taxa de juros SELIC real e daattetzacdo cambial real acumuladas em 12
meses, aplicado sobre as parcelas do estoque daeDRiReradas por taxas de juros flutuantes
ou pela variacdo cambial. Dados os estoques da doPfinal dos anos de 2004 e 2010, o
impacto de um cenario de estresse nos juros embia&eria de 8,7% do PIB em 2004 e de
3,1% do PIB em 2010, conforme demonstrado no grafieguinte, mostrando também
expressiva reducao desse risco ao longo dos Ultmos.
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PASSIVOS CONTINGENTES DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDAGOES

Da totalidade das demandas judiciais referentesiaolJsuas Autarquias e Fundacdes,
sdo destacadas aquelas que, especialmente peladsose@l conjunto (demandas repetitivas),
causam preocupacdes quanto aos impactos que pesssimdenacdes podem acarretar sobre o
equilibrio das contas publicas.

Importa dizer que a listagem a seguir oferecidaimgdica em reconhecimento quanto a
efetiva sucumbéncia, mas apenas do risco que eaiqrtblas oferecem, caso a Unido néo saia
vencedora.

Identificagdo da agdo:Companhias Aéreas

Identificacdo das partes Autoras ou acées em masdsARIG — REsp. A 628.806/DF — STJ

Situagdo atual: A VARIG ajuizou acédo ordinaria indenizatéria em fdesr da Unido, “alegando ser
concessionaria de servigos publicos de transpéreoaegular, estando previsto no contrato de gsdceque as
tarifas seriam fixadas pelo Departamento de Avidg&d do Ministério da Aeronautica — DAC, levandm conta
0 custo para ser economicamente viavel a oper&;@deito tem por objetivo a outorga, pelo Podericlado, do
restabelecimento do equilibrio do contrato admiaisto celebrado, com o ressarcimento dos prejusapsrtados
pela autora sob a forma de indenizacdo.” Atualmenterocesso encontra-se no Supremo Tribunal Hegena
decisdo sobre o recurso extraordinario interposta pnido.

Parecer / Evolugcdo do casoEm primeira instancia, foi proferida senterfgaigando procedente o pedido da
autora, reconhecendo a existéncia de desajustétarj condenando a Unido a pagar uma indenizacéovalor
de R$ 2.236.654.126,92 ( dois bilhdes, duzentosita & seis milhdes, seiscentos e cinglienta ergumail cento
vinte seis reais e noventa e dois centavos), \edte reconhecido pelo Perito Oficial A Unido interpés apelagéo
que foi parcialmente provida pelo TRERegif0, reconhecendo-se a prescricdo das pa@lasienizacio do
periodo anterior aos cinco anos que antecedergmizamento da acdo. O Recurso Especial da Unid®Tibfoi
provido para reduzir a verba honoraria de 8% pé&ba/Asos Embargos de Divergéncia apresentados pafoln
pelo Ministério Publico Federal foi negado seguitoeiContra essa decisédo, Unido e MPF interpusegrava
regimental, ao qual também foi negado provimentessa decisdo a Unido ndo mais recorreu, sendocegsm
remetido ao STF, para prosseguir no julgamentoegarso extraordinario interposto pela Unido, aosids do
julgamento pelo TRF-12 Regido.

Identificacdo da acdo:Companhias Aéreas

Identificacdo das partes Autoras ou agées em mas3sASP — REsp. h651.927/DF — STJ

Situacdo atual: No caso da VASP, o STJ deu provimento aos recuilsot/nido e do MPF para anular o
julgamento dos embargos de declaragdo interposiasMASP e determinar a realizagdo de um novo fégdo
pelo TRF-12 Regido sobre o mérito da acéo. Incardda com essa deciséo, a VASP op6s Embargos Ciédlasa

em sede de Recurso Especial, 0s quais restaraitadeg Assim, os autos retornaram ao TRF — 12&Regnde
estéo atualmente tramitando.

Parecer / Evolucéo do casoTlrata-se de um pedido de indenizacdo em razdoatdagpsofridas pelos sucessivos
planos econdmicos, com teses semelhantes ao caRtGyAa referido. O pleito tem por objetivo a ogay pelo
Poder Judiciario, do restabelecimento do equilidoaontrato administrativo celebrado, com o ressento dos
prejuizos suportados pela autora sob a forma deninaicdo. Apesar de a sentenca ter julgado impeoted
pedido, o Tribunal Regional Federal 2 Regido, em sede de apelacdo, deu provimento aosoeda empresa,
condenando a Unido ao pagamento da indenizac@naelstique ultrapassa o montante de R$ 1 bilhdoaig re
Irresignada, a Unido recorreu apresentando embarfijogyentes. A Segunda Secdo do Tribunal Regiéedkeral

— 1% Regido acolheu os embargos e a sentenca foi eémtadn; porém, em sede de embargos de declaragéo
interpostos pela VASP, a Terceira Sec¢do do Tribahiatou o julgamento anterior, favorecendo a carhjza O
Recurso Especial da Vasp foi inadmitido. RecursgiseEiais da Unido e do MPF foram admitidos e relostao
Superior Tribunal de Justica, obtendo a Unido urtéria junto a 1% Turma do STJ, que restabeleceu a
improcedéncia da acao e determinou o retorno dos ao TRF/12 para realiza¢do de novo julgamento.
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Identificacdo da acdo:Companhias Aéreas

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masSBAM — REsp. A 801.028/DF — STJ

Situacéo atual: Aguarda-se o julgamento de embargos de declaragpdfaee de acérddo onde o STF que negou
seguimento ao Agravo de Instrumento interposto peldo em face da decisao do STJ.

Parecer / Evolugéo do casoTlrata-se de um pedido de indenizacdo em razaoatdagpsofridas pelos sucessivos
planos econémicos, com teses semelhantes ao caRtGy4a referido. O pleito tem por objetivo a ogar pelo
Poder Judiciério, do restabelecimento do equilidloaontrato administrativo celebrado, com o ressento dos
prejuizos suportados pela autora sob a forma dminalcdo. A Unido foi condenada em 1° grau a pdifErencas
de reajustes de tarifas. Interposta apelacao aivéjto foi julgado, por maioria, no qual se dewvymento a
remessa oficial para anular o processo apos astagé®, a fim de que seja intimado o MPF para aanhgmento
do feito, restando prejudicado o recurso apresenpata Unido. O Recurso especial interposto peldTai
provido pelo C. STJ, determinando-se o retornoalitss ao Egrégio TRF 12 Regido para julgamento éhitorda
acdo. O recurso extraordinario interposto pela &Jfidd inadmitido pelo Vice-Presidente do STJ, daedsejo a
interposicdo do recurso de agravo de instrumentanfA708.049/DF - STF), ao qual foi negado seguimeA
Unido interp6s Agravo Regimental, o qual também feagado seguimento, encontrando-se pendente diseana
dos embargos de declaracéo desde 05/11/2008.

Identificagdo da agdo:Companhias Aéreas

Identificagdo das partes Autoras ou agées em massaio Sul Linhas Aéreas (EAC 2002.01.00.015401-0/DF
TRF 12 Regido)

Situacao atual: Apesar da jurisprudéncia ndo ser favoravel a Uni® agGes que digam respeito a alegagdo de
ofensa a clausula que garante o equilibrio ecordfmanceiro nas ac¢des que tratam sobre pedidadimizacéo
fundada na outorga concedida para explorar o teatespéreo regional, a Unido teve parcial procadémm sua
apelacédo e o processo esta subindo ao STJ com eREEp ja interpostos.

Parecer / Evolugéo do casoTrata-se de um pedido de indenizacdo em razapatdas sofridas pelos sucessivos
planos econdémicos, com teses semelhantes ao caRtGyAa referido. O pleito tem por objetivo a ogay pelo
Poder Judiciario, do restabelecimento do equilidoaontrato administrativo celebrado, com o ressento dos
prejuizos suportados pela autora sob a forma deninalcdo. Em primeira instancia, foi proferida eegha
condenando a Unido. A Apelacdo da Unido foi parmate provida pelo TRFIRegido. Apresentados Embargos
de Declaracéo pela Rio Sul, estes foram parciaknerividos. J& foram interpostos e contrarrazoadagcursos
especiais e extraordinarios, estando os autos amd#fl aguardando remessa as cortes superiores.

Identificacdo da acdo:Companhias Aéreas

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masddordeste Linhas Aéreas (REsp 736610/DF)

Situacéo atual: Semelhante ao caso da VASP. Em resumo, trata-sendeedido de indenizacdo em razdo das
perdas sofridas pelos sucessivos planos econdmidega a empresa que as tarifas aéreas sofrergostesa
inferiores aos respectivos custos operacionais egapios na atividade de transporte aéreo. Encantparsdente
de novo julgamento da apelacdo pelo TRF da 12 Regia

Parecer / Evolugdo do casoNo primeiro grau, o processo foi extinto sem julgaio do mérito. A Apelagéo da
Nordeste foi provida pelo TRF/Regido. Ap6s decisio favoravel em agravo de imsinto, o Recurso Especial
interposto pela Uniéo subiu ao STJ, sendo provata pleterminar novo julgamento perante o TRF dRetfdo,
para onde foram os autos remetidos em marco de 2010

Identificacdo da acdo: Setor Sucro-alcooleiro

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masgcdes em massa

Situacdo atual: Estdo sendo obtidas pela Unido vitérias pontuaduzindo consideravelmente o valor das
indenizacbes pretendidas, mas a Unido foi ven@daaioria das acdes.

Parecer / Evolucdo do casoAs agbes envolvem pedidos de recomposi¢do patrahoonsistentes no pagamento
de indenizacéo, em valor correspondente a perdseenfaturamento, ou seja, a diferenca entre ooprfe@dos
pelas empresas do setor sucro-alcooleiro e osscdst@roducdo apurados pela Fundacdo Getulio Vasghsa
alegacao de que este ultimo corresponderia agiorida Lei 4.870/65 (arts. 9°, 10° e 11°). Alegemsbfrido dano
em razéo da intervencdo do estado na economig&spamdente a diferenga entre o preco de suas venuagie
teriam direito de praticar de acordo com os levast#os técnicos feitos pela FGV. J& foram contadilhs mais
de 150 ac¢bes envolvendo o objeto acima relataddnido foi vencida na maioria das acdes. Ha aiedarsos
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pendentes de julgamento no STJ e no STF. O preeederoravel & Unido no STJ (REsp n° 79.937/DF) foi
reformado pelo STF (RE n° 422.941/DF), tendo sigostos Embargos de Declaracdo pela Unido, commégt
suspenso, tendo em vista o pedido de vista do Maquim Barbosa apés os votos do Min. Relator lidoEros
Grau, que rejeitavam os aclaratérios. Existem agémssorias ajuizadas com o objetivo de descairstitérdaos
ja transitados em julgados, sob o fundamento dagéo literal de dispositivos legais e a existédeiarro de fato.
Em 15/02/2005, o Tribunal Regional Federal 84&régido — (TRFARegido) julgou procedentes algumas dessas
acoes, resultando em uma economia para os cofbdisgride R$ 258 milhdes. Nas execuc¢des em cunsersds
linhas de defesa estéo sendo apresentadas pela&@té o caso da argumentagdo no sentido da risdsgie
prévia liquidagdo da sentenga. Nesse ponto, a lpreraesta tese, as empresas do setor sucro-atodelio que
demonstrar as quantidades vendidas nos periodtmmasos, segundo seus proprios dados contdbei® e nd
mediante estimativa do periodo. Isto importara emar a divida uma fragdo do que as empresas fdesten
receber. Nesse sentido, atuando de forma partizater em cada um dos processos, a Unido tem cdigdonas
vitrias pontuais, reduzindo consideravelmente lorvdas indenizacdes pretendidas. Sdo exemplogmsrges
processos:

- RESP N° 934.078/DF A 12 Turma do STJ, por maioria, ndo conheceu de recso especial da Usina Ipojuca
S/A, que pleiteava a reforma de ac6rddo do TRF-12dgido que julgou procedente acao rescisoria ajuizad
pela PRU-12 Regido. A decisdo a que se visava iedir tinha condenado a Unido a pagar a Usina auta
pelos prejuizos advindos da diferenca do preco fid® pela Unido, através do extinto Instituto do Aclar e
Alcool, para o preco apurado de acordo com os custale producdo apurados pela Fundacéo Getulio Vargas
para os produtos do setor sucro-alcooleiro, a partide abril de 1991. O TRF-12 Regido julgou procedee a
acao rescisoria, considerando que o acorddo rescemnto tinha violado o art. 10 c/c 9°, § 2°, da Lei°n
4.870/65 e art. 333, I, do CPC, bem como o art. 3,6° da CF. O C. STJ acatou a argumentacédo da Umia
no sentido de que o fundamento constitucional é sciente, por si s4, a manutengdo da procedéncia @gao
rescisoria, sendo que a recorrente sé interpds re@o especial, estando, portanto, transitada em juéglo a
questdo constitucional. Aplicou, assim, a Sumula®°nl26 do C. STJ, que prevé: “E inadmissivel recurso
especial, quando o acérdao recorrido assenta em fuamentos constitucional e infraconstitucional, quajuer
deles suficiente, por si s6, para manté-lo, e a garvencida ndo manifesta Recurso Extraordinario.” ©ntra
esse acOrddo, a Usina Ipojuca ainda opds Embargos dDeclaracdo, os quais restaram desprovidos,
mantendo-se a decisdo que nao conheceu do Recursspétial. A manutencdo da procedéncia da acao
rescisoria implicou numa economia para a Unido d&$ 14,5 milhdesdata-base deagosto/1999quando a
Usina Ipojuca havia iniciado a execucéo.

- EDCI no RESP N° 880.267-DF 12 Turma do STJ acolheu os embargos de declaragda Unido, com efeitos
modificativos, para dar parcial provimento ao recuso especial da Unido, reduzindo a condenagédo no
montante de honorarios advocaticios devidos aos amyados da autora enR$ 300.000,00 O TRF-12 Regiao
tinha definido a verba honoréaria em 10% (dez por ceto) do valor da condenagédo, o que importava efR$
6.200.000,00atualizada paramarco de 1998, acarretando uma economia de R$.8X)00 (cinco milhdes e
novecentos mil)Trata-se de acéo ordinaria ajuizada pela Usina $#a Barbara S/A Acucar e Alcool, em que
a Unido foi condenada a pagar os supostos prejuizaslvindos da diferenca do preco fixado pela Unido,
através do extinto Instituto do Aclcar e Alcool, pea o preco apurado de acordo com os custos de proghp
apurados pela Fundacédo Getulio Vargas para os prodos do setor sucro-alcooleiro, de acordo com a peid
realizada na instancia ordinaria, que apurou um supsto prejuizo de R$ 62.227.720,35, para marco de9B9
O STJ acolheu a tese dos embargos de declaracéo, sentido de que os honorarios advocaticios foram
fixados em valor exorbitante, ndo atendendo os cétios de eqliidade do art. 20, 88 3° e 4°, do CPC.

Por outro lado, merece nota de destaque o provimemt por maioria, do Resp 771787/DRnterposto pela
Usina Santa Tereza, processo este que conta comipir contabil orcada em R$ 100.000.000,00 (cem niiks
de reais), em valores atualizados.

Identificacdo da acdo:Quintos — Repristinacédo

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masg;des em massa — servidores publicos

Situacéo atual: A Unido esta atuando no sentido de obter, junt&B6, novo entendimento sobre a matéria (MS
25.845 e MS 25.763), pois vem perdendo em todassé@ncias inferiores em relacdo ao servidores atteP
Judiciario

Parecer / Evolugéo do casoTrata-se do reconhecimento da legalidade da incagfo aos vencimentos, dos
servidores federais, de parcelas denominadas tgliiet “décimos”, com fundamento no art. 3° da ME22/01,

no periodo compreendido entre 09.04.98 e 04.09.208kervidores publicos federais dos trés Podedes MPU
requerem administrativa e judicialmente a incorp@caa remuneracado de parcelas denominadas “quietos”
“décimos”(ja extintos pela Lei 9.527/97), com furmdnto no art. 3° da MP 2.225/01, no periodo conmalide
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entre 09.04.98 e 04.09.2001(quintos/repristinag@o)Jnido vinha, de modo geral, obtendo éxito na8eag
judiciais cuja tese de defesa baseava-se na alagadsténcia de repristinacdo e na orientacdo @0, Tcontraria a
pretensdo dos servidores, constante dos Acorddg208B e 732/2003 — Plenario. Contudo, no decamagempo,
alguns 6rgéos do Poder Judiciario foram adminigratente concedendo a referida vantagem pecur{gxiado

eg. STJ). Em sesséo de 13/12/2005, no Acérdéo 22d8+ Plenario, o TCU profere um novo entendimentotades
feita, favoravel ao cOmputo dos quintos no perioléteado (09.04.98 a 04.09.2001), fragilizand@remaneira, a
tese entdo defendida, o que, inclusive, levou &ad. a firmar pacifica jurisprudéncia desfavor&@as interesses
da Unido. A questdo é preocupante em razdo do daovantagem, principalmente daquela incorporada po
servidores do Poder Judiciario, MPU, e Poder Latial, cujas fungbes comissionadas possuem val@ssnte
expressivos o que gera um imenso impacto orcaniemziordem de milhées de reais.

Identificacdo da ag&o:Anistia

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masg;des em massa — servidores publicos

Situacéo atual:Interpostos recursos nas ac¢des que foram ajuizqdasto aos aspectos nao tratados no Parecer da
AGU /CGU n° 1/2007/RVJ.

Parecer / Evolugao do casoComo sabido, sdo iniUmeras as a¢fes judiciais sobnistia das Leis 8.878/94 e da
10.559/2002. A relevancia politica é inequivocankassim a relevancia econémico-financeiro facevaitesos
valores percebidos pelos anistiados a titulo denizdcdo e de pagamento de prestacdes continuadase
certamente causa um enorme impacto no orcamertmida. Quanto a Lei 8.878/94, imperioso citar oear do
Consultor-Geral da Unidao n°® 1/2007, que, contudm mmpediu o ajuizamento de inimeras a¢des queaaind
tramitam no Judiciario. Quanto a Lei 10.559/20@#orta salientar a insuficiéncia de disponibilidéidanceira; o
recurso liberado, com a edigdo da Lei 10.726/206B,suficiente apenas para iniciar a implementadas
reparacdes econdmicas a serem pagas em prestagdssisnpermanentes e continuadas. Embora a LAsidga

(8 4° do art. 12) e a Constituicdo Federal (a3, 1l, 169, § 1°, incisos | e Il) vedem a real&agle despesas sem
prévia dotacdo or¢camentaria, o Poder Judiciaris,imameras acdes sobre o tema, pelo menos no §@xem
uniformemente adotado entendimento favoravel asdafi@ Unido (Divergéncia de posicionamento ent as3?
Secbes). Atualmente aguarda-se julgamento de pddidaiformizacéo de jurisprudéncia em tramite md.S

Identificacdo da acdo:Correcdo Monetaria nos Pagamentos Administrativos

Identificagdo das partes Autoras ou acdes em masg;des em massa — servidores publicos

Situagdo atual:A jurisprudéncia é inteiramente desfavoravel a Onfédvorecendo o surgimento de novos litigios.
Parecer / Evolucéo do casdPercepcgdo dos valores correspondentes a atualizaméetaria, a partir das datas em
gue deveriam ocorrer os pagamentos até quandwagfeinte se deram. Ha entendimento no ambito dosiénim

do Planejamento, Orcamento e Gestao (Oficio-CircBRH/MARE n° 44, de 21 de outubro de 1996 e Ofifio
281/99-COGLE/SRH/MP, de 21 de setembro de 199%, afasta a correcdo monetaria a partir de 30/06/94,
indicando o fundamento do art. 46 da Lei n° 8.10Z%fastando a aplicacdo do Parecer n°® AGU/MF/9603
(anexo ao Parecer GQ -111), por ter sido este éaa@b a égide da redacéo original do art. 46,ail&1.8.112/90,
que trazia determinacdo expressa para que o0s saftmereposicfes e indenizacdes fossem atualizattps.
orientacdo da AGU (Sumula 38) com a seguinte emémizide a correcdo monetaria sobre as parcelaateaso
ndo prescritas, relativas aos débitos de naturiererdar, assim como aos beneficios previdenciadesde o
momento em que passaram a ser devidos, mesmo gperido anterior ao ajuizamento de acao judicial.

Identificacdo da acéo:Acbes Repetitivas - 28,86%, 3,17% e 11,98%

Identificagdo das partes Autoras ou agBes em massAgdes em massa — servidores publicos e militares e
pensionistas.

Situacéo atual: A despeito de ser pacifico o direito dos servidaes reajustes dos 3,17%, 28,86% e 11,98%
(jurisprudéncia consolidada do STJ e STF), sdo @mdmos processos que ainda tramitam sobre o assuat
Unido tem recorrido quanto questdes acessOriascomo por exemplo: prescricdo, juros de mora,tdigdio
temporal dos reajustes, compensacao, honorarios.

Parecer / Evolugdo do casoA relevancia juridica € manifesta quanto as quesHiessorias, e a relevancia
econdmico-financeira decorre do imenso volume decgssos e dos vultosos valores despendidos com o
pagamento dos respectivos titulos judiciais, penglo, quase um bilhdo e meio de reais apenas s@gpdes de
3,17%, o STJ ja firmou entendimento sobre a maidais questdes acessorias relativas aos temasméiuial a
PGU promove estudo para realizacédo de acordosdasaneducédo de litigios, atuando em parceria c@ia.
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Identificacdo da acdo:Fundo de Compensacéo de Variacdo Salarial - FCVS

Identificacdo das partes Autoras:A¢cdes em massa

Situacéo atual: A medida provisd@ria 478/2009 passou para a Unidlv¢sacia-Geral da Unido com possibilidade
de convenio com a CEF) a representacao judici&@éS e do SH.

Parecer / Evolugcdo do casoAtualmente a Unido estara assumindo um passivo a@is de 22 mil acbes
envolvendo o FCVS (pouco mais de 6 mil) e SH, desgfies de execucdo clausulas contratuais relativas
rachaduras do imoOveis segurados até acgfes civicasilenvolvendo dezenas de prédio — caixdo ownaigdes
ajuizadas por agentes financeiros executando cetda contratos buscando cobertura do FCVS redativa
centenas de contratos (média de cada contrato eximadamente R$ 50.000,00). A Unido estava entraodho
assistente da CEF nestas causas com base nadostiargnativa 03/2006 e 02/2008 e agora, com a MR pissa

a Unido a ser parte com possibilidade de subsiibuégn todos os processos.

Identificacdo da acdo:A¢bes para fornecimento de medicamento e tratanmeéttico

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masgecdes em massa.

Situacéo atual: Os autores objetivam fornecimento de medicamentos e/ou tratamentoaqogdAs condenacdes
determinam a solidariedade entre a Unido, munisipiestados para o fornecimento da medicagdoaileite

Parecer / Evolucdo do caso: Em primeira instanaay prevalecendo as decisdes que determimnalimine o
fornecimento dos medicamentos pleiteados. Dadofadww pela Consultoria Juridica do Ministério daidza
demonstram o aumento vertiginoso dos valores gagios o cumprimento dessas decisfes, que implicam a
aquisicdo das substancias e a dispensa de licite@eérito das causas esta em analise no STF glizoreem
2009 indmeras audiéncias publicas e o julgamentmadsa RE 566.471 servird de paradigma.

Identificacéo da acdo:Reajuste de 9,56% nas Tabelas do Sistema UnicaiteS- SUS

Identificacdo das partes Autoras:Hospitais e entidades representativas.

Situacéo atual: A maior parte dos julgamentos tém sido desfavosageUnido. Quanto ao mérito, a Unido tem
sido vencida, tendo éxito apenas quanto a limitaci®99.

Parecer / Evolugdo do casélospitais/clinicas particulares e médicos prestside servicos pleiteiam reajuste de
9,56% nas tabelas de procedimentos médico-hospitatto Sistema Unico de Saude, sob o argumenterdesp
decorrentes da conversdo da moeda em 1994. Oddipgpivados, bem como as pessoas fisicas preatade
servicos, alegam ter sofrido prejuizos finance@asrazéo da utilizacéo, pelo Ministério da Saudefatbr diverso
do fator legal na conversédo dos valores, por ooad#@mudanca do padrdo monetario, em relacao aunsatas
firmados com o Sistema Unico de Saude. Entendenueue ser aplicado o fator CR$ 2.750,00 para camé
conversdo das tabelas de procedimentos do SUSudignd Unido obteve éxito no que concerne a liddag
temporal da concessdo do reajuste ao ano de 1889cbmo no reconhecimento da prescricdo quinqidasl
parcelas, o que reduz consideravelmente o valmoddenacdo. A reducdo do montante devido poderairsda
maior em face de impugnacdes judiciais em fasexdeugdo. Embora haja probabilidade de sucumbépodera
ocorrer razoavel reducao dos valores devidos, elidatacolhimento, pelo Judiciario, de impugnac@edase de
execucdo. Com a limitagdo temporal acolhida pelpeSar Tribunal de Justica, tal valor devera ficeduzido a
menos da metade. Deve-se ressaltar que correnmatuial na Justica Federal centenas de execucdegluais
relativas ao reajuste da tabela do SUS. A limitadd® reajustes a 1999 esté servindo de fundamenpega as
indmeras agdes rescisdrias e de principal argunmarg@xecugdes individuais. Todavia, merece notiedg®que a
execucdo promovida pela Federacao Brasileira depitdss — FBH, na qual ja foi autorizada a expedigi&o
precatérios em montante superior a R$ 500 milh&&scentemente, foi dado provimento ao REsp n°
766.134/DF, no qual a Unido pleiteou a nulidade des execucdo promovida pela FBHato este que implicara
numa enorme economia aos cofres publicos.

Identificacdo da acdo:Responsabilidade Subsidiaria da Unido — Terce#izac

Identificacdo das partes Autoras ou acBes em mass&cOes em massa — ajuizadas por trabalhadores
terceirizados em desfavor das empresas e també&mida (responsabilidade subsidiaria).

Situacdo atual: As decisdes na sua imensa maioria tém sido peleag@b do Enunciado 331/TST, ou seja,
condenando a Uni&o subsidiariamente. E certo, pagéenalguns juizes ressalvam o entendimento pemstes de
condenar a Unido. Apenas algumas decis@es isglaldasn pela improcedéncia da agdo em relagdo ani&UO

STF reconheceu a repercussdo geral da matériaiglagdo ao artigo 5,I e 37, paragrafo 6° da Canigéio
Federal. Como sugestdo de medidas, deve-se bustemdinento favoravel na ADC 16, na qual a Uni@jurt
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como amicus curiae Informamos, adicionalmente, que o incremento diapensas do pessoal terceirizado em
decorréncia da Acdo Civil Pdblica n° 00810-2006-00700-7, havera também um aumento de demandas
trabalhistas tendo por base a Sumula 331/TST.

Parecer / Evolucédo do casdNas reclamacdes trabalhistas, tem ocorrido a cagdenda Unido ao pagamento de
verbas rescisérias e outros direitos trabalhistalssidiariamente a empresa empregadora. A Unido vem
reiteradamente alegando: a) llegitimidade passivaapséncia de vinculo juridico, ja que o art. Z1.di 8.666/93
dispbe sobre a inexisténcia de responsabilidad&ddanistracdo Publica por encargos e dividas ddratado, b)
Violagdo ao art. 37, Il, CF, posto que admitir wilocda Uni&o com a reclamante, que justificassagamento de
verbas salariais, constitui desrespeito a exigémeiaoncurso publico, ¢) Impossibilidade juridieapkdido, em
virtude do disposto no art. 71 da Lei 8.666/93te 3#, Il, CF, d) Inexisténcia de responsabilidadbsidiaria da
Unido, Enunciado contra-legem do TST, e) Inexigtéde culpa in eligendo, j& que a Unido cercouesédas as
precaucdes exigidas pela Lei 8.666/93 no momentodaatacdo da empresa prestadora de servigdyan@mdo
discricionariedade na escolha do contratado, jdogugtos sao vinculados, f) Inexisténcia de culpégilando, ja

gue o Estado s6 responde por omissao - e ndorfprovada a omissao da Unido. Ademais, a fiscalizegsume-

se a execucdo da atividade laboral pela emprestagoga do servico, g) O Estado responde por ap#&sao dos
agentes publicos, ndo se aplicando as relacfestmis e h) Impugnacéo especifica relativa a cedamante.

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masga;des em massa de servidores publicos.

Situacdo atual: Sdo agBes que tratam de pleito de diferencas a&alatecorrentes de planos econémicos. Os
principais indices de reajustes sobre os quaiswessmaioria das a¢des sdo os seguintes:

- URPs de abril e maio de 1988 (16,19% - Decreid2u25/88)

- URP de fevereiro de 1989 (26,5% - plano Verao)

- IPC de junho de 1987 (26,06% - Plano Bresser)

- IPC de marco de 1990 (84,32 % Plano Collor)

As teses da Unido sdo, em suma, a auséncia dm didguirido a estes reajustes diante de alterpgéerior da
politica salarial das categorias; a necessidadi@mitacdo das diferencas a data-base da categoridopca do
disposto nas Leis 7923/89, 7974/89 e 7706/88 eodtido na jurisprudéncia consolidada no TST. Alegaainda,

a necessidade de limitacdo da condenacédo ou dagdxea dezembro de 90, em razdo do advento do Regim
Juridico Unico ( por ser a Justica do Trabalhoimgetente para julgar a demanda ap6s dezembro de 90)

Parecer / Evolugdo do casoA Unido tem tido éxito no TST na matéria de fundms ha indmeros casos
transitados em julgado, somente sendo possivel émitrelagdo a limitagdo temporal e & data basatégoria. A
auséncia de direito adquirido ja foi reconhecida |33 F, também havendo sucesso da Unido em acgasdeas

e revisionais.

Identificacdo das partes Autoras ou acdes em masdecurso Especial n® 1175554 SAgioporto de Vitoria)

Situacdo atual: Recurso especial (n°® 1175554) interposto pela Um@s autos de agravo de instrumento
(2008.02.01.011287-5), por forca de decisdo prderios autos da acdo de desapropriacdo n° 00.CBR046
referido agravo de instrumento fora interposto pglido em face da decisdo que julgou a liquidacdo p
arbitramento, tendo o mesmo sido improvido pelo /PRFEmM face do respectivo acordao, foi interpastecurso
especial ora admitido.

Parecer / Evolucdo do casoO feito original consiste em acao de desapropriazidJnido da area onde foi
construido o aeroporto internacional de Vitoria,Hspirito Santo. Em sede de liquidagédo, o juizixovalor da
indenizacdo em R$ 833.748.794,44 (oitocentos tatanrés milhdes, setecentos e quarenta e oitsetdcentos e
noventa e quatro reais e quarenta e quatro centeherseado na pericia realizada e atualizado Hté/2006. A
Unido impugnou a conta homologada, o que motivagravo de instrumento, que restou improvido.

Acdes judiciais referentes as indenizacdes de campleiteadas pelos servidores da FUNASA

Objeto da Acéo —Servidores publicos civis lotados na FUNASA pleiteia concessdo das diferencas relativas as
indenizagbes de campo, sob a alegagdo que o valoefdrida indenizacdo deveria ser reajustado Pelder
Executivo na mesma data e percentual de revisdovaloses das diarias, fazendo com que sobreviesse u
defasagem do valor da indenizacédo de campo, quideepresentar 46,87% do valor das diarias 30a8%.

Relato Analitico da Situacao A jurisprudéncia do STJ ja consolidou o entendimel® que a indenizagao criada
pelo art. 16 da Lei%8.216/91 nos termos da Lei n® 8.270/91, deveesgustada pelo Poder Executivo na mesma
data e percentual de revisdo dos valores de di@miaseja, a indenizacdo deve sempre correspondealar de
46,87% das diarias, tendo em vista que esta prapgermanece inalterada, independentemente donpaaitee
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reajuste aplicado nas diarias. Ressalta-se airelemu)2 de outubro de 2002, por intermédio da Rama 406, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, efaitos financeiros a partir de agosto daquele &wio
majorada a indenizac@o de campo para R$ 26,8% (giaeis reais e oitenta e cinco centavos), teddaysantido o
valor das diarias, respeitando-se, a partir dgementual de 46,87% previsto em lei. J& houve rpagto em
algumas acbes, com transito em julgado e executd@ada.

Evolucédo em relacdo ano 2009: Nao houve evolucéo.

Acdes judiciais referentes a cobranca promovida peISUFRAMA

Objeto da Acao —Através de acao declaratoria julgada proceden@emiro da Industria do Estado do Amazonas
— CIEAM, entidade associativa das empresas indistda Zona Franca de Manaus, questionou a cobporca
parte da SUFRAMA relativa aos servigos prestados aalenominagdo de Preco Publico, sob a alegagdoede
preco publico exigido pela Autarquia seria verdedaxa, cuja criacdo ndo fora disciplinada pqrdeiendo base
de célculo apropriada de impostos e sem relacdm@ete com o servico publico prestado, além degsstituido
por ato administrativo de carater normativo, ingmélra criar obrigacfes tributarias, editado porordade
administrativa incompetente. Ressalta-se que enteOdovembro de 2002, ocorreu o transito em julgiadacao,
ndo podendo mais a Autarquia rediscutir a matéoim arquivamento dos autos em 14 de marco de 2003.

Relato Analitico da Situacdo- Em decorréncia do transito em julgado da refesicko declaratéria, as empresas
que anteriormente haviam sido representadas em pgla CIEAM, ajuizaram A¢bes de Repeticdo de litdéb
objetivando a restituicdo do valor pago indevidat@e® risco de derrota é grande, haja vista qu€Joj&proferiu
decisbes (Vide Resp 588.202-PR, Resp 207.998-RSp532.184-PR) admitindo a execucdo de sentenga
meramente declaratéria. A Taxa de Servico Admiistn-TSA, criada pela Medida Proviséria n°® 2007 e
convertida na Lei n.° 9.960 também esta sendo mbietagdes judiciais com decisdes de 1° Grau feeimras
empresas, encontrando-se algumas com recurso kea&painto ao TRF.

Evolucdo em relacdo ano de 2009r: Nao houve evoluca

Acdes judiciais referentes a atuacéo da ANP

Objeto das Acbes -As referidas acdes tém como objeto questdes diyereano recusa do pagamento do valor da
garantia oferecida no ato da concessao, prorrogdgamntrato de concessédo, declaracdo de nulidadauita,
suspensao da cobranca das diferengas de Partwifapécial, a cobranca de créditos que decorramdédaizacao
por transferéncia de acervo técnico, dados geaégidnformagdes sobre as bacias sedimentares.

Relato Analitico da Situacdo -As agdes se encontram em diferentes fases procgssda sendo possivel
antecipar as decisfes judiciais.

Evolucdo em relacdo de 2009: N&o houve evolugéo.

Acdes judiciais referentes as desapropriacfes readidas pelo INCRA

Objeto das Acdes -As referidas acbes tém como objeto questdes diierstativas as desapropriacdes de
propriedades imobiliarias executadas pelo INCRA.

Relato Analitico da Situacdo -As acbes se encontram em diferentes fases procgessda sendo possivel
antecipar as decisfes judiciais.

Evolugcédo em relacdo ano 2009: Nao houve evolucéo.

Acdes judiciais referentes a atuagdo do IBAMA

Objeto das Acdes -As referidas agBes tém como objeto questbes dmerstativas as desapropriacdes de
propriedades imobiliarias executadas pelo IBAMA.

Relato Analitico da Situacdo -As acbes se encontram em diferentes fases processda sendo possivel
antecipar as decisdes judiciais.

Evolucédo em relacdo ano 2009: Nao houve evolucéo.

Acdes referentes a responsabilidade civil da CVM facionadas ao Banco Santos
Objeto da Agéo —As referidas agbes relacionadas ao Banco Santibsigge a condenacéo da CVM ao pagamento
de supostas indenizac¢des sofridas.

Relato Analitico da Situacgéo -A CVM avalia ser remota a probabilidade de dernatsireferidas acoes.
Evolugcédo em relacdo ano 2009: Nao houve evolucéo.
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Acéo Civil Publica referente ao acidente radiolégie ocorrido na Cidade de Goiania/GO (Césio 137)

Objeto da Acdo —A presente agdo tem como objeto a condenacdo dEMCab pagamento da quantia de R$
1.000000.000,00 ao Fundo de Defesa de DireitossB#uem funcao do acidente radioldgico ocorrid€idade de
Goiania.

Relato Analitico da Situacdo -Apés o julgamento em 1° grau condenando o CNENagamento da quantia de
R$ 1.000000.000,00 ao Fundo de Defesa de Direithssds, o recurso de apelacéo interposto foi pkneiate
provido, reduzindo o valor da condenagao para RE000,00. O CNEN acredita que o valor fixado nganhento
da apelacdo deve ser mantido, apesar de ter satpadsto recursos objetivando o afastamento tatabsdenacéo.
Evolucdo em relagdo ano anterior: Ndo houve evolugd

RECURSOS EXTRAORDINARIOS COM REPERCUSSAO GERAL RENIMECIDA

N° do Entidade ASSUNTO
RESP representada

564.354 INSS Majoragéao dos beneficios previdencidinusados pelo teto do Regime Geral de PrevidéBoieial

Requisitos para a concessdo de Beneficio de P#est@gntinuada da Lei Organica da Assisténcia SoeciaDAS e outros
567.985 INSS . .
Beneficios Sociais
Servidor publico. Extensao da Gratificacdo de Dgsatho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDAGT servidores inativos
e pensionistas em seu grau maximo
Servidor Publico. Militar. Transferéncia de oficioansferéncia de servidexk officia Direito de matricula em universidade publica
576.464 UFGO ao servidor transferido, na hipétese de, apesaurdar em universidade particular na localidaderdem, ndo existir universidade
particular na localidade destino que ofereca o mesurso. Art. 206, inc. |, da Constituicdo da Rdjsab
Precatoério. Juros de mora. Incidéncia no perioggpceendido entre a data da feitura do célculo &a da expedigcdo da requisicdo

572.884 IBGE

579.431 UFSM
de pequeno valor.
583.834 INSS Revisdo de aposentadoria por invalidezepida de auxilio-doenca
586.068 INSS Aplicacdo do art. 741, paragrafo urecd75-L, paragrafo primeiro, ambos do CPC, no &mius Juizados Especiais Federais.
587.970 INSS Direito de estrangeiro residente no pais, que edbat meios para prover sua existéncia ou de tésldda pela familia, receber
’ beneficio assistencial de um salario minimo, canéoprevisto no artigo 203, inciso V, da Constitoig&deral.
597.285 UFRGS Reserva de vagas (sistema de cotas). A¢do afirmaltiniversidade Federal do Rio Grande do Sul — UERBrincipio da

proporcionalidade.

RECURSOS ESPECIAIS AFETADOS PELO STJ COMO REPETIDS/

N° do RESP Entidade ASSUNTO
representada
1.100.053 INSS Recurso especial repetitivo. Prevideioc Companhia Siderargica Nacional - CSN. Arélia legitimidadead causane do

interesse de agir para a propositura de agdesaconiSS, em que se discuta a manutengédo do bieneééi@posentadoria por
invalidez a empregados por ela contratados.

1.105.204 INSS Auxilio-suplementar e Aposentadoria ipealidez. Aplicacdo da lei n.° 6.367/76. Absargdo auxilio-suplementar pelo
auxilio-doenga em face da aplicagdo da lei n° 813
1.107.893 INSS Recurso Especial repetitivo. Prevideioc Salario-maternidade devido a trabalhadanesis. Filhos nascidos sob a vigéncia do

paragrafo Unico do Art. 71 da Lei n° 8.213/91 (scido pela Lei n° 8.861/94). Definicdo da naturelpa prazo para
requerimento do aludido beneficio.

1.108.298 INSS Recurso Especial Repetitivo. Art. 105alineaa da CF. Direito previdenciario. Auxilio-acidentertA86 da Lei 8.213/91.
Requisito para a concessao do beneficio. Alegagamedessidade de comprovagédo da efetiva reducéapdaidade laborativa
do segurado. Processamento do presente recursermus do art. 543-C do CPC e da Resolugdo n° 08/ST

1.110.560 INSS Recurso Especial Repetitivo repretieatde controvérsia. Previdenciario. Aposentadpoa idade. Trabalhador Rural. Arts.
142 e 143 da Lei n° 8.213/91. Exercicio de atividadbana dentro do periodo de caréncia necesséoioc@ssédo do beneficio.

1.111.191 INSS Recurso Especial Representativo dar@émsia. Pensdo de Ex-combatente. Critério dguRtea Art. 543-C, § 23, do Codigo
de Processo Civil.

1.112.418 INSS Previdenciario. Aposentadoria ruraluadramento do Coénjuge da autora como empregadar Proprietario de latifindio
por exploragéo. Descaracterizagéo do regime deoetiarFamiliar.

1.112.581 INSS Penséo por Morte. Aplicagdo do Artd@%ei 8.213/91, conforme redagdo dada pela 1082995, aos beneficios anteriormente
concedidos. Art. 6° da LICC.

1.113.169 INSS Pensé&o por morte. Art. 16, |, § 4%,ad8213/91. Possibilidade de concessao a fillélido, ainda que maior de idade.

1.113.983 INSS Aposentadoria por invalidez. Benefimmcedido antes da Constituicdo Federal vigeraariS-de-contribuicdo. Corregédo
monetéria. Processamento nos termos do art. 548@PE e da Resolugdo n° 08/STJ.

1.114.423 INSS Revisédo de aposentadoria precedidaus#io-doenca. Corre¢do do salario-de-contribuigSM de fevereiro de 1994.
Processamento nos termos do art. 543-C do CP(QRestzlucédo n° 08/STJ.

1.114.562 INSS Auxilio-Doencga convertido em aposentadgor invalidez. Apuracdo de renda mensal ihieiRMI. Alegagdo de ofensa ao art.
29, § 5°, da Lei 8.213/1991. Limite do art. 36°8dd Decreto n® 3048/1999.

1.114.938 INSS Reviséo da renda mensal inicial. éwth do prazo de decadéncia instituido pelo 8&.dh Lei 8.213/91, com a redagdo dada

pela Lei 9.528/97, aos beneficios concedidos em alaterior a sua vigéncia. Processamento do peesetiirso nos termos do
art. 543-C do CPC e da Resolugdo n° 08/STJ.

1.116.364 INCRA Desapropriacéo para fins de reforgraré. Incidéncia de juros compensatérios. Imptigdtlade do imével.

1.117.057 INSS Previdenciario. Juros de mora. Temiodai.

1.117.982 INMETRO Possibilidade de expedicio deaganecatéria para citagdo do executado e consegdetérminacdo de pagamento de custas e
despesas com o deslocamento do oficial de jussigaleal, no &mbito de execucéao fiscal ajuizadaiscd Federal.

1.133.863 INSS Tempo de servigo. Arts. 55, § 3°,&ie8l213/91, e 62 do Decreto 3.048/99. Comprovagaempo de servico. Necessidade de
inicio de prova documental.

1.137.497 ANP Impossibilidade de exclusdo dos dadpsieledor do CADIN, ante a mera discussédo judidaldivida, sem que sejam
observados os requisitos legais.

1.139.774 INMETRO CDA. Possibilidade de protesto fipdia de pagamento do crédito.
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DEMANDAS JUDICIAIS DE NATUREZA TRIBUTARIA DE COMPETENCIA DA PROCURADORIA -
GERAL DA FAZENDA NACIONAL - PGFN

Quanto as acdes judiciais de natureza tributarea rgpresentam riscos fiscais a Unido
destacam-se:

COFINS incidente sobre as receitas financeiras ddsISTITUICOES FINANCEIRAS: O
Plenario do STF discute o tema nos Embargos Degtays (ED) interpostos no Agravo
Regimental (AgR) no Recurso Extraordinario (RE) 408 em que a empresa AXA Seguros
Brasil S.A. questiona a incidéncia de COFINS (Obaotcdo para o Financiamento da
Seguridade Social) sobre o faturamento das segasdd empresa alega que o segmento a que
pertence ndo vende bens nem presta servicos. Bort#io se enquadraria no conceito de
receita ou faturamento previsto no artigo 195,simdi letra ¢, da Constituicdo Federal (CF),
para sujeitar as empresas ao recolhimento doadrikuiMin. Cezar Peluso, rejeitou os embargos
opostos a decisdo da Segunda Turma do STF dearefgjtavo Regimental (AgR) interposto
contra decisdo monocratica tomada por ele em nowed#2005, dando provimento parcial ao
RE. Esse provimento parcial destinou-se tdo-soctuiexda base de incidéncia da COFINS
receita estranha ao faturamento da recorrente teross dos precedentes do Tribunal, que
julgou inconstitucional o § 1°, do art. 3°, da h®i9.718/98. Referido dispositivo definia receita
bruta sobre a qual deveria incidir o PIS/COFINS admtotalidade das receitas auferidas pela
pessoa juridica, sendo irrelevantes o tipo dedatde por ela exercida e a classificacdo contabil
adotada para as receitas”.

O Ministro Marco Aurélio pediu vista antecipada agumento de que o Tribunal Pleno ndo
estaria apenas julgando os embargos, ou seja, lseeraoerro, omissdo ou contradicdo na
decisdo embargada, mas sim o mérito do propriaseaxtraordinario, considerando, ainda, a
relevancia da matéria e os pressupostamente vsiltgsores da controvérsia. Isto porque o
Ministro Cezar Peluso apresentou um longo voto pbiggatoriedade de ndo s6 as seguradoras,
mas também o0s bancos serem sujeitos ao recolhindmt@OFINS, acolhendo todos os
fundamentos e argumentos deduzidos pela PGFN. rdgoaos demais Ministros do STF.

N&o h& uma previsdo exata das perdas que uma alvdetuota significaria para a Unido, eis
gue levantamentos mais detalhados estédo sendaddstpela Receita Federal do Brasil. Tem-
se a informacao, por parte daquele 6rgédo, no sedtdque os valores sdo substancialmente
superiores a cifra de R$ 40 bilhdes para o perfiedb999 a 2008.

ICMS na base de calculo da COFINSO STF discute a constitucionalidade da inclusdo do
ICMS na base de céalculo da COFINS, conforme awtdazoelo art. 2°, paragrafo Unico, da LC
n° 70/91. O Min. Marco Aurélio, relator, deu proe@nto ao recurso, no que foi acompanhado
pelos Ministros Carmen Lucia, Ricardo LewandowS€kirlos Britto, Cezar Peluso e Sepulveda
Pertence. Entenderam os Ministros do STF estaiguoafia a violacdo ao art. 195, |, da CF. O
Ministro Eros Grau, em divergéncia, negou provirneab recurso por considerar que o
montante do ICMS integra a base de calculo da COFpérque esta incluido no faturamento.
Apds, o julgamento foi suspenso em virtude do pedielvista do Ministro Gilmar Mendes (RE
240785/MG, rel. Min. Marco Aurélio, 24.8.2006). deeriormente, a Unido ingressou com a
Acao Declaratoria de Constitucionalidade (ADC) 8°da qual Supremo Tribunal Federal, por
maioria absoluta de seus membros (9x2), vencidoklins Marco Aurélio e Min. Celso de
Mello, deferiu a medida cautelar, determinandospenséo de todos 0s processos sobre o tema
(legalidade da inclusdo do ICMS na base de caldaldCOFINS, como prevé o artigo 3°,
paragrafo 2°, inciso I, da Lei n°® 9.718/1998), tewsos do artigo 21 da Lei 9.868/99 (por 180

41



dias). O julgamento do tema sera definido na AD@Gawez que o STF firmou que o controle
concentrado prefere o difuso (RE). A projecéo dalses envolvidos, segundo estimativas da
Receita Federal do Brasil (RFB), equivale a 89,dddbs, considerado o periodo de 2003 a
2008.

Apreciacao pelo STF da constitucionalidade da exigéia da CSLL sobre as receitas de
exportacdo, em face da imunidade constitucional pwesta no art. 149, § 2°, |A repercussao
geral da questao ja foi reconhecida pelo STF ndb&E13. Iniciado seu julgamento votaram
favoravelmente a Unido os Ministros Marco AuréMenezes Direito, Ricardo Lewandowski e
Carlos Britto, e contra os Senhores Ministros Gilidandes (Presidente), Carmen Lucia, Eros
Grau e Cezar Peluso, pediu vista dos autos a SemMimistra Ellen Gracie. A projecao de
perdas para a Unido, segundo estimativas da Rdeeiteral do Brasil (RFB), equivale a 15
bilhdes no ultimo qlinquénio.

Apreciacao pelo STF da constitucionalidade da inchio da CSLL na base de calculo do
IRPJ (art. 1° da Lei 9.613/96) no RE 582.5250 Ministro Joaquim Barbosa votou
favoravelmente a Unido, afastando o argumento deag@SLL se enquadraria no conceito de
custo operacional. Em seguida, votou contra o Mmislarco Aurélio, sob o argumento de que
a CSLL seria 6nus, e nao acréscimo patrimoniall@amento foi suspenso em face do pediu de
vista do Ministro Cezar Peluso. A projecdo de perpara a Unido, segundo estimativas da
Receita Federal do Brasil (RFB), equivale, aproxiamente, a 40 bilhdes no periodo de 1996 a
2008.

Apreciacdo pelo STF da constitucionalidade da retacdo do art. 3° da LC 118/2005,
norma que fixa a interpretacdo de que o prazo prescional da acdo de repeticdo de
indébito tributario € de cinco anos.A retroacao ja foi declarada inconstitucional pElarte
Especial do STJ. A repercusséo geral da quéstém reconhecida pelo STF (RE 561908,
Relator o Ministro Marco Aurélio), mas ndao houvada o inicio do julgamento. Ndo ha uma
previsdo das perdas que uma eventual derrotaiseaf para a Unido.

Apreciacao pelo STF da constitucionalidade do arf74, paragrafo Unico da MP 2158, que
disciplina o momento da tributacdo do IR das emprexs coligadas e controladas no
exterior. A questdo encontra-se sob apreciacdo na ADI 2588jue h4 pedido de vista do Min.
Carlos Britto, com votos favoraveis a Unido dos istios Nelson Jobim e Eros Grau;
desfavoraveis dos Ministros Marco Aurélio, Ricatswvandowski e Sepulveda Pertence; e um
voto parcialmente desfavoravel da Min. Ellen Graf@ensidera inconstitucional apenas a
tributacdo das coligadas). Ndo h4 uma previsdpela®s que eventual derrota significaria para
a Uniéo.

Em relacdo aos dados anteriormente informados pa de Nota CRJ de agosto de 2009,
houve referéncia ao valor minimo estimado para &8O das instituicdes financeiras (R$ 40
bilhdes para o periodo de 1999 a 2008, informaddesSRFFB/COGET/COPAN - item A),
bem assim a atualizagéo do valor estimado de imgaanceiro da questdo do ICMS na base
de céalculo da COFINS (R$ 89,44 bilh6es no pericel@@D3 a 2008 - item B). A estimativa de
valor, consoante dados da Secretaria da Receitexdtatb Brasil, para a questdo da CSLL na
base de calculo do IRPJ (item D) é de aproximadeeriefi 40 bilhées, no periodo de 1996 a
2008 (periodo mais elastecido em relagdo ao quimgaéteriormente noticiado).
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Crédito-Prémio do IPI — julgamento no Plenario em 3.08.2009 Os ministros do Supremo
Tribunal Federal (STF) negaram provimento aos ResuExtraordinarios que discutem a
extingdo do crédito-prémio do IPI. O Plenario acantpu por unanimidade o voto do ministro
relator Ricardo Lewandowski nos REs 561485 e 57.7B#8&ndeu o eminente Ministro que o
incentivo fiscal deixou de vigorar dois anos apdsr@amulgacdo da Constituicdo Federal de
1988, como determinou o artigo 41 do Ato das Digdes Constitucionais Transitorias.

DEMANDAS JUDICIAIS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA

Relativamente a matérias em discussao junto ag<8rtperiores, as seguintes teses estao
em julgamento junto aos Tribunais Superiores eegggmtam risco fiscal:

Beneficios da LOAS — Beneficio de Prestacdo Coatlaude acordo com a Lei 8.742/93 e

art. 203, V, da Constituicdo Federal; concessadiativa do beneficio assistencial previsto na
Lei n® 8.742/93. Discute-se judicialmente a possibilidatie concessdo do beneficio para
familias com rendimento superior a ¥4 de salarioimun(critério da lei). Busca-se outra
definicdo para enquadramento do segurado na candledmiserabilidade Prevé-se que o
impacto financeiro da tese em torno de R$ 15 mihbés em relativos aos beneficios que estédo
sob analise judicial. Considerando o total de pEssmassiveis de serem beneficiadas pela
ampliacao do critério de renda as estimativas gmaato fiscal da decisdo do STF varia entre R$
1,2 bilhdo e 5,2 bilhdes ao ano.

concessdo de Aposentadoria por Idade Rurglart. 143, Lei f 8.213/91) - concesséo de
beneficio rural previsto no art. 143 da L&81113/91;

revisdo de Beneficios (Auxilio-doenca, Aposentadarpor invalidez, Pensdo por morte}- a
tese ilegalidade do Decretd 3.048/99 por ter, em tese, desrespeitado, atde/@sevisdo mais
prejudicial, o art. 29, Il, da Lei°®n8.213/91, que determina a consideracdo apenaSQdas
maiores contribuicdes do periodo contributivo. lBatise impacto anual de R$ 8,0 bilhdes reais
por ano, caso seja vencedora a parte reclamante.

recalculo da renda mensal inicial da aposentadorigor invalidez quando precedida da
auxilio-doenca tese dos segurados é no sentido de considegal deart. 36, § 7do Decreto
3.048/99 em razéo do disposto no art. 29, @a5Lei 1 8.213/91.

Outras questdes em andamento: concessao de apidente (art. 86, Lei’rB8.213/91);
concessdo de aposentadoria por invalidez (artLei2n® 8.213/91); concesséo de pens&o por
morte (art. 74, Lei h8.213/91), concessao de aposentadoria por idadé@alei 1 8.213/91),
acumulacdo de beneficios - auxilio-acidente e aypaderia, averbacdo de tempo de servico
rural (art. 143, Lei ©8.213/91), concessdo de aposentadoria — tempdedagéio (art. 52, Lei
n°8.213/91), e revisdo - teto (art. 29,433, da Lei h8.880/94).
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PAsSIVOS CONTINGENTES DAS EMPRESAS ESTATAIS

Segundo as informacdes prestadas pelo Departameri@ontrole das Empresas Estatais —
DEST, 6rgédo responsavel pela supervisdo e conttak empresas estatais, o valor das
demandas judiciais, com possivel impacto fiscal 2001, soma R$ 1,86 bilhdes. Estas
demandas compreendem acdes de natureza trabalmistaaria, previdenciarias, civeis e
outras.

O valor estimado das acgbes trabalhistas € de R$L1milhdes. As reclamacdes
trabalhistas advém de litigios em que o reclamasteindica a atualizacdo salarial ou
recomposicdo de perdas face aos indices utilizado®casido dos Planos Econémicos. E o
caso das acdes de reposicdo dos 28,8% do PlanseBresdos 3,17% do Plano Real.
Consideram-se também acfes pelo pagamento de éxdras; descumprimento de dissidio
coletivo, pagamento de diarias, adicional notuatb¢ional de periculosidade e insalubridade,
incorporacgao de gratificagao, etc.

As lides da ordem tributaria referem-se ao naollhdnento de impostos pelas Empresas,
notadamente aos estados e municipios no valor BSr2ithdes. As demandas previdenciarias
sdo aguelas em que as Empresas sao acionadasigigldd Nacional de Seguridade Social —
INSS pelo nédo recolhimento das contribuicdes pengthrias de seus empregados, tal montante
atinge R$ 358,3 milhdes. As acbes da Vara Civeesimadas no valor de R$ 762,23 milhdes.

Tabela 7 — Demandas Judiciais das Empresas Estatais

R$ milhdes
E Estimativa Estimativa para 2010 Estimativa para 2011
mpresa
para 2009
VALEC 32,99 33,62 12,84
HCPA 1,58 17,8 19,1
EBC 7,11 10,27 10,3
GHC 40,71 182,04 119,3
CONAB 565,52 380,95 512,2
CPRM 19,61 33,62 33,5
CBTU 384 854,76 915,4
CODEVASF 22,65 21,25 14,29
NUCLEP 3,89 42,64 27,0
EMBRAPA 30,18 26,45 21,20
INB 36,58 47,02 45,90
TRENSURB 23,39 24,81 132,5
EPE 0,78
TOTAL 1.168,2 1.675,23 1.864,31

Fonte: DEST/Empresas Estatais
PASSIVOS CONTINGENTES DAS EMPRESAS EM EXTINCAO OU LIQUIDACAO

Os passivos contingentes relativos as empresasxénté ou liquidacdo formam a
terceira classe de passivos.

O Departamento de Extingédo e Liquidacdo — DELI@gcuwiado a Secretaria Executiva
do Ministério do Planejamento, € o responsavel petrdenacdo e supervisdo relativas aos
processos de extincdo de 6rgdos e entidades danithagdo Federal direta, autarquica e
fundacional, e de liquidacdo de empresas publicaso@edades de economia mista. Os
processos extintorios, deflagrados nos termos dan1.8.029, de 12 de abril de 1990, sdo
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atinentes a Companhia de Desenvolvimento de BaraareCODEBAR, a Companhia de
Navegacdo do S&o Francisco — FRANAVE e a EmpressilBira de Planejamento de
Transportes — GEIPOT.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE BARCARENA — CODEBAR — EM LIQUIDACAO

A empresa CODEBAR foi colocada em liquidacédo péerimédio do Decreto’r6.182,
de 03 de agosto de 2007.

Quanto ao passivo judicial, estima-se um potemeeh 2009 de R$ 442,0 mil. Destes as
acoes de origem trabalhistas somam R$143,0 milcévas R$ 299,0 mil. O contencioso fiscal
da CODEBAR encontra-se em apuragéo, tendo o ligtedamformado volume de ac¢des da
ordem de R$ 12,0 milhdes, todavia, muitas dessdssa@ se em processo de prescricdo ou
arquivamento.

EMPRESA BRASILEIRA DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTES— GEIPOT — EM LIQUIDACAO

O processo de liquidacdo do GEIPOT teve inicio &nde fevereiro de 2002, com a
edicdo do Decreto’rt.135/2002.

O GEIPOT foi extinto pela Medida Proviséria427, de 9 de maio de 2008 (convertida
na Lei 1f 11.772/2008), oportunidade em que foi instituidiavantarianca, cujos procedimentos
estdo disciplinados no Decretd61485, de 17 de junho de 2008.

COMPANHIA DE NAVEGACAO DO SAO FRANCISCO — FRANAVE — EM LIQUIDACAO

O processo de liquidagdo da FRANAVE teve inicio Znde janeiro de 2007, com a
edicdo do Decreto’r6.020/2007.

O processo de liguidacdo da FRANAVE encontra-seclogio por deliberacdo da
Assembléia Geral de Acionistas realizada em 30utigboo de 2008.

PAsSSIVOS CONTINGENTES ORIUNDOS DE DiVIDAS EM RECONHECIMENTO
As dividas em processo de reconhecimento no andoitdesouro Nacional formam a

quarta classe de passivos contingentes, estimadaB%¥ 98,6 bilhdes, posicdo em 28 de
fevereiro de 2010 conforme tabela abaixo:
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Tabela 8 — Dividas em Processo de Reconhecimento

R$ milhdes
Montante - em Montante - em
Origem 28/02/2009 % 28/02/2010 %

a. 1. Liquidacé@o/Extincéo 4.341,36 4,40 4.467,38 4.36
a. 2. Divida Direta 4.926,65 4,99 5.386,71 5.26
Diversos 2.015,37 2,04 2.117,25 2,07
VAF3 1.241,94 1,26 1.344,11 1,31
Criagdo Estados 1.669,34 1,69 1.925,35 1,88

a. 3. Subsidios Concedidos 89.368,39 90,60 92.541,54 , 380
Novagéo FCVS 81.750,83 82,88 84.520,82 82,54
VAF4 7.617,56 7,72 8.020,71 7,83
Total 98.636,40 100,00 102.395,63 100,00

Fonte: STN

Para melhor entendimento, essa classe de obriggiGasdividida em trés categorias,
de acordo com a origem da divida, quais sejam:

- extincao/liquidacao de entidades e 6rgaos da Adimacdo Publica;
- dividas diretas da Uniéo;
— subsidios concedidos.

DiVIDAS DAS ENTIDADES EM PROCESSO DE EXTINGAO /LIQUIDAGCAO

A estimativa dos débitos referentes a primeira gmata, oriundos da liquidacéo e
extincdo de entidades da Administracdo Publicalitat R$ 4,5 bilhdes, na posi¢cdo de 28 de
fevereiro de 2010. Trata-se de compromissos legabressumidos pela Unido, em decorréncia
da extincdo/liquidacdo de autarquias/empresas qasblcomo, por exemplo, Departamento
Nacional de Obras e Saneamento - DNOS, Empresdldiimsde Portos S/A - Portobras,
Companhia de Navegacéo Lloyd Brasileiro - LloydpRstrobras Mineracdo S/A - Petromisa,
Petrobras Comeércio Internacional S/A - InterbrasjpEesas Nucleares Brasileiras S/A -
Nuclebras, Instituto do Actcar e do Alcool - IAAstituto Brasileiro do Café - IBC e Empresa
Brasileira de Filmes S/A — Embrafilme, Companhiadfleira de Energia Emergencial — CBEE,
e Rede Ferroviaria Federal S/A- RFFSA, entre outras

DiviDAS DIRETAS

A segunda categoria, cujo montante estimado € d&,&R®ilhdes, representa dividas de
responsabilidade direta da Unido, tais como o pagtondo Valor de Avaliacdo de
Financiamento 3 — (VAF 3); as obrigacdes decoreedtecriacdo de Estados; e a subcategoria
“Diversos” que inclui, por exemplo, comissdes desgicao Banco do Brasil e o Programa de
Garantia da Atividade Agropecuéria - PROAGRO.

DiviDAS DECORRENTES DE SUBSIDIOS CONCEDIDOS
Finalmente, os R$ 92,5 bilhdes restantes refereapsesubsidios concedidos pela Unido
no contexto da politica governamental de habitacategoria subdividida em Novacdes do

Fundo de Compensacéo de Variagbes Salariais — EQ¥edor de Avaliagao de Financiamento
4 —VAF 4.
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Tabela 9 — Perspectivas de Emisséo do Tesouro Nacibdacorrente de Dividas em Processo de Reconhecirten
Posigéo: 28/02/2010

R$ milhdes
Ori das Divid Emissdes previstas
rigem das Dividas 2010 2011 2012 2013
1. Extingdo de entidades e 6rgdos da AdministrBgédica 1.289,38 961,21 1.437,03 763,57
2. Dividas Diretas da Uniéo 1.072,34 1.224,89 559,28 1.787,78
3. Fundo de Compensag&o de Variagdes Salariai8/SFC 6.000,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00
Total 8.361,72 11.686,10 11.496,30 12.051,34

Fonte:STN/COFIS
DivibAs b0 FUNDO DE COMPENSACOES DE VARIACOES SALARIAIS — FCVS

A regularizacdo, pela Unido, das obrigacdes orisirdta FCVS tem amparo na Lei n
10.150, de 21/12/2000, e no art. 44 da Medida Béoia 1? 2.181-45, de 24/8/2001. Trata-se do
maior passivo contingente em reconhecimento e,\pabdizar a sua apuracao e liquidagao, foi
segregado em quatro Valores de Avaliacdo de Fiaaraito, ou VAF's 1 a 4. Devido a sua
distinta natureza, o VAF 3 é classificado como @avDireta da Unido, enquanto os demais
constituem os Subsidios Concedidos. As estimatisgasgstoques a serem ainda pagos, relativos
a esses VAF's, resultam de avaliages atuariai®dgieas efetuadas pela Administradora do
FCVS, a Caixa Econdémica Federal.

No ano de 2009, foram celebrados 24 contratos #@lacdes de dividas do FCVS, que
resultaram na emissédo de ativos, denominados C¥®antante de R$ 0,7 bilh&o, incluidos
todos os VAF’s. Esse valor, significativamente iitieaos R$ 5,0 bilhées previstos no Anexo
de Riscos Fiscais da Lef 11.768/08 (LDO 2009) refletiu os montantes homattmg pela
Administradora do FCVS e encaminhados a STN, necéie. Como a reavaliacao atuarial do
passivo superou o montante efetivamente liquidado2609, houve o incremento verificado
nessas rubricas.

AVALIACAO DAS GARANTIAS E CONTRA-GARANTIAS PRESTADAS PELO TESOURO

A quinta classe de passivos contingentes inclgiamantias prestadas pela Unido que, em
dezembro de 2009, apresentou saldo total de R$o#FRAEes. O decréscimo de 5,9% em relacao
a dezembro de 2008 deveu-se, principalmente, astiaagdes ocorridas no periodo e a
desvalorizagéo do Dolar frente ao Real.

Ao longo do ano de 2009, a Unido nao foi chamadsom@rar garantias concedidas,
identificadas como eventual risco no Anexo de Risdéscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias de 2009.

Do total garantido pela Unido, R$ 28,7 bilhdesnafese a fiancas ou avais em operacdes
de crédito externas obtidas junto a organismosilateltais, agéncias governamentais e credores
privados, e R$ 26,7 bilhdes referem-se a operagéesedito internas. Estima-se um risco de
inadimpléncia praticamente nulo, tendo em vistaeocgntual das garantias honradas nos
ultimos exercicios em relacdo ao fluxo financemoa garantido.

Considerando o histérico de risco das garantiaseztidas pela Unido, as contra-garantias
tém sido suficientes para arcar com compromissestealmente honrados.
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Dentre as demais garantias, destaca-se a garaesiaga a Empresa Gestora de Ativos -
EMGEA, cujo saldo em dezembro de 2009 era de RS Hithdes. A EMGEA detém créditos
contra o0 FCVS em processo de novacéao suficientasgpeobertura de eventual déficit de caixa,
por isso a empresa devera apresentar capacidaatecdina para honrar seus compromissos
assumidos perante o Fundo de Garantia por Tempemco - FGTS no ano de 2010.

Com relacdo as operacOes abrangidas pela Lei 88/8M (FGTS), identifica-se eventual
risco fiscal, uma vez que as opera¢fes contam @antga subsidiaria da Unido. O risco de
credito decorre da possibilidade de inadimplén@a dperacdes firmadas, sendo os débitos
vencidos, até 31.12.2009, da ordem de R$ 2,9 llh®garantia subsidiaria somente € levada a
efeito depois de concluidas as demais alternatigaesxecucdo. O risco de solvéncia refere-se a
eventual falta de liquidez do FGTS para cobertasaabntas vinculadas dos trabalhadores, com
baixa probabilidade de ocorréncia, dada a conghefiamonial e financeira do FGTS.

AVALIACAO DAS DEVOLUGOES DE DEPOSITOS JUDICIAIS

A arrecadacao realizada até dezembro de 2009 fealoo de R$ 68,5 bilhdes, dos quais
R$ 10,0 bilhdes representam exclusivamente a alagda no ano de 2009.

O montante devolvido até dezembro de 2009 foi del®9® bilhdes, dos quais R$ 2,6
bilhdes representam o valor devolvido, exclusivamem ano de 2009.

Devido a grande variacao dos valores depositadies/elvidos nos anos anteriores e das
incertezas quanto a decisdo sobre o montante dacqudiciais favoraveis a Unido, o risco
proveniente desse passivo ndo permite uma estaradira 2011.

AVALIACAO DOS EMPRESTIMOS COMPULSORIOS

O saldo dos empréstimos compulsorios sobre o camslecombustiveis e aquisicdo de
veiculos em 31 de dezembro de 2009 foi de R$ 2%H88M46,40 (vinte e cinco bilhdes,
oitocentos e sessenta milhdes, quinhentos e noeemés mil, quarenta e seis reais e quarenta
centavos), sendo R$ 20.808.181.974,16 (vinte kslhékocentos e oito milhdes, cento e oitenta
e hum mil, novecentos e setenta e quatro reaiz@sseis centavos) referente ao consumo de
combustiveis e R$ 5.052.411.072,24 (cinco bilhdesjlenta e dois milhdes, quatrocentos e
onze mil, setenta e dois reais e vinte e quatmtages) a aquisicédo de veiculos.

PAssivo bos FUNDOS CONSTITUCIONAIS
Na data-base de 31/12/2009, os fundos constitusi@®afinanciamento apresentavam as
seguintes provisdes para devedores duvidosos egamies valores de créditos baixados como

prejuizo:

Tabela 10 — Provisdo dos Fundos Constitucionais

R$ milhdes
Proviséo para devedores Créditos baixados como Total
duvidosos prejuizo
FNE 1.300.349 7.201.283 8.501.632
FNO 122,519 2.126.507 2.249.026
FCO 286.783 539.680 826.463
Total 1.709.651 9.867.470 11.577.121

Fonte: SPE/MF
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PAssIivo DO BANCO CENTRAL
PROVISOES PARA ACOES JUDICIAIS

O Bacen era parte em 22.748 agbes em 31.12.2@¥5(B0o pdlo ativo e 17.290 no pdlo
passivo) em funcdo de assuntos diversos, entreuas gplanos econdmicos, reclamacoes
trabalhistas, liquidagbes de instituicdes finaraeie privatizagdes. Em 31.12.2008 o total era
22.751, sendo 3.687 no polo ativo e 19.061 no passivo e 3 tendo o Bacen como interessado.

A area juridica avalia todas essas acdes judi@aendo em consideracdo o valor em
discussédo, a fase processual e o risco de perdasc@® de perda é calculado com base em
decisbes ocorridas no processo, na jurisprudéngii@dael e em precedentes para casos
similares.

Séao contabilizadas provisdes de 100% do valor soo rfincluindo uma estimativa de
honorarios de sucumbéncia) para todas as acfes@m risco de perda seja classificado como
provavel, ou seja, em que o risco de perda sejadvacomo maior do que 50%. O quadro a
seguir apresenta a movimentagao da conta de pesvikffante o exercicio:

Tabela 11 — Movimentagdo da Conta de ProvisGes no Egfio

R$ milhdes
2006 2007 2008 2009

Saldo Inicial 1.017,06 1.148.323 2.100.178 2.831.278
Provisao 1.517,93 1.434.946 )
Ajuste a Valor Presente - (286.623)

Movimentacao 131,27 951.865 731.100 (103.569)
Constituicdo 794,0 1.355.913 1.276.588 2.978.028
Reverséo (610,17) (323.317) (522.209) (3.058.988)
Transferéncia para Precatério (266,81) (366.464) (23p (22.610)
Ajuste ao Valor Presente 214,25 286.622

Saldo Final 1.148,32 2.100.178 2.831.278 2.727.709
Provisdo 1.434,95 2.100.178 2.831.278
Ajuste ao Valor Presente (286,62)

Fonte: Balangco Anual do Banco Central

As acdes judiciais em que o risco de perda foiidensdo menor que provavel e maior
gue remoto foram consideradas como passivos cemtieg e assim nao foram provisionadas.
Em 31.12.2009 havia 9.298 acdes (10.871 em 2008023%m 2007 e 2.782 em 2006) nessa
situacao, totalizando R$ 286.947.109,00 e R$ 285200 em 2008, R$ 202.541.628 em 2007 e
R$ 85.740.037 em 2006).

O quadro a seguir apresenta o valor das provis@&sgbdido em funcdo do prazo
esperado para a concluséo das acgodes:
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Tabela 12 - Provisionamento distribuido por prazo gémado para conclusdo das acdes

Em 31/12/2009

R$ milhdes
31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 31.12.2009

2007 577.974
2008 91.475 312.542 -
2009 219.606 721.693 365.947
2010 56.719 328.664 1.680.651 1.869.472
2011 5.434 172.700 215.204 229.081
2012 4.753 93.845 82.828 89.090
2013 480 1.648 8.329 19.533
2014 43.849 19.000 22.156 33.582
2015 143.575 431.794 438.128 462.235
2016 4.061 7.337 7.124 7.172
2017 270 3.656 4.113 4.736
2018 127 4.682 4.672 4.884
2019 2.617 2.133 2.852
2020 1.939
2021 3.133
Total 1.148.323 2.100.178 2.831.278 2.727.709

Fonte: Demonstragdes Financeiras do Banco Certiatakil

O Bacen, conforme procedimentos judiciais, efetdepdositos vinculados a algumas
acoes judiciais em curso. Esses depdsitos podeutikzados em uma das seguintes situaces:

a) decisdo favoravel ao Bacen na ac¢do judiciab ems que o juiz autoriza o
Bacen a resgatar o deposito;

b) decisdo desfavoravel ao Bacen e determinacgoditmario de se transferir o
valor a contraparte vencedora;

c) decisdo desfavoravel ao Bacen e emissdo det@wieca&aso em que 0 juiz
autoriza o Bacen a efetuar o resgate do depdgitespmndente.

Provisdes para Passivos Atuariais

O Bacen patrocina planos de beneficios pés-em@egus servidores, 0s quais incluem
aposentadoria, pensédo e assisténcia médica. Arseguesentamos um resumo dos planos
existentes, bem como os principais parametrosqsacalculos atuariais:

Beneficios de aposentadoria aos servidores aposeiuda até 1990 — Centrus

Plano de beneficios na modalidade de beneficimidefi cuja finalidade é conceder a
complementacao de aposentadorias e pensdes pdgasgedéncia social aos servidores que
se aposentaram até 1990. O plano é custeado piibaggdes do patrocinador e dos servidores
aposentados, vertidas a Fundacao Banco Centraksi@l@ncia Privada — Centrus, a quem cabe
a administracao dos recursos e 0s pagamentosplBateesta em processo de extingdo uma vez
gue néo existe a possibilidade da entrada de rnEartisipantes.
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Beneficios de aposentadoria aos servidores aposatda apés 1990 — RJU

Plano de beneficio na modalidade de beneficio idefincuja finalidade é efetuar o
pagamento de aposentadorias e pensfes de acordo pawisto na Constituicdo Federal e na
Lei n°®8.112.

Para que os servidores tenham direito a esse benefi BACEN e o0s proprios
servidores efetuam contribuicbes diretamente aoefbov Federal, ndo havendo, entretanto,
vinculacdo entre esse recolhimento e o recebimaosobeneficios. Assim, tendo em vista a
legislagdo vigente, esse plano € custeado porsexzuio Bacen. O ativo vinculado a esse plano
se encontra sob administracdo da Centrus, sendogagdo atuarial restante reconhecida como
provisao.

Beneficios de assisténcia a saude — Faspe

Plano de beneficio na modalidade de beneficio idefircuja finalidade é a manutencao
de um programa com 0O objetivo de custear a preeemigh doencas e a manutencao e
recuperacdo da saude dos servidores do Baceneudaspendentes. O plano € custeado por
contribuicbes do patrocinador e dos servidoresem@dw também a participacdo nos gastos
realizados por parte dos servidores, conforme aageihtacao.

As contribuicdes sao vertidas ao Faspe — Fundosdesi@ncia ao Pessoal, a quem cabe a
administrac@o dos recursos e a responsabilidadegppgbmento dos beneficios.

Tabela 13 - Resumo da Provisao do Banco Central dadil

R$ milhdes
Provisdo em 26/12/2009 Quantidade Valor

Total de Processos de com Provisao 1.694
Total de Processos de Conhecimento 1.659
Total de Processos de Execucgéo Fiscal 35
Total de Processos com valor estimado (sem sentiemggitada em julgado) 674 2.084,44
Total de Processos com valor executado (em fasgatricdo por titulo judicial) 812 498,05
Total de Processos com valor devido (aguardandedido de precatdrio) 208 145,20
Valor Provisionado 2.727,70

Fonte: Demonstragdes Financeiras do Banco Certiatakil
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Tabela 14 - Relatério de Provisionamento Distribuidgor Prazo Estimado
Em dezembro/2009

R$ milhdes
Ano Quantidade Valor Provisédo

2009

2010 777 1.869,47
2011 296 229,08
2012 234 89,09
2013 106 19,53
2014 141 33,58
2015 30 462,23
2016 28 7,17

2017 44 4,7

2018 24 4.8

2019 9 2,8

2020 3 1,93

2021 2 3,13

Total 1.694 2.727,70

Fonte: Demonstragdes Financeiras do Banco Certiatakil
ATIVOS CONTINGENTES

Em oposi¢do aos passivos contingentes, existentivas aontingentes, isto é, aqueles
direitos da Unido que estéo sujeitos a decisagciplgiara o recebimento. Caso sejam recebidos,
implicardo receita adicional para o governo central

DiviDA ATIVA DA UNIAO

O exercicio de 2009 encerrou-se com uma arrecadatg@iode R$ 17.536,00 milhdes,
conforme demonstra o quadro abaixo:

Tabela 15 — Divida Ativa da Unido

R$ milhdes
Natureza Arrecadagao
N&o-previdenciarios 6.269,12
Dep6sitos judiciais 10.030,9
Previdenciarios 1.149,46
FGTS 86,54
Total 17.536,06

A arrecadacdo dos créditos nado-previdenciarioduimo os importes oriundos do
parcelamento convencional e especial, perfez o antmtde R$ 6.269,12 milhdes. Ou seja,
houve crescimento na arrecadacao de 55,68% endoed@cano anterior:

R$ milhdes
Natureza 2008 2009 Variacéo

N&o-previdenciarios 4.026,86 6.269,12 55,68

Fonte: Intranet — Mapas Gerenciais — Arrecadacaeiiial e DIVAR/RFB (REFIS, PAES, TIMEMANIA e PAEX)
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Os depdsitos judiciais da Unido alcancaram o ved®rR$ 10.030,92 milhdes o que
resultou em acréscimo de 7,90% em relacdo ao dao@n

R$ milhdes

Natureza 2008 2009 Variacéo

Depositos judiciais 9.296,86 10.030,92 7,90

Fonte: SIAFI/RFB.

Houve, nos ultimos anos, elevada recuperacdo aeegatievidos & Fazenda Nacional
via cobranca administrativa e judicial de crédié@s-previdenciarios, destacadamente em ac¢des
envolvendo montantes elevados. No contexto geoaho demonstra o quadro abaixo, no ano
de 2009, ocorreu um acréscimo de 22,34% em rekg@anmo anterior:

R$ milhdes
Natureza 2008 2009 variagao
Nao-previdenciarios 4.026,86 6.269,12 55,68
Dep6sitos judiciais 9.296,86 10.030,92 7,90
Total 13.323,72 16.300,05 22,34

Fonte: Intranet — Mapas Gerenciais — Arrecadacaem#al, DIVAR/RFB e SIAFI/RFB.

Devem, de sua parte, ser considerados outros duties de desempenho da PGFN, que
aferem as quantias que a Unido deixou de desembelsaso da conferéncia dos calculos de
liquidacdo apresentados pelos autores que venaarandas contra a Fazenda Nacional, caso
de impugnac¢des da PGFN acolhidas pelo Poder Judj@&sim como perdas de receitas que a
atuacdo da PGFN evitou ao Erario no ganho de calesasalor elevado, envolvendo exacdes
cuja arrecadacao é significativa para a Unido.

Ainda em relagdo aos créditos ndo-previdenciata) o esforgo arrecadatoério faz-se,
fundamentalmente, sobre um estoque de Divida Atiya montante de inscricdes em cobranca
administrativa e judicial se apresentou em 31/13926onforme tabela abaixo. Importante
destacar que se registrou um decréscimo no mordanéstoque relativo a fase administrativa,
em decorréncia da aplicagdo da sumula vinculankefST8 e remissédo de créditos, cujo valor
fosse igual ou menor a dez mil reais e que, em,280iessem vencidos h& cinco anos ou mais.
Tais fatos implicaram diretamente na reducao dogest na fase administrativa. Por outro lado,
houve significativo crescimento de 15,39% nas aofas judiciais em relagdo ao ano anterior,
em funcdo da maior celeridade no seu ajuizamento.

R$ milhdes
Tipo de Cobrancga 2008 2009 Variagdo
Administrativa 40.194,5 26.703,31 -33,56
Judicial 525.395,85 606.258,44 15,39

Fonte: Intranet — Mapas gerenciais — Inscricbe€ebranca

Destaca-se que o estoque da Divida Ativa da Unidm €onjunto ainda néo criticado,
razao pela qual a PGFN ainda néo classifica quaisips débitos sob sua administracdo como
rigorosamente incobraveis, ante a auséncia detsulegial para tanto. No entanto, em virtude
da criagdo do Departamento de Gestdo da DividaaAdi@ Unido, ex vi do Decreto n°
7.050/2009 e Portaria MF n°® 257/2009 esta em corBtano de Trabalho do Departamento de
Gestdo da Divida Ativa, instituido pela PortariaHRGnh® 1.006/2009, em que uma das acdes
prioritarias consiste em efetuar a depuracdo dogest da divida ativa e a sua decorrente
classificacdo. A PGFN, ao concluir os trabalhostaceente estard apresentando proposta de
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classificacdo da carteira em cobranca, em queapese aprimorar a atividade, de forma a que
se possa expurgar da base de dados os créditdaaweente tidos por impagaveis.

Observa-se que a arrecadacdo acumulada da PGFitdsré@ao-previdenciarios +
defesa nacional), no ano de 2009, apresentou emngaat de 2,58% do valor do estoque. Ou
seja, em comparacao ao ano anterior, houve sakitvoade 0,22% na arrecadacao.

R$ milhdes

Exercicio Arrecadacéo Estoque %
2008 13.323,72 565.592,02 2,36
2009 16.300,05 632.962,18 2,58

Fonte: Intranet — Arrecadacéo Decendial e Inscsighe Cobranca, DIVAR/RFB e SIAF/RFB

Ainda quanto a arrecadacdo dos créditos ndo-presid@igos (exceto parcelamentos
especiais), no decorrer do ano de 2009, percebmaerariagao de crescimento — destacando-se
crescentes evolucdes nos meses de setembro e qqualébm do recorde alcancado em
novembro — que significou uma quantia de R$ 2.318)Bhdes a mais para os cofres publicos.
Tais fatos implicaram em um crescimento da arreg@mde 76,51% em relacdo ao ano anterior:

R$ milhdes

2008 2009 Variacdo

2.908,48 5.133,85 76,51
Fonte: Intranet — Mapas gerenciais — Arrecadacaembal

Na arrecadacdo dos créditos ndo-previdenciariasyeham acréscimo significativo de
guase 28% em relacdo ao valor da arrecadacéo datipgga PGFN para o ano de 2009, em
resposta a Secretaria de Orgamento e Finangas:

Estimado Arrecadado Variacéo

4.012,27 5.133,85 27,95

R$ milhdes
Fonte: Dados gerados conforme estimativa apreseat8egcretaria de Orcamento e Finangas em jareeR0aD.

Quanto aos parcelamentos especiais (exceto o TIMEMAque abrange uma categoria
muito especifica de contribuintes) contabilizoutsedecréscimo na arrecadacdo acumulada em
todos os seus tipos. Referido decréscimo se gestgela iminéncia da aprovacéo e posterior
instituicdo do favor fiscal trazido pela Lei n° 941/2009 (REFIS da crise), onde os
contribuintes apostaram na nova legislacdo paralilmgn suas contas com a Unido. Os
parcelamentos especiais se comportaram conformeawsos a seguir:

No ambito do Programa de Recuperacao Fiscal — REFI®uve, na arrecadacéo

acumulada, um decréscimo de 31,14%, em relacéocaarderior:
R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

97,96 67,45 -31,14

Fonte: DIVAR/RFB

No Parcelamento Especial — PAES — houve, na ameéadacumulada, um decréscimo
de 32,69%, em relacdo ao ano anterior:
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R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

1.020,41 686,88 -32,69

Fonte: DIVAR/RFB

No Parcelamento Excepcional — PAEX - houve, nacad&cdo acumulada, um

decréscimo de 28,59% em relacdo ao ano anterior:
R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

694,02 495,62 -28,59

Fonte: DIVAR/RFB

Conforme ja explicitado acima, o Parcelamento dd/IBHMANIA registrou, na

arrecadagéo acumulada, um crescimento de 7,36%leagdo ao ano anterior:
R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

7.480,19 8.030,38 7,36

Fonte: DIVAR/RFB

Na modalidade Parcelamentos Ordinarios, que imduUParcelamentos Convencionais e
Simplificados, pela mesma razdo apontada no itegnhb8ve decréscimo na arrecadacao
acumulada de 14,45%, a partir do segundo semestralcorrente, conforme quadro a seguir:

R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

1.748,81 1.496,13 -14,45

Fonte: Intranet — Mapas gerenciais — Arrecadac@datalidade Parcelamentos

Ainda com relacédo ao item 18, referente a quangidial parcelamentos concedidos no
ano, registrou-se um decréscimo de 23,60%. Poo dadio, o estoque de 2009 decresceu em

relacdo ao do ano anterior em 29,11%:
R$ milhdes
2008 2009 Variacéo

Inscri¢cdes 114.782 87.689 -23,60

Valor 1.804,30 1.279,01 -29,11
Fonte: Internet — Publica¢des — Parcelamentos Calae

No balanco geral, consideradas as justificative®,rguanto ao que foi arrecadado em
termos de parcelamento, o ano de 2009 apresentouvalom aproximado de R$ 2,8 bilhdes.
Estes dados demonstram um decréscimo 22,83% egéoelo montante de parcelamento

arrecadado no ano anterior:
R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

3.568,69 2.754,13 -22,83

Fonte: Intranet — Mapas gerenciais — Arrecadac@datalidade Parcelamentos e DIVAR/RFB

Em resumo, considerados créditos parcelados e an@elpdos, o estoque dos créditos
ndo previdenciarios registrou um decréscimo de524,uanto ao numero de inscricbes em
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divida ativa da Unido e um acréscimo de 11,91%amds de valores monetarios referentes
aos créditos inscritos no ano anterior:

2008 2009 Variacéo
Inscricdes 8.122.537 6.152.934 -24,25
Valor 565.592,02 632.962,18 11,91
R$ milhdes

Fonte: Intranet — Mapas Gerencias — Inscri¢cbes ebmabca

Em 2008, como se sabe, a PGFN passou a inscrevabm@ar as contribuicoes
previdencidrias previstas nas alineas "a", "b" 'edw paragrafo uUnico do art. 11 da Lei n°
8.212/1991, ex vi da Lei n® 11.457/2007. Com asae@tribuicbes, a PGFN passou a gerenciar
aproximadamente 750.000 (setecentos e cinquenfacréditos previdenciarios, além daqueles
gue antes ja se achavam sob sua administracdgancab

A arrecadacdo correspondente aos créditos prevéscparcelados e ndo parcelados,
no ano de 2009, perfez o valor de R$ 1.149,46 mdh8s numeros da arrecadacgéo
apresentaram um decréscimo de 47,24% em relac@m@a@nterior, fundamentalmente pela
incidéncia da sumula vinculante/STF n° 8, que redpara cinco anos o0 prazo para constituicao
e cobranca destes créditos, em virtude da dectadednconstitucionalidade dos arts. 45 e 46
da Lei n° 8.212/91. Tais fatos ocasionaram diretden@ baixa no estoque em cobranca de
todos os créditos que ndo observassem o novo paierpasto pelo Pretorio Excelso. Em
decorréncia, também n&o houve para os tais créddosados o fluxo da arrecadacdo que

normalmente aconteceria:
R$ milhdes

2008 2009 Variacdo

2.178,47 1.149,46 -47,24
Fonte: Sistema Informar — CD Pagamentos Dataprev

O estoque dos créditos previdenciarios, em 2008treg o montante de R$ 184.541,05
milhdes. Comparativamente, houve crescimento desequd% em relacdo ao ano anterior,

aumento este em que a correspondente arrecadazde refletiu no ano de 2009:
R$ milhdes

2008 2009 Variacéo

166.268,49 184.541,05 10,99
Fonte: Sistema Informar — CD IDEA Dataprev

Em relacdo aos créditos do Fundo de Garantia porpdede Servico — FGTS, no
estoque em 2009, registrou-se um acréscimo de 8¢thdGuantidade de inscricdes e 12,59%

em valores monetéarios em relacdo ao ano anterior:
R$ milhdes

2008 2009 Variacdo

Inscri¢cdes 263.528 285.025 8,16

Valor 9.167,66 10.321,75 12,59
Fonte: Sistema FGE

No que tange a arrecadacdo dos valores sob aauteicdividas inscritas no FGTS,
registrou-se o valor de R$ 32,4 milhdes, o queaesaprtou um acréscimo de 6,14% em relacdo a
recuperacéao ocorrida no ano anterior:

56



R$ milhdes

2008 2009 Variacdo

30,58 32,46 6,14

Fonte: Sistema FGE

Ainda quanto ao FGTS, para a arrecadacéo da dijuileada tem-se, em relacdo ao ano
anterior, a situacado abaixo delineada. Percebaise em 2009, houve um crescimento na
recuperacéo judicial conduzida pela PGFN de 24,29tieda na recuperacao levada a cabo
pela CAIXA. Em termos gerais, houve saldo positieccrescimento de quase 5% em relagcéo ao
montante arrecadado no ano anterior:

R$ milhdes
2008 2009 Variacé@o
PGFN 11,17 13,89 24,29
Caixa 40,35 40,18 -0,44
Total 51,53 54,07 4,93

Fonte: Sistema FGE

No ano de 2009, o FGTS encerrou com uma arrecadatgiale aproximadamente R$
86,6 milhdes, o que representou um acréscimo d8%b,8Bm relacdo aos valores totais

arrecadados no ano anterior:
R$ milhdes
2008 2009 VARIAQAO

82,12 86,54 5,38

Fonte: Sistema FGE

Por fim, a arrecadacao geral encerrou 0 ano de 26@9um acréscimo de 12,52% em
relacdo ao ano anterior. O estoque geral dos ogédiscritos encerrou 0 ano de 2009 com
11,71% a mais que o0 ano anterior. Portanto, nonbalageral em 2009 se verifica que a
arrecadacao total refletiu uma baixa de 2,12% notambe do estoque da divida:

R$ milhdes
2008 2009 VARIAQAO

N&o-previdenciarios 4.026.861,6 6.269.130,0 55,68
Previdenciarios 2.178.472,9 1.149.467,5 -47,24
FGTS 82.124,0 86.540,2 5,38
Depésitos judiciais 9.296.864,7 10.030.925,0 7,90
Total 15.584.323,1 17.536.062,7 12,52

R$ milhdes

2008 2009 VARIACAO

N&o-previdenciarios 565.592.023,1 632.962.186,7 11,91
Previdenciarios 166.268.495,4 184.541.057,7 10,99
FGTS 9.167.661,6 10.321.754,1 12,59
Total 741.028.180,0 827.824.998,6 11,71
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R$ milhdes
ARRECADACAO X ESTOQUE %

17.536.062,7 827.824.998,5 2,12

Especialmente quanto ao risco fiscal, considerang@imeacas provaveis e
vulnerabilidades, o Estudo sobre Execucdes FiswaiBrasil3 concluido em agosto de 2007
pelo Ministério da Justica apresenta o preocupdad® que reflete um acréscimo médio anual
de acbes de execucao fiscal de aproximadamentevR@@opor cento); a exigir medidas
proativas no sentido de evitar o esgotamento desgkelo de cobrancga. Para tanto, restaram
sugeridas, em sintese, inter plures; a desjudiagdio da execucdo fiscal; a concessdo de
maiores poderes de negociacdo aos Procuradoreazeéada Nacional; a criacdo de juizados
especiais e adocao de métodos alternativos deugdsoble controvérsias; maior utilizacado de
meios que induzam os devedores a cumprir suasagbeg fiscais; uniformizacédo dos dados a
respeito dos custos da cobranca da divida ativiizam& no cadastro e no fluxo de informacdes;
informatizacdo e processo digital; penhora admatist; oficiais de justica ad hoc; o
aprimoramento do sistema de controle dos crédimsitos em Divida Ativa da Unido a partir
da construcdo do Sistema SIEF-DAU e a simplificad@idorma de obtencao de informacéo e
quitacdo de créditos ajuizados, via Internet, cdm@AC/PGFN.

HAVERES FINANCEIROS DA UNIAO

A administracdo dos haveres financeiros da Unidopaote da STN esta focada no
gerenciamento de cinco grandes grupos de ativospdiacdes rurais, 2) empresas extintas 3)
privatizacoes, 4) legislacdo especifica e 5) ofemestruturadas que vém apresentando, em
casos especificos, riscos de cobranca e inadimpterne pagamento de parcelas.

Inicialmente, no que se refere ao grupo das opesagdrais cabe destacar que existem
operac0Oes de financiamento decorrentes do cradid transferidas para a Unido no ambito da
Medida Provisoria n° 2.196-3, de 24.8.2001, cugiriimento para cobranga é a inscricdo em
Divida Ativa da Unido - DAU. E importante ressaltare a inscricdo em DAU corresponde a
baixa do haver financeiro no Tesouro Nacional ssddéorma, equivale a uma despesa primaria.
Por outro lado, quando ha o recebimento do crédgorito, seu valor € considerado como
receita primaria.

Relativamente ao exercicio de 2010, conforme in&ges do Banco do Brasil (posicéo
em 31.12.2009), as operacdes de PESA possuemvaidmo no montante de R$ 1,4 bilhao,
sendo passivel de inscricdo em DAU.

No que tange aos haveres decorrentes da extingZorgdos, Entidades e Empresas
Estatais, cujo saldo devedor perfaz o montante &e 5879.230.276,73 (posicdo em
31.12.2010), 90% correspondem a créditos venci@aosm jentidade de origem e, muitas vezes,
encaminhados & STN com falha na documentagdo Wi@eieesa sua cobranca, tanto
administrativa quanto judicial. Cabe destacar qeese valor, R$ 4.959.455.164,29 referem-se
as operacdes ajuizadas originarias do extinto BAlawional de Crédito Coorporativo — BNCC,
acompanhadas pela Advocacia-Geral da Unido — A@|d, recebimento depende de decisbes

judiciais. Dessa forma, considera-se que as chateescebimento sdo poucas e, por isso, sua

% Ministério da Justica — Secretaria de Reformautticirio, S0 Paulo, agosto/2007, fls. 28.
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provisdo para devedores duvidosos tem sido comelgmbe a 100% de seu saldo devedor
vencido.

Ainda nessa categoria, a STN administra também omtante aproximado de R$ 372
milhdes, distribuido entre Encargo de Capacidadergemcial - ECE e Encargo de Aquisi¢ao
de Energia Elétrica Emergencial — EAE, decorredsssatividades da extinta Comercializadora
Brasileira de Energia Emergencial — CBEE, absosyidan parte, desde agosto de 2007. Cerca
de R$ 178 milhdes referem-se a valores faturadmbeliscussao judicial acerca da legalidade
da cobranca do encargo. Na grande parte dos poscassnido vem obtendo éxito quanto ao
merito e os recursos sao revertidos ao Erario,seado possivel, porém, estimarmos um fluxo
de recebimentos pela imprevisibilidade da tramaads#s acbes nas diversas Varas estaduais. As
partes envolvidas nos processos sdo: a Agéncicolacde Energia Elétrica — ANEEL, a
Advocacia Geral da Unido — AGU e a ex-CBEE.

Os haveres oriundos de privatizacdes, por teremnocdevedor o Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social — BNDES, empne8hlica, considera-se que nao
apresentam risco de inadimpléncia, uma vez qudeoide Banco de desenvolvimento possui
situacéo financeira saudavel, conforme o] dispostoo nParecer n°
657/2009/GERAT/COFIS/STN, de 4.9.2009. Tal situagéarre com todas as outras operacoes
realizadas com essa Instituicdo Financeira, cujdosé R$ 145.148.284.867,57, posicdo de
31.1.2010.

Relativamente aos haveres originados de operacfiestueadas, os contratos entre
Unido e Rede Ferroviaria Federal S/A — RFFSA emagbenpresa cedeu, antes de sua extingao,
parcelas de arrendamento tém sido objeto de pemhpasa atender decisGes judiciais
decorrentes de acdes trabalhistas contra a RFFSPedeinicio da cessdo. Vale informar que a
Procuradoria Geral da Unido — PGU encaminhou a Na&g&na n° 001/PGU/AGU/DEJUT,
concluindo que as perspectivas de reversao judiomktréditos penhorados sao minimas.

Vale também mencionar os haveres decorrentes dpdPna de recuperacdo da Lavoura
Cacaueira Baiana, do Programa Nacional de Fomaéstpo da Agricultura Familiar e do
Programa de Revitalizacdo de Cooperativas de PaodAgropecuaria com seus respectivos
riscos de néao recebimento, que constam da tabaibeoab

Tabela 16 — Haveres da Unido: Recoop e Pronaf
Posicao: 31.12.2009
R$ mil

Programa Saldo da carteira Risco de ndo % de ndo-recebimento
recebimento
RECOQP - Programg_de Revitalizagdo de Cooperaliwas 63.380,00 1.901,00 3.0 %
Producéo Agropecuaria
Programa de Recuperacéo da Lavoura Cacaueira Baiana 46.552,00 1.291,00 2,8%
PRONAF - Programa de Fortalecimento da Agricultura 2.879.004,00 863.701,00 30,0%

Familiar

866.893,00
Total
2.988.936,00

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional/MF

No quadro abaixo estdo apresentadas o resumo @sacops de seguro de crédito,
lastreadas no FGE, no periodo de 2004 a 2009: ddagpes aprovadas (ainda na forma de
promessa); e 2) operacdes concretizadas (operegides certificado emitido). Em cada quadro
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as operacdes estdo separadas em Buyer's Credihgfamento ao importador) e Supplier’s
Credit (financiamento ao exportador).

Tabela 17 — Operagdes do FGE

Operagdes Aprovadas - Cobertura FGE

Operacgbes Condieadas - Cobertura FGE

2004
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2005
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2006
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2007
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2008
Buyer's
Supplier's
Risco de Fabricacédo
Subtotal
2009
Buyer's
Supplier's
Risco de Fabricacéo
Subtotal

Total desde 2004

Qtde
13
62

360

Uss
924.042.480
453.086.073

1.377.128.553

Uss
945.701.375
383.737.024

1.329.438.399

Uss
3.323.083.810
1.771.846.159

5.094.929.969

Uss
1.367.748.986
1.146.869.901

2.514.618.887

Uss
1.394.352.369
1.026.912.868

5.000.000
2.426.265.237

Uss
7.475.549.143
1.491.254.086

0
8.966.803.229

21.709.184.274

2004
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2005
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2006
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2007
Buyer's
Supplier's
Subtotal
2008
Buyer's
Supplier's
Risco de Fabricacédo
Subtotal
2009
Buyer's
Supplier's
Risco de Fabricacéo
Subtotal

Total desde 2004

Qtde Us$
10 562.630.240
30 14.157.552
40 576.787.792
Qtde US$
4 287.897.939
19 358.729.649
23 646.627.588
Qtde US$
5 166.412.525
10 903.288.206
15 1.069.700.731
Qtde Us$
29 1.360.450.594
9 152.429.376
38 1.512.879.970
Qtde USs$
22 983.686.543
11 189.766.839
0 0
33 1.173.453.382
Qtde Us$
12 1.122.390.181
19 1.249.363.829
1 5.000.000
32 2.376.754.010
118 7.356.203.473

Fonte: SAIN/MF

A exposicao total do FGE, em 31 de dezembro de 20p@&sentada pelas operacoes
aprovadas e as operagOes concretizadas (inclualdo a desembolsar, prestacdes vencidas, a
vencer e sinistros a liquidar), desde a criacédbudalo, perfazia um total de US$ 14,7 bilhdes.

CREDITOS DO BANCO CENTRAL COM INSTITUICOES EM LIQUIDACAO

Como exposto na primeira parte deste Anexo ostogedio Bacen com as instituices
em liquidagdo sdo originarios de operacdes de téssia financeira (Proer) e de saldos
decorrentes de saques a descoberto na conta ebanarias.

Tabela 18 — Créditos do Bacen com Instituicdes emduidagdo

Posicéo de 31/12/2009

R$ milhdes
Discriminag&o Custo Ajuste a Valor Contabilidade
Justo

Banco Nacional — Em Liquidac&o Extrajudicial 28.407.58 -12.737.291,35 15.684.316,23
Banco Econdmico — Em Liquidag&o Extrajudicial 23.299,21 -12.592.736,08 10.806.763,12
Banco Mercantil — Em Liquidag&o Extrajudicial 1.881,52 -66.399,78 1.814.781,74
Banco Banorte — Em Liquidag&o Extrajudicial 716.889, -716.629,26
Banco Bamerindus — Em Liquidac&o Extrajudicial 2.696,11 -2.696.555,11
Total 57.115.472,68 -28.809.611,58 28.305.861,09

Fonte: Demonstragdes Financeiras do Banco Central
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Anexo VI

Objetivos das Politicas Monetaria, Crediticia e Giam
(Art. 4°, 8 #, da Lei Complementari01, de 4 de maio de 2000)

Os objetivos das politicas monetaria, creditictambial devem observar a
evolucéo da economia brasileira, em linha com atidas conjunturais implementadas.
No inicio de 2009, o Comité de Politica MonetaGagom) do Banco Central do
Brasil, considerando a situagdo econdmica ent&@mteg que apresentava sinais de
arrefecimento do ritmo de atividade e do recuoedgectativas de inflacédo, decidiu

reduzir a taxa Selic em 100 p.p., para 12,75% a.a.

Nas quatro reunides subsequientes daquele ano,amCapaliando o
cenario macroeconémico e visando ampliar o procgssbstensao monetéria, decidiu
reduzir a taxa Selic em 400 p.p., cumulativamedt€omité entendeu que o
desaquecimento da demanda, motivado pelo aperimddg;des financeiras e pela
deterioragéo da confianga dos agentes, havia cnealgem de ociosidade dos fatores
de producgdo que ndo deveria ser eliminada rapidaneem um cenario de recuperacao
gradual da atividade econdmica, contribuindo parder as pressdes inflacionarias e

abrindo espaco para flexibilizacdo da politica ntérie.

Nas reunides seguintes, o Comité entendeu quedesc®bre a evolugéo
da taxa basica de juros deveriam incorporar a matgdo movimento total realizado
de janeiro a julho, cujos impactos sobre diveradgcadores econdmicos ficaram
evidentes ao longo do tempo, em contexto de retarpadlatina da utilizacdo dos
fatores de producdo. O Copom considerou que untarpawais cautelosa contribuiria
para mitigar o risco de reversdes abruptas daqalitonetaria no futuro e, assim, para
a recuperacao consistente da economia ao longwinhestres subsequentes. Nesse
contexto, tendo em vista as perspectivas pardag@d em relacdo a trajetéria de metas,
o Copom decidiu manter a taxa Selic em 8,75% téa altima reunido de 2009, em

dezembro.

Em sua mais recente reunido, em margo de 2010pongaonsiderando
as informacdes disponiveis sobre a economia birasigiado ao fato de que ja estava



em curso o processo de retirada dos estimulogiiutidos durante a crise, entendeu ser
mais prudente aguardar a evolucdo do cenario mammémico até sua proxima

reunido, decidindo, assim, novamente manter a3aka em 8,75% a.a.

Em 2010 e 2011, a politica monetéria continuaer pautada de forma
coerente com o regime de metas para a inflacado tewmo objetivo a manutencao da
estabilidade monetaria. A meta para a inflacaodtapara 2010 e 2011 é de 4,5%,
com intervalo de tolerancia de mais 2 p.p. e deas@mp.p., conforme estabeleceram as
Resolugbes n° 3.584, de 1.7.2008, e n° 3.748, 2809, do Conselho Monetario
Nacional. No regime de metas para a inflacéo, eis@es do Copom sao orientadas de
acordo com as projecdes para a inflacdo, a arddisenarios alternativos para a
evolucdo das principais variaveis que determinaim@mica prospectiva dos pregos e o
balanco dos riscos associado a suas projecéearegobtidos com essa politica em
termos de preservacao do poder de compra da moettagria do horizonte de previsao
dos agentes econdémicos e reducao dos ruidos rais dexmercado devem ser

conservados.

A retomada da atividade econdmica brasileira fificada pelo aumento
trimestral do PIB registrado no ultimo trimestre2@®9, mostrando-se mais consistente
e acentuada do que a observada em ambito mundiéhaDciclo de crescimento da
economia brasileira segue sustentado pelo desempntemanda interna,
impulsionada, a partir de meados do primeiro semeést 2009, pelo dinamismo do
consumo e, apenas mais recentemente, pela recipelag investimentos. E relevante
enfatizar, no entanto, que a evolucdo, na margemindiicadores relacionados a
trajetéria da demanda agregada é um indicativoaate de que o processo de
retomada dos investimentos, em ambiente de elevdidacao da capacidade instalada
da industria, é fator imprescindivel para a suatghdade do ciclo de crescimento,

reduzindo os riscos inflacionarios.

Esse ambiente de recuperacédo da atividade intevetiarse alinhado com
a trajetoria das operacodes de crédito, com melloorasistentes no mercado de trabalho

e nas expectativas de consumidores e empresaitgjtaindo fator importante para a



aceleracdo da demanda agregada. A evolucao dooce®ali2009 permaneceu em
expansado. O estoque total de empréstimos passpuesentar 45% do PIB, ante 40,8%
em 2008. De forma geral, permanecem presentes eie@sfavoraveis a expansao do
mercado de crédito em 2010, considerando-se o gtguhrém consistente, declinio da
inadimpléncia e as tendéncias de alongamento daspmédios e de reducdo das taxas

de juros.

O desempenho do setor externo da economia brasidévera ser
condicionado, em 2010, pela necessidade de presecto do hiato produzido pela
elevada expansédo da demanda interna. Neste ii@oal observa-se reducao no saldo
comercial, que devera perdurar durante o restantand, projetando-se aumento para o
déficit da conta de servigos, que considera o itopdas elevagdes da renda real e do
emprego sobre a trajetéria das saidas liquidasagens internacionais.

O déficit em transacdes correntes, apos atingi2z%,do PIB em 2008,
reduziu-se para 1,54% do PIB em 2009. Nos doze smaseerrados em fevereiro, 0
déficit atingiu 1,66% do PIB. Assinale-se que, nédia no periodo de 1970 a 2009,
esse déficit foi equivalente a 2,07% do PIB. Evail@mdo o impacto da trajetéria de
crescimento da economia brasileira, esse défiggrdeclevar-se em 2010, em ambiente
de melhora nas condi¢des de financiamento dassenrtarnas. Ressalte-se que o nivel
atual do déficit deverd ser financiado, com folgeelos ingressos relativos a
investimentos estrangeiros diretos (IED) e a innesitos estrangeiros em carteira, bem
como pelo acesso de empresas residentes aos neencgtnacionais. Adicionalmente,
a dindmica do déficit em transacdes correntes deser beneficiada, no médio prazo,
pela perspectiva de maturacdo dos investimentosetay de bens comercializaveis e

pela recuperacao das receitas liquidas do comextzoior.

As contas capital e financeira apresentaram supet@WJS$70,6 bilhdes
em 2009, equivalente a 4,47% do PIB, e de US$1ih8ds nos dois primeiros meses
do ano, ressaltando-se a contribuicdo expressiva, gsse resultado, dos investimentos
estrangeiros em carteira, incluindo elevadas tdea®lagem e significativos ingressos

liguidos positivos em acdes e titulos de renda fizgociados no pais. O cenario de



influxo liquido de capitais permanece em linha cantrajetoria descendente dos
prémios de risco para o Pais e com as melhores¢gémsddo mercado de crédito
internacional. O superdavit da conta financeira @s&visto em US$55,1 bilhbes em
2010, com énfase no aumento, compativel com awadamtrecuperacdo dos precos no
mercado acionario, dos ingressos liquidos de imaestos estrangeiros em papéis

domeésticos de longo prazo no pais e agoes.

No setor fiscal, a meta para 2010 é de superaiitgpio equivalente a
3,3% do PIB, sendo fundamental para alcancé-la esctnento esperado na
arrecadacdo, que deve se acentuar com a retomadaveb de atividade. Esse
crescimento sera importante, inclusive, para cosgren crescimento esperado nas
despesas, a exemplo das despesas da Previdénad, Swetamente vinculadas ao
salario minimo. Além disso, a meta de superavitn@rio estabelecida mostra-se
compativel com a retomada da trajetéria de quedaeddividamento liquido,

interrompida em 2009 em decorréncia dos efeitagida internacional.

Assinale-se que o cumprimento das metas fiscaigegrario internacional
ainda néo totalmente estavel, é importante pasmegdr o compromisso do pais com a

sustentabilidade fiscal, garantindo a reducéao del wie endividamento no longo prazo.

Em relacdo a economia mundial, espera-se a inieaggAb na retomada da
atividade e maior dinamismo do comércio internaaiomessaltando-se que esta
trajetéria, com desdobramentos favoraveis sobreomnalizacdo do mercado de
trabalho, mostra-se dependente, ainda, das medmdasitorias adotadas pelas
principais economias maduras e emergentes, emstaspo ambiente recessivo que
sucedeu o agravamento da crise mundial. Algunsgisinda permanecem, uma vez
que varias economias exibem uma fragilidade fismahsideravel, o que limita
significativamente seu escopo de acdo em um amgbienbndmico e financeiro
desfavoravel. O espacgo para agbes de politica drgmeambém esta limitado em

varios paises, 0 que reduz consideravelmente agpoades desse instrumento.



Finalmente, cumpre destacar que a acomodacao aeoiaeconomia
brasileira, motivada pelo aperto das condi¢cdesfiamas e pela deterioracédo da
confianca dos agentes, bem como pela contracacot@mia mundial, mostra-se
superada. Nesse sentido, é plausivel afirmar guauséncia de novos choques
adversos, a economia brasileira devera registeacinento significativo do produto

em 2010 relativamente ao ano anterior, num ambgmstabilidade monetaria.
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